
Consell Comarcal de la Ribera d'Ebre 

EDICTE

Per Decret de Presidència núm. 2025-0015 de data 23 de gener de 2025 s’acordà aprovar la 

nova contractació del senyor Pol Checa Casanova amb DNI núm. ****276** d’acord amb les 

dades següents:

* Modalitat  contractual:  Contracte  de treball  temporal  a  temps complert,  consistent  en la 

realització de les tasques emmarcades en el pla de treball presentat al SOC d’acord amb els 

requisits de la subvenció destinada a  la realització de contractes formatius per a l’obtenció de 

la pràctica professional i altres anàlogues. 

* Categoria professional: Tècnic/a mig 

* Data inicial: 24-01-2025 

* Data final: 23/01/2026 

* Horari: de 8.00 h a 15.00 h de dilluns a divendres i de 16.00 a 18.30 una tarda a la setmana. 

* Retribució bruta anual: 24.951,48 euros, 

Per Decret de Presidència núm. 2025-0016 de data 28 de febrer de 2025 s’acordà aprovar la 

nova contractació de la senyora  Georgina Múrria Cano amb DNI núm. ****311**  d’acord 

amb les dades següents:

* Modalitat  contractual:  Contracte  de treball  temporal  a  temps complert,  consistent  en la 

realització de les tasques emmarcades en el pla de treball presentat al SOC d’acord amb els 

requisits de la subvenció destinada a  la realització de contractes formatius per a l’obtenció de 

la pràctica professional i altres anàlogues. 

* Categoria professional: Tècnic/a mig 

* Data inicial: 24-01-2025 

* Data final: 23/01/2026 

* Horari: de 8.00 h a 15.00 h de dilluns a divendres i de 16.00 a 18.30 una tarda a la setmana. 

* Retribució bruta anual: 24.951,48 euros

Per Decret de Presidència núm. 2025-0045 de data 14 de febrer de 2025 s’acordà aprovar la 

nova contractació de la senyora Andrea Rofes Batiste, amb DNI ***7052**, d’acord amb les 

dades següents:

 Modalitat contractual: Contracte de treball de substitució, a temps complet, consistent 

en la  realització  de les  tasques emmarcades  en la  fitxa  46 del  contracte  programa 

2022-2025 i altres anàlogues.

 Categoria professional: treballadora social.

 Data inicial: 1-3-2025.

 Data final: fins a la cobertura reglamentària del lloc de treball o fins el termini màxim 

legal vigent previst a l’article 10 i concordants del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 

d’octubre,  pel  que s’aprova el Text  refós de la  llei  de l’estatut  bàsic de l’empleat 
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públic.

 Horari: de 8:00 h a 15:00 h de dilluns a divendres i una tarda a la setmana dues hores i 

mitja.

 Retribució bruta anual: 24.952,38 euros.

Per Decret de Presidència núm. 2025-0054 de data 28 de febrer de 2025 s’acordà aprovar la 

nova contractació de la senyora Alicia Arnal Piñol amb DNI núm. ****593** d’acord amb 

les dades següents:

 Modalitat  contractual:  contracte de treball  de substitució del  lloc de treball  de tècnic/a mig de 
prospecció amb codi de la plaça: 3010L-4, a temps complert, d’acord amb la normativa d’aplicació 

consistent en la realització de les tasques de tècnica prospecció dins l’acció subvencionada pel 
Servei Públic d’Ocupació de Catalunya en el marc dels Programes de suport al desenvolupament 

local. Projecte  Pla d’execució anual. Projecte “Treball a les Comarques” 2024. Ribera d’Ebre 

Viva. Ref. Exp. TC-10/24. Núm. expedient SOC033/24/000010 i amb codi d’identificació 41-01.

 Categoria professional: Tècnic mig 
 Data inicial: 01-03-2025.

 Data final: fins a la cobertura reglamentària del lloc de treball o fins el termini màxim legal vigent 
previst a l’article 10, la disposició addicional 17a i concordants del Reial decret legislatiu 5/2015,  

de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de l’estatut bàsic de l’empleat públic.
 Retribució bruta anual: 29.294,52 €.

La qual  cosa es fa pública en compliment  del que es disposa a l'article  291.3 del  Decret 

legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei municipal i de règim 

local de Catalunya. 

Móra d’Ebre
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