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Administració Local

2018-02815
Ajuntament d’Altafulla
Intervenció

EDICTE

El Ple de la Corporació, en sessió celebrada el 29-01-2018, va aprovar inicialment el Pressupost General de 
l’Ajuntament d’Altafulla per a l’exercici 2018, el qual ha estat exposat al públic segons anunci 2018/00975 inserit en 
el BOP de Tarragona núm. 24 de 02-02-2018.

El Ple de la Corporació, en sessió celebrada el 16-03-2018, ha resolt les al·legacions presentades i l’ha aprovat 
defi nitivament, publicant-se un resum a nivell de capítols, així com la plantilla orgànica de personal:

Capítol
1 Impostos directes 4.733.000,00
2 Impostos indirectes 35.000,00
3 Taxes i altres ingressos 1.533.763,00
4 Transferències corrents 1.598.198,96
5 Ingressos patrimonials 50.306,00
7 Transferències de capital 44.552,43

Total 7.994.820,39

Capítol
1 Despeses de personal 3.753.617,03
2 Despeses en béns corrents i de serveis 2.715.718,38
3 Despeses fi nanceres 5.003,00
4 Transferències corrents 1.150.151,00
6 Inversions reals 293.235,48
7 Transferències de capital 1.200,00
9 Passius fi nancers 75.895,50

Total 7.994.820,39

RÈGIM DE RECURSOS.
Contra l’aprovació defi nitiva, les persones legitimades podran interposar directament recurs contenciós administratiu 
davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya, en el termini de dos 
mesos comptats des del dia següent al de la publicació del present anunci en el BOP de Tarragona.

PLANTILLA ORGÀNICA DE PERSONAL PRESSUPOST 2018

PROVÍNCIA:   TARRAGONA
CORPORACIÓ:   AJUNTAMENT D’ALTAFULLA
NÚM. CODI TERRITORIAL: 43012

FUNCIONARIS
Denominació Llocs Grup Escala Vacants Forma provisió
D’habilitació nacional
Secretari 1 A1 Habilitació nacional
Interventor 1 A1 Habilitació nacional
Tresorer 1 A1 Habilitació nacional 1
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Denominació Llocs Grup Escala Vacants Forma provisió
Escala d’Adm. General
Tècnic grau mig. Àrea de Personal 1 A2 Administració General

Administratiu 3 C1 Administració General 3 C o n c u r s - o p o s i c i ó 
restringit promoció interna

Aux. Administratiu 4 C2 Administració General 3 Concurs-oposició lliure
Agutzil 1 E Administració General
Escala d’Adm. Especial
1. Subescala tècnica
Tècnic administració especial 1 A1 Administració Especial
Arquitecte 1 A1 Administració Especial 1 Concurs-oposició lliure
Enginyer 1 A1 Administració Especial 1 Concurs-oposició lliure
Arquitecte tècnic 1 A2 Administració Especial 1 Concurs-oposició lliure
2. Subescala servei especials
2.1 Policia local
Sots-inspector 1 C1 Administració Especial
Caporal 3 C2 Administració Especial 1
Agent 16 C2 Administració Especial 1
Agent temporada estiu 3 C2 Administració Especial 3
2.2 Personal d’ofi cis
Fontaner-electricista 2 C2 Administració Especial 1 Concurs-oposició lliure
Paleta SV-ofi cial 1a 1 C2 Administració Especial 1 Concurs-oposició lliure
Operari SV-ofi cial 3a 1 E Administració Especial
Operari SV-peó especialista 2 E Administració Especial 2 Concurs-oposició lliure
Operari SV-peó maquinista 2 E Administració Especial
Operari SV-peó 5 E Administració Especial 2 Concurs-oposició lliure

PERSONAL LABORAL

Denominació Llocs Titulació exigida
Assimilació 

al grup Vacants / Provisió

Tècnic grau mig. Area urbanisme 1 Diplomat A2 1 vacant / Concurs-oposició 
reservat a promoció interna

Coordinador emissora municipal 1 Diplomatura A2 1 vacant / Concurs lliure

Administratiu 3 FP-II o superior C1 2 vacants. Concurs lliure reservat 
a promoció interna

Aux. administratiu 8 Graduar escolar o FP-I C2 5 vacants / Concurs-oposició lliure
Bidell 2 Certifi cat d’escolaritat E 1 vacant / Concurs lliure
Bibliotecari/a 1 FP-II o superior C1 1 vacant / Concurs lliure
Paleta SV-ofi cial 1a 1 Certifi cat d’escolaritat C2 1 vacant / Concurs lliure
Operari SV-peó 8 Certifi cat d’escolaritat E 8 vacants / concurs lliure
Operari SV-peó 1 Certifi cat d’escolaritat E Plaça reservada a discapacitats
Operari SV-peó Xofer transp. Adapt. 1 Certifi cat d’escolaritat E 1 vacant / Concurs lliure
Netejador/a 5 Certifi cat d’escolaritat E 4 vacants / Concurs lliure
Operari SV-peó temporada estiu 2 Certifi cat d’escolaritat E
Monitor PIJ 1 FP-II o superior C1 1 vacant / Concurs-oposició lliure
Monitor CENTRE OBERT 1 FP-II o superior C1 1 vacant / Concurs-oposició lliure
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Denominació Llocs Titulació exigida
Assimilació 

al grup Vacants / Provisió
Escola de Música. Director 1 Diplomatura A2
Professors Escola de Música 9 Diplomatura A2 7
Jardí d’Infància. Director/a 2 Diplomatura A2
Jardí d’Infància. Tècnic especialista 9 FP-II o superior C1 1
Jardí d’Infància. Tècnic auxiliar 4 Graduar escolar o FP-I C2 3
Bidell pavelló 1 Certifi cat d’escolaritat E 1
Monitor gimnàs pavelló 1 Graduat escolar o FP-I C2 1
Tècnic emissora municipal 1 FP-II o superior C1 1
Auxiliar emissora municipal 1 Graduar escolar o FP-I C2 1
Escola d’Adults. Coordinador/a 1 Diplomatura C1 1
Informador/a turístic/a 1 Graduat escolar o FP-I C2 1
Tècnic informàtic 1 FP-II o superior C1 1

PERSONAL EVENTUAL DE CONFIANÇA
Denominació Llocs Titulació exigida Assimilació al grup
Assessor alcaldia 1 FP-II o superior --

Total places funcionari:     52
Total places laboral:     68
Total places personal eventual de confi ança:   1

Altafulla, 23 de març de 2018
L’alcalde, Fèlix Alonso i Cantorné
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