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Sobre la convocatoria i exposicio al public de les bases reguladores que han de regir la
convocatoria per a cobrir de forma definitiva quatre places de caporal de la Policia Local,
Escala Administracié Especial, Subescala Serveis Especials, Classe Policia Local en
reégim funcionari/aria de carrera, subgrup C1, pel sistema de concurs oposicio, en torn
de promocié interna (Exp. 2025-7999).

La Junta de Govern Local, en sessi6 ordinaria de data 1 de setembre de 2025, acorda
'aprovacié de les bases reguladores que regeixen aquesta convocatoria i que es
publiquen a continuacié en un text integre.

HASH: cfca26aa47286dae0fe017f564223b01

Ignacio Rio Santos (1 de 1)

e

També es publicaran integrament les bases reguladores de la convocatoria al Tauler
d’anuncis de la Seu Electronica de ['Ajuntament de Vila-seca htips://vila-
seca.eadministracio.cat/board; la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya — DOGC https://dogc.gencat.cat/calinici; i un extracte de les bases i la
convocatoria al Butlleti Oficial de I'Estat — BOE https://www.boe.es/buscar/boe.php.

Les sol-licituds per prendre part en aquest procés selectiu s’han de presentar, segons
indiquen les bases reguladores de la convocatoria, durant el termini de 20 DIES
NATURALS, comptadors des de 'endema de la publicacié de la convocatoria al DOGC,
en el seglent enllag: https://vila-seca.convoca.online/index.htmi?type=0.

La resta d’anuncis referents a aquesta convocatoria, si escau, es faran publics en la
forma prevista en les propies bases.

Data 8-9-2025

BASES ESPECIFIQUES QUE REGEIXEN LES CONVOCATORIES PER A L’ACCES
MITJANGANT CONCURS OPOSICIO PER PROMOCIO INTERNA PER A LA
PROVISIO DE QUATRE (4) PLACES DE CAPORAL/A DE LA POLICIA LOCAL DE
L’AJUNTAMENT DE VILA-SECA.

1.- OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

Aquestes bases tenen per objecte la regulacié del procediment de promocio interna
mitjangant el sistema de concurs oposicid, de quatre places de caporal/a de carrera de
la Policia Local de Vila-seca, d’acord amb el suposit previst en I'article 31 del Decret
233/2002, enquadrades en l'escala d’administracid especial, subescala de serveis
especials, classe policia local, escala basica, grup de titulacié C1, dotades amb les
retribucions que corresponguin.

Aquestes places amb ID 53,54,55i 188 es troben incloses en I'Oferta Publica d’Ocupacié
publicada en el BOPT en data 27 de novembre de 2023.
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Tot alld que no es fixi en les presents Bases Especifiques es regulara per les Bases
Generals de I'Ajuntament de Vila-seca (en endavant Bases Generals), publicades al
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BOPT de 5 de

setembre de 2022, CVE-2022-07669:

(https://www.diputaciodetarragona.cat/ebop/index.php?op=anunci&id=8076&ebop any

=2022) i per la normativa que li sigui d’aplicacié.

La present convocatoria es regira pel contingut d’aquestes bases i en tot alld que no s’hi

estableixi o que correspongui per rang normatiu pel Decret 233/2002, de 25 de setembre,

pel qual s’aprova el Reglament d’accés, promoci6 i mobilitat de les policies locals, que
s’insereix en el marc normatiu de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals
de Catalunya, en concordanga amb el Real Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre,
pel qual s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic del 'Empleat Public.

Les funcions a desenvolupar son les que els puguin ser encomanades d’acord amb la
Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals.

2.- PUBLICITAT DE LES BASES ESPECIFIQUES

La publicitat de les Bases Especifiques es troba regulat en l'article 4 de les Bases

Generals

3.- CARACTERISTIQUES | FUNCIONS DEL LLOC DE TREBALL

ENS PUBLIC

AJUNTAMENT DE VILA-SECA

DENOMINACIO DEL LLOC
REGIM JURIDIC
ADSCRIPCIO

ESCALA / SUBESCALA /
CLASSE

SUBGRUP
CD/CE
FUNCIONS GENERALS

CAPORAL DE LA POLICIA LOCAL
FUNCIONARI
VACANT

ADMINISTRACIO ESPECIAL / SERVEIS
ESPECIALS / / POLICIA LOCAL

C1
18 / Veure Annex |

Amb caracter general, li correspon la realitzacié de
les funcions descrites en els articles 11i 12 dela Llei
de Policies Locals de Catalunya. Responsabilitat de
cadascun dels torns en qué es distribueixen els
serveis de la Policia Local i comandament immediat
dels agents del servei corresponent, sota el Cap de
la Policia Local. Coordinacid i distribucio dels agents
per la prestacié del servei, d'acord amb les
instruccions  rebudes de la  superioritat.
Responsabilitat de la confeccié d'atestats relatius a
accidents de transit, aixi com de les diligéncies
corresponents, per la seva posterior remissio a
l'autoritat judicial. Responsabilitat de la uniformitat i
comportament dels agents a les seves ordres, aixi
com del bon funcionament i conservacié dels
vehicles adscrits al seu servei El lloc de treball
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exigeix un nivell de dedicacio, incompatibilitat i
perillositat.
FUNCIONS ESPECIFIQUES | -
REQUISITS ESPECIFICS Titol de batxiller, técnic o equivalent f
MERITS ESPECIFICS -
SELECCIO Concurs oposicié
PROVISIO Promoci6 interna

4. REQUISITS GENERALS; CONDICIONS DELS ASPIRANTS
Els requisits generals es troben recollits en l'article 6 de les Bases Generals.

Per prendre part en aquesta convocatoria els/les candidats/tes hauran de reunir els
seglents requisits:

a) Estar en alguna de les situacions administratives seguents: servei actiu, serveis
especials o servei en comunitats autbnomes o serveis en altres administracions.

b) Tenir una antiguitat minima de dos anys com a funcionari o funcionaria de carrera
en la categoria d'agent del cos de la Policia Local de Vila-seca.

C) Estar en possessi6 del titol : La titulacié d’accés és el titol de batxillerat, técnic o
una altra d'equivalent o superior ( apartat 4.1 de les bases).

d) No patir cap malaltia ni estar afectat per cap impediment fisic o psiquic que
impossibiliti el normal exercici de les funcions propies de la categoria.

e) No haver estat condemnat per cap delicte. No estar inhabilitat per a I'exercici de
les funcions publiques ni estar separat mitjangant expedient disciplinari del servei
de cap administracid publica. Sera aplicable, tanmateix, el benefici de la
rehabilitacio, sempre que I'aspirant ho acrediti mitjancant el corresponent
document oficial.

f) Compromis de portar armes, que es prendra mitjangant declaracié responsable.

g) Tenir el permis de conduir de la classe B, A2 en vigor.

h) Tenir el nivell intermedi de catala o equivalent B2 (antic nivell B)

Tots els requisits s'han de complir el darrer dia de presentacié de sol-licituds.
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Data 8-9-2025

En el moment de presentacié de d’inscripcions s’adjuntara:

a) Copia simple del DNI.

b) Copia simple de titols académics exigits.

c) Copia simple de titol de catala B2.

d) Copia simple de permis de conduccioé B, A2.

e) Declaracio responsable, que haura d’estar signada per I'aspirant. La manca de
signatura suposara I’exclusié per I’aspirant. La declaracio esta disponible en
el Portal de transparéncia de I’Ajuntament de Vila-seca a I'enllag seguent:
https://transparencia.vila-seca.cat/es/web/portal-transparencia/convocatories-

BOPT Butleti Oficial de la Provincia de Tarragona |
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de-personal
f) Pagament de la Taxa

g) Documentacié acreditativa dels mérits que s'al-leguin per a la fase de
concurs.

h) Vida laboral, si escau.

i) Nomenament, si escau.
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4.1 Titulacié d’accés
Estar en possessio del titol de batxillerat, técnic o una altra d'equivalent o superior.

Sera d’'aplicacio la disposicio transitoria setena de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les
policies locals, disposicié introduida per la Llei 3/2023, del 16 de marg, de mesures
fiscals, financeres, administratives i del sector public per al 2023 que estableix els
seglent: “1. Els funcionaris de la policia local amb categoria d’agent que en la data de
I'entrada en vigor d’aquesta llei no tinguin la titulacio requerida o la titulacié academica
equivalent de técnic segons la normativa vigent poden participar durant els tres anys
seguents en les convocatories per a accedir a la categoria de caporal de I'escala basica
i son eximits de tenir la titulacié academica requerida”.

El requisit de titulacié es troba regulat en els articles 6.1.c) i 36 de les Bases Generals.
5.- SOL.LICITUDS

5.1 Les sol'licituds per participar en la convocatoria s’hauran de presentar per mitjans
telematics a l'enllag de la Seu Electronica de 'Ajuntament de Vila-seca https://vila-
seca.eadministracio.cat/info.0 dins del termini improrrogable de VINT DIES NATURALS
a comptar des de 'endema de la publicacié de la present convocatoria en el DOGC.

Data 8-9-2025

5.2 La documentacié que s’ha d’adjuntar amb la sol-licitud es troba recollida en l'article
13 de les Bases Generals.

5.3 El consentiment al tractament de dades personals es troba recollit en l'article 12 de
les Bases Generals.

5.4 Els errors materials, de fet i aritmétics en la publicacié de les resolucions i anuncis
es podran esmenar en qualsevol moment del procés, tal com disposa I'article 109.2 de
la Llei 39/2015, d’1 doctubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques.

6. DRETS D’EXAMEN
6.1 Taxa

Les persones aspirants, per ser admeses en aquest procés selectiu, hauran d’abonar
una taxa de 28,00 € en concepte d’inscripcio, tal com estableix I'Ordenanca Fiscal num.
2.1.2 reguladora de la taxa per a I'expedicié de documents i prestacio de serveis de
caracter administratiu de I'Ajuntament de Vila-seca i publicada al Butlleti Oficial de la
Provincia de Tarragona (BOPT d'1 de desembre de 2022, CVE-2022-10648).

BOPT Butleti Oficial de la Provincia de Tarragona |

Codi Validacio: 5SNFM4CQ7NL2FDZYKEJ9QP25RT

Verificacid: https://vila-seca.eadministracio.cat/
® Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 4 de 20



https://transparencia.vila-seca.cat/es/web/portal-transparencia/convocatories-de-personal
https://vila-seca.eadministracio.cat/info.0
https://vila-seca.eadministracio.cat/info.0

Ajuntament
de Vila-seca

Aquesta taxa no sera retornada per manca d’algun dels requisits per prendre part en
aquest procés selectiu, ni per a sol-licituds presentades fora de termini. Només es
retornaran en el cas d’anul-lacié de la convocatoria.
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El pagament de I'import de la taxa es podra realitzar en el moment de fer la inscripcio a
través de la plataforma Convoca: https://vila-seca.convoca.online/index.html?type=0:

a) Pagament en linia amb targeta pel TPV virtual.

b) Mitjangant transferéncia bancaria al nimero de compte bancari ES16 2100 0154
4802 0000 2006 i adjuntant, abans de finalitzar la inscripcid, el justificant de paga-
ment de la taxa.

6.2 Exempcions

D’acord amb l'article 6.5 de I'Ordenancga Fiscal nim. 2.1.2 reguladora de la taxa per a
I'expedicié de documents i prestacio de serveis de caracter administratiu de I'Ajuntament
de Vila-seca i publicada al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona (BOPT d’'1 de
desembre de 2022, CVE-2022-10648), estaran exempts de pagament d’aquesta taxa:

a) Les persones amb discapacitat igual o superior al 33%, que hauran d’acreditar
mitjangant certificat emes per la institucié competent.

b) Les persones que figurin com a demandants d’ocupacié durant el termini, com
a minim, d’un mes anterior a la data de la convocatoria en la que sol-licitin la seva
participacié. Per a la concessio de la exempcid sera necessari que les persones
interessades acreditin la seva situacié mitjancant certificat vigent expedit per I'oficina
del servei d’'ocupacié corresponent: DONO o DARDO i Informe de vida laboral
actualitzat, en el termini de la presentacio de la sol-licitud.

Data 8-9-2025

6.3 Exclusioé de la persona aspirant

La manca de pagament, el pagament incomplet o la no acreditaci6 documental de
I'exempcid de la taxa, comportaran I'exclusié de la persona aspirant del procés selectiu.

7.- LLISTA D’ASPIRANTS

7.1.1 La llista provisional de persones admeses i excloses es regula a I'article 14 de les
Bases Generals.

7.1.2 Les persones aspirants disposaran d’un termini de DEU DIES HABILS, comptats
a partir de I'endema de la publicacié de la llista provisional de persones admeses i
excloses, per a realitzar esmenes i possibles reclamacions.

7.2 Llista definitiva de persones admeses i excloses

La llista definitiva de persones admeses i excloses es regula a través de I'article 15 de
les Bases Generals.

8.- TRIBUNAL QUALIFICADOR

8.1 La composicio del tribunal es regula en els articles 16 i ss. de les Bases Generals.

BOPT Butleti Oficial de la Provincia de Tarragona |
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8.2 El tribunal qualificador estara integrat per un nombre senar de persones designades
per la corporacio i formades per un president i vocals amb la seglent distribucio:

a) Un ter¢ ha de ser integrat per membres o persones funcionaries de la mateixa
corporacio.

b) Un altre ter¢ ha de ser integrat per personal técnic especialitzat en aquesta
mateéria.

c) Eltergrestant ha de ser integrat per personal proposat pel Departament d’Interior,
entre els quals hi haura com a minim, una persona proposada per I'Institut de
Seguretat Publica i una per la Direccio General d’Administracio de Seguretat.

En cas que el secretari no sigui membre del Tribunal, actua amb veu perd sense vot.

El tribunal no pot constituir-se ni actuar sense l'assisténcia de més de la meitat dels seus
membres, titulars o suplents indistintament, a més de la del president o presidenta i del
secretari o secretaria o de les persones que els substitueixin.

8.3 En els termes que estableixen l'article 18 de les Bases Generals, el Tribunal
Qualificador podra designar especialistes per a totes o algunes proves amb la funcio
d’assessor de I'0rgan selectiu i la seva funcié es limitara a la col-laboraci6 tecnica en les
matéries de la seva especialitat. Els assessors tindran dret a veu en les sessions del
Tribunal, perd no dret de vot.

Per a realitzar I'exercici psicotécnic, entrevista i proves fisiques es comptara amb
'assessorament de professionals del Col-legi Oficial de Psicologia de Catalunya i del
club d’atletisme.

Es podra comptar amb altres assessors del Consorci de Normalitzacié Linglistica i de
técnics/ques d’esports.

8.4 El tribunal podra, si ho creu oportu, establir i/lo modificar 'ordre en qué s’hagin de
realitzar les diferents proves de I'oposicié. També podra acordar la realitzacié successiva
de diferents proves i, en aquests cas, sind es supera la prova realitzada en primer lloc,
el Tribunal no qualificara la prova posterior.

8.5 De conformitat amb els criteris de l'article 60 del Real Decret Legislatiu 5/2015, de
30 d’octubre, pel qual s"aprova el text refés de la Llei de |'Estatut Basic de I'Empleat
Public es procurara preservar la paritat entre homes i dones en la seva composicio.

9. DESENVOLUPAMENT DEL PROCES

El desenvolupament del procés s’ajustara a allo que disposa el Titol VI de les Bases
Generals.

10. PROCES DE SELECCIO

La seleccié consisteix en la valoracié de determinades condicions de formacid, meérits o
nivell d’experiéncia relacionats amb la tasca policial a exercir i en la superacio de les
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proves corresponents, inclosos el curs selectiu. La puntuacio obtinguda en la fase de
concurs no podra aplicar-se per superar els exercicis de la fase d’oposicié.

El dia, I'hora i el lloc d'inici de les proves es publicara conjuntament amb la llista de
membres del tribunal.
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Per cadascuna de les proves es realitzara una unica crida. Els aspirants que no
compareguin en el lloc, la data i I'hora assenyalats, els casos de forgca major, seran
valorats pel tribunal.

Si el tribunal té coneixement que algun dels aspirants no reuneix integrament els
requisits per participar en la convocatoria, en qualsevol moment del procés selectiu
podra proposar, amb audiéncia prévia de l'interessat, la seva exclusio i, si escau, es
posaran en coneixement de les autoritats pertinents les inexactituds o falsedats
comprovades als efectes pertinents.

El procediment de seleccidé constara de les cinc fases que a continuacio es descriuen:

1. Primera fase: oposicio
1.1 Tedric
1.2 Practic
1.3 Psicotécnic
1.4 Catala
1.5 Entrevista
2. Segona fase: concurs.
3. Tercera fase: revisio médica.
4. Quarta fase: curs selectiu.

10.1 Primera fase: OPOSICIO

Tots els exercicis de la primera fase sén obligatoris i eliminatoris, els barems minims que
'aspirant haura de superar per tal de tenir la consideracié d’apte o d’apta com també
'adequacié de les proves per rad de sexe i d’edat. Aquells i aquelles aspirants que no
hagin assolit la valoraci6 minima establerta o sigui no apte/a en la primera fase
d’oposicio, queden eliminats del procés selectiu.

Data 8-9-2025

Les proves obligatories i eliminatories, les quals, llevat que el tribunal disposi un altra
cosa, es realitzaran pel seguent ordre:

10.1.1 Prova teorica.

Consisteix en contestar per escrit, en un periode maxim de 45 minuts, un questionari de
40 preguntes tipus test amb tres (3) respostes, sobre coneixement tedrics-professionals
relacionats amb el temari que s’indica en 'Annex 2 d'aquestes bases.

Es podran preveure 3 preguntes addicionals de reserva que seran valorades en el cas
que s'anul-li alguna de les 40 preguntes proposades.

BOPT Butleti Oficial de la Provincia de Tarragona |
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S’haura de puntuar un minim de 20 punts per superar I'exercici. Les persones aspirants
que no assoleixin com a minim 20 punts en aquesta prova quedaran eliminades del
procés selectiu.

| CVE 2025-07913 | Pag.8-20 | https://dipta.cat/bopt @Diputariéhrragona

La férmula per obtenir el resultat sera el seguent:
Total : 40 preguntes

Pregunta encertada: 1 punts

Pregunta erronia: 0,25 punts

Pregunta en blanc: 0 punts

En cas que s'acordés l'anul-lacid d'alguna pregunta per incorreccié en el seu
plantejament, incorreccio de totes les respostes plantejades o correccié de més d'una
s'incloura, als efectes del calcul de la qualificacio resultant, la primera de les preguntes
de reserva i aixi successivament.

Aquesta decisié es podra prendre abans d'iniciar la correccié del glestionari amb l'acord
de la majoria del Tribunal i que s'haura de fer constar a I'acta de correccié que haura de
ser publicada al mateix temps que el resultat.

10.1.2 Prova practica. Competéncies i habilitats

Consistira en desenvolupar, un o varis exercicis o suposit practics relacionat amb el
temari de ’Annex 2 que es proposara a fi i efectes d’avaluar els coneixements operatius
dels aspirants per exercir les funcions propies de la categoria de Caporal de la Policia
local.

Es valorara la correccio del raonament, I'encert en la resposta, la solucié proposadaii la
capacitat de redaccioé de l'aspirant. El tribunal podra determinar la defensa oral dels
exercicis, la realitzacid de preguntes relacionades amb el contingut de l'exercici i
demanar els aclariments que consideri oportuns. La durada de cada exercici no sera
superior a 60 minuts. Aquesta prova es valorara entre 0 i 10 punts i la puntuacié minima
per superar-la sera de 5 punts. Les persones aspirants que no assoleixin com a minim
5 punts en aquesta prova quedaran eliminades del procés selectiu.

Data 8-9-2025

No es valoraran aquells escrits que no responguin exactament al cas practic plantejat.
10.1.3 Proves psicotécniques.

L'objectiu d’aquest exercici és mesurar les aptituds, els trets de personalitat basics i
I'adaptacié personal i social a I'entorn, i el grau d’adequacio de les persones candidates
d’acord amb perfil professional requerit. Per dur a terme aquestes proves, el Tribunal
qualificador disposara de I'assessorament de personal técnic especialista en Psicologia
acreditat per I''SPC.

En aquest exercici es tindran en compte les pautes previstes a la Resolucio
INT/2403/2015, per la qual es dona publicitat al protocol pel qual s’estableixen els criteris
orientatius d’avaluaci6 psicologica per a I'accés, la promocid i la mobilitat de les policies
locals de Catalunya.
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L'avaluacié es dura a terme mitjangcant proves psicotécniques, de provada validesa i
fiabilitat.

De forma concreta s’avaluaran aspectes aptitudinals (raonament verbal, espacial,
numeric i abstracte), personalitat, estat psicologic i competéncies adequades al perfil
professional de caporal/a de policia local.

| CVE 2025-07913 | Pag.9-20 | https://dipta.cat/bopt @Diputariéhrragona

Per la qualificacié d’apte a la prova aptitudinal cal obtenir una puntuacié minima global
de 50 punts, i que cap de les puntuacions a les aptituds avaluades sigui inferior a 30.
Les persones declarades no aptes a la prova aptitudinal restaran eliminades del procés
selectiu.

La prova de personalitat, estat psicologic i competencial va dirigida a identificar trets
generals de personalitat, autocontrol i estabilitat emocional, motivacid, habilitats de
comunicacio, capacitat de treball i de resolucié de problemes, treball en equip, cura i
esforg, entre d’altres.

Per considerar superada la prova s’han d’obtenir puntuacions minimes de 40 en
cadascuna de les variables de personalitat i les competéncies referides amb anterioritat
relatives a les funcions de caporal/a, que cap de les puntuacions d’estat psicologic
estigui per sobre de 60, i que les puntuacions a les escales de control de la prova, que
permeten la interpretabilitat dels resultats, es trobin entre 30 i 70.

De forma complementaria es realitzara entrevista competencial per tal de contrastar i
ampliar les valoracions obtingudes a proves psicotécniques.

De forma més concreta, es valoraran sobre 10 punts les competéncies segients:
motivacié i implicacié amb l'organitzacid, autonomia i iniciativa, autocontrol i resisténcia
a la pressio, lideratge i treball en equip, habilitats comunicatives i de resolucié de
problemes.

Data 8-9-2025

Cadascuna de les competéncies s’avaluaran com a 2 (present), 1 (parcialment present)
o 0 (absent).

La consideracié d’apte en aquesta part de la prova implica I'assoliment d’una puntuacié
minima de 6 punts, i que cap de les competéncies avaluades ho estigui amb un 0

En cap cas l'avaluacié del resultat de I'entrevista estara condicionada o vinculada de
manera exclusiva als tests de personalitat i aptitudinals, els quals constitueixen un
element previ per complementar el contingut de I'entrevista.

A les entrevistes hi ha d’estar present, com a minim, un membre del tribunal segons
l'article 18.3 del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s’aprova el Reglament
d’accés, promocio i mobilitat de les policies locals.

La falsedat demostrada en les respostes de la totalitat de les proves psicotécniques
(tests i entrevista) comportara I'eliminacio de la persona aspirant.
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El resultat final de I'exercici es qualifica d’apte o no apte. Per superar-lo és necessaria
la qualificacié d’apte tant en la prova aptitudinal i de personalitat com en I'entrevista
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competencial.
10.1.4 Proves de coneixements de la llengua catalana.

Els/les aspirants que no aportin el certificat del nivell intermedi de catala o equivalent,
hauran de realitzar les proves de coneixement de la llengua catalana que consisteixen
en la realitzacié d’exercicis de coneixements sintactics i de comprensié de la llengua
catalana i, si escau, en la realitzacié d’una entrevista amb una persona experta que
permeti valorar-ne els coneixements orals. Sera el tribunal qualificador qui podra establir
el moment de realitzar esmentada prova.
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Aquesta prova és de caracter obligatori i eliminatori, i es qualifica com a apte/a o no
apte/a. Queden exempts de realitzar-la els i les aspirants que acreditin documentalment,
dins el termini de presentacio de sol-licituds posseir el certificat de nivell intermedi de
catala (B2) de la Direccio General de Politica Linguistica del Departament de Cultura o
equivalent, o superior.

Poden restar exempts de realitzar aquesta prova els i les aspirants que en algun procés
de seleccio per a I'accés a la condicié de funcionari public, hagin superat una prova o
un exercici de coneixements de llengua catalana del mateix nivell o superior al que
s’esmenta, sempre i quan aportin la documentacio que acrediti aquesta circumstancia.

10.1.5 Entrevista personal.

L'entrevista valorara sobre si el perfil de I'aspirant és adequat a les caracteristiques de
les places convocades. El tribunal podra formular preguntes de caire professional per
constatar les aptituds i competéncies pel lloc de treball. Es puntuaran els seguients items
amb aquesta proporcio :

Data 8-9-2025

- Motivacié envers el lloc de treball ( 20%)

- Aptituds i actituds personals (20%)

- Resolucioé de problemes ( 20%)

- Correspondéncia amb el curriculum ( 20%)

- Llenguatge corporal, to de veu i expressio ( 20%)

L'entrevista tindra una puntuacié maxima de 5 punts i no sera eliminatoria .

10.2 Segona fase: CONCURS ( maxim 10 punts).

El tribunal valorara els mérits que els/les aspirants aprovats hagin al-legat en el model
normalitzat de sol-licitud, i acreditat documentalment mitjangant originals o fotocopies
compulsades, d'acord amb el barem seguent:

10.2.1 Per serveis prestats:

- Pels serveis prestats en la categoria d’agent en cossos de policia local o serveis
prestats en la categoria d’agent en la resta de cossos i forces de seguretat: 0,20
punts per cada any complet treballat, fins un maxim de 2 punts.

BOPT Butleti Oficial de la Provincia de Tarragona |
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- Pels serveis prestats en la categoria de caporal de policia local o en la resta de
cossos i forces de seguretat: 0,10 punts per cada any complet treballat, fins un
maxim de 1 punt.
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Es computara nomes els mesos sencers i en els suposits de dedicacions a temps parcial,
la puntuacié es computara proporcionalment a la dedicacié acreditada.

Barem punts 3 maxim.
10.2.2 Per estar en possessio d’una titulacié académica:

Per estar en possessio d’'una titulacio academica superior a I'exigida per participar en la
convocatoria.

- Diplomatura universitaria o equivalent: 0,5 punts.

- Llicenciatura, Graus universitaris de 4 anys o equivalent: 1 punts.
Barem punts 1 maxim. Només podra puntuar la titulacié superior.
10.2.3 Pels cursos de formacio i perfeccionament:

A) Cursos d’especialitzacié i perfeccionament, jornades, cursets i seminaris de
formacio, seminaris, etc., realitzats amb aprofitament per I'Institut de Seguretat
Publica de Catalunya i administracions publiques que versin sobre matéries
relacionades amb les funcions propies de la categoria objecte de convocatoria,
a on es detallin la carrega lectiva o programa formatiu.

En cap cas no s’han de valorar els respectius cursos selectius que s’han superat o
s’hagin de superar dins de I'oposicidé per a l'ingrés o promocio interna de cada
categoria. Els aspirants han d'acreditar documentalment la durada en hores dels
cursos realitzats; si no ho fan aixi és computaran com cursos de durada de 10 a 25
hores.

Data 8-9-2025

- Barem de cursos a raé de 10 a 25 hores 0,10 punts per curs.

- Barem de cursos a rad de 26 a 40 hores 0,20 punts per curs.

- Barem de cursos a radé de 41 a 100 hores 0,30 punts per curs.

- Barem de cursos a rad de més 100 hores 0,40 punts per curs.

- Barem per coneixement d’'idiomes no nacionals acreditats per I'Escola Oficial
d’'ldiomes per cada cicle superior, avangat o equivalent, 0,40 punts per cicle.

B) Per altres cursos relacionats amb la professio, realitzats amb aprofitament. No
comptaran aquells cursos de preparacio per optar a una professié. Tampoc es
valoraran aquells cursos que siguin presentats més d’'una vegada quan és de la
mateixa matéria i esta expedit per la mateixa administracié o entitat de formacio:

- Barem de cursos a ra6 de 10 a 25 hores 0,05 punts per curs.

BOPT Butleti Oficial de la Provincia de Tarragona |

- Barem de cursos a rad de 26 a 40 hores 0,10 punts per curs.

- Barem de cursos a ra6 de 41 a 100 hores 0,15 punts per curs.
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- Barem de cursos a radé de més 100 hores 0,20 punts per curs.
Barem punts 4 maxim.

10.2.4 Les recompenses i distincions:
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Recompenses i distincions propies dels cossos de policia local o de la resta de forces i
cossos de seguretat.

- Barem per felicitacions, fins a 0,10 punts per felicitacio
- Barem per medalles al mérit policial fins 0,5 punts.
Barem punts 1 maxim.
10.2.5 Pels coneixements de la llengua catalana:

- Per tenir el certificat del nivell C2 o equivalent de la Direccié General de Politica
Linguistica: 1 punt.

- Per tenir el certificat del nivell C1 o equivalent de la Direccié General de Politica
Linguistica: 0,5 punt.

- Pertenir el certificat de llenguatge juridic catala de la Direccié General de Politica
Linguistica o equivalent: 0,5 punts.

Només puntuara la titulacié superior. Barem punts 1 maxim.

La puntuacié maxima de punts en la fase de concurs sera de 10 punts. El tribunal
aixecara acta, de les fases anteriors, en la qual figurara una relacioé dels/les aspirants
per ordre de puntuacio. Els/les primers/res de la llista seran proposats/des perque, un
cop superada la revisio meédica, siguin nomenats funcionaris/ies en practiques i passin
a la seglent fase del procés selectiu.

10.3 Empats.

Data 8-9-2025

En cas d'empat en I'ordre de classificacio s'establira d'acord amb la puntuacié obtinguda
a la prova de la fase d'oposicio (prova teorica). Si continua I'empat, aquest es resoldra
a favor de la persona que hagi obtingut major puntuacio en la segona prova de la fase
d'oposicio (prova practica).

10.4 Tercera fase: Revisié medica.

Aquesta fase consistira en un reconeixement medic que incloura les proves que figuren
a 'annex 1 amb l'objectiu de comprovar que I'aspirant no presenta cap causa médica
que linvalidi per a I'exercici de la professid. Aquests requisits seran comprovats pels
facultatius que realitzin les proves meédiques.

Només passara les proves mediques I‘aspirant que hagi obtingut la millor puntuacio en
les dues primeres fases del procés selectiu (oposicid més concurs), en nombre igual al
de places a cobrir. Si es produeix la baixa o renuncia voluntaria, per desqualificacié o no
supera una de fases del procés selectiu, s’avisara per realitzar la revisi6 médica
I'aspirant que tinguin la puntuacié immediatament inferior per ordre de prelacio.
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10.5 Qualificacions dels aspirants i proposta de nomenament.

No es podra declarar superat en el procés selectiu un nombre d’aspirants superior al de
les places convocades. Tots els exercicis son obligatoris i eliminatoris.
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Les puntuacions minimes i les aptituds per considerar superada les proves d’oposicions
estan desenvolupades en aquestes bases. Aquells i aquelles aspirants que no hagin
assolit la valoracié minima establerta queden eliminats del procés selectiu.

La qualificacio final de cada aspirant s'obté sumant, a les qualificacions obtingudes a la
fase d'oposicido amb les obtingudes a la fase de concurs.

Préviament a la realitzacié a la revisi6 médica, el tribunal fara public un llistat ordenat
dels aspirants amb les puntuacions finals atorgades a cada un d'ells, i cridara al primer
del llistat, en nombre igual la plaga a cobrir, per tal que facin la prova médica.

Els professionals als quals s'encarregui la realitzacié de la prova médica, entregaran al
tribunal un informe de l'aspirant. En cas que I'aspirant no superi la prova médica, el
tribunal cridara el segient de la llista que hagi superat les proves anteriors per tal que
la faci.

L'aspirant que sigui considerat apte/a en la prova medica, passara a ser nombrat
funcionari interi, durant la durant el curs especific del Institut de Seguretat Publica de
Catalunya, l'aspirant sera nomenat funcionari en practiques i ha de percebre les
retribucions que per a aquest personal estableix la normativa vigent. EI nombre
d'aspirants proposats no podra ser superior al de places convocades.

L'aspirant proposat/da haura de presentar al departament de recursos humans, en el
termini maxim de vint dies, els documents acreditatius dels requisits de les condicions
exigides que se li demanin.

Data 8-9-2025

Si dins del termini esmentat, i tret dels casos de forga major, I'aspirant proposat/da no
presenten la documentacio o no reuneixen els requisits exigits, no podran ser nomenats
funcionaris en practiques i quedaran anul-lades totes les seves actuacions, sens
perjudici de la responsabilitat en quée puguin haver incorregut per falsedat.

10.6 Quarta fase: Curs selectiu.

Consisteix en la superacio del curs de formacio per a I'accés a la categoria de caporal
que organitza I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya. Queden exempts de fer-lo
I'aspirant que aporti la certificacié d'haver-lo superat amb anterioritat.

Durant la seva estada a I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya I'alumnat resta
sotmes al Decret 292/1995, de 7 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament de regim
interior de I'Escola de Policia de Catalunya, sens perjudici de la normativa que els sigui
aplicable pel que fa a la seva vinculacié administrativa.

BOPT Butleti Oficial de la Provincia de Tarragona |

La qualificacié del curs selectiu sera d’apte o no apte. L'aspirant declarat no apte/a
queda exclos/a del procés selectiu.
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Un cop superat el curs especific a I'lnstitut de Seguretat Publica de Catalunya, I'aspirant
sera nomenat funcionari de carrera i es procedira a I'efectiva presa de possessio del
carrec, per part de I'aspirant nomenat, per mitja del juramento promesa establerts per
l'article 6 de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les Policies Locals.
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L'aspirant que abandoni, sigui exclos/sa o no superi el curs selectiu perdra tots el drets
a ser nomenat com a caporal/la. En cas d’exclusid, sera cridat per realitzar el curs, si fos
necessari, ellla seglient aspirant, seguint I'ordre de puntuacio en la relacié d’aprovat/da
en la borsa creada. Sera una excepcié d’exclusio I'aspirant dona que trobant-se en
periode de gestacido d’embaras tingui prescripcid6 medica per a realitzar el curs, en
aquest cas es postergara fins el proper curs selectiu, en el suposit que en la crida per
fer de nou el curs tornés a trobar-se en la mateixa situacio, es tornara a postergar, si de
nou feta la crida no realitza el curs, I'aspirant restara exclosa i la plaga restara vacant
fins la propera convocatoria de places de caporal/a.

11. Incidéncies.

El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i per prendre els
acords que calguin per garantir el funcionament correcte del procés selectiu.

12. Recursos

Contra la convocatoria i aquestes bases, les persones interessades poden interposar,
potestativament, recurs de reposicio en el termini d’'un mes a comptar de 'endema de la
seva publicaci6 o notificacié, davant de I'Alcaldia, d’acord amb els articles 123 i 124 de
la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques de Catalunya, o bé directament recurs contenciés administratiu, en el termini
de dos mesos a comptar de I'endema de la seva publicacié al Butlleti oficial de la
Provincia de Tarragona, d’acord amb l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, davant el jutjat contencios
administratiu de Tarragona.

Data 8-9-2025

En el cas que es formuli recurs potestatiu de reposicio, no es podra interposar el recurs
contenciés administratiu dins que sigui resolt expressament o es produeixi la
desestimacio presumpta del recurs interposat.

Contra les resolucions definitives i actes de tramit del Tribunal qualificador, si aquests
ultims decideixen directament i indirectament el fons de I'assumpte, determinen la
impossibilitat de continuar la convocatoria o produeixen indefensié o perjudici irreparable
a drets i interessos legitims, les persones interessades poden interposar, en el termini
d'un mes a comptar de 'endema de la seva publicacid o notificacio, recurs d’algcada
davant 'Alcaldia, d’acord amb l'article 121 de la Llei 39/2015, abans esmentada.

Igualment les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que
considerin convenient per a la defensa dels seus drets i interessos.

BOPT Butleti Oficial de la Provincia de Tarragona |
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ANNEX I. EXCLUSIONS MEDIQUES

PROVES MEDIQUES: PARAMETRES EXIGITS
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|. ANTROPOMETRIA:

1.La dinamometria, amb I'estendmetre de Blok, inferior a les 30 divisions en la ma
dominant i a les 25 divisions en la ma no dominant, pel que fa als homes; i inferior a les
25 i 20 divisions, respectivament, en les mans dominant i no dominant, pel que fa a les
dones.

2.La capacitat vital, obtinguda amb I'espirdbmetre, inferior als 3,5, litres en els homes, i
als 3 litres en les dones.

Il. MALALTIES, LESIONS | DEFECTES FiSICS:

1. Aparell circulatori

1.1 Insuficiencia cardiaca en totes les seves possibles manifestacions,
independentment de la seva causa.

1.2 Malformacions de cor o de grans vasos.
1.3 Lesions adquirides de cor o de grans vasos.
1.4 Trastorns de la conduccid i del ritme cardiac.

1.5 Insuficiéncia coronaria.

Data 8-9-2025

1.6 Pericarditis activa o residual.

1.7 Insuficiéncia arterial periférica.

1.8 Insuficiéncia venosa periférica.

1.9 Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Linfedema.
1.10 Hipertensio arterial. Hipotensio simptomatica.

2. Aparell respiratori

2.1 Malalties respiratories amb repercussid permanent o ocasional en la funcio
respiratoria.

2.2 Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parénquima, pulmo,
pleures o torax.

3. Aparell genitourinari

3.1 Malformacions o lesions del tracte genitourinari.

BOPT Butleti Oficial de la Provincia de Tarragona |

3.2 Disfuncions urogenitals croniques.

3.3 Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiéncia renal. Hidronefrosi.
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3.4 Litiasi del tracte urinari cronica.
4. Aparell digestiu

4.1 Malformacions o lesions de I'aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies biliars, el
pancrees exocri i les glandules salivals.

| CVE 2025-07913 | Pag. 16-20 | https://dipta.cat/bopt @Diputariéhrragona

4.2 Disfuncions que comprometin la masticacio, la deglucid, la digestio o I'excrecid.
4.3 Hérnies i eventracions no tractades o recidivants.

4.4 Ulcera gastroduodenal.

4.5 Hepatopaties (inclouen alteracions metabdliques).

4.6 Malaltia inflamatoria cronica intestinal i sindrome de mala absorcid.

4.7 Pancreopaties croniques o recidivants.

5. Sistema hematopoétic

Hemopaties que a judici del tribunal limitin I'exercici de la funcié policial.

6. Aparell locomotor

6.1 Malformacions o lesions que incapacitin, limitin o comprometin el lliure moviment de
qualsevol articulacié o que puguin disminuir la forga i I'agilitat de les extremitats, el tronc
o el coll, o la seva repercussio estatica.

6.2 Qualsevol altre procés de l'aparell locomotor que a judici del tribunal dificulti
I'exercici de les funcions policials.

Data 8-9-2025

7 Trastorns psiquiatrics i sistema nerviés

7.1 Qualsevol tipus de psicosi o trastorn afectiu, neurotic o de personalitat que afecti un
adequat comportament social i laboral.

7.2 Retard mental, trastorn del desenvolupament psicologic o trastorn mental organic
que incapaciti per a les funcions propies del lloc al qual aspira.

7.3 Trastorns mentals i del comportament causats per consum de substancies
psicotropiques.

7.4 Simptomes i/o signes clinics biologics indicadors d’intoxicacioé exdgena (deteccio de
metabolits de drogues d’abus en l'orina).

7.5 Epilépsia i/o antecedents seus. Convulsions sense filiar.
7.6 Malformacions o lesions del sistema nervids central o periféric.

7.7 Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia.

BOPT Butleti Oficial de la Provincia de Tarragona |

7.8 Tremolor. Tics o espasmes.
7.9 Trastorns de la son.

8 Glandules endocrines
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8.1 Malformacions o disfuncions de les glandules endocrines o mixtes.
8.2 Diabetis mellitus.

9. Infeccions

| CVE 2025-07913 | Pag.17-20 | https:/dipta.cat/bopt @Diputariéhrragona

Qualsevol malaltia infectocontagiosa (virica, bacteriana, micotica o parasitaria).
10. Organs dels sentits

10.1 Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat epicritica o protopatica o del
funcionalisme neuromotor.

10.2 Agudesa visual monocular sense correccio inferior a 4/10.
10.3 Queratotomia radial.

10.4 Despreniment de retina.

10.5 Estrabisme manifest i no corregit.

10.6 Hemianopsies o reduccions manifestes del camp visual.
10.7 Discromatopsies.

10.8 Glaucoma.

10.9 Qualsevol altre procés patologic que, segons el parer dels facultatius que realitzin
la prova, dificulti de manera important 'agudesa visual.

10.10 Agudesa auditiva que suposi una pérdua entre 1.000 i 3.000 Hz a 35 dB o de
4.000 Hz a 45 dB.

Data 8-9-2025

10.11 Malformacions o lesions de I'oida interna, mitjana o externa, que en comprometin
el bon funcionament o en determinin afeccions croniques.

10.12 Malformacions o lesions dels organs de la fonacié (llavis, paladar, boca, cordes
vocals, etc.) que comprometin la funcié fonatoria normal.

10.13 Trastorns en la parla. Quequesa.
11. Pell, faneres i glandules exocrines

11.1 Malformacions, tumoracions i lesions de la pell i les faneres que puguin
comprometre la funcié policial.

11.2 Cicatrius que per la seva extensio, profunditat o estética puguin comprometre la
funcidé policial o facilitar la identificacio.

11.3 Disfuncions de les glandules exocrines que comportin compromis per a la funcié
policial.

BOPT Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona |

11.4 Dermatosis generalitzades. Eczemes o psoriasis.

11.5 Altres alteracions dermatologiques que a judici del tribunal limitin o dificultin
I'exercici de la funcié policial.
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12. Altres

12.1 Processos neoplasics.

12.2 Processos hereditaris amb repercussio permanent sobre funcions organiques

12.3 Malalties autoimmunes.

12.4 Diatesi al-lérgica.

12.5 Qualsevol afeccio, lesid o disfuncié que segons el criteri facultatiu pugui
comprometre la funci6 policial.

ANNEX IIl. TEMARI

10.

1.

12.

13.

Constitucié Espanyola: Dels drets i deures fonamentals. La funcié policial en el
marc constitucional.

L'Estatut d’Autonomia de Catalunya .

Llei 16/91, de 10 de juliol ,de les policies locals .

Llei 4/2003, de 7 d’abril, L'ordenacié del sistema de seguretat publica de
Catalunya: estructura del sistema de seguretat de Catalunya, I'administracié
general i territorial de seguretat, les relacions entre les administracions.
Reglament organic de I'ajuntament de Vila-seca, I'organitzacié municipal: el Ple,
I'Alcalde/essa, disposicions de la Junta de Govern Local, la Junta de Govern
Local i les Comissions informatives.

Decret 179/2015, de 4 d’agost, pel qual s’aprova el Reglament del procediment
del regim disciplinari aplicable als cossos de Policia local de Catalunya.

La coordinacié i la col-laboracid entre les policies locals, I'estructura i
I'organitzacio de les policies locals, de I'accés i la promocio.

Competéncies sobre el transit, normes generals de circulacidé, normes de
comportament en la circulacio.

La proteccio de la Seguretat Ciutadana: documentacio i identificacié personal,
actuacions per al manteniment i restabliment de la seguretat ciutadana.
Classificacions de les infraccions de la Seguretat ciutadana. LO 4/2015.
L’exercici del dret de defensa, de l'assisténcia d’Advocat i del tractament dels
detinguts i presos, L'Habeas Corpus.

Conceptes i suposits de tramitacié dels judicis rapids i dels judicis immediats de
delictes lleus.

La infraccié penal, de les persones criminalment responsable, els delictes, els
delictes contra la salut publica, els delictes contra la seguretat vial, dels
atemptats contra l'autoritat els seus agents i els funcionaris publics, i de la
resisténcia i desobediéncia, dels desordres publics.

Delictes contra la llibertat, de les tortures i altres delictes contra la integritat moral,
delictes contra la llibertat i indemnitat sexuals, de 'omissié del deure de socors,
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14.

15.
16.

17.

18.

19.

20.
21.
22.
23.

24.

25.
26.

27.
28.

29.
30.

31.
32.
33.
34.

35.
36.
37.

38.
39.

delictes contra la intimitat, el dret al propia imatge i la inviolabilitat del domicili,
delictes contra el honor, delicte contra les relacions familiars

Delictes contra el patrimoni i contra I'ordre socioeconomic, delictes contra
'administracié publica.

La responsabilitat penal dels menors. La instruccié en el procés penal de menors.
Els establiments i activitats recreatives: de la intervencié administrativa, del regim
d’'inspeccions i sancions, el cataleg d'espectacles publics, activitats recreatives i
dels establiments i espais oberts al public.

Lideratge: concepte, tipus, estils i caracteristiques, les dinamiques de grup, el
treball en equip, el cap de torn en la policia local de Vila-seca.

La direccidé d’equips de treball en una organitzacié. Competéncies i habilitats dels
comandaments per la gestio i motivacié de les persones. Orientacié del servei
per I'assoliment de resultats.

Ordenanga Municipal reguladora de Terrasses i elements auxiliars a
Vila-seca.

Ordenanca de civisme i convivencia.

Ordenanga municipal de tinenga d’animals de companyia.

Ordenanga municipal reguladora del transit a les vies publiques.

La policia local com a cos armat: Reial decret 137/1993, de 29 de gener, que
aprova el Reglament de Armes.

Decret 219/1996, de 12 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’armament de
les policies locals.

La jurisdiccié penal: Organs i competéncies.

La denuncia: Concepte i classes. El dret i el deure de denunciar. Efectes de la
denuncia.

L’atestat policial: Estructura. Valor dels atestats policials.

La detencio: Concepte. Suposits legals en qué és procedent la detencid. Els
drets del detingut.

La proteccié del medi ambient. El delicte ecoldgic.

Estrangeria: Drets i llibertats dels estrangers, situacions d’irregularitat,
actuacions policials.

L'entrada i registre: Requisits, formalitats i suposits excepcionals.

Delictes en qué poden incorrer els policies en I'exercici del seu carrec.

Control de drogues i estupefaents: Regulacio, actuacions policials.

Policia administrativa: Principals infraccions a les ordenances municipals,
estructura de les denudncies i régim sancionador.

Ordenanca de mercats de venda no sedentaria.

Ordenancga reguladora del consum indegut de begudes alcohdliques.

Regulacié en matéeria de transports i procediments sancionadors: Especial
referéncia als transports de mercaderies perilloses i als escolars.

Paper de la policia local en la proteccio civil: Els plans basics d’emergéncies.
La planificacio dels serveis.
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40. Coneixements generals del municipi . Introduccid historica. Nucli urba i nuclis
rurals. Serveis i comunicacions. Caracteristiques socials i culturals.
Caracteristiques i situacio dels nuclis de poblacié . Serveis i carrers dels diversos
nuclis de poblacio .
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