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I

{ Ajuntament de

la Canonja

Anunci de I'Ajuntament de la Canonja

Per decret de l'alcaldia de data 7 de gener de 2026, amb referéncia interna 2026-0011, es
va resoldre aprovar les bases que han de regir el procediment de seleccié d'un/a arquitecte/a
amb contracte formatiu per a I'obtencié de la practica professional.

La data d'inici i el termini de presentacio de sol-licituds es fixara mitjangant anunci al tauler
d’edictes electronic municipal.

BASES QUE HAN DE REGIR EL PROCEDIMENT DE SELEC('ZIC’) D’UN ARQUITECTE/A
AMB CONTRACTE FORMATIU PER A L'OBTENCIO DE LA PRACTICA
PROFESSIONAL, EXERCICI 2025

Base primera. Objecte.

L'objecte d'aquest procediment és la seleccié d’'un lloc de treball d'arquitecte per a ser
contractat mitjancant un contracte formatiu, beneficiari del programa SOC — Joves en
practiques, segons la Resolucid6 EMT/2815/2025, d'11 de juliol, per la qual s’obre la
convocatoria de subvencions destinades a la realitzacié de contractes formatius per a
I'obtencié de la practica professional, i per 'ordre EMT/214/2021, de 17 de novembre, per la
qual s’aproven les bases reguladores per a la concessid de subvencions de foment de
I'ocupacio i de la contractacio de persones en situacié d’atur (SOC-Contractacid), modificada
per 'ordre EMT/213/2023, d'1 de setembre.

La contractacio resta supeditada i condicionada a la concessié i aprovacié de la subvencio
per part de la Generalitat de Catalunya, segons Resolucio EMT/2815/2025, d’'11 de juliol. En
conseqliencia I'ordre de puntuacié no genera als/les aspirants cap dret subjectiu en el cas
de no atorgament de la totalitat o denegacio a I'Ajuntament de la Canonja de la subvencié
gue ha estat sol-licitada.

Base segona. Requisits.

Tots els requisits s’hauran d’acreditar en el termini que determini I'6rgan de seleccié, amb
I'excepcid dels coneixements de llengua catalana, i si fos el cas de llengua castellana, que
podran acreditar-se fins el dia de la prova.

Tots els requisits s’han de mantenir en la data immediatament anterior a I'inici del contracte.

2.1. Generals.

Per a prendre part en el procés selectiu, les persones aspirants han de reunir els seglents
requisits:

a) Tenir complerts 16 anys d'edat.

b) Tenir nacionalitat espanyola o de qualsevol dels paisos membres de la Unié Europea o la
dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unié Europea i
ratificats per Espanya, és aplicable la lliure circulaci6 de treballadors.

També podran ser admesos/es el/la conjuge, qualsevol que sigui la seva nacionalitat, tant
dels/de les ciutadans/es espanyols/es com dels/de les nacionals dels altres estats membres
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de la Unié Europea, sempre que els conjuges no estiguin separats de dret, aixi com els seus
descendents i els del seu conjuge, sempre que no estiguin separats de dret, siguin menors
de vint-i un anys o majors d'aquesta edat dependents.

Els/les nacionals d'altres estats membres de la Unié Europea hauran d'acreditar la seva
nacionalitat.

Els/les estrangers/es amb residéncia legal a Espanya també es podran presentar, per a les
possibles contractacions en regim laboral, en compliment de l'article 10 de la Llei organica
4/2000, 11 de gener, sobre drets i llibertats dels estrangers a Espanya i la seva integracio
social, modificat per la Llei organica 8/2000, de 22 de desembre.

c) Coneixements de llengua catalana: nivell de suficiencia C1 (C) L'acreditacio, les
excepcions i altres aspectes referents als coneixement del catala exigit es regeixen per la
normativa sectorial de la Generalitat de Catalunya.

En cas de no estar en possessio del nivell requerit, s’acordara la realitzacié d’'una prova
especifica de caracter obligatori i eliminatori. Consistira en la realitzacié d’exercicis de
coneixements escrits i de comprensié i expressio orals de la llengua catalana que permetin
valorar-ne els coneixements de nivell requerit. Els continguts, I'estructura, durada i puntuacio
de la prova seran els establerts per I'Escola d’Administracié Publica de la Generalitat de
Catalunya o per personal técnic qualificat del mateix tribunal o alié que li doni suport i que
'assessori. La prova es qualificara com a apte/a o0 no apte/a. Les persones que obtinguin la
qualificacié de no apta seran eliminades del procés selectiu.

Les persones que hagin superat una prova de catala del mateix nivell, o superior, en un
procés de seleccio convocat per I'Ajuntament de la Canonja quedaran exemptes de realitzar
la prova de coneixements de llegua catalana.

d) Llengua castellana: per a les persones que no acreditin la nacionalitat espanyola:

Coneixements de llengua castellana: nivell B2

L'acreditaci6 documentalment es fara d'acord amb Il'establert al RD 1137/2002, de 31
d’octubre, pel qual es regulen els diplomes d’espanyol com a llengua estrangera.

Les persones que acreditin una nacionalitat d'un pais que tingui com a llengua oficial el
castella, quedaran exemptes d’'acreditar els coneixements de llegua castellana.

En cas de no estar en possessié del nivell requerit, el tribunal acordara la realitzacié d’'una
prova especifica de caracter obligatori i eliminatori, que es qualificara com a apte/a 0 no
apte/a. Les persones que obtinguin la qualificacio de no apta seran eliminades del procés
selectiu.

Les persones que hagin superat una prova de castella del mateix nivell, o superior, en un
procés de seleccio convocat per I'Ajuntament de la Canonja quedaran exemptes de realitzar
la prova de coneixements de llegua castellana.

e) No patir malaltia ni defecte fisic, psiquic o sensorial que incapaciti per exercir les funcions.
2.2. Requisits especifics.

a) Estar registrades en el Fitxer del Sistema Nacional de Garantia Juvenil amb la condici6 de
beneficiari o beneficiaria.
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b) Estar inscrites a I'Oficina de Treball corresponent del Servei Public d'Ocupacié de
Catalunya com a persones demandants d'ocupacié no ocupades (DONO) i amb capacitat
per formalitzar un contracte de treball formatiu per a I'obtencié de la practica professional en
el moment de la seva signatura.

c) Estar en possessio de la llicenciatura o grau en arquitectura.

Tots els requisits i les condicions s'han de poder acreditar el dia habil laborable
immediatament anterior a l'inici de la relacié laboral i hauran d’acreditar-se en el termini de
presentacié de sol-licituds, per ser admes a la convocatoria.

Base tercera. Publicitat de la convocatoria:

Les bases una vegada aprovades i la convocatoria es publicaran integrament al Butlleti
Oficial de la Provincia i a la seu electronica de la corporacio.

La convocatoria de les proves es fara mitjangcant anunci a la seu electronica de la
corporacio.

Per cadascuna de les proves es realitzara una Unica crida. Les persones aspirants que no
compareguin en el lloc, la data i I'hora assenyalats, excepte per causes de forca major,
degudament acreditades i apreciades per I'd0rgan de seleccid, seran definitivament excloses
del procés selectiu.

Base quarta. Presentacio de sol-licituds.

Les oficines de treball facilitaran a I’Ajuntament una llista amb les persones candidates al lloc
de treball que compleixin els requisits. La selecci6 de participants es fara entre les persones
gue constin relacionades per l'oficina de treball per participar en el programa d'ocupacio
local i presentin la corresponent sol-licitud.

A partir del llistat facilitat per I'Oficina de Treball, es gestionara la presentacié de sol-licituds
de les persones aspirants interessades en participar en el Programa d’Ocupacio.

Les instancies per participar-hi s’han de presentar a I'Oficina d’Atencié Ciutadana de
'Ajuntament, adregcades a I'Alcalde President. La data d'inici i el termini de presentacié de
sol-licituds es fixara mitjancant anunci publicat al tauler d’edictes electronic municipal. La
resta de notificacions i publicacions es faran al tauler d’edictes de la seu electronica de
I'Ajuntament (www.lacanonja.cat). També poden presentar-se en qualsevol de les altres
formes establertes a l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

Les persones aspirants donen el seu consentiment al tractament de les dades de caracter
personal que sén necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de la
tramitacio del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent.

D’acord amb Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de dades personals i
garantia dels drets digital, i la normativa que la desplega, les dades de caracter personal
s'inclouran en el fitxer Personal i Recursos Humans, el responsable del qual és I'’Ajuntament
de la Canonja, amb la finalitat de gestionar i controlar els recursos humans de I'Ajuntament
de la Canonja. Les persones participants poden exercir els drets d'accés, rectificacio,
cancel-laci6 i oposicié al Registre General de I'Ajuntament de la Canonja, carrer Raval, 11,
CP 43110, o en la forma determinada a l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de
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procediment administratiu comu de les administracions publiques.
Base cinquena. Documentacio a presentar.

5.1.- La relacio de la documentacio corresponent, on es declari el compliment de tots els
requisits exigits en la base segona, adjuntant:

a) Fotocopia del DNI vigent. En el cas de no ser espanyol, cal presentar una fotocopia
acreditativa de la seva nacionalitat o, si hi manca, una fotocopia del passaport.

b) Curriculum vitae.
c) Documentacié acreditativa dels requisits establerts a la base segona.
En la presentaci6 de la sol-licitud nhomés caldra aportar fotocopia de la documentacio.

La persona seleccionada haura d’'aportar la documentacio original o copia compulsada que
acrediti els requisits exigits i els merits valorats.

5.2.- Un cop finalitzat el termini de presentaci6 de sol-licituds, la Presidéncia de la
Corporacié dictara una resolucid, per la qual es declarara aprovada la relacié provisional
d'aspirants admesos i exclosos en el procés selectiu, concedint-se un termini de deu dies
habils a partir de I'endema de la publicacié, per formular davant I'alcaldia les reclamacions
gue creguin oportunes, adrecades a esmenar els defectes que s'hagin pogut produir o per
adjuntar documentacié necessaria per ser admés a la convocatoria, d'acord amb el que
disposa l'article 68 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre. En cas que els aspirants no esmenin
dins d'aquest termini el defecte a ells imputable que hagi motivat la seva exclusio, es
considerara que desisteixen de la seva peticio

Base sisena. Organ de selecci6.
Composicié de la I'drgan de selecci6:
Presidéncia:

Titular: L’arquitecte municipal de I’Ajuntament de la Canonja.
Suplent: L'arquitecte de suport a urbanisme de I'Ajuntament de la Canonja.

Vocals:

Titular: El secretari de I'’Ajuntament de la Canonja.
Suplent: La interventora de I'Ajuntament de la Canonja.

Titular: El técnic d’administracié general de I'Ajuntament de la Canonja, que actuara també
com a secretari del tribunal.

Suplent: el secretari interventor del SAM de la Diputacié de Tarragona, adscrit a la comarca
del Tarragoneés, que actuara també com a secretari del tribunal.

L’0rgan de seleccié podra demanar I'assessorament, amb veu i sense vot, del personal
tecnic que consideri convenient. L'drgan de selecci6 classificara a les persones candidates
que superin el procés selectiu per ordre de puntuacié. L'abstencié i recusacié de les
persones membres de I'drgan de seleccid s'haura d'ajustar al que preveuen els articles 23 i
24 de la Llei de Régim Juridic del Sector Public.
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Base setena. Procés selectiu.

7.1 Proves:

a) Coneixements de llengua catalana: Consistira en la realitzaci6 d’exercicis de
coneixements escrits i de comprensio i expressio orals de la llengua catalana que permetin
valorar-ne els coneixements de nivell de suficiencia C1. Els continguts, I'estructura, durada i
puntuacié de la prova seran els establerts per I'Escola d’Administracié Publica de la
Generalitat de Catalunya.

La prova es qualificara com a apte/a 0 no apte/a.

Les persones que obtinguin la qualificacié de no apta seran eliminades del procés selectiu.
La persona aspirant que acrediti documentalment que posseeix el nivell requerit restara
exempta de la realitzacio de I'exercici de coneixements de llengua catalana i castellana,
segons sigui el cas.

b) Coneixements de llengua castellana: (Exclusivament per a les persones aspirants que no
tinguin la nacionalitat espanyola, i que no han estat declarades exemptes )

La prova consistira en la realitzacié d’'una redaccio de 200 paraules, com a minim, i a
mantenir una conversa amb les persones assessores especialistes designades pel Tribunal.

El temps per a la realitzacié d’aguesta prova no podra ser superior a 60 minuts per a la
primera part i 15 minuts per a la segona

La qualificacié de la prova sera d'apte o no apte.

Les persones aspirants que obtinguin la qualificacié de no apte en aquest exercici quedaran
eliminades del procés selectiu.

La persona aspirant que acrediti documentalment que posseeix el nivell requerit restara
exempta de la realitzacié de I'exercici de coneixements de llengua catalana i castellana,
segons sigui el cas.

c¢) Prova practica sobre materies relacionades amb la llicenciatura o grau en arquitectura. La
gualificacié sera de 0 a 90 punts. Qui no obtingui la qualificacié minima de 30 punts quedara
eliminat/da del procés selectiu.

d) Per a valorar la idoneitat de les persones aspirants, I'0organ de selecci6 realitzara una
entrevista oral, la qual versara sobre el curriculum professional de la persona aspirant

L’'organ de seleccid podra formular preguntes de caire professional per constatar la
motivacid, I'experiéncia, els coneixements professionals i els mérits al-legats.

La qualificaci6 sera de 0 a 10 punts. Qui no obtingui la qualificaci6 minima de 5 punts
guedara eliminat/da del procés selectiu.

El resultat de la seleccié es fara public, a través d’'un anunci a la Seu Electronica de la
Corporacio.

Base vuitena. Sistema de provisié del lloc de treball.
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El sistema de provisio del lloc de treball s’estableix per ordre rigorés de puntuacié obtinguda
en la seleccié. En cas que la persona aspirant seleccionada renuncii al lloc de treball una
vegada cobert 0 abans de cobrir-lo, es proposara la cobertura a la segiient persona aspirant
en ordre de puntuacio, i aixi successivament.

Base novena. Resolucio del procés selectiu

A la vista de les propostes formulades per I'0rgan de seleccid, I'Alcalde, efectuara el
corresponent contracte en regim laboral, d’acord amb la legislacio vigent.

Base desena. Vinculacio.

Régim laboral. El contracte de treball sera I'establert per la convocatoria del Servei
d’Ocupacio de Catalunya, amb les condicions establertes en el programa, i d’'un any maxim
de durada, tenint en consideracio que ha de finalitzar com a maxim el 26 de febrer de 2027.

Base onzena. Periode de prova.
El periode de prova sera de 4 mesos.

En qualsevol moment, durant el periode de prova, I'dorgan de selecci6, comptant amb
'assessorament de les persones responsables del programa, que hauran de presentar una
proposta motivada, podra acordar la no superacié del periode de prova, sense necessitat
d’esgotar el periode maxim de prova previst.

Base dotzena. Incompatibilitat.

A les persones seleccionades els sera d'aplicaci6 la normativa vigent en matéria
d’'incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques.

Base tretzena.- Incidéncies.

Per a tot el que no estigui previst expressament en aquestes bases es recorrera al que
disposa el Text refés de I'Estatut basic de I'empleat public, a I'Estatut dels Treballadors, el
Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, el Reglament del personal al servei dels ens locals,
aprovat pel Decret 214/1990 de 30 de juliol, i a la resta de normativa aplicable.

Base catorzena.- Impugnacions.

Les bases podran ser impugnades per les persones interessades, potestativament,
mitjangant recurs de reposicié davant l'alcalde en el termini d'un mes, o directament,
mitjancant recurs contencids administratiu davant dels jutjats contenciosos administratius de
Tarragona o d’aquells jutjats contenciosos administratius en la circumscripcié dels quals
tingui el domicili la persona interessada, a la seva eleccid, en el termini de dos mesos;
ambdos terminis comptats des del dia segient a I'anunci d’aquestes bases publicat a la seu
electronica d'aquest Ajuntament. Sense perjudici que les persones interessades puguin
interposar qualsevol altre recurs que estimin procedent.

El secretari pds.

La Canonja, document signat electronicament a la data que figura al marge.
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