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RESOLUCIÓ de 18 de març de 2026, per la qual es disposa la inscripció i la publicació 
de la taula salarial del Conveni col·lectiu de treball del sector de Comerç Tèxtil de la 
província de Tarragona, per l’any 2025 (codi de conveni núm. 43000115011994). 
 
Fets 
 
Únic. En data 9 de gener de 2026, la senyora Aina Avila Gabriel va presentar, en 
representació de la Comissió negociadora, de la taula salarial del Conveni col·lectiu de 
treball del sector de Comerç Tèxtil a la província de Tarragona, subscrit en data 3 de 
juliol de 2025 per les parts negociadores: CCOO i UGT per la part treballadora i pel 
Consell de Gremis-Comerç, Turisme i Serveis. 
 
Fonaments jurídics 
 
Únic. D’acord amb l’article 90.2 i 3 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, 
pel qual s’aprova el Text refós de la Llei de l’estatut dels treballadors; l’article 2.1.a) del 
Reial decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre i dipòsit de convenis i acords 
col·lectius de treball, i plans d’igualtat, l’article 170.1 e) i j) de la Llei orgànica 6/2006, de 
19 de juliol, de reforma de l’Estatut d’autonomia de Catalunya; així com el Decret 
56/2024, de 12 de març, de reestructuració del Departament d’Empresa i Treball, 
modificat pel Decret 392/2024, de 15 d'octubre. 
 
Per tot això, 
 
RESOLC: 
 
Primer. Disposar la inscripció de la taula salarial del Conveni col·lectiu de treball del 
sector de Comerç Tèxtil de la província de Tarragona, per l’any 2025, en el Registre de 
convenis i acords col·lectius de treball, i plans d’igualtat, adscrit als Serveis Territorials 
del Departament d’Empresa i Treball a Tarragona i disposar-ne la seva publicació en el 
Butlletí Oficial de la Província de Tarragona. 
 
Segon. Notificar aquesta resolució a la Comissió negociadora del Conveni col·lectiu. 
 
Tarragona, 18 de març de 2026 
 
Maria del Mar Giné Serven 
Directora dels ServeisTerritorials, e.f. 
 
Transcripció del text literal firmat per les parts 
 
Acta de la Mesa Negociadora del Conveni col·lectiu de treball del sector de Comerç 
Tèxtil, de la província de Tarragona (Codi Conveni núm. 43000115011994). 
 
A les 11.00h. del dia 3 de juliol de 2025, es reuneixen telemàticament els membres 
empresarials i sindicals relacionats a continuació: 
 
D’una part, 
 
Els assistents que a continuació es relacionen, actuant en nom i representació de la part 
social de la Comissió Negociadora: 
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Per part de FeSMC-UGT 
Esmeralda Valiente Bonificació 
Mari Cejas Morillo 
Eliana Kohli Luetich 
Noelia Aguza Vazquez 
Moises Berruezo Blanco 
 
Per part de CCOO: 
Rebeca Júlia Justiz Pelaez 
Emma Torralbo Avila 
Susana Alvarez Negret 
Mabel Davinia Domingo Roux 
Maria José Moreno Rodriguez  
Esteban Sanabria Garnica 
Eva Maria Rosal Punsola 
 
I de l’altre part, 
Els assistents que a continuació es relacionen, que actuen en nom i representació de la 
part patronal de la Comissió Negociadora: 
 
Consell de Gremis-Comerç, Turisme i Serveis: 
Bea Bonne 
Jordi Mora Princep 
Jordi Martí Poch 
Aina Àvila Gabriel 
 
Diuen: 
Ambdues parts acorden aplicar la clàusula de revisió salarial prevista en l’article 9 del 
Conveni col·lectiu d’aplicació la qual manifesta: 
 
Si la suma dels IPC anuals de 2022, 2023 i 2024 supera la suma de l'increment total 
pactat per a cadascun dels anys, sense endarreriments i amb efectes d'1 de gener de 
2025 es revisaran els imports salarials fixats en la taula de l'any 2024 en la diferencia 
positiva que resulti amb un topall màxim del 2,30%, elaborant i manant a registrar i 
publicar la Comissió Paritària la taula que estarà vigent a partir de l'1 de gener de 2025. 
 
A tal efecte, tenint en compte que l’increment del IPC pel 2022 va ser del 5,7%, pel 2023 
va ser del 3,10% i pel 2024 va ser del 2,8%, a les taules salarials del 2024 se’ls hi ha 
d’aplicar una actualització del 1,6%, essent aquesta actualització vigent a partir de l’1 de 
gener de 2025.  
 
Taula salarial definitiva amb efectes 1/1/2025 
 

Area 
Funcional 

Grupo Puesto trabajo 
Salario 
mensual 
2025  

Antigüedad 
2025  

Personal 
mercantil 

I Encargado/a general 1.454,57 €  63,47 €  

  I 
Jefe/a de sucursal 

1.398,73 €  60,92 €  
Director/a 

  I 
Encargado/a de establecimiento 

1.339,55 €  58,20 €  
2ª encargado/a 
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  II 
Comercial 

1.310,64 €  52,91 €  
Jefe/a de sección 

  II Dependiente de 1ª 1.224,70 €  52,91 €  

  II Dependiente de 2ª 1.123,18 €  48,22 €  

Personal 
administrativo 

I Jefe/a de sección administrativa 1.339,55 €  58,20 €  

Personal 
administrativo 

II Contable 1.224,70 €  52,91 €  

  II Cajero/a 1.224,70 €  52,91 €  

  III Oficial administrativo/a 1.224,70 €  52,91 €  

  III Auxiliar administrativo/a 1.123,18 €  48,22 €  

  III Auxiliar de caja 1.123,18 €  48,22 €  

Personal de 
servicio y 
actividades 
auxiliares  

II Personal de oficio de 1ª 1.081,04 €  46,23 €  

  II 
Mozo/a 

1.326,89 €  52,91 €  
especialista instalador/a 

  II Escaparatista 1.224,59 €  52,91 €  

  II Modisto/a Jefe/a 1.224,59 €  52,91 €  

  II Mozo/a especialista 1.123,18 €  48,22 €  

  III Mozo/a 1.105,07 € 46,23 €  

  III Composturero/a        9,26 €   0,37 € 

  III 
Conserje 

1.105,07 €  46,23 € Cobrador/a  

  III 

Vigilante 

1.105,07 €  46,23 € Portero/a 
Ordenanza  

  III Personal de limpieza 1.105,07 € 46,23 € 

 

Plus de tiempo parcial 0,26 euros por hora trabajada 

Plus de ropa de trabajo 379,02 euros/año 
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