JOAN SANS FREIXAS (1 de 1)
HASH: 02e119eff42ce0103cc90643699f4c3b

L'Alcalde
Data Signatura: 27/07/2026

Ajuntament de I'Arbog

ANUNCI

De conformitat amb el que disposa l'article 285 del decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel
gual s’aprova el Text Refos de la Llei municipal i de régim local de Catalunya i I'article 91 de
la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local, on s’estableix que les
Corporacions Locals formularan publicament la seva oferta d’ocupacio, es dona publicitat de
del Decret d’Alcaldia 2026-1420 de data 25 de juliol de 2026, amb el segtient contingut:

PRIMER.- Convocar el procés selectiu, mitjancant concurs-oposicié lliure d’'l placa de
Tresorer/a interifina, personal funcionari de carrera, i de constituci6 de borsa per vacants
interines, aixi com les proves que el regeixen.

SEGON.- Aquest procés selectiu es regula per la normativa referenciada en la part
expositiva aixi com les bases aprovades per la Junta de Govern Local de data 23 de juliol de
2026.

TERCER.- Que es publiquin les bases i I'anunci de la convocatoria al Butlleti Oficial de la
Provincia de Tarragona (BOPT), al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC) i a
la seu electronica d’aquest Ajuntament (http://arbocenc.eadministracio.cat).

QUART.- Que es realitzi la comunicacié als organismes corresponents que han de formar
part del Tribunal i que es designin els membres del Tribunal que han de jutjar les
corresponents proves, notificar-lis la resolucio de designacid, pel seu coneixement, i publicar
la composicio del Tribunal.

CINQUE.- El termini de presentaci6 de sol-licituds d’admissié en les proves de seleccié sera
de vint dies habils i expirat aquest termini, s’aprovara la relacié provisional d’aspirants
admesos i exclosos, i publicar la resolucié en la seu electronica d'aquest Ajuntament
(http://arbocenc.eadministracio.cat), atorgant a aspirants exclosos un termini de deu dies
habils, a partir de la publicacié de l'anunci, per formular al-legacions, reclamacions o
esmenar els defectes que hagin motivat I'exclusioé.
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Ajuntament de I'Arbog

S’adjunten les bases que regiran la convocatoria:

«BASES REGULADORES DEL PROCES DE SELECCIO MITJANGANT CONCURS-
OPOSICIO PER COBRIR AMB CARACTER INTERI EL LLOC DE TREBALL DE
TRESORERIA, SUBESCALA D’INTERVENCIO-TRESORERIA AMB CONSTITUCIO DE
BORSA DE L’AJUNTAMENT DE L’ARBOC

1. Objecte de la convocatoria

1. L'objecte de la present convocatoria és la seleccié de personal, mitjancant el sistema de
concurs-oposicio lliure, per tal de formular proposta de nomenament a la Direccié General
d'Administracié Local de la Generalitat de Catalunya per proveir interinament el lloc de
treball, reservat a funcionaris i funcionaries amb habilitaci6 de caracter nacional amb
categoria de tresoreria, subescala d'intervencié-tresoreria, de I'Ajuntament de I'Arbog, i la
constitucio d'una borsa de treball, per cobrir les possibles vacants i substitucions.

Descripcio del lloc de treball

Grup/Subgrup Al

Categoria Entrada/Habilitacié de caracter
nacional/lntervencié tresoreria

Classificaci6/Escala/Subescala

Complement de Destinacié 26
Complement Especific 1.620,48 €/mensuals
Denominacio Tresorer/a

La provisié d'aquest lloc resulta necessaria i urgent, ja que no ha estat possible la seva
provisié per funcionari d'habilitacié nacional d'acord amb els procediments dels articles 49,
50 i 51 del Reial decret 128/2018. Aix0 no obstant, i d’acord amb el que disposa l'article 54
del mateix Reial decret, el nomenament amb caracter no definitiu d'un funcionari amb
habilitacio de caracter nacional, comportaran o bé la paralitzacio del procés selectiu o bé el
cessament immediat de qui estigui exercint les funcions reservades de forma interina, com
també en cas que s’exhaureixi la durada maxima del nomenament interi que, si escau, fixi
la normativa aplicable.

2. Les funcions del lloc sén les descrites a 5 del Reial decret 128/2018, i normativa
concordant.

2. Requisits per a participar en el procés de seleccié

Per poder prendre part en el procés de seleccid és necessari que les persones aspirants
reuneixin el dia de la finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds les condicions
seguents:

1. Tenir la nacionalitat espanyola.

2. Haver complert setze anys i no excedir de I'edat de jubilacié forcosa fixada per la
llei.

3. Estar en possessio o en condicions d’obtenir en el moment que finalitzi el termini de

presentacié d'instancies, de la titulacié universitaria exigida per a I'ingrés en els cossos o
escales classificats en el subgrup Al, de conformitat amb el previst en el text refés de la

Ajuntament de L'Arbog
C/ Major, 26, L'Arbog. 43720 (Tarragona). Tel. 977670083. Fax: 977670257

(2]
<
w
>
=
N
.
b4
a
(2]
bl
o
9]
X
(€]
4
o
o
N~
@
©
[¢]
(5]
T
Be]

(5]

©
kel
o
S
<]

o
o

Verificacio: https://arbocenc.eadministracio.cat/

| CVE 2026-07156 | Pag.2-27 | https://dipta.cat/bopt @Diputariéhrragona

Data 4-8-2026

BOPT Butleti Oficial de la Provincia de Tarragona |



Ajuntament de I'Arbog

Llei de I'Estatut basic de I'empleat public, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d’'octubre, que pot ser el titol de grau universitari o bé el titol de doctor, llicenciat, enginyer o
equivalent.

4, Els aspirants amb titulacions obtingudes en l'estranger hauran d’acreditar que estan
en possessio de la corresponent convalidacié o de la credencial que acrediti, si escau,
I’'homologacié, equivaléncia que haura de ser acreditada per I'aspirant.

5. No haver estat separat/da i/o acomiadat/da mitjancant expedient disciplinari del
servei de qualsevol de les administracions publiques o dels organs constitucionals o
estatutaris de les comunitats autdonomes, ni estar inhabilitat absolutament o especialment
per a I'ocupacid de carrecs publics per resolucié judicial o per a I'accés al cos o escala de
funcionaris.

6. No estar afectat per cap dels motius d’'incompatibilitat i d’incapacitat dels previstos a
la legislacié vigent en la matéria.

7. Posseir la capacitat funcional per a acomplir les funcions.

8. Posseir el certificat de coneixements de nivell de suficiéncia de llengua catalana

orals i escrits (certificat nivell C1) o alguna de les titulacions equivalents d’acord amb el
Decret 37/2024, de 6 de febrer, sobre avaluacio i certificacié de coneixements de llengua
general de catala, modificat per Decret 233/2025 i amb I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de
novembre, per la qual es refonen i s’actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents
als certificats de coneixements de catala de la Secretaria de Politica Linguistica. Aixi
mateix, és d'aplicacio el Decret 161/2002, d'11 de juny, sobre I'acreditacié del coneixement
del catala i 'aranés en els processos de selecci6 de personal i de provisié de llocs de
treball de les administracions publiques de Catalunya.

Els candidats que no acreditin documentalment els coneixements de llengua catalana
hauran de superar una prova especifica, d'acord amb el que s’estableix a la base 7

Aquests coneixements de llengua catalana també es podran acreditar quan les persones aspirants,
gue haguessin participat i obtingut placa en processos anteriors de seleccio de personal per accedir a
I'entitat local convocant, van resultar aptes a la prova de catala del mateix nivell o superior a l'exigit a la
convocatoria.

9. Haver satisfet el pagament de la taxa per drets d’examen, en els termes previstos a
la base 3.

A fi que pugui ser valorada, qualsevol documentacié que es presenti en llengua estrangera
haura d'anar acompanyada de la corresponent traduccié jurada a una llengua oficial a
Catalunya.

El compliment de les condicions i els requisits exigits per poder participar en el procés
selectiu s’ha de produir en la data d’acabament del termini de presentacié de sol-licituds i
mantenir-se fins a la formalitzacio de la presa de possessio.

No obstant aix0, si durant el procés selectiu el tribunal considera que hi ha raons suficients,
podra demanar a qualsevol de les persones aspirants que acreditin el compliment de totes
o0 alguna de les condicions exigides.

Seran excloses totes aquelles persones que no compleixin els requisits anteriors i aquelles
amb relacié6 a les quals es comprovi que han falsejat les dades que declaren o la
documentacié aportada.
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Ajuntament de I'Arbog

3. Tramitacié d'urgéncia i reducci6 de terminis

Atés que concorren raons d'interés public que exigeixen la resolucio rapida d'aquest procés
selectiu derivades de la urgéncia de cobrir les vacants estructurals per al bon funcionament
del departament de tresoreria, d'acord amb el que disposa l'article 33 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del procediment administratiu comua de les administracions publiques (LPACAP),
s'acorda l'aplicacié de la tramitacié d'urgéncia a aquest procediment.

Aquesta declaracio d'urgéncia implica la reduccid a la meitat dels terminis establerts per al
procediment ordinari, llevat dels relatius a la presentacié de sol-licituds de participacié i a la
presentacié de recursos administratius.

En consequiéncia, els terminis d'esmena o al-legacid a les llistes provisionals que es derivin
d'aquest procés queden fixats en cinc (5) dies habils. Contra l'acord de declaracio
d'urgéncia no es pot interposar cap recurs

4. Drets d’examen

La taxa estipulada a I'Ordenanca Fiscal Nium 9. (Actualment 40,00€).

e Compte corrent: ES25 0081 1736 1600 0112 7516
e Beneficiari: Ajuntament de I’Arbocg

e Concepte d'ingrés: Nom + cognom + NIF de I'aspirant

Bonificacié. L'article 6 de I'Ordenanca fiscal de I'Ajuntament de I'Arbog, estableix la segiient
bonificacié en el pagament de les taxes: «Unicament es concedira una bonificacié del 50%
de la tarifa de larticle 8. Tarifes. Epigraf primer. Personal al servei de I'Ajuntament, en el

suposit de persones que estiguin en atur i no siguin perceptors de cap quantitat en concepte
de subsidi».

Aquest extrem s’acreditara mitjangant certificat emés per la corresponent oficina d’'ocupacio,
de data posterior a la publicacié de la convocatoria; on consti que no es perceptor de cap
subsidi ni prestacio.

La manca de pagament, el pagament incomplert o la no acreditaci6 documental de
I'exempci6 de la taxa, comportaran I'exclusio de la persona aspirant del procés selectiu.

D’acord amb el que estableix I'article 26 del text refos de la Llei reguladora de les hisendes
locals, aprovat per Reial decret legislatiu 2/2004, procedira la devolucio de les taxes que
s’haguessin exigit quan no es realitzi el seu fet imposable per causes no imputables a la
persona interessada. Per aix0, el suposit de desistiment o d'exclusio dels aspirants per no
complir els requisits o no aportar els documents exigits a la convocatoria no donara lloc a
la devoluci6 de la taxa per drets d’examen.

En cap cas, el pagament dels drets d’examen suposara la substitucié del tramit de
presentacié, em temps i forma, de la instancia per participar en la convocatoria.
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Ajuntament de I'Arbog

5. Forma i presentacié de sol-licituds de participacio

5.1 Les sol-licituds per formar part a les proves d'accés, on els aspirants hauran de fer
constar que son certes les dades i que reuneixen les condicions exigides en aquestes bases
per a la placa a la qual s'opti, es presentaran, dins del termini de vint dies habils a comptar
des del dia segient a la publicacié al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC),
mitjancant el instancia especifica a aquests efectes que es troba a la seu electronica de
I'Ajuntament de I'Arbog, https://arbocenc.eadministracio.cat/, i es dirigiran a Alcalde de
I'Ajuntament de I'Arbog, a través de qualsevol dels mitjans contemplats a 'article 16.4 de la
Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Publiques (LPACAP):

- De forma presencial a la oficina de registre de la Corporacio, situat al carrer Major,
nam. 26 de I'Arbog. L’horari d’atencié al ciutada és de dilluns a divendres, de 9h a
13h. (S’ha de acudir amb cita prévia, que es pot aconseguir per la mateixa Seu
Electronica de I'Ajuntament, https://arbocenc.eadministracio.cat/ o mitjancant trucada
telefonica)

- En el registre electronic de la Corporacid, https://arbocenc.eadministracio.cat/ o a
través del registre electronic de les administracions publiques relacionades a l'article
2.1 de la LPACAP.

- Ales oficines de Correus mitjancant “correu administratiu” (en sobre obert i primer full
del document amb segell on consti nom de l'oficina de correus, data, lloc, hora i
minut d’admissio).

Quan les sol-licituds no siguin presentades en el Registre General d'aguest Ajuntament
l'aspirant haura de comunicar-ho de forma immediata al Departament de Recursos Humans
de I'Ajuntament de I'Arbog, via e-mail (rrhh@arbocenc.cat), dins del termini de presentacié
d’instancies.

Els i les aspirants hi hauran de fer constar en les sol-licituds que accepten aquestes bases i
gue reuneixen totes i cadascuna de les condicions exigides, referides sempre a la data
d’acabament del termini per a la presentacio de sol-licituds.

Els i les aspirants hi hauran de fer constar a la sol-licitud que son certes les dades que
indiquen a la sol-licitud i que compleixen totes les condicions i requisits a les bases, a la data
d’expiraci6 del termini assenyalat per a la presentacié d'instancies, sota la seva
responsabilitat i amb independéncia de la posterior acreditacié en finalitzar el procés
selectiu.

Les dades personals incloses a la sol-licitud de participacié seran tractades Unicament per a
la gestié del procés selectiu, és a dir, per a la practica de les proves de seleccid i les
comunicacions que hagin de realitzar-se.

En el cas que es presenti la sol-licitud de manera previa a I'obertura del termini, pero
posterior a la publicacié en qualsevol dels diaris oficials de les bases de la convocatoria,
aquesta es tindra per presentada el primer dia habil del termini.

La presentaci6 de la sol-licitud fora de termini comportara I'exclusio en el procés selectiu de
la persona aspirant.
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Ajuntament de I'Arbog

5.2. En tot cas, les sol-licituds han d’acompanyar-se de la documentaci6 seguent:

Les persones que presentin documentacié, a través de registre electronic, hauran de
presentar la documentacié exclusivament durant el periode de presentacié d'instancies en
dos arxius.

1. Primer arxiu. La documentacio6 referida als requisits s’haura de presentar en un Unic arxiu,
amb el nom “Numero de DNI_requisits” amb els seglents documents:

e Model normalitzat de sol-licitud (Model 1)
e Copia simple del DNI, NIE o passaport en vigor.
e Copia de la titulacio exigida per a participar a la convocatoria.

e Copia de la documentacio acreditativa del nivell de llengua catalana i en el cas de
persones aspirants que no tinguin nacionalitat espanyola, de la certificacid de
coneixements de castella, en el seu cas.

e  Curriculum Vitae.
e Justificant d’haver abonat la taxa de drets d’examen.

e Copia simple del dictamen actualitzat emés per 'Equip de Valoracio i Orientacid
Laboral en els termes indicats en aquestes Bases, si és el cas.

Les persones amb discapacitat que necessitin algun tipus d’'adaptacié o adequacio
han de presentar el dictamen actualitzat emés per I'Equip de Valoracié i Orientacid
Laboral (EVO) que indiqui les adequacions necessaries durant el procés de seleccio
en els termes de l'article 6 del Decret 66/1999, de 9 de marg, sobre l'accés a la
funci6 publica de les persones amb discapacitat i dels equips de valoracié
multiprofessional.

2. Segon arxiu. La documentacié referida als mérits es presentaran durant el periode de
presentacié d’instancies i també s’incloura tots en un Gnic arxiu, amb el nom “Numero de
DNI_merits” amb els segiients documents:

1. index on es relacionin tots els documents presentats en aquest arxiu. A 'index haura
d’incloure, el nom del mérit al-legat i el nUmero del document. (S’adjunta Model 2, a
aguestes bases).

2. Larelacié de meérits numerada de conformitat amb 'index.

En el cas de la formacio els titols hauran d’especificar les hores. Es convenient aportar el
programa del curs per valorar la seva vinculacié a les funcions del lloc de treball objecte de
la convocatoria.

En el cas que la presentaci6 de la sol-licitud sigui presencial en el registre central de
'Ajuntament de I'Arbog, tota la documentacié s'aportara en format paper, pero mantenint
I'ordre i la forma de presentar la documentacié descrit pels que presentin la documentacio
de forma electronica.

Per tant, encara sigui un Unic document haura de constar els requisits de participacio,
degudament ordenats, aixi com la documentacié dels merits amb I'index corresponent.

La documentacio referida a I'apartat 4.2 ha de presentar-se, exclusivament, dins el termini
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Ajuntament de I'Arbog

de presentacio de les sol-licituds.

5.3. Per a acreditar documentalment la justificacio dels mérits al-legats en el curriculum, és a
dir I'experiéncia laboral, la formacié reglada addicional a I'acreditada com requisit, aixi com
la formacié complementaria, tota ella d’acord amb les segiients especificacions:

1. L'experiéncia laboral en administracions publiques s’acreditara mitjancant certificacio
de la Secretaria o de I'd0rgan corresponent en matéria de personal de I’Administracié
corresponent, dels serveis prestats en I'ens public corresponent, en el qual hi haura
de constar de forma clara i expressa el carrec de I'd0rgan que té la competéncia per
expedir el certificat i el grup, subgrup, el régim juridic, categoria, especialitat de les
funcions, la jornada desenvolupada i el periode concret de prestacié dels serveis.

2. L'experiéncia laboral en empreses privades i entitats s’acreditara mitjancant informe
de vida laboral expedit per la Tresoreria General de la Seguretat Social, juntament
amb el contracte o certificat d’'empresa. L'informe de vida laboral haura d'estar
actualitzat dins del darrer mes anterior a la data de finalitzacié del termini de
presentacié de sol-licituds.

3. La formaci6é s’acreditara mitjangant les titulacions o certificats formatius emesos pel
centre corresponent en quée constara la denominacio del centre emissor, el nombre
d’hores, el programa formatiu i I'assisténcia, i I'aprofitament, si escau.

Les persones amb discapacitat podran demanar en la sol-licitud de participacio I'adaptacio
del lloc o llocs de treball sol-licitats sempre que aquesta no impliqui una modificacié
exorbitant en el context de I'organitzacié o sigui incompatible amb el contingut del lloc i el
servei public que s'ha de prestar en els termes de I'article 7 del Decret 66/1999.

A tal fi hauran d’aportar el corresponent dictamen dels equips multiprofessionals o organs
tecnics competents en relaci6 amb la procedéncia de l'esmentada adaptacié i de la
compatibilitat amb el desenvolupament de les funcions i tasques del lloc concret.

6. Llistes de persones admeses i excloses (provisional i definitiva)

6.1 El/la president/a de la corporacio dictara resolucié en el termini maxim d'un mes des de la
finalitzacié del termini de presentacio de sol-licituds de participacio en el procés selectiu, per declarar
aprovades provisionalment les llistes d'admesos i exclosos. En 'esmentada resolucié s’han d'indicar
els llocs on es troben exposades al public les llistes certificades de les persones aspirants admeses i
excloses en el procés de seleccié amb l'especificacio dels motius d'exclusio, que es faran publiques
seguint el previst en la normativa sobre proteccié de dades personals vigent.

Aquesta resolucio es fara publica al tauler d’anuncis de la seu electronica de la corporacio i
les persones aspirants disposen d'un termini de cinc (5) dies habils a partir de I'endema
de la publicacié de la resolucié indicada per esmenar els defectes de la seva sol-licitud
inicial o per complementar la documentacio que es requereix en el procés de seleccié.

Es considera que desisteixen de la seva peticio les persones aspirants que figurin com a
excloses en aquesta llista provisional i no esmenin dins d'aquest termini, el defecte que els
sigui imputable i que hagi motivat la seva exclusio.

Aquesta publicacio substitueix la notificacio individual als interessats, d’acord amb I'article
45 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comi de les
administracions publiques.
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Ajuntament de I'Arbog

6.2 Les reclamacions, al-legacions o0 esmenes presentades es resoldran en els quinze dies
habils seglents a l'acabament del termini previst per a la seva presentacio. L'Alcaldia
estimara o desestimara les reclamacions formulades.

6.3. Transcorregut aquest periode sense que s'hagi dictat resolucid, les reclamacions, les
al-legacions o esmenes s'entendran desestimades.

6.4 A la resolucio de la llista definitiva es determinara la data, I'hora i el lloc de realitzacié de
la primera prova de la fase d'oposicid, si s'escau, aixi com la composicié del tribunal
qualificador. El fet de figurar en la llista definitiva de persones aspirants admeses i excloses
no implica el reconeixement de la possessid de tots els requisits exigits per a al
nomenament, el compliment integre dels quals sota la seva responsabilitat, I'hauran
d’acreditar les persones aspirants, abans de la formalitzacié del contracte. Qualsevol
incompliment dels requisits establerts per aquestes bases i la resta de normativa d’'aplicacié
donara lloc a la impossibilitat de nomenament, essent declarades les persones afectades
excloses del procés selectiu.

6.5. Els errors materials, de fet i aritmétics en la publicacié de les resolucions i anuncis es
poden esmenar en qualsevol moment del procés.

6.6.Les persones aspirants seran convocades per a la realitzaci6 de la prova de
coneixements en crida Unica i quedaran excloses del procés les que no hi compareguin.

6.7. Tots els anuncis subseglients a les bases i la convocatoria seran objecte de publicacio
al tauler d’anuncis de la seu electronica de la Corporacio.

7. Tribunal qualificador

7.1. El Tribunal qualificador sera col-legiat i la seva composicié s’haura d'ajustar als
principis d’'imparcialitat i professionalitat dels seus membres, i es tendira, aixi mateix, a la
paritat entre home i dona.

El personal d’elecci6 o de designacio politica, els funcionaris interins i el personal eventual
no podran formar part del Tribunal qualificador.

La pertinenca al Tribunal qualificador sera sempre a titol individual, i no es podra ostentar
aguesta pertinenca en representacié o per compte d’altri.

7.2 El tribunal qualificador sera designat per resolucié d’Alcaldia, juntament amb la llista
definitiva d'admesos/as i exclosos/es entre funcionaris/aries de carrera o personal laboral
fix, especialistes en les matéeries a avaluar (contingut dels llocs, seleccié de personal,
procediment, etc.), podent ser tant de I'Ajuntament com d’altres entitats locals, respectant
en tot cas la designacié de la representacid de I'Escola d’Administracié Puablica de
Catalunya de conformitat amb l'article 72 del Decret 214/1990, de 30 de juliol pel qual
s'aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals. En la mateixa resolucio
d’Alcaldia es designara el/la president/a del tribunal, aixi com del secretari/a del tribunal. El
secretari/aria assistira a les reunions amb veu pero sense vot, i no computara a l'efecte de
determinar el nombre senar de membres del tribunal.

7.3. El Tribunal estara format per un nombre senar de membres, no inferior a tres, amb els
respectius suplents, i estara integrat per:

Presidéncia: Titular i suplent, un/a funcionari/aria d’administracié local amb habilitacio
de caracter nacional.
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Ajuntament de I'Arbog

Vocal 1: Titular i suplent, un/a funcionari/aria, de carrera del mateix subgrup de
titulacié del lloc convocat de qualsevol administracio.

Vocal 2: Titular i suplent: un/a funcionari/aria de carrera del mateix subgrup de titulacié
del lloc convocat, proposat per I'Escola d’Administracio Publica de Catalunya.

Secretari: Exercira de secretari/aria un/a funcionari/aria de carrera nomenat per
'administracié convocant, que actuara amb veu i sense dret a vot

El tribunal pot disposar la incorporacié d’'assessors especialistes per a totes o alguna de
les proves. Els assessors no tenen vot.

La composicio del tribunal s’ha d'ajustar al principi d’especialitat i tots els seus membres han de tenir
una titulacié igual o superior a l'exigida per a I'accés a la subescala del lloc que es convoca.

La composicié nominal del tribunal, que incloura també les persones suplents, es fara publica en el
moment que es publiqui el llistat definitiu dadmesos/es i exclosos/es.

De conformitat amb els criteris de l'article 60 del Reial Decret Legislatiu 52015, de 30 d'octubre, pel
gual s'aprova el Text Refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Piblic es preservara la paritat
entre homes i dones en la seva composicio.

7.4. El tribunal no pot constituir-se ni actuar sense l'assistencia de més de la meitat dels seus
membres, titulars o suplents, indistintament, a més de la del president o presidenta i del secretari 0
secretaria 0 de les persones que els substitueixin. Es pot constituir de manera presencial o
telematicament.

En cas d'absencia del/de la president/a i del/de la seu/va suplent sera substituit/ida pel
membre de I'd0rgan de major jerarquia, antiguitat i edat, en aquest ordre. En cas d'abséncia
del/ de la secretari/aria i del/de la seu/va suplent, sera substituit/ida pel membre de I'drgan,
de menor edat.

D’acord amb el principi d’'unitat d’acte en l'actuacié dels organs col-legiats, les mateixes
persones que han participant en la constitucio a I'inici de la sessié han de finalitzar-la.

7.5.. Tots els membres del Tribunal qualificador tenen veu i vot, a excepci6 del secretari/aria
i, si s'escau, dels assessors especialistes, que només tindran veu. Les decisions es
prendran per majoria de vots presents, resolent, en cas d'empat, el vot de qui actui com a
President.

El Tribunal qualificador es podra constituir, convocar, realitzar les sessions, adoptar acords i
remetre actes tant de forma presencial com a distancia, sempre i quan, en aquest darrer
cas, organitzativament i tecnicament sigui possible. Es podran dur a termes sessions on el
personal membre del Tribunal qualificador, i en el seu cas les persones assessores
corresponents, estiguin en part presencialment i en part a distancia.

De cada sessio s'aixecara Acta pel/la secretari/aria que especificara les persones assistents,
'ordre del dia de la reunio, les circumstancies del lloc i temps en que s’ha realitzat, amb
indicacié expressa de si I'assistencia dels membres titulars o suplents ha estat presencial o
a distancia, els punts principals de les deliberacions i el contingut dels acords adoptats.
L'acta sera signada pel/per la secretari/aria, que n’ha de donar fe, amb el vistiplau de la
presidéncia, i per tots els membres.

7.6. Els membres del Tribunal hauran d’abstenir-se d’intervenir i els aspirants podran
recusar-los quan concorrin les circumstancies previstes als articles 23 i 24 de la Llei
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Ajuntament de I'Arbog
40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del Sector Public.

En tot cas, el funcionament del Tribunal s’ha d’adequar a les normes propies dels organs
col-legiats contingudes a la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

7.7. El Tribunal pot disposar la incorporacié d’assessors especialistes, amb veu pero sense
vot, perqué col-laborin en totes o algunes de les proves o exercicis, d’acord amb les
respectives especialitats técniques, i podran emetre informes que corresponguin.

7.8. El Tribunal qualificador haura d'observar l'oportuna confidencialitat i el secret
professional en tot el que fa referéncia a les glestions tractades en les reunions que es
duguin a terme.

7.9. El Tribunal de seleccié podra excloure del procés selectiu qualsevol persona participant
gue realitzi alguna conducta contraria a la bona fe o orientada a desvirtuar els principis
d'equitat i igualtat o altres comportaments que alterin el normal desenvolupament de
gualsevol de les fases establertes en la convocatoria.

7.10. La participacio en el Tribunal Qualificador dona lloc a la indemnitzacié reglamentaria, en
concepte d'assistencia, d'acord amb el que estableix el Reial Decret 462/2002, de 4 de maig, referent
indemnitzacions per ra6 de servei.

8. Prova de coneixement de la llengua catalana

Estan exemptes de realitzar aquesta prova les persones aspirants que acreditin estar en
possessio del certificat de coneixements de llengua catalana de nivell de suficiencia (C1) o
superior, o bé d'algun dels titols, diplomes i certificats equivalents establerts pel Decret
37/2024, de 6 de febrer, sobre avaluacié i certificacié de coneixements de llengua general de
catala, i per I'Ordre PLG/58/2025, de 9 d'abril, sobre els certificats, els diplomes i els titols
valids per acreditar els coneixements de llengua general de catala davant les
administracions publiques (aixi com per I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, en allo
gue en mantingui la vigéncia).

Els aspirants que no acreditin estar en possessio del certificat de coneixements de nivell
C1 de llengua catalana de I'drgan competent en matéria de politica linglistica o alguna de
les titulacions equivalents, o en el suposit previst a I'article 5 del Decret 161/2002, hauran
de fer la prova de catala que té caracter eliminatori i consta de dues parts:

- Primera part: Exercici escrit on s’'avaluaran els coneixements practics de llengua
catalana, per mitja de preguntes sobre aspectes lingtiistics.
- Segona part. S’hi avaluara I'expressié oral per mitja d’'una conversa.

La durada maxima d’'aquesta prova sera determinada pel tribunal.

Per superar la prova, les persones aspirants hauran de demostrar un nivell de coneixement similar al
gue caldria per a l'obtenci6 del certificat exigit en aquestes bases, amb el sistema d'avaluacio fixat al
Decret 37/2024, modificat per Decret 233/2025. Les persones aspirants seran qualificades dAPTES
0 NO APTES. Les persones aspirants qualificades de no aptes no passaran al procés de seleccio.

9. Procés de seleccio

El procediment de seleccio esta constituit per les fases que s'indiquen a continuacio:

Ajuntament de L'Arbog
C/ Major, 26, L'Arbog. 43720 (Tarragona). Tel. 977670083. Fax: 977670257

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 10 de 27

<
<
w
>
=
N
.
b4
a
(2]
bl
o
9]
X
(€]
4
o
o
N~
@
©
[¢]
(5]
T
Be]

(5]

©
kel
o
S
<]

o
o

Verificacio: https://arbocenc.eadministracio.cat/

| CVE 2026-07156 | Pag.10-27 | https://dipta.cat/bopt @Diputariéhrragona

Data 4-8-2026

BOPT Butleti Oficial de la Provincia de Tarragona |



Ajuntament de I'Arbog

La seleccio s’efectuara pel sistema de concurs-oposicid, conforme a l'article 171.2 del Reial
Decret Legislatiu, de 18 d’abril, pel que s’aprova el Text refés de Regim Local.

El programa que ha de regir les proves selectives es el que figura a 'Annex | de les presents
Bases. Aquest temari ha d'entendre’'s sempre referit a la normativa vigent en el moment de
la realitzacié de les diferents proves.

Durant el desenvolupament de les proves no es permetra I'is de telefons mobils, dispositius
electronics o similars, que hauran d'estar apagats i fora de la taula en la qual es realitzi
I'exercici. El seu incompliment determinara I'expulsié de I'aspirant i la seva eliminacié del
procés selectiu.

9.1. Fase d'oposicio

El Tribunal establira una prova de coneixements de caracter obligatori, eliminatori i
eminentment practic, que constara d’'un o més exercicis, relacionada amb les funcions del
lloc de treball descrites a I'article 5 del Reial decret 128/2018 i sobre algun dels temes que
consten a l'annex.

El contingut de la prova a resoldre sera fixat pel Tribunal immediatament abans de la seva
realitzacio.

En aquest exercici es valorara fonamentalment la capacitat de raciocini, la sistematica en
el plantejament i formulacié de conclusions i el coneixement i adequada aplicacié dels
continguts teorics i de la normativa aplicable.

El temps de realitzaci6 de la prova el fixara el Tribunal en funcié del seu contingut i
n'informara les persones aspirants.

La puntuacio d’aquest apartat sera de 20 punts, essent necessaria una puntuacié minima
de 10 per a la seva superacié. Aquest exercici tindra caracter eliminatori.

Per dur a terme aquest exercici, les persones participants poden disposar de material i de
documentacio en suport paper i calculadora no programable, llevat que el Tribunal acordi el
contrari, essent de la seva exclusiva responsabilitat la disponibilitat d’aquest material en el
moment de la prova.

Si es fan servir textos legals, aguests només poden contenir normes que com a maxim
incloguin notes a peu de pagina sobre remissions normatives, indicacié de normativa
complementaria, indicacié de jurisprudéncia sobre l'articulat en concret de la disposicio,
pero en cap cas comentaris doctrinals ni jurisprudencials.

9.2. Fase de concurs

Valoracié dels merits segients:

1.1. Experiéncia professional en I'Administracio local exercint funcions en qualsevol de les
subescales de funcionaris d’administracio local amb habilitacid de caracter nacional amb
gualsevol de les formes de nomenament previstes al Reial decret 128/2018: 0,10 punts per
mes treballat, fins a un maxim de 2 punts.

1.2. Experiéncia professional en altres funcions en els ambits juridic, economic i/o
organitzatiu a les administracions locals o altres administracions publiques, en places dels
subgrups Al i A2, o laborals equivalents: 0,05 punts per mes treballat, fins a un maxim d’'1
punt.
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L’experiencia professional s'acreditara mitjancant el corresponent certificat de serveis
prestats emes per l'administracid6 que correspongui, en el qual hi ha de figurar
necessariament la denominacié del lloc ocupat, I'escala, subescala i categoria, el nivell, la
vinculacio, les funcions i el periode de temps de servei concretant els anys, mesos i dies.

2. Formacio i perfeccionament: Es valora l'assistencia a cursos, jornades i seminaris de formacio,
d'especialitzacio o de perfeccionament, amb certificat de participacio o assistencia i aprofitament, de
durada igual o superior a 10 hores, impartits per organismes publics sobre matéries
relacionades amb les funcions propies del lloc que es convoca fins a un maxim d’'1,5 punts i d'acord
amb el seglient barem:

- Amb certificat d’aprofitament:

e Per cursos de durada de 20 a 39 hores: 0,10 punts
e Per cursos de durada de 40 a 79 hores: 0,15 punts
e Per cursos de durada de 80 o més hores: 0,20 punts

- Amb certificat només de participacio o assisténcia:

e Per cursos de durada de 20 a 39 hores: 0,05 punts
e Per cursos de durada de 40 a 79 hores: 0,075 punts
e Per cursos de durada de 80 o més hores: 0,100 punts

Nomeés es tindran en compte els cursos dels darrers deu anys. Els candidats han d'aportar
certificat justificatiu d’haver realitzat els cursos en els quals consti de forma expressa el
nombre d’hores. En el cas que no consti la durada del curs, no es valorara.

En els suposits de formacio repetitiva, el Tribunal valorara la identitat o similitud d’objecte
entre les activitats formatives i decidira, de manera raonada, si és procedent la seva
valoracié diferenciada.

3. Per estar en possessio de titulacié de postgrau relacionada amb les funcions propies del
lloc que es convoca, fins a un maxim de 2 punts i d’acord amb el segiient barem:

* Per postgraus de més de 80 hores: 0’75 punts
e Per cursos d’expert universitari: 0,75 punts
e Per masters: 1,25 punts

Es considera, en tot cas, que son titulacions relacionades amb les funcions propies del lloc
de treball que es convoca, les segients:

Master en Gestio Local

Master en Hisenda Local

Postgrau en Gestié Local. Ambit juridic

Postgrau en Gestio Local. Ambit econdmic

Postgrau en Gestié Econdomica Local

Curs d’Expert Universitari en Dret Local

Curs d’Expert Universitari en Dret Local Avancat i Practic

4. Per estar en possessio de titulacié académica (llicenciatura o diplomatura) diferent de
I'aportada per participar en la convocatoria, o un doctorat, en tots els casos relacionada
amb les funcions propies del lloc que es convoca, fins a un maxim d’1 punt i d’acord amb el
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segient barem:

e Per diplomatura no equivalent a grau: 0,75 punts
e Per grau o equivalent: 1 punt
e Per doctorats: 1 punt

Perqué es pugui computar el segon titol universitari, cal que I'al-legat per participar a la
convocatoria sigui el que tingui més relaci6 amb les funcions propies del lloc que es
convoca.

A efectes d’equivaléncia de titulacid, només s’admeten les reconegudes pel Ministeri
d’Educaci6 i Formacio Professional amb caracter general i valides a tots els efectes. Si es
tracta d’una titulacié obtinguda a I'estranger cal que estigui homologada pel Ministeri. Les
equivaléncies hauran de ser acreditades per la persona aspirant.

5. Competéncies en tecnologies i comunicacié (ACTIC). Es valorara estar en possessio del
certificat d'acreditaci6 de competéncies en materia de societat de la informacié de la
Generalitat de Catalunya, fins a un maxim d'1 punt, segons la distribucié segient:

e Certificat nivell basic: 0,20 punts
Certificat nivell mitja: 0,50 punts
e Certificat nivell avancat: 1 punts

La valoracié del certificat mitja o avancat exclou la dels de nivell inferior.

6. Per coneixements de llengua catalana, fins a un maxim de 0,50 punts i d’acord amb el
barem seguent:

e Certificat de nivell superior de catala (C2): 0,20 punts
e Certificat de coneixements especifics de llenguatge juridic catala: 0,30 punts

7. Per haver superat algun dels exercicis de la fase d'oposici6 en els processos de seleccid
de funcionaris d’administracié local amb habilitacié de caracter nacional dins les dues
darreres convocatories: 1 punt.

Els meérits s’acreditaran pels aspirants mitjancant certificats emesos pels organs
competents o fotocopies dels titols o diplomes. Maxima puntuacié dels mérits: 10 punts

No es tindran en compte els documents que no continguin informacioé suficient per valorar
adequadament els merits.

En cas d'empat en la puntuacio final, l'ordre s'establira a favor de la persona aspirant que
hagi obtingut la puntuaci6 més alta en la prova de coneixements. Si persistis I'empat,
I'ordre s'establira a favor de la persona aspirant que hagi assolit la puntuacié més alta en
'apartat d’experiéncia professional. Si persisteix I'empat, tindra prioritat la persona que
hagi obtingut major puntuacié en I'apartat de formacio.

10. Proposta

El tribunal avaluara dels aspirants establint la classificacié definitiva que s’obtindra de la
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suma de les puntuacions obtingudes en el conjunt de les valoracions, i elevara a la
presidéncia de la corporacid/capital de I'agrupacid, juntament amb I'Acta, la llista dels
aspirants classificats de major a menor puntuacié o la proposta per declarar deserta la
convocatoria si considerés que cap dels aspirants assoleix el nivell adient per al
desenvolupament del lloc convocat.

Una vegada finalitzada la qualificacio dels aspirants, es publicara la relacié d'aprovats per
ordre de puntuaci6 a la seu electronica de la corporacio.

A fi de garantir el respecte i la confidencialitat de les dades de les persones aspirants, en el
marc de la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i
garantia dels drets digitals, les publicacions de les qualificacions o valoracions atorgades
han de limitar les dades identificatives en els termes de la disposicié addicional setena de
la norma.

11. Presentaci6é de documents

L’aspirant proposat/da per al nomenament interi haura de presentar a la secretaria de la
corporacié, en el termini de 10 dies habils a comptar de I'endema de la publicacié a la seu
electronica els documents acreditatius del compliment dels requisits exigits a la
convocatoria.

Aixi mateix, haura d’aportar:

- Declaracié responsable de no estar inhabilitada per senténcia ferma per a I'exercici
de funcions publiques i no haver estat separada, per resolucio disciplinaria ferma,
del servei de cap administracio publica.

- Declaracio responsable de no estar afectada per la normativa d’'incompatibilitats del
personal al servei de les administracions publiques o, si s’escau, sol-licitar la
compatibilitat amb el formulari que li facilitara la Corporacié, o exercir, altrament,
'opcio prevista a larticle 10 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre,
d’'incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques, a I'article
10 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del personal al servei
de I'Administracié de la Generalitat i a I'article 337 del Reglament del personal al
servei de les entitats locals, aprovat pel Decret 214/1990, de 30 de juliol.

Llevat forca major impeditiva apreciada per I'drgan convocant, en cas de no presentar en
termini la documentacio o resultar d’'aquesta que no reuneix qualsevol dels requisits exigits, la
persona aspirant proposada decaura en tots els seus drets al nomenament i derivats de la
superaci6 del procés de seleccid, sens perjudici de les possibles responsabilitats penals en les
guals hagi pogut eventualment incorrer, per a I'esbrinament de les quals I'organ convocant
deduira testimoni i donara trasllat.

12. Nomenament i presa possessio

D’acord amb la proposta, el president de la Corporacié/capital de I'agrupacié sol-licitara de
la Direccié General d’Administracié Local el corresponent nomenament interi en favor de
I'aspirant que hi figuri en el primer lloc, el/la qual haura de prendre possessié del lloc de
treball prévia la prestacié del corresponent jurament o promesa conforme al Reial decret
707/1979, de 5 d'abril, sobre féormules de jurament o promesa en l'acte de presa de
possessio de carrecs o funcions publiques, i Decret 359/1986, de 4 de desembre, pel qual
s'estableix la formula de jurament o promesa en la presa de possessié de funcionaris de
I'Administracié de la Generalitat de Catalunya.
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Ajuntament de I'Arbog

13. Incidéencies

L’alcaldia/presidéncia de la corporaci6, a peticié propia o a proposta de la presidéencia del
Tribunal qualificador, pot demanar, als efectes procedents, en qualsevol moment
I'acreditacid dels requisits i mérits quan cregui que hi ha inexactituds o falsedats en les
guals hagin pogut incorrer les persones aspirants.

Mentre estigui constituit, el tribunal qualificador esta facultat per resoldre els dubtes que
sorgeixin en l'aplicacié d'aquestes bases i podra adoptar els acords que corresponguin en
tots els supdsits no previstos en elles, per tal de facilitar el desenvolupament normal del
procés selectiu, els quals podran ser objecte de recurs d'alcada davant de
I'alcaldia/presidéncia, en el termini maxim d'un mes a comptar des de lI'endema a la data
de la seva publicacio. Abans de la constitucio del tribunal i després que aquest hagi
efectuat la seva proposta aquesta facultat correspondra a l'alcaldia/presidéncia.

14. Constitucié de la borsa de treball

La relacio de persones aprovades, sigui quin sigui el seu nombre, funcionara com a borsa
de treball per a la corporacié convocant i tindra una durada de dos anys, prorrogable de
manera expressa mitjangant decret de la presidéncia de la corporacié pel mateix termini, a
comptar des de la data del primer nomenament per la Direccid6 General d’Administracio
Local.

15. Funcionament de la borsa de treball

1. L'aspirant que figuri inicialment com aprovat/da i sigui nomenat/da, un cop finalitzi la
seva relacié6 administrativa, en cas que la relacié de treball s’hagi extingit per qualsevol
causa no disciplinaria aliena a la seva voluntat, tornara a integrar-se en el lloc que li
correspongui en funcié de la puntuacié obtinguda, en la borsa de treball constituida en
aquest procés selectiu.

La resta d’aspirants que no hagin estat nomenats en un primer moment, podran ser cridats
d'acord amb l'ordre de puntuaci6, pel seu nomenament per ocupar el lloc de treball objecte
de la convocatoria, durant la vigencia de la borsa de treball.

2. La crida dels seus integrants per proposar-los el nomenament interi es realitzara
mitjangant I'enviament d’un correu electronic a I'adre¢a de correu que el/la participant hagi
indicat en la seva sol-licitud de participacié en la convocatoria, i mitjangant una trucada
telefonica al nimero indicat en la sol-licitud. D'aquestes actuacions en quedara constancia
a I'expedient mitjancant diligéncia emesa per I'd0rgan competent de I'Ajuntament

3. En cas que la persona cridada no sigui localitzada o no es posi en contacte amb I'ens
local dins del dia habil seglient, es cridara la persona seguent de la llista de la borsa de
treball.

Quan s'ofereixi un nomenament interi per ocupar un lloc de treball vacant, I'aspirant que
accepti aquesta oferta de treball tindra reservat el manteniment en la borsa de treball en funcié
de la seva puntuacié, durant tota la vigéncia de la borsa, a I'efecte de poder optar a noves
ofertes, en cas que la relacid de treball s’hagi extingit per qualsevol causa no disciplinaria
aliena a la seva voluntat.

4. Els/les integrants de la borsa hauran de vetllar per I'actualitzacié permanent de I'adreca
de correu electronic i/o del nimero de telefon de contacte, mitjancant la modificacié de les
dades quan calgui, que s’haura de comunicar per escrit via correu electronic, a I'ens local.
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Ajuntament de I'Arbog

5. Un cop inscrit en la borsa, cap participant sera exclos, llevat que concorrin causes
objectives gue justifiquin aguesta exclusio.

Si la persona integrant de la borsa de treball rebutja una vegada la proposta de
nomenament interi, sense que concorrin cap dels suposits de no penalitzacié6 que es
preveuen més endavant, mantindra el mateix lloc de la borsa de treball, sense que es
produeixi cap variacié. Si la mateixa persona rebutja per segona vegada una proposta de
nomenament interi, passara a ocupar automaticament I'dltim lloc en I'ordre de prelacié de
la borsa de treball. La tercera vegada que la mateixa persona no accepti una oferta de
treball, deixara de formar part definitivament de la borsa de treball.

No obstant aix0, aquest sistema de penalitzacié no s’aplicara als/ a les integrants de la
borsa de treball que acreditin que no poden acceptar la proposta de nomenament perqué
es troben en aquell moment en alguna de les situacions seguents:

e Estar en situaci6 de baixa per maternitat o paternitat, o per incapacitat temporal
reconeguda per la Seguretat Social.

e Gaudir d’'un permis per adopcio o acolliment, segons l'article 49.b) del text refés de la
Llei de I'Estatut basic de I'empleat public, aprovat per Reial decret legislatiu 5/2015,
de 30 d’octubre.

e Tenir cura de fills menors de tres anys, o de familiars fins al segon grau de
consanguinitat o afinitat que no es puguin valer per ells mateixos.

e Tenir una relacid contractual laboral en I'ambit privat o prestar serveis en una
administracié publica.

e Qualsevol situaci6 assimilable a les descrites als apartats anteriors, degudament
acreditada.

Aquestes situacions s'hauran d'acreditar documentalment dins del mateix termini establert
per acceptar la proposta de nomenament.

6. Seran motius d’exclusié de la borsa de treball:

e Larendncia expressa de la persona candidata a formar part de la borsa de treball.

e Larendncia voluntaria al nomenament interi durant la seva vigéncia.

e La declaracio falsa, per part de l'aspirant, dels mérits i requisits de participacié en
aquesta convocatoria.

e La resolucié d'un expedient disciplinari amb sancié ferma per la comissio de falta
greu o molt greu.

e La no-presentacio, amb el requeriment previ, de la documentacié acreditativa exigida
per fer el nomenament.
La pérdua de les condicions per ser nomenat per I'administracié publica.
Quan existeixi una impossibilitat reiterada i acreditada de contactar amb la
persona interessada, pel fet que aquesta no hagi respost a tres intents de contacte
per part de I'Ajuntament (realitzats en dies o franges horaries diferents) per a una
mateixa crida.

En tot cas, els integrants de la borsa Unicament son titulars d’una expectativa de dret a ser
nomenats mentre no es realitzi un altre procediment selectiu.

7. Cessament
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Ajuntament de I'Arbog

La persona nomenada cessara per qualsevol de les causes de cessament dels funcionaris
interins establertes a la normativa de funci6 publica i, en tot cas, en prendre possessio el/la
funcionari/aria amb habilitaci6 de caracter nacional que hagi estat nomenat mitjancant
alguna de les formes previstes en el Reial decret 128/2018, de 16 de marg, pel qual es
regula el regim juridic dels funcionaris d’Administracié Local amb habilitacié6 de caracter
nacional.

Disposicions finals

Primera. En tot alld no previst en aquestes bases s’ha d’aplicar la normativa segient:

- Text refés de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public, aprovat per Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre.

- Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del regim local.

- Llei 30/1984, de 2 d’agost, de mesures per a la reforma de la funcié publica.

- Reial decret 128/2018 de 16 de marg, pel qual es regula el régim juridic dels
funcionaris d’administracié local amb habilitacié de caracter nacional.

- Llei 39/2015, d'1 d'octubre del procediment administratiu comd de les administracions
publiques.

- Text refos de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, aprovat per Decret legislatiu
2/2003.

- Text Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de
funcié publica, aprovat per Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre.

- Reglament del personal al servei de les entitats locals, aprovat per Decret 214/1990, de 30
de juliol.

- Resta de normes i disposicions complementaries i concordants d’aplicacio.

Segona. Reégim de recursos

Contra els actes i resolucions de l'alcalde/essa de la corporacié/capital de I'agrupacié, es
pot interposar, potestativament, recurs de reposicié davant I'alcalde/essa de la corporacio,
dins del termini d'un mes, comptat a partir de I'endema de la seva publicacio, o,
directament, recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de
Tarragona o, a partir del 31 de desembre de 2025, al Tribunal d’Instancia de Tarragona,
Seccid contenciosa administrativa, dins del termini de 2 mesos comptats a partir de
'endema a aquell en qué tingui lloc la publicacié d’aquest acte.

Contra els actes i les resolucions del tribunal qualificador, per tractar-se d'un organ
col-legiat dependent de l'alcalde/essa de la corporaci6/capital de I'agrupacio, els actes del
qual no exhaureixen la via administrativa, es pot interposar recurs d’alcada davant
l'alcalde/essa de I'ajuntament, en el termini i amb els efectes que estableixen els articles
121 i 122 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comi de les
administracions publiques.

L'acord d'aprovacio de les bases és susceptible de recurs de reposicié davant l'alcalde/essa
o directament de recurs contencids administratiu davant del Jutjat contenciés administratiu
de Tarragona o, a partir del 31 de desembre de 2025, al Tribunal d’Instancia de Tarragona,
Secci6 contenciosa administrativa
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Ajuntament de I'Arbog

ANNEX I. TEMARI

Tema 1.- L'administrat: concepte i classes. La capacitat dels administrats i les seves
causes modificatives. Drets dels ciutadans en les seves relacions amb les administracions
publiques.

Tema 2.- L'acte administratiu. Concepte. Elements. Classes. Requisits: la motivacio i la
forma. L'eficacia dels actes administratius: el principi d'autotutela declarativa. Condicions.
La notificacié: contingut, termini i practica. La notificacié defectuosa. La publicacio.
L'aprovaci6 per una altra Administraci6. La demora i la retroactivitat de I'eficacia.

Tema 3.- La invalidesa de l'acte administratiu. Suposits de nul-litat de ple dret i
d'anul-labilitat. El principi de conservacié de l'acte administratiu. La revisi6 d'actes i
disposicions per la mateixa Administracio: suposits. L'accio de nul-litat: procediment i limits.
La declaracié de lesivitat. La revocacio d'actes. La rectificacié d'errors materials o de fet.

Tema 4.- Disposicions generals sobre els procediments administratius i normes
reguladores dels diferents procediments. Classes d'interessats en el procediment. Drets
dels administrats. La iniciaci6 del procediment: classes, esmena i millora de sol-licituds.
Presentacié de sol-licituds, escrits i comunicacions. Les oficines d'assisténcia en matéria
de registres. Terminis: comput, ampliacio i tramitacié d'urgéncia. Ordenacio. Instruccio:
intervencio dels interessats, prova i informes.

Tema 5.- Finalitzacié del procediment. L'obligacié de resoldre. Contingut de la resolucio
expressa: principis de congruéncia i de no-agreujament de la situacid inicial. La falta de
resolucié expressa: el regim del silenci administratiu. El desistiment i la rendncia. La
caducitat.

Tema 6.- Recursos administratius: principis generals. Actes susceptibles de recurs
administratiu. Regles generals de tramitacid dels recursos administratius. Classes de
recursos.

Tema 7.- La jurisdiccid contenciosa administrativa: naturalesa, extensié i limits. El recurs
contencids administratiu: subjectes i objecte del procés. Actuacions impugnables. Organs
jurisdiccionals i competéncia. El procés contenciés administratiu: fases. Recursos contra
les sentencies. L'execucié de senténcies.

Tema 8.- La responsabilitat patrimonial de I'Administracié: regim juridic. Especialitats del
procediment de responsabilitat patrimonial de I'Administracié. La responsabilitat de les
autoritats i funcionaris.

Tema 9.- La transparéncia de les administracions publiques. La publicitat activa. El dret
d'accés a la informacié publica: concepte, limits, procediment, reclamacions i recursos.

Tema 10.- Les dades de caracter personal. Proteccio juridica i institucional. Principis
rectors del tractament de dades. Els drets de les persones titulars de les dades.

Tema 11.- Els contractes del sector public: I'drgan de contractacié. L'empresari: capacitat,
solvéencia i I'exigéncia de classificacio.

Tema 12- Pressupost base de licitacid, valor estimat i preu del contracte. La garantia
definitiva: suposits, calcul i reajustament. Aprovacio de I'expedient de contractaci6. El
procediment obert i les seves variants. Criteris d'adjudicacio.

Tema 13.- Racionalitzaci6 técnica de la contractacié: Acords marc, i centrals de
contractacid. La invalidesa dels contractes. Recurs especial en matéeria de contractacio.
Perfeccionament i formalitzacié del contracte.

Tema 14.- Execucid i modificaci6 dels contractes administratius. Prerrogatives de
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Ajuntament de I'Arbog

I'Administracio. La cessid dels contractes i la subcontractacidé. L'extincié dels contractes
administratius.

Tema 15.- El contracte d'obres. L'aprovacio i supervisié del projecte d'obres. El replanteig i
la seva comprovacié. Les certificacions d'obres i la seva cessid. El subcontracte d'obres.
Execucié d'obres per la mateixa Administracié. El contracte de concessio d'obra publica:
concepte.

Tema 16.- El contracte de subministrament: régim juridic. Execucid, maodificacio,
compliment i resolucio.

Tema 17.- El contracte de serveis: régim juridic. Execucié, modificacid, compliment i
resolucid. El contracte de concessio de serveis: concepte i distinci6 amb el contracte de serveis.
Les prestacions patrimonials publiques de caracter no tributari.

Tema 18.- L'expropiacié forcosa. Subjectes, objecte i causa. El procediment general.
Tramitacio d'urgencia.

Tema 19.- Els béns de les entitats locals. Classes. L'inventari. Prerrogatives i potestats de
les entitats locals en relacié amb els seus béns.

Tema 20.- Els béns comunals. Béns de domini public. Afectacié i mutacions demanials.
Regim juridic del domini public. Utilitzacio: reserva i concessié. Béns patrimonials.
Adquisicié i alienacié. Cessio.

Tema 21.- La potestat normativa de les entitats locals: reglaments i ordenances no fiscals.

Procediment d'elaboracié segons el Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals i
el Codi de consum de Catalunya. El reglament organic. Els bans.

Tema 22.- La potestat reglamentaria de les entitats locals en matéria tributaria: contingut
de les ordenances fiscals, tramitacié i regim d'impugnacié dels actes d'imposicio i
ordenacio de tributs. L'establiment de recursos no tributaris.

Tema 23.- El municipi: concepte i elements. El terme municipal. Alteracid i delimitacié de
termes. La poblaci6 municipal. El padré d'habitants. L'estatut dels veins. Drets dels
estrangers.

Tema 24.- L'organitzacié municipal. Els municipis de régim comd. Organs necessaris:
l'alcalde, els tinents d'alcalde i el Ple. La Junta de Govern Local. Organs complementaris:
comissions informatives i altres organs. Els grups politics. La participacié veinal en la
gestié municipal. El consell obert.

Tema 25.- Les competeéncies municipals: sistema de determinacié. Competéncies propies,
delegades i diferents de les propies. Els serveis minims.

Tema 26.- Les diputacions i les comarques: competéncies en materia de cooperacio i
assisténcia al municipi. Les entitats municipals descentralitzades. Les mancomunitats de
municipis.

Tema 27.- Aspectes financers, pressupostaris i comptables de l'urbanisme. Contribucions
especials i quotes d'urbanitzacié. Els convenis urbanistics.

Tema 28.- Activitat subvencional de les administracions publiqgues. Procediments de
concessid i gestié de les subvencions. Reintegrament de subvencions. Control financer.

Tema 29.- El personal al servei de les entitats locals: classes i regim juridic. Drets i deures
del personal al servei de les entitats locals. Selecci6, formacid i avaluacid de recursos
humans en I'ambit local. Regim d'incompatibilitats.

Tema 30.- Responsabilitat penal dels funcionaris publics: els delictes comesos per

funcionaris publics. Tema 31.- Secretaria, intervencié i tresoreria: concepte. Classificacio.
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Funcions. Régim juridic.

Tema 32.- Estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera. Principis generals. Objectius
d'estabilitat pressupostaria, i de la regla de la despesa per a les corporacions locals:
establiment i consequéncies associades al seu incompliment.

Tema 33.- Els plans economics financers i els de sanejament financer: contingut, tramitacio
i seguiment. Plans d'ajust. Subministrament d'informacio financera.

Tema 34.- L'extincio de l'obligaci6 tributaria. EI pagament: requisits, mitjans de pagament i
efectes del pagament. Conseqiiéncies de la falta de pagament i consignacié. La
prescripcio. La insolvencia. La compensaci6 i la formalitzacié en comptabilitat.

Tema 35.- La recaptacio de tributs. Organs de recaptacio. El procediment de recaptacio en
periode voluntari.

Tema 36.- El procediment de recaptacié en via de constrenyiment: desenvolupament del
procediment de constrenyiment. L'embargament de béns. Alienacio, imputacié de
pagaments.

Tema 37.- La gesti6 i liquidacié de recursos. La inspeccio de tributs.

Tema 38.- La revisid en via administrativa dels actes de gestié dictats en materia d'hisendes
locals. La devolucio d'ingressos indegults.

Tema 39.- El pressupost general de les entitats locals. Estructura pressupostaria.
Elaboracié i aprovacid: especial referéncia a les bases d'execucié del pressupost. La
prorroga del pressupost.

Tema 40.- Els crédits del pressupost de despeses: delimitacid, situacié i nivells de
vinculacio juridica. Les modificacions de credit: concepte, classes, finangcament i tramitacio.

Tema 41.- L'execucié del pressupost de despeses i d'ingressos: les seves fases. Els
pagaments a justificar. Les bestretes de caixa fixa. Les despeses de caracter pluriennal. La
tramitacié anticipada de despeses. Els projectes de despeses. Les despeses amb
financament afectat: especial referéncia a les desviacions de finangament.

Tema 42.- La liquidacié del pressupost. Tramitacié. El resultat pressupostari. EI romanent
de tresoreria: calcul. La consolidacié pressupostaria.

Tema 43.- La tresoreria dels ens locals. Régim juridic. El principi d'unitat de caixa.
Funcions de la tresoreria.

Tema 44.- La realitzacié de pagaments: prelacié, procediments i mitjans de pagament. El
compliment del termini de pagament i les consequéencies del seu incompliment. El periode
mitja de pagament i la morositat.

Tema 45.- El sistema de comptabilitat de I'Administracid local: principis, competéncies i
finalitats de la comptabilitat. Les instruccions de comptabilitat: ambit d'aplicacié de
cadascuna.

Tema 46.- El compte general de les entitats locals. Els estats i comptes anuals annexos de
I'entitat local i dels seus organismes autonoms: contingut i justificacié. Els comptes de les
societats mercantils. Tramitacio i tramesa del compte general.

Tema 47.- El control extern de l'activitat economicofinancera del sector public local. La
responsabilitat comptable: concepte i régim juridic.

Tema 48.- El control intern de l'activitat economicofinancera de les entitats locals i dels
seus ens dependents. La funcié interventora: ambit subjectiu, ambit objectiu i modalitats.

Tema 49.- Especial referéncia al regim de fiscalitzacié i intervencio limitada previa de
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Ajuntament de I'Arbog

requisits basics. Les objeccions i les observacions complementaries i la resolucié de
discrepancies. Comprovacio material de les inversions. L'omissié de la funcié interventora.

Tema 50.- El crédit local. Classes d'operacions de credit. Naturalesa juridica dels
contractes: tramitacié. Les operacions de crédit a llarg termini. Finalitat i durada.
Competéncia. Limits i requisits per a la concertacié d'operacions de credit a llarg termini.
La concessi6 d'avals per les entitats locals.

Tema 51.- El principi de prudéncia financera.

Tema 52.- Els recursos dels municipis en el text refos de la Llei reguladora de les hisendes
locals. La imposicio i ordenacid de tributs i I'establiment de recursos no tributaris. L'estudi
técnic economic.

Tema 53.- Taxes. Tipologia de fets imposables. Suposits de no-subjeccié i exempcio.
Subjectes passius. Quota tributaria. Meritacié. Gestié.

Tema 54.- Els preus publics. Concepte i distincié amb les taxes. Import. Cobrament. Fixacid.

Tema 55.- Les contribucions especials. Fet imposable. Base imposable. Quota i meritacio.
Imposici6 i ordenacio. Bestreta i ajornament de quotes. Col-laboracié ciutadana.

Tema 56.- L'impost sobre béns immobles. Fet imposable. Bonificacions. Meritacié i periode
impositiu. Gestioé cadastral.

Tema 57.- L'impost sobre activitats econdmiques. Fet imposable. Subjecte passiu.
Exempcions. Meritaci6 i periode impositiu. Gestid censal.

Tema 58.- L'impost sobre vehicles de tracci6 mecanica. Naturalesa i fet imposable.
Bonificacions. Periode impositiu i meritacio.

Tema 59.- L'impost sobre construccions, instal-lacions i obres. Fet imposable. Subjecte
passiu. Base imposable. Quota. Meritacié. Gestio tributaria. Bonificacions.

Tema 60.- L'impost sobre l'increment de valor dels terrenys de naturalesa urbana. Naturalesa i
fet imposable. Suposits de no-subjeccidé. Base imposable. Tipus de gravamen i quotes.
Meritacio. Gestié Tributaria de I'impost.

Tema 61.- La planificacié financera. El Pla de tresoreria i el la de disposicié de fons. La
rendibilitzacié d’excedents de tresoreria. Les operacions de tresoreria. El risc del tipus d'interés
i de canvi en les Operacions Financeres.
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Ajuntament de I'Arbog
MODEL 1

MODEL NORMALITZAT DE SOL-LICITUD DE PARTICIPACIO PER CONCURS-
OPOSICIO LLIURE D'UNA PLAGA DE TRESORER/A INTERI/IINA, PERSONAL
FUNCIONARI/ARIA DE CARRERA, | DE CONSTITUCIO DE BORSA PER VACANTS
INTERINES

Cal omplir tots els camps

Primer Cognom Segon Cognhom Nom

Numero DNI Teléfon mobil Telefon fix

Adreca personal (carrer, niumero, pis, porta) Municipi i Codi Postal

Provincia Adreca electronica personal
SOL-LICITO

Ser admes en el procés de seleccid per participar en la convocatoria de:

[ ] CONCURS OPOSICIO LLIURE D'UNA PLAGA DE TRESORERI/A INTERI/NA,
PERSONAL FUNCIONARI/ARIA DE CARRERA, | DE CONSTITUCIO DE BORSA PER
VACANTS INTERINES

1. Documents que cal adjuntar amb la sol-licitud (s’han d’adjuntar numerats i en un unic
document, conforme la base 5.2.)

[ ] Fotocopia de DNI, NIE o passaport en vigor.
[ ] Fotocopia o certificat de la titulacié requerida en la convocatoria.

[ ] Certificat acreditatiu dels coneixements de catala i en el cas de persones aspirants
gue no tinguin nacionalitat espanyola, de la certificacio de coneixements de castella,
establerts per a cada convocatoria, si és el cas.

[ ] Curriculum Vitae.
[ ] Rebut acreditatiu del pagament de la taxa per la participacié en el procés.

[ ] Copia simple del dictamen actualitzat emes per I'Equip de Valoracié i Orientacié

Ajuntament de L'Arbog
C/ Major, 26, L'Arbog. 43720 (Tarragona). Tel. 977670083. Fax: 977670257

<
<
w
>
=
N
.
b4
a
(2]
bl
o
9]
X
(€]
4
o
o
N~
@
©
[¢]
(5]
T
Be]

(5]

©
kel
o
S
<]

o
o

Verificacio: https://arbocenc.eadministracio.cat/

| CVE 2026-07156 | Pag.22-27 | https://dipta.cat/bopt & biputacioTarragona

Data 4-8-2026

BOPT Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona |



e
=

Ajuntament de I'Arbog

Laboral en els termes indicats en aquestes Bases, si és el cas.

2. Declaracié de la persona sol-licitant

| CVE 2026-07156 | Pag.23-27 | https://dipta.cat/bopt & biputacioTarragona

Declaro:

[ 1 Que les dades consignades a la sol-licitud i a la documentacié que s’'adjunten son
certes.

[ ] Que conec i accepto les bases de la convocatoria.
[ 1 Que estic obligat/da a comunicar a I'’Ajuntament de I'Arbo¢ qualsevol variacié que

pogués produir-se d'ara endavant i a facilitar tota la informaci6 que em sigui
requerida, d’acord amb la normativa vigent.

Les dades seran incloses en un fitxer de I’Ajuntament de I'Arbog per a la finalitat indicada,
adoptant les mesures de seguretat necessaries, d’'acord amb la normativa aplicable de la
Llei Organica 3/2018, de 5 de setembre, de proteccido de dades personals i garantia dels
drets digitals.

Podra exercir el seus drets d'accés, rectificacio i cancel-lacié, en els termes establerts en la
legislacio vigent, dirigint-se a I'Oficina d’'Atencié Ciutadana de I'Ajuntament de I'Arbog.

Data 4-8-2026

SIGNATURA:

BOPT Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona |
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Ajuntament de I'Arbog
MODEL 2. MODEL NORMALITZAT DE PRESENTACIO DE MERITS

Primer Cognhom Segon Cognom Nom
Numero DNI Teléfon mobil Telefon fix
Adreca personal (carrer, numero, pis, porta) Municipi i Codi Postal
Provincia Adreca electronica personal

INSTRUCCIONS PER LA PRESENTACIO DELS MERITS A VALORAR PEL TRIBUNAL
QUALIFICADOR EN LA FASE DE CONCURS:

e Abans d'emplenar la relacié de merits que proposa per ser valorats pel Tribunal
qualificador, llegeixi bé les bases de la convocatoria.

e Ha d'incorporar un index on es relacionin tots els documents que vulgui aportar. A
index haura d’incloure, el nom del mérit al-legat i el numero del document. A
continuacié s'incorpora un model index que s’ha d'utilitzar. Haura d'adjuntar
numerada la documentacié que aporti.

¢ Conforme estableix la base 5.2 de les presents bases generals, Unicament es
valoraran aquells meérits acreditats i aportats fins al moment de finalitzacié del termini
de presentaci6 de sol-licitud de participacié a la convocatoria.

MANIFESTO QUE:

RELACIONO els meérits per tal que em siguin valorats pel Tribunal Qualificador en la fase de
concurs, d'acord amb el barem que figura a les bases de la convocatoria del procés de
selecci6 CONCURS-OPOSICIO LLIURE D'UNA PLACA DE TRESORER/A INTERI/INA,
PERSONAL FUNCIONARI/ARIA DE CARRERA, | DE CONSTITUCIO DE BORSA PER
VACANTS INTERINES

SIGNATURA:

......... (o [T o [ 1074 0 4 o}
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Ajuntament de I'Arbocg
INDEX

A1) EXPERIENCIA PROFESSIONAL ADMINISTRACIO PUBLICA (afegiu les files que
siguin necessaries)

Categoria Data Data Num.

Denominacié = Administracié : o S - o
Professional Inici Finalitzacié Pagina

Bl) CURSOS DE FORMACIO | PERFECCIONAMENT AMB ASSISTENCIA |
APROFITAMENT (afegiu les files que siguin necessaries)

Num. Puntuacié Nuam.
Hores segons bases Pagina

Centre formador Nom Acci6 formativa

B2) CURSOS DE FORMACIO | PERFECCIONAMENT AMB ASSISTENCIA (afegiu les files
gue siguin necessaries)

Nuam. Puntuacié Nam.
Hores segons bases Pagina

Centre formador Nom Accié formativa

C1) TITULACIO EN FORMACIO PROFESSIONAL (afegiu les files que siguin necessaries)

Data Data Nuam.
Inici Finalitzacio Pagina

Centre Categoria Nom Titulacié
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Ajuntament de I'Arbocg
C2) TITULACIO ACADEMICA (afegiu les files que siguin necessaries)

Data Num.
Finalitzacio Pagina

Centre Categoria Nom Titulacio

D1) CONEIXEMENT EN COMPETENCIES EN TECNOLOGIES DE LA INFORMACIO | LA
COMUNICACIO - ACTIC (afegiu les files que siguin necessaries)

Data
expedicié

Denominacié Nivell

E1) CONEIXEMENT EN LLENGUA CATALANA (afegiu les files que siguin necessaries)

Data
expedicié

Denominacié Nivell

F1) SUPERACIO DELS EXERCICIS DE LA FASE D’OPOSICIO EN ELES PROCESSOS
DE SELECCIO DE FUNCIONARIS D’ADMINISTRACIO LOCAL AMB HABILITACIO DE
CARACTER NACIONAL (afegiu les files que siguin necessaries)

Data
expedicié

Denominacié Nivell

Contra aquestes Bases, que posen fi a la via administrativa, podra interposar-se recurs
potestatiu de reposicio davant I'Alcaldia, en el termini d’'un mes comptat a partir de 'endema
a la seva publicacio, conforme als articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.
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Ajuntament de I'Arbog

També podra interposar-se alternativament recurs contenciés-administratiu davant el Jutjat
contenciés administratiu de Tarragona, en el termini de dos mesos, de conformitat amb el
gue s'estableix en els articles 30, 114.1.c) i 112.3 de la LPACAP, i 8,10 i 46 de la LRJICA.
Sense perjudici que els interessats puguin interposar qualsevol altre recurs que sigui
procedent i estimi oportu.

L'Arbog, a la data de la signatura electronica al marge.

Joan Sans i Freixas
L'ALCALDE.»
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