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ANUNCI

De la convocatoria 26-002 Pl per a la seleccié d’una plaga de personal funcionari de
carrera de Técnic/a mitja/ana d’administracié especial, mitjangant concurs oposicio, torn
promocio interna, adscrita a Unitat Desenvolupament de Persones i Talent - Igualtat de
I’Area de Persones i Talent de la Diputacié de Tarragona.

Per decret de la Presidencia, numero 2026-5800, de 17 d’agost de 2026, s’ha convocat el
proces per a la seleccio, mitjangant concurs oposicio, torn promoci6 interna, d'una plaga de
personal funcionari de carrera, de Técnic/a mitja/ana, d'administracié especial, adscrita a I'Area
de Persones i Talent — Unitat Desenvolupament de Persones i Talent - Igualtat, grup A, subgrup
A2.

tacio Tarragona

ipu

La placa reservada al torn de promoci6 interna esta inclosa a I'Oferta Publica d’'Ocupacié de
I'any 2026, publicada al BOPT de 22 de maig de 2026.

Aquestes bases es complementen amb les Bases Generals reguladores dels processos de
seleccié de la Diputacié de Tarragona, publicades al BOPT del 3 de novembre de 2022,
disponibles a l'apartat Ordenances i reglaments de la Seu Electronica de la Diputacié de
Tarragona.

Régim de Recursos:

- Recurs contenciés administratiu, en el termini de 2 mesos des de la notificacié, davant Tribunal
d’Instancia de Tarragona, Seccié contenciosa administrativa.

na. Podeu verificar la seva autenticitat a
i data d'emissié 20/08/2026 a les 13:27:56

- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposicio, en el termini maxim d’un mes a
comptar des de la notificacid, davant de la Presidéncia de la Diputacié.
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Bases especifiques que han de regir la seleccié en torn de promocié interna d’una plaga de
Técnic/a mitja/ana d’administracié especial, per a I'Area de Persones i Talent — Desenvolupament
de Persones i Talent - Igualtat (Convocatoria 26-002 PI).

1. Objecte de la convocatoria

Plaga numero: 1046

Denominaci6 de la plaga segons plantilla: Técnic/a mitja/ana d’administracié especial
Adscripcié: Area Persones i Talent — Desenvolupament de Persones i Talent - Igualtat

Régim juridic: Funcionarial

Caracter: De carrera

Escala: Administracio especial

Subescala: Tecnica

Classe: Tecnica diplomada

Grup de classificacié: Grup A, subgrup A2, segons la classificacié professional del personal
funcionari de carrera que efectua I'Estatut Basic de I'Empleat Public en l'article 76 i en la disposicio
transitoria tercera apartat 2.

Retribucié: A2-22-50

Sistema selectiu: Concurs oposicio

Torn: Promocié interna

Numero de places convocades: 1

’ ¢ Diputaci6 Tarragona

2. Requisits especifics exigits

A més a més dels requisits establerts en el Text refés de les Bases Generals dels processos selectius de
la Diputacié de Tarragona, publicat en el BOP del 3 de novembre de 2022, les persones aspirants han
de reunir els requisits especifics seglients:

Podeu verificar la seva autenticitat a

i data d'emissié 20/08/2026 a les 13:27:56

a) Estar en possessio del titol universitari de Grau o equivalent, segons el que estableixen les directives
comunitaries.

na.

En cas d’invocar un titol equivalent a I'exigit, correspon a I'aspirant la seva acreditacié, mitjangant norma
legal o certificacio expedida pel Ministeri d’Educacio.

Si es tracta d'una titulacid obtinguda a I'estranger cal que aquesta estigui homologada pel Ministeri
competent o reconeguda com a equivalent.

b) Certificat de nivell de suficiéncia de catala (C1) expedit per I'drgan competent o alguna de les titulacions
equivalents d’acord amb el Decret 37/2024, de 6 de febrer, sobre avaluacio i certificacié de coneixements
de llengua general de catala i 'TORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, pel qual es refonen i
actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la
Direccio General de Politica Linguistica, modificada per 'Ordre VCP/233/2010, de 12 d’abril.

(e}
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Govern pel qual s’aprova la subscripcié del Conveni de col-laboracié entre el Ministeri d’Educacio i
C Ensenyament Superior d’Andorra, I'Administracié de la Generalitat, mitjangant el Departament de Cultura
2 i el Centre per a la Normalitzacio Linguistics en matéeria de reconeixement d’acreditacions oficials de
coneixements de llengua catalana.
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Cas que no es pugui acreditar documentalment el nivell de catala establert, I'aspirant haura de realitzar
una prova de catala.

c) Les persones que no tinguin la nacionalitat espanyola i no siguin originaries de paisos en qué el castella
sigui llengua oficial hauran d’acreditar posseir coneixements de llengua castellana de nivell superior o
nivell C2.

L’acreditacié d’aquest coneixement es realitzara mitjangant la superacio de la prova o exercici establert
a la base 5.1.3.2 d’'aquestes bases especifiques, o la presentacié d’'un dels documents que s’indiquen a
continuacio:
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- Certificat conforme han cursat la primaria, la secundaria o el batxillerat a 'Estat espanyol.

- Diploma d’espanyol de nivell superior (C2) que estableix el Reial decret 1137/2002, de 31 d’octubre,
o equivalent, o certificaci6 académica que acrediti haver superat totes les proves dirigides a
I'obtencié d’aquest.

- Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials d’'idiomes.

d) Tenir la condicio de personal funcionari de carrera de la Diputacié de Tarragona o dels seus organismes
autonoms, del grup immediatament inferior i estar en servei actiu.

També podra presentar-se el personal funcionari de carrera que es troba en situacié d’excedéncia per
incompatibilitat per a ocupar interinament una altra plaga de personal funcionari a la Diputacidé o de
I'organisme autonom, pot participar en els processos de promocid interna sense necessitat de reingressar
a la seva plaga en propietat. En canvi, si que ha de reingressar el personal funcionari de carrera en
situacio d’excedencia per incompatibilitat, respecte a la seva plaga, quan estigui ocupant interinament
una plaga de personal laboral dins de la Diputacié de Tarragona o dins del corresponent organisme
autonom.

’ ¢ Diputaci6 Tarragona

e) Haver prestat serveis efectius com a personal funcionari a la Diputacié de Tarragona o algun dels seus
organismes autdbnoms com a minim dos anys en el grup immediatament inferior.

No obstant aix0, si I'aspirant prové d'un procés de promocié interna horitzontal restringida, es computaran
els anys prestats com a personal laboral fix d'acord amb el Pla d'Ordenacié 2-2018.

3. Drets d’examen
De conformitat amb I'Ordenancga fiscal reguladora de les taxes de la Diputacié de Tarragona, no s’exigira

el pagament de la taxa per drets d’examen quan les proves de seleccié vagin destinades a promocio
interna.

Podeu verificar la seva autenticitat a

i data d'emissié 20/08/2026 a les 13:27:56

4. Forma i termini de presentacio de sol-licituds.

na.

4.1. Lloc de presentacio

Les sol-licituds s’han de presentar a través de la Seu electronica de la Diputacioé de Tarragona, seguint
el procediment segient: Accedir a la IntraDT, seleccionar la icona “Tramits del personal”, identificar-se
mitjancant la targeta T-CAT (no és valid cap altre sistema d'identificacié electronica), escollir I'ambit
“Recursos humans” en el desplegable corresponent, accedir a la convocatoria i prémer el boto
“Comencar” per iniciar la tramitacio.

(e}
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Amb la sol-licitud s’ha de presentar copia simple de la documentacio acreditativa d’estar en possessid
S C del requisit de llengua catalana i, si escau, castellana, previst en les bases especifiques. Excepcionalment
es permetra que el requisit de I'acreditacio de les llengiies es pugui complir i acreditar fins al moment de
'hora assenyalada per a linici de la corresponent prova. Estan exempts de realitzar la prova de
coneixements de llenglies aquelles persones aspirants que es trobin en algun dels suposits a que fa
referéncia I'article 5.1.3 d’aquestes bases.

13003 "Tar
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En la sol-licitud es declara de manera expressa i responsable que la persona interessada compleix a
data de finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds, les condicions i requisits per a treballar en
una administracio publica previstes a la normativa vigent, a les Bases Generals i a les bases especifiques.

Quan en la sol-licitud la persona interessada s’oposi a qué les persones autoritzades de la Diputacié de
Tarragona puguin accedir a registres publics i sol-licitar informacio a altres administracions publiques per
comprovar el compliment dels requisits, caldra que presentin una copia simple d’aquests documents:

25

la se

By

- Titulaci6 exigida a la convocatoria o justificant de pagament de les taxes per a la seva obtencio.

Amb la sol-licitud es declarara que les copies presentades es corresponen fidelment als documents
originals que obren al seu poder i que es compromet a conservar i posar a disposicio de la Diputacio de
Tarragona en cas que siguin requerits.
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4.2. Termini de presentacio

El termini de presentacié de sol-licituds és de 20 dies habils a comptar de I'endema de la publicaci6 de
I'extracte de la convocatoria al DOGC.

5. Proves selectives i barem de meérits

BOPT Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 24-8-2026 | CVE 2026-07956 | Pag. 4-10 | https://dipta.cat/bopt @Diputaciéhrragona

5.1. Fase d’oposicié (maxim 60 punts).
5.1.1. Primer exercici.

Consisteix en desenvolupar per escrit un exercici de caracter general i transversal que abastara dos o
més temes de la part especifica del temari i que I'aspirant haura d’interrelacionar entre si.

’ ¢ Diputaci6 Tarragona

El Tribunal discrecionalment decidira si procedeix la lectura de I'exercici per part de les persones
aspirants.

En aquest exercici es valoren la formacio general, la claredat i ordre d’idees, la facilitat d’exposicio escrita,
I'aportacié personal de I'aspirant i la seva capacitat de sintesi.

Aquesta prova tindra una durada, com a maxim, de 2 hores per redactar el tema.

La puntuacié maxima d'aquest exercici son 20 punts, i s'ha d'obtenir un minim de 10 punts per superar
aquest exercici.

5.1.2. Segon exercici.

Consisteix en la resolucié d’'un suposit de caracter practic.

Podeu verificar la seva autenticitat a

i data d'emissié 20/08/2026 a les 13:27:56

El Tribunal discrecionalment acordara si procedeix la lectura de I'exercici per part de les persones
aspirants. En aquest cas, es disposara d’'un maxim de 10 minuts.

na.

El suposit practic estara relacionat amb les funcions, atribucions i comeses propies de la plaga objecte
de la convocatoria, quedant a judici del tribunal el seu contingut, caracteristiques i forma de realitzacio.

En aquest exercici es valoren fonamentalment la capacitat de raciocini, la sistematica en el plantejament
i formulacié de conclusions i el coneixement i adequada aplicacio dels continguts teorics.

Durant el desenvolupament d’aquesta prova les persones aspirants poden, en tot moment, fer us de la
normativa no comentada que portin, sempre que sigui en format paper, llevat que, atesa la naturalesa de
la prova, el tribunal acordi el contrari.

(e}
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ma

La durada minima per a la realitzacié de la redaccié de I'exercici és d’'una hora. El Tribunal té competéncia
per determinar la seva durada maxima.

”
& Aquest exercici té una valoracié maxima de 40 punts i s’haura d’obtenir un minim de 20 punts per superar
= I'exercici.

)(

.de 1'Ens amb el C
500 =5 38903 %Tar

5.1.3. Tercer exercici. Coneixement de llengiies
5.1.3.1 Llengua catalana.

La prova de llengua catalana es regeix pels criteris establerts per la Direccié General de Politica
Lingtistica de la Generalitat de Catalunya. Els objectius, I'estructura i el contingut de les proves responen
als nivells de classificacio establerts en el Marc europeu comu de referéncia per a les llengies del Consell
d’Europa, i als criteris generals establerts sobre avaluacio i certificacié de coneixements de catala que
determina la legislacio vigent per a cada nivell.

La prova esta dividida en dues parts, en una s’avaluen competéncies orals i en I'altra, competéncies
escrites de la llengua.

SIGNAT ELECTRONICAMENT PER:
Alberto Jose Arnau Esteller — DNI ** (SIG) el dia 20/08/2026 a les 13:08:58

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original custodiat per Diputacié de Tarra

35
20T
0
f
o
b
o)
k]
o
-
0
©
T
-
pa
©
>
)
o
ol
0
>
g
)
2]
-
)
o
0
)
>
©
¥
D



AREA DE PERSONES | TALENT
Planificacié i Organitzacié - Provisio

El resultat d’aquest exercici sera d’APTE/A o de NO APTE/A. Si no es resulta apte no es podra continuar
en el procés selectiu, en ser el coneixement d’aquesta llengua un requisit de participacié en el procés.

5.1.3.2 Llengua castellana.

Només en el cas de persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola i no siguin originaries de
paisos en queé el castella sigui llengua oficial. Consisteix en una prova de coneixements de llengua
castellana, en qué 'aspirant haura de realitzar un exercici que consistira en una redaccié de 200 paraules,
com a minim, sobre un tema concret proposat pel tribunal qualificador i a mantenir una conversa sobre
el tema exposat. La qualificacié de la prova sera APTE/A o NO APTE/A i caldra obtenir la qualificacié
d’APTE/A per a participar en el procés selectiu.

La durada sera de 40 minuts per a la redaccio i de 10 minuts per a la conversa.

¢ Diputaci6 Tarragona

En la puntuacié es tindra en compte la cohesio i coheréncia, la correccié gramatical i lexical i la riquesa
del lexic.

Es valorara sobre 10 punts i sera necessari obtenir una puntuacié minima de 5 punts per a superar la
prova. La qualificacio de la prova sera APTE/A o NO APTE/A i caldra obtenir la qualificacio d’APTE/A per
a participar en el procés selectiu. Si no es resulta apte no es podra continuar en el procés selectiu, en
ser el coneixement d’aquesta llengua un requisit de participacio en el procés.

Queden exemptes de la realitzacid6 de la prova de llengiies aquelles persones que acreditin
documentalment, com a maxim, fins al moment d’inici de les respectives proves, estar en possessio dels
certificats exigits per participar en aquesta convocatoria.

Estan exemptes, també, de realitzar la prova de coneixements de llenglies aquelles persones aspirants
que hagin participat i obtingut plaga en processos anteriors de seleccié de personal per a accedir a la
Diputacié de Tarragona si la prova és del mateix nivell o superior a I'exigit. També estaran exemptes quan
hagin superat la prova esmentada de coneixements de llenglies en altres processos de seleccioé realitzats
per la Diputacio de Tarragona de la mateixa oferta publica d’'ocupacio o del mateix any en el cas de borses
de treball, sempre que hi hagués una prova del mateix nivell o superior.

Podeu verificar la seva autenticitat a

i data d'emissié 20/08/2026 a les 13:27:56

na.

En la sol-licitud hauran de manifestar si han realitzat alguna d’aquestes proves en processos de seleccid
convocats per la Diputacié als efectes de valorar-ne la seva exempcio.

5.2. Fase de concurs (maxim 22 punts).
Només aquelles persones aspirants que hagin superat la primera fase del procés, i quan aquesta hagi

finalitzat totalment, hauran de presentar, una relacié dels meérits i la documentacio acreditativa d’aquests
en la forma que es determina en aquestes bases en el termini de 10 dies habils.

(e}
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El termini s’iniciara a partir de 'endema de la publicacio dels resultats de I'Gltima prova de la primera fase
i es fara public a la Seu electronica i a la intranet de la Diputacié de Tarragona.

13003 "Tar

Només es valoraran els meérits obtinguts amb anterioritat a la data de finalitzaci6 del termini de
presentacio de sol-licituds.
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La no acreditacié dels mérits comportara la impossibilitat de computar-los en la fase de concurs.

5.2.1. Presentacio de la relacié de mérits i documentacio acreditativa d’aquests.

25

La relaci6 dels mérits s’ha de presentar a través de la Seu electronica de la Diputacié de Tarragona,
seguint el procediment seguent: accedir a la IntraDT, seleccionar la icona “Tramits del personal”,
identificar-se mitjangant la targeta T-CAT (no és valid cap altre sistema d'identificacié electronica), entrar
a la pestanya Expedients i accedir a la convocatoria.

la se

By

La documentaci6 acreditativa dels mérits inclosos a la relacié anterior, Unicament es pot presentar
mitjancant I'enlla¢ i el pin comunicats a l'anunci de la convocatoria de la IntraDT. No s’admetra la
presentada per altre mitja.
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Ates el caracter instrumental i la finalitat de la presentacié de la documentacié acreditativa dels mérits i
mentre no es disposi dels mitjans técnics i organitzatius adequats, aquesta no es conservara sin6 que
sera destruida una vegada esdevinguin ferms els actes administratius que posin fi al procés de provisio.
La documentacié aportada només es té en compte per a la convocatoria del procés al qual s’ha presentat
i, en cap cas, es podra demanar incorporar-la en convocatories diferents posteriors o simultanies ni
al-legar la seva presentaci6 a la Diputaci6 de Tarragona davant de tercers.

5.2.2. Procés valoracio.

Primerament el Tribunal qualificador elaborara una valoracié provisional dels mérits i la publicara als
efectes que en el termini de 10 dies, les persones aspirants puguin formular les al-legacions,
reclamacions o esmenes a la documentacié aportada dins de termini. En cap cas s’admetra esmena de
documentacié no aportada inicialment.

¢ Diputacié Tarragona

Transcorregut aquest termini 'organ de selecci6é ateses les reclamacions, al-legacions o esmenes i
valorades aquestes acordara la valoracio definitiva i a la seva publicacio.

El Tribunal qualificador podra, en tot moment, sol-licitar la presentacié de la documentacié original
acreditativa dels meérits als efectes de comprovar-ne la seva veracitat.

Els mérits es qualifiquen segons I’Annex Il d’aquesta convocatoria.
6. Borsa de treball

Es regira per I'establert en la base onzena de les Bases generals.
7. Periode aproximat d’inici de les proves

Les proves s'’iniciaran aproximadament durant el quart trimestre de 2026 o el primer trimestre de 2027.

Podeu verificar la seva autenticitat a

i data d'emissié 20/08/2026 a les 13:27:56

na.

o
o
o
©
N
o
m
©
™
5]
—
s
=
o
©
™
<
ja
0
—
<
<
o
.
0
[5
©
m
e
N
o~
<

633

296

www.dipta.cat

1'Ens amb el C

Tel. 977 296 600 - Fax 977

r Electronlca_d? J el
e Sant Antoni, 100 - 43003 Tar

Se
2. ¢

SIGNAT ELECTRONICAMENT PER:
Alberto Jose Arnau Esteller — DNI ** (SIG) el dia 20/08/2026 a les 13:08:58

©
I
Iy
©
&
4]
e
0
-
¢
©
D
o1
¥
P
a
o
o
[oF
D
©
-
o
o
D
%)
B
3]
—_
©
<
-
o
-
Iy
o
[¢]
-
o
0
5
o)
o
[
—~
o
D
=P
9]
£ 4
5
0
o
o
—
[
o
©
3]
-
o
<
o)
D
]
R
©
-
Q
o)
3]
©
£
s
@
0~
o)
<
o
£
3
0
¢}
o°
o
-
o
3
g
<

través del servei de validacié de lﬁ

BOPT Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 24-8-2026 | CVE 2026-07956 | Pag.6-10 | https://dipta.cat/bopt @DiputaciéTarragona



AREA DE PERSONES | TALENT
Planificacié i Organitzacié - Provisio

Annex |. Temari
Primera part. Matéries comunes

Tema 1. La Constitucié espanyola de 1978: procediment d’elaboracié i aprovacid, principis generals i
estructura. La reforma de la Constitucio.

Tema 2. La Corona. Les Corts generals: organitzacié i competéncies. La potestat legislativa: classes
de lleis. La delegacio6 legislativa en favor del Govern.

Tema 3.  Elgovern: organitzacié i competéncies. La potestat executiva. Organitzacié i funcionament de
I'’Administracié General de I'Estat.

Tema 4. El poder judicial: I'organitzacié judicial espanyola.

Tema 5. L'ordenament juridic comunitari: dret originari i dret derivat. Aplicaci6é i eficacia del dret
comunitari en els Estats membres. El sistema institucional comunitari.

Tema 6. Les Comunitats autonomes: vies d’accés a I'autonomia. Régim competencial. Els Estatuts
d’Autonomia. Referéncia a la Comunitat Autdnoma de Catalunya: via d’accés, competéencies,
institucions. L’estatut d’autonomia de Catalunya.

Tema 7. El régim local espanyol: origen i evolucid historia. Principis constitucionals. Principal normativa
en matéria de régim local. EI municipi: concepte, elements. La provincia: concepte, elements.

Tema 8. La Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu: objecte, ambit d’aplicacio
i estructura. L’interessat en el procediment.

Tema 9. La Llei 40/2015,d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public: objecte, ambit d’aplicacio i
estructura. Dels organs de I’Administracio publica.

Tema 10. La Llei reguladora de les hisendes locals: objecte, ambit d’aplicacio, principis generals,
estructura. Els recursos de les hisendes locals.

Tema 11. La proteccié de dades de caracter personal: normativa reguladora i principis de la proteccié
de dades.

Tema 12. Lanormativa reguladora d’accés electronic dels ciutadans als serveis publics. El funcionament
electronic del sector public. Les relacions electroniques entre les administracions publiques.

(]
c
o
&
-
©
-
‘0
o
v
]
-
=
Q.
o—
o

Podeu verificar la seva autenticitat a

i data d'emissié 20/08/2026 a les 13:27:56

na.

Segona part. Matéries especifiques

Tema 1. La Diputacié de Tarragona: missio, visio i valors. El Diccionari de competéncies corporatiu.

Tema 2. El model de gestio per competéncies.

Tema 3. Les competéncies de la Diputacio de Tarragona i la seva aplicacio.

Tema 4. Instruments i models de desenvolupament de persones aplicables a 'ambit professional.

Tema 5. El Coaching Intern.

Tema 6. Els quadres de comandament integral. Especial referéncia a I'ambit de direccié de persones.

Tema 7. El Model EFQM de Gestio.

Tema 8. El dret a la desconnexio digital.

Tema 9. Promocié de la salut. Programes de promocié d'habits saludables en el medi laboral.

Tema 10.  El Pla d’igualtat a la Diputaci6 de Tarragona, i la comissio6 d’igualtat.

Tema 11.  Protocols d’actuacions per a la detecci6 de I'assetjament en 'ambit laboral.

Tema 12.  Protocols d’actuacions per la deteccié de I'assetjament i la violéncia contra les persones
LGTBI en I'ambit laboral.

Tema 13.  Estres laboral. Definicions i models. Consequéncies. Mesures preventives.

Tema 14.  Burnout. Definicid i procés de generacio. Consequéencies. Mesures preventives.

Tema 15. Formaci6 i informacid per a les persones treballadores en matéria d’igualtat i protocols
d’actuacio. Planificacio de la formacié en aquesta matéria.

Tema 16.  Els Plans de formacio. Estratégia i elaboracio.

Tema 17.  El Pla de formacié Corporatiu a la Diputacié de Tarragona, y la seva estructura.

Tema 18.  La planificacio, execucio i avaluacié del Pla de formacio.

Tema 19. Gestio de la formacié interna i externa.

Tema 20. Els Plans de carrera professional en I'ambit public.

Tema 21.  Els diferents sistemes d’avaluacié de persones.

Tema 22. El sistema d’avaluacié de 'acompliment de la Diputacié de Tarragona (ADP).

Tema 23. Les normes de distribucioé del fons de productivitat a la Diputacio de Tarragona.

Tema 24. Les normes de formacio de la Diputaci6 de Tarragona.
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Tema 25. Metodologies per fomentar la innovacio i la creativitat.

Tema 26. Les habilitats comunicatives.

Tema 27.  La gestio del coneixement.

Tema 28. Les comunitats d’aprenentatge.

Tema 29. La valoracié dels llocs de treball al sector public.

Tema 30. L’Estatut basic de 'empleat public, objecte, ambit i estructura.

Tema 31.  L’Estatut dels Treballadors, objecte, ambit i estructura.

Tema 32.  El sistema retributiu del personal laboral.

Tema 33.  El sistema retributiu del personal funcionari.

Tema 34. La normativa de transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern. Aplicacio i efectes
en I'administracio local.

Tema 35. La comunicacié interna a l'organitzacio.

Tema 36.  El teletreball a la Diputacié de Tarragona. Normativa i aplicacio.

Tema 37.  El régim disciplinari del personal laboral i funcionari.

Tema 38. Els instruments de negociacio col: els convenis col-lectius i els pactes de condicions de
personal funcionari.

Tema 39. Drets i Deures de totes les persones treballadores.

Tema 40. Els sistemes d’adscripcié definitiva a llocs de treball : el concurs i la lliure designacio.

Tema 41.  Els sistemes d’adscripci6 provisional a llocs de treball: la comissio de serveis; I'encarrec de
funcions i acumulacié de tasques; la redistribucié d’efectius; la reassignacié d’efectius i la
permuta.

Tema 42.  El procediment d’elaboracio i aprovacié d’'una Relacio de llocs de treball.

Tema 43. El procediment selectiu |: Les bases generals i les bases especifiques: contingut i
procediment d’elaboracio.

Tema 44.  El procediment selectiu Il: El sistemes selectius. Els organs de seleccié. Especificitats de la
promocié interna.

Tema 45.  El regim d’incompatibilitats del personal public.

Tema 46. Les diferents tipologies i models de lideratge.

Tema 47. El Pla de mandat de la Diputacié de Tarragona

Tema 48. La igualtat efectiva de dones i homes. Funcions dels ens locals en politiques d’igualtat de
genere. Politiques d’igualtat efectiva de dones i homes en la funcié publica. La garantia dels
drets de les persones LGTBI.

’ ¢ Diputacié Tarragona
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Annex Il. Mérits (maxim 22 punts)
1. Experiéncia (maxim 10 punts):

a) Es computen els serveis efectius prestats en administracions publiques, a raé de

- 0,40 punts per any complet de serveis, o fracci6 mensual que proporcionalment li correspongui en
places relacionades amb la que es convoca.

- 0,20 punts per any complet de serveis, o fracci6 mensual que proporcionalment li correspongui en
places no relacionades amb la que es convoca.

¢ Diputaci6 Tarragona

S’acreditara mitjangant certificat de serveis prestats de I'administracié corresponent i informe de vida
laboral emés per la Tresoreria General de la Seguretat Social. El certificat de serveis prestats de
I'administracio corresponent haura de contenir la segient informacio:

- Cos, escala o categoria laboral

- Grup i subgrup professional o categoria
- Vincle

- Percentatge de jornada

- Temps treballat

En el cas d’administracié publica, unicament es valoraran els serveis prestats amb vinculacio de
funcionari de carrera, en virtut d’'un nomenament interi o amb vinculacié de personal laboral fix o laboral
temporal. En cap cas es computara el temps prestat conseqiiéncia d’'un conveni de practiques.

b) Altres treballs realitzats en empreses privades, sempre que siguin en llocs relacionats amb el que es
convoca. A ra6 de 0,10 punts per any complet o fraccié mensual que proporcionalment li correspongui.

Podeu verificar la seva autenticitat a

i data d'emissié 20/08/2026 a les 13:27:56

S’acreditara presentant sempre l'informe de vida laboral estes per la Tresoreria General de la Seguretat
Social, i, contracte o nomina, on ha de quedar clar les funcions i categoria professional.

na.

Si en el contracte o nomina no consten aquestes dades, s’haura de presentar qualsevol altre document
que acrediti aquestes dades.

No es computen els serveis prestats simultaniament amb d'altres igualment al-legats.
2. Formacio i perfeccionament (maxim 8 punts):
a) Formacié rebuda: Es tindran en compte les activitats formatives dels darrers 10 anys directament

relacionades amb la placa o de caracter transversal, llevat dels postgraus i masters relacionats amb la
plaga que no tenen data de caducitat.

(e}
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La puntuacié per formacioé rebuda sera de 0,015 punts per hora, amb un maxim de 0’45 punts. La formacio
en la qual no consti nimero d’hores es valorara a rad de 0’015 punts. Els postgraus es puntuaran a ra6
de 0,75 punts i els masters a ra6 d’1,50 punts.

13003 Tar

1'Ens amb el C

)(

Les persones aspirants han d’aportar, a més de la corresponent certificacio, documentacié que acrediti
els seglients extrems: centre emissor, nombre d’hores, assisténcia o en el seu cas, aprofitament.

<d?(
(

La documentacié acreditativa dels cursos de formacié rebuts si es presenten en un idioma diferent del
catala o del castella s’hauran de presentar degudament traduits al catala o al castella.

Es criteri del tribunal de seleccié determinar la formacié rebuda que es valorara en el cas que sigui
repetitiva.

En el cas dels cursos d’informatica sobre un determinat programari, només es valorara el corresponent
a la darrera edicio.

Es valoraran els certificats de coneixements de llengua anglesa de la seglient manera:
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- Certificat de llengua anglesa corresponent al nivell B1 del Marc europeu comu de referéncia per a les
llengues: 0,5 punts

- Certificat de llengua anglesa corresponent al nivell B2 del Marc europeu comu de referéncia per a les
llenglies: 1,25 punts

En cas de presentar-se dos o més certificats només es valorara el de nivell superior.

b) Formacié impartida: Igualment es computen les activitats formatives impartides per la persona aspirant
en universitats, organismes publics o altres centres de caracter privats de reconegut prestigi sempre que
no es valorin en l'apartat d’experiéncia, en funcié del nombre d’hores, i de la relacié amb les funcions
propies de la plaga que es convoca, o amb les habilitats que aquest lloc requereix.

La puntuacioé per formacié impartida sera de 0,010 punts per hora, amb un maxim de 0’35 punts. Els
masters i postgraus es puntuaran a radé de 0,05 punts per hora amb un maxim de 0,50 punts.

’ ¢ Diputaci6 Tarragona

Aquestes activitats formatives impartides s’acreditaran mitjangant certificats o qualsevol altra document
que els acrediti.

3. Titulacions académiques (maxim 3 punts):

Les titulacions academiques oficials, diferents a la presentada com a requisit per participar en la
convocatoria, quan siguin rellevants per a la plaga convocada, es valoren en funcié dels coneixements
requerits, competéencia i especialitzacié d’aquesta.

No es valoren com a meérits les titulacions académiques de nivell inferior que siguin necessaries per
assolir-ne altres de nivell superior que es puguin al-legar com a requisit 0 com a mérit.

A efectes d’equivaléncia de titulacié, només s’admeten les reconegudes pel Ministeri d’Educacié, amb
caracter general i valides a tots els efectes.

Podeu verificar la seva autenticitat a

i data d'emissié 20/08/2026 a les 13:27:56

Es consideraran masters oficials aquells que estiguin expedits pel Ministeri d’Educacio o els que es troben
en I'Espai Europeu d’Educacio Superior (EES).

na.

Llicenciatura, master oficial o doctorat directament relacionats amb la plaga 3 punts
Grau directament relacionat amb la plaga 2 punts
Diplomatura directament relacionada amb la plaga 1 punt

4. Coneixements de la llengua catalana (maxim 1 punt):

Es valoren els certificats de llengua catalana d’acord amb Decret 37/2024, de 6 de febrer, sobre avaluacié
g i certificacio de coneixements de llengua general de catala i 'ORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre,
5 pel qual es refonen i actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements
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o8 de catala de la Direccié General de Politica Lingtiistica, modificada per 'Ordre VCP/233/2010, de 12
[ d’abril.

2%

a7 i Nivell immediatament superior de catala a I'establert com a requisit 1 punt

'?é = Altres relacionats amb la plaga 0,25 punts
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