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ANUNCI

Per Decret d’Alcaldia-Presidéncia 991/2024, de data 16 de desembre, s’han aprovat les bases
especifiques i convocatoria per a la cobertura d’una plaga d’administratiu/va, en regim laboral fix
(Ref. L6/2024), de l'escala d’administracié general, subescala administrativa, grup/subgrup C1,
mitjangant concurs-oposicié per torn lliure, corresponents a I'Oferta Publica d’Ocupacié de I'any 2024 i
que es transcriuen a continuacio:

BASES ESPECIFIQUES | CONVOCATORIA PER A LA COBERTURA D’UNA PLAGA
D’ADMINISTRATIU/VA EN REGIM LABORAL FIX AMB BORSA DE RESERVA (REF. L6/2024).

PRIMERA.- OBJECTE

Es convoca un procés selectiu, mitjangant concurs-oposicié (torn lliure), per cobrir, en régim laboral fixe, a
jornada completa (100%), 1 plagca d’administratiu/va, vacant en la vigent plantilla de personal laboral de
I’Ajuntament de Valls, de I'escala d’administracié general, subescala administrativa, grup 3 (equivalent a un
grup/subgrup C1), en execucié de I'Oferta Publica d’'Ocupacié de I'any 2024 de l'organisme autonom
dissolt «Escola Municipal de Musica Robert Gerhard», publicada en el Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya (DOGC), de 13/08/2024, (num.9226, CVE-DOGC-B-24219079-2024) i en el Butlleti Oficial de la
Provincia de Tarragona (BOPT), de 16/08/2024 (CVE 2024-07452). L'aprovacio definitiva de la modificacié
de plantilla de personal de I’Ajuntament de Valls per incorporar-hi el personal d’aquest organisme autonom
va ser publicada al BOPT de 05/11/2024 (CVE 2024-09908). El Ple de I'Ajuntament de Valls, en sessio
ordinaria de 25/11/2024, va acordar la seva dissolucid, amb efectes, no comptables, a data 1 de desembre
de 2024.

La retribucié sera la corresponent, en sou base, a un grup 3 (equivalent a un grup/subgrup C1), amb
complement de desti 18 i complement especific de 7.719,74€ anuals i I'horari en jornada partida de mati i
tarda, de dilluns a divendres. Les principals funcions o tasques a realitzar seran les seglients:

« Atencio al public: presencial, telefonica i telematica.

« Tramitacié de tot tipus d’expedients del servei (alumnes, inscripcions, gestié6 de matricules, altes,
baixes...).

« Redacci6é de documents administratius.

¢ Qualsevol altra tasca de suport administratiu que, en general, per raé del servei, se li pugui
encomanar.

SEGONA.- NORMATIVA APLICABLE
En aquesta convocatoria i procés selectiu sera d’aplicacio allo establert en la seglient normativa:

e Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de Régim Local; Decret Legislatiu 2/2003, de 28
d’abril, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei municipal i de régim local a Catalunya,

e Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les Administracions Publiques;
Llei 26/2010, del 3 d'agost, de régim juridic i de procediment de les administracions publiques de
Catalunya;
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o Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de regim juridic del sector public;

« Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la llei de I'Estatut
Basic de 'Empleat Public;

« Real decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de les disposicions
legals vigents en matéria de Régim Local;

« Llei 30/1984, de 2 d’agost, de Mesures per a la reforma de la Funcioé Publica;

¢ Reial Decret 364/1995, de 10 de marg, reglament general d’ingrés del personal al servei de
I’Administracié general de I'Estat i de provisié de llocs de treball i promocié professional dels
funcionaris civils de 'Administracié General de I'Estat;

« Reial Decret 896/1991, de 7 de juny, pel qual s’estableixen les regles basiques i programes minims
del procediment de seleccié dels funcionaris de I’Administracié local;

« Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’'octubre, text refés de la funcié publica de 'administracié de la
Generalitat de Catalunya;

« Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament del personal al servei de les entitats
locals a Catalunya;

« Decret 359/1986, de 4 de desembre, pel qual s’estableix la férmula del jurament o promesa en la
presa de possessid dels funcionaris de I’Administracié de la Generalitat de Catalunya.

TERCERA.- REQUISITS NECESSARIS QUE HAURAN DE REUNIR LES PERSONES CANDIDATES

A més a més dels requisits exigits en les Bases generals que regulen els processos de seleccio de I'’Ajuntament
de Valls (BOPT de 21/01/2019; CVE 2019-00359) i al tauler d’edictes de la seu electronica de la corporacio, les
persones aspirants han de complir els requisits segiients el darrer dia del termini de presentacié de les
sol-licituds:

1. Tenir la nacionalitat espanyola, d’acord amb les lleis vigents, o tenir la nacionalitat de qualsevol dels estats
membres de la Unié Europea o d'aquells estats als quals, en virtut de tractats internacionals celebrats per la
Uni6 Europea i ratificats per Espanya, sigui d’aplicacié la lliure circulacid de persones treballadores, de
conformitat amb el Reial decret legislatiu 5/2015, pel qual s’aprova el Text refos de la Llei de I'Estatut basic
de 'empleat public, i amb el que estableixen la Llei 4/2000 d'11 de gener, sobre drets i llibertats dels
estrangers a Espanya, i la Llei 14/2003, de 20 de novembre, sobre els drets i llibertats de les persones
estrangeres a Espanya i la seva integracié social, i disposicions concordants. Les persones aspirants que
siguin estrangeres han d’acreditar la seva nacionalitat. Les persones nacionals d’altres estats membres de
la Unié Europea podran accedir, en igualtat de condicions que les persones espanyoles a les ocupacions
publiques, llevat d’aquelles que directament o indirectament impliquin una participacié en I'exercici del poder
public o en les funcions que tenen per objecte la salvaguarda dels interessos de I'Estat o de les
Administracions publiques. Les previsions anteriors seran d’aplicacié, qualsevol que sigui la seva
nacionalitat, al/a la conjuge de les persones espanyoles i nacionals d’altres estats membres de la Unio
Europea, sempre que no estiguin separades de dret i als/a les seus/seves descendents i als/a les del/de la
seu/va conjuge sempre que no estiguin separades de dret, siguin menors de 21 anys o majors d’aquesta
edat dependents. L'accés a I'ocupacié publica, s’estendra igualment a les persones incloses en I'ambit
d’aplicacié dels Tractats internacionals celebrats per la Unié Europea i ratificats per Espanya en els que
sigui d’aplicacié la lliure circulacié de treballadors, en els termes establerts en la normativa. Les persones
estrangeres referides en els apartats anteriors, i les persones estrangeres amb residéncia legal a Espanya
podran accedir a les Administracions Publiques, com a personal laboral, en igualtat de condicions que les
espanyoles.

2. Posseir la capacitat funcional per a realitzar les tasques a realitzar, que s’esmenten en la base especifica 12

de la present convocatoria.
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3. Haver complert setze anys i no excedir, en el seu cas, de 'edat de jubilaci6 maxima forgosa fixada per la

llei.

No haver estat separat/da mitjangant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les administracions
publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les comunitats autdbnomes, ni estar inhabilitat/da
absolutament o especialment per a l'ocupacié de carrecs publics per resolucié judicial o per a exercir
funcions similars a les que es desenvolupen. En el cas de ser persona nacional d’'un altre estat, no trobar-se
inhabilitada o en situacié equivalent ni haver estat sotmesa a sanci6 disciplinaria o equivalent que impedeixi,
en el seu estat, en els mateixos termes I'accés a I'ocupacié publica.

Posseir el certificat de nivell C1 de catala expedit per I'6rgan competent o alguna de les titulacions
equivalents d’acord amb el Decret 37/2024, de 6 de febrer, sobre avaluacié i certificacié6 de
coneixements de llengua general de catala i I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, pel qual es
refonen i actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala
de la Direccié General de Politica Linguistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d’abril. Aixi
mateix, és d’aplicacié el Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre I'acreditacié del coneixement del catala i
'aranés en els processos de seleccid de personal i de provisio de llocs de treball de les administracions
publiques de Catalunya. També seran valids els certificats de llengua catalana emesos a Andorra tal
com estableix '’Acord de Govern pel qual s’aprova la subscripcié del Conveni de col-laboracié entre el
Ministeri d’Educacié i Ensenyament Superior d’Andorra, I'’Administracié de la Generalitat, mitjangant el
Departament de Cultura i el Centre per a la Normalitzacié Linglistics en materia de reconeixement
d’acreditacions oficials de coneixements de llengua catalana. El present procés de seleccié conté una
prova o exercici de coneixements de llengua catalana del mateix nivell requerit en aquesta convocatoria
que hauran de superar les persones aspirants que no puguin acreditar documentalment la possessio del
nivell de catala exigit en la mateixa. El requisit del coneixement de catala es pot complir i s'ha
d'acreditar, com a maxim, fins al moment d'inici d’aquesta prova.

En e persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola i no siguin originaries de paisos en quée
el castella sigui llengua oficial, han d’acreditar un coneixement de nivell intermedi o superior o nivell
B2 o C2 del castella. En cas que les persones aspirants no puguin acreditar documentalment la
possessio d'un coneixement adequat del castella, el procés de seleccid ha de contenir una prova o
I'exercici de coneixements orals i escrits de llengua castellana que han de superar. Restaran exemptes
de la realitzacié d’aquesta prova les persones aspirants que aportin amb la presentacié de la sol-licitud
d’algun dels seguients documents:

« Certificat conforme s’ha cursat la primaria, secundaria i/o Batxillerat a I'Estat espanyol.

« Diploma de nivell intermedi o superior d’espanyol que estableix el Reial decret 1137/2002, de31
d’'octubre, o equivalent, o certificaci6 académica que acrediti haver superat totes les proves
adregades a la seva obtencié.

« Certificat d’aptitud en espanyol per a persones estrangeres expedit per les escoles oficials
d’idiomes.

El requisit dels coneixements de castella es pot complir i s'ha d'acreditar, com a maxim, fins al moment
d'inici de la prova dalt esmentada.

Posseir la titulaci6 academica de Batxillerat, técnic/a corresponent a formacié professional de
segon grau, técnic/a corresponent a cicles formatius de grau superior o titulacié equivalent i
estar en condicions de tenir I'acreditacié corresponent en la data que acaba el termini de presentacio de
sol-licituds per prendre part en el concurs-oposicié. En cas que durant el termini per presentar la
instancia la persona aspirant no tingués el titol oficial, per motiu d’estar en tramitacio la seva expedicio,
es considerara suficient aportar el justificant acreditatiu d’haver abonat la taxa académica oficial
establerta per a la seva expedicio. En cas de titulacions obtingudes a [l'estranger, han d’estar
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acompanyades del document d’homologacié expedit pel Ministeri d’Educacio, Formacié Professional i
Esports, de conformitat amb la normativa reguladora de la homologacié dels titols i estudis estrangers.
L'equivaléncia de les titulacions haura de ser acreditada per la persona aspirant, mitjangant norma legal
o certificacié expedida pel Ministeri d’Educacié i Formacié Professional.

8. No estar afectat/da per cap dels motius d'incompatibilitat continguts en la Llei 53/1984, de 26 de desembre,
que es refereix al personal al servei de les administracions publiques.

9. Les instancies hauran d'anar acompanyades de la liquidaci6 de drets d’examen prevista en la
Ordenanga numero 6, establerta en 13,20 euros. Els drets d’examen s’han de pagar per ingrés bancari
al numero de compte: ES44 210000215002 0050 0329. S’indicara el nom i cognoms de la persona
candidata i la referéncia del procés selectiu en qué es participa.

QUARTA.- SOL-LICITUDS, DOCUMENTACIO, PRESENTACIO | ADMISSIO
a) Sol-licituds.

Les bases especifiques i convocatoria es publicaran integrament al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona
(BOPT). L'anunci de la convocatoria, fent referéncia a la data i al nimero de publicacié del BOPT, es publicaran
al DOGQC, i, finalment, amb data posterior, al BOE. Les persones que desitgin prendre part en el procés hauran
de presentar la sol-licitud per via TELEMATICA, en el termini de 20 dies habils, a partir de ’'endema de la
data de publicacié de I'anunci al BOE (no abans), a través del tramit electronic disponible en el segient
enllag: https://seu.valls.cat/content/proc%C3%A9s-selectiu-de-personal-sol%C2%B7licitud o per qualsevol
dels mitjans establerts a l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de
les Administracions Publiques.

En la sol'licitud s’haura d’indicar la plaga i el procés de la qual es vol participar i s’haura de completar
obligatoriament amb un telefon mobil i una adrega electronica per tal que I'Ajuntament s'hi pugui posar en
contacte, si procedis. Haura d'anar acompanyada dels segiients documents, imprescindibles per a participar
al procés:

1. Fotocopia del DNI, passaport, NIE o qualsevol altre document que acrediti la seva nacionalitat i
edat. A més, aquelles persones aspirants que accedeixin a la convocatoria pel fet de ser conjuge,
descendents o descendents del conjuge, tant dels ciutadans espanyols com dels nacionals dels
altres estats membres de la Unié Europea hauran d'acreditar el vincle de parentiu amb el nacional
en virtut del qual es presenten i, en el cas dels descendents majors de 21 anys, el fet de viure al seu
carrec. lgualment, aquestes persones aspirants hauran de presentar declaracié jurada o promesa feta
pel nacional, en la qual aquest manifesti fefaentment que no esta separat del seu conjuge.

2. A efectes de I'exempcio de la prova de catala, s'haura d'adjuntar fotocopia simple del document que
acrediti el Nivell de suficiéncia de catala (C1) o equivalent.

3. Acefectes de I'exempcio de la prova de castella, si fos el cas, els/les nacionals d’altres Estats membres
de la Uni6 Europea hauran d’acreditar la seva nacionalitat i adjuntar fotocopia simple del document que
acrediti el nivell d’espanyol intermedi o superior o nivell B2 o C2 del castella.

4. Justificant de liquidacio de la taxa de drets d’examen (referit en punt 9° de la base especifica 3?).

5. Declaracié responsable de la persona aspirant de que reuneix els requisits establerts en la base
especifica 3a.

Amb aquesta sol-licitud no s’adjuntara cap documentacié justificativa de merits que s’hagin
d’al-legar a la fase de concurs.
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No sera necessari autenticar la documentacié presentada mitjangant copia. Aquesta documentacio s’autenticara
un cop finalitzat el procés selectiu i només de les persones que hagin superat el procés selectiu per a la
formalitzacié del seu nomenament.

En el supdsit de qué la documentacié presentada no es correspongui amb I'exigida com a requisit, la persona
aspirant quedara exclosa del procés selectiu. Per la mera concurréncia als processos selectius la persona
aspirant accepta integrament aquestes bases especifiques, llevat que exerceixi el seu dret a impugnar-les
en termini.

b) Tractament de les dades personals.

Amb la formalitzacié i presentacié de la sollicitud, la persona aspirant déna el seu consentiment al tractament
de les dades de caracter personal que son necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de la
tramitacié del procés selectiu, d'acord amb la normativa vigent.

c) Admissio de les persones aspirants

« Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, I'Alcaldia-Presidéncia dictara Decret en el
termini d’'un mes i declarara aprovada la llista provisional de persones aspirants admeses i excloses,
amb indicacié dels motius d’exclusid, si és el cas i de si la persona aspirant esta exempta de fer la
prova de llengua catalana i/o castellana.

« L'esmentada resolucio es fara publica al tauler d’edictes de la seu electronica de I'’Ajuntament de Valls:
https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=4316130008

« Aixi mateix, es concedira un termini de 10 dies habils per presentar esmenes i possibles reclamacions.

« Les alllegacions es resoldran en el termini maxim de 30 dies seglients a la finalitzacié del termini per a
la presentacio. Transcorregut aquest termini sense que s'hagi dictat resolucio, les al-legacions
s'entendran desestimades.

« Si no shi presenten esmenes, la llista de les persones aspirants admeses i excloses s’elevara a
definitiva.

« Tots els actes que es derivin d’aquesta convocatoria es faran publics a través del tauler d’edictes de la
seu electronica municipal: https:/tauler.seu.cat/inici.do?idens=4316130008

CINQUENA.- TRIBUNAL QUALIFICADOR.

El Tribunal sera nomenat per Decret d’Alcaldia-Presidéncia i sera la format per una presidéncia, dues persones
vocals i una secretaria, que recaura en una de les figures vocals. Els membres de I'drgan selectiu hauran
d’ostentar la condicié de persona funcionaria de carrera o laboral fix de 'administracio publica en categoria igual
o superior al de la placa convocada. Almenys, una de les persones-membre de I'6rgan selectiu sera designada
per 'Ajuntament de Valls i I'altra per 'Escola d’Administracié Publica de Catalunya.

La seva constitucié i actuacié esta regulada en els termes previstos en la Base 52 de les bases generals que
regulen els processos de seleccié de I'Ajuntament de Valls.

L'aprovacié nominativa del Tribunal qualificador s’aprovara per Decret d'Alcaldia i en la designacié dels seus
membres s'estara a alld que preveu l'article 60 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel quée
s’aprova el Text Refos de I'Estatut Basic de 'lEmpleat Public.

L'abstencié i la recusacié dels membres del tribunal s'han d'ajustar al que preveuen els articles 23 i 24 de la
Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public (LRJSP).
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El Tribunal qualificador es constituira validament sempre que compti amb la preséncia de la majoria simple dels
seus membres, siguin titulars o suplents, i, en tot cas, de les persones que desenvolupen les funcions de
presidéncia i secretaria o qui les substitueixi.

Podra disposar la incorporacid a les seves tasques de persones assessores especialistes o personal
col-laborador, per a totes o algunes de les proves. Les persones assessores especialistes es limitaran a
l'exercici de les especialitats técniques, en base exclusivament a les quals col-laboraran amb el tribunal
qualificador.

El Tribunal qualificador requerira, en el moment de celebracié de les proves corresponents a la fases d’oposicio,
que les persones aspirants acreditin de la seva personalitat mitjangant la presentacié de l'original del seu
document nacional d'identitat o document equivalent.

El Tribunal qualificador excloura automaticament de la convocatoria les persones participants que durant el
transcurs de la convocatoria realitzin conductes contraries a la bona fe o orientades a desvirtuar els principis
d'equitat i igualtat o altres comportaments que alterin el desenvolupament normal de la convocatoria.

Si el Tribunal qualificador, t¢ coneixement que una de les persones participants no posseeix la totalitat dels
requisits exigits per aquesta convocatoria o ha pogut incorrer en inexactituds o falsedats, proposara a I'Alcaldia
I'exclusio de la persona participant de la convocatoria.

Les inexactituds o falsedats comprovades es posaran en coneixement de les autoritats competents a I'efecte
pertinent.

SISENA.- PROCES SELECTIU.

El procediment de seleccio sera el de concurs-oposicié, amb el desenvolupament seguent:

6.1.- FASE PREVIA. Proves de coneixement de llengua catalana i castellana

Estaran exempts d’aquestes proves les persones aspirants que acreditin documentalment el nivell de
llengua catalana i/o castellana exigides. Aquesta documentacié pot ser presentada en qualsevol moment
abans de la realitzacié de la prova. Per a la realitzacio i avaluacio de les proves de coneixements de llengua,
I'érgan selectiu comptara amb personal técnic del Consorci de Normalitzacié Linguistica en el cas de la
prova de coneixements de llengua catalana, i el organisme corresponent i competent per a la realitzacio de
proves de llengua castellana. Els exercicis es qualificaran d'apte o no apte.

« 1r Exercici. Prova de catala.
Consistira en la realitzacié d’una prova de coneixements de la llengua catalana equivalent al nivell
exigit en la Base especifica 3a, durant el temps que el tribunal qualificador estimi necessari.

« 2n Exercici. Prova de castella.
Aquesta prova només és per persones candidates que no tinguin la nacionalitat espanyola i no

siguin originaris de paisos en que el castella és llengua oficial.

Aquesta prova, en cas de no superacio, té caracter eliminatori.
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6.2.- FASE D’OPOSICIO. Exercicis obligatoris i eliminatoris. Aquesta fase suposara dos tercos de la
puntuacié total (maxim 20 punts).

6.2.1.- Qiiestionari test (maxim 8 punts).

Consistent en respondre 40 preguntes d’un qliestionari tipus test amb quatre respostes alternatives, més 4
preguntes de reserva, relatives al contingut del temari recollit en I'annex. La qualificacié d'aquest exercici
sera de 0 a 8 punts. S’atorgara 0’2 punts per pregunta resolta favorablement. Les respostes erronies es
penalitzaran amb una minoracié de 0’05 punts. Les respostes no contestades no restaran puntuacio. Les 3
preguntes de reserva unicament seran tingudes en compte a efectes de comput, i per ordre, en el cas que,
si s’escau, el Tribunal anul‘li alguna de les 40 preguntes tipus test proposades. Sera necessari obtenir una
puntuacié minima de 4 punts per a la seva superacié. Aquest exercici tindra una durada maxima de 60
minuts i tindra caracter eliminatori.

6.2.2.- Prova teorica-practica (maxim 12 punts)

Consistira en contestar per escrit durant un o diversos casos teorics/practics relacionats amb el contingut del
temari annex i a fi i efecte d’avaluar la competéncia técnica de la persona candidata. La qualificacié d'aquest
exercici sera de 0 a 12 punts. Aquesta prova té caracter eliminatori: sera necessari obtenir una puntuacié
minima de 6 punts per a la seva superaci6. El tribunal podra disposar la lectura de I'exercici per part de les
persones candidates a les quals podra efectuar les preguntes que consideri adients. Aquest exercici tindra la
durada maxima que determini el Tribunal.

6.3.- FASE DE CONCURS. Valoracié de merits (maxim 10 punts).

La fase de concurs suposara un terg de la puntuacié total i no tindra caracter eliminatori. La seva valoracié
es realitzara un cop finalitzada la fase d’oposicié i només s’aplicara a les persones aspirants que hagin
superat aquesta fase. Un cop publicat el resultat del darrer exercici en la fase d’oposicio, les persones
aspirants disposaran de 10 dies habils, a comptar a partir de I'endema de dita publicacid, per a presentar
les acreditacions i justificacions dels mérits que es considerin, per via TELEMATICA, mitjangant el model-
tipus annex de relacié de merits, que s’habilitara a la seu electronica https://seu.valls.cat/ (especificament
en l'apartat de tramits i serveis, cataleg de tramits i serveis, tramits per arees — Recursos Humans).

Quan es consideri per part de la persona aspirant que la documentacié acreditativa de meérits d'altres ja es
troba en poder de ['Ajuntament de Valls, ho fara constar expressament en el mateix model-tipus i aquesta
documentacié es valorara en base a la documentacioé de cada expedient personal existent a I'Ajuntament. La
puntuacié de merits computables sera la seglent:

6.3.1.- Per experiéncia professional (maxim 5 punts).

e A l'administraci6 publica i organismes i ens dependents com a funcionari o laboral (fins a un maxim de
5 punts) d’acord amb els seglients barems:
O Per serveis prestats com administratiu: 0’15 punts per mes complet,
O Per serveis prestats com auxiliar administratiu: 0°05 punts per mes complet,

e Alambit privat: (fins a un maxim de 3,5 punts) d’acord amb els segiients barems:
O Per serveis prestats com administratiu: 0’05 punts per mes complet,
O Per serveis prestats com auxiliar administratiu: 0°017 punts per mes complet,
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La prestacio de serveis a 'administracié publica s’acreditara mitjancant la presentacié de certificats de serveis
prestats, mentre que a I'empresa privada s’acreditara mitjangant fotocopies dels contractes on consti la
categoria de la persona contractada, acompanyats de 'informe de vida laboral emés per la Tresoreria General
de la Seguretat Social per tal d’acreditar la durada d’aquests contractes.

No es tindra en compte I'experiéncia professional que no s’acrediti d’acord amb aquests justificants.

6.3.2.- Per perfeccionament formatiu (maxim 5 punts). Es valoraran les formacions que tinguin relacié directa
amb el lloc de treball, d’acord amb els barems seguent:

« Cursos fins a 20 hores: 0,10 punts/curs.

e Cursos entre 21140 hores: 0,20 punts/curs.

« Cursos entre 41 i 60 hores: 0,40 punts/curs.

o Cursos entre 61 100 hores: 0,75 punts /curs.
o Cursos de més de 100 hores: 1,25 punt/curs.

No es tindran en compte cursos en matéries d’ofimatica/informatica. Tanmateix, si que es es valoraran les com-
petencies en tecnologies de la informacio i la comunicacié seguents:

o ACTIC nivell basic, Competic 1 o equivalent: 0,50 punts.
« ACTIC nivell mitja, Competic 2 o equivalent: 1 punt.
« ACTIC nivell avangat, Competic 3 o equivalent: 1,5 punts.

En el suposit de disposar de diversos certificats, només es valorara el de nivell més alt.

Finalment, per formacié académica reglada, es valorara:

« Per coneixements de llengua catalana en nivell superior exigit a la convocatoria: 1 punt.

e Per Titulacié de Grau Superior d'Administracié i finances o equivalent: (encara que sigui el presentat
com a requisit d’'accés): 1 punt. Conforme la norma vigent, tenen els mateixos efectes professionals i
acadeémics les titulacions seglents:

« Técnic especialista en Administrativa, branca Administrativa i Comercial. (FP2)

«  Técnic especialista en Administracié d'Empreses, branca Administrativa i Comercial. (FP2)

« Técnic especialista en Comptabilitat, branca Administrativa i Comercial. (FP2)

« Técnic especialista en Entitats d'Estalvi, branca Administrativa i Comercial. (FP2)

« Técnic especialista en Administracié Empresarial, Modul Professional Experimental nivell 111
branca Administrativa i Comercial. (FP2)

« Técnic especialista en Administracié d'Empreses, Mddul Professional Experimental nivell 11l
branca Administrativa i Comercial. (FP2)

« Técnic especialista en Comptabilitat i Administracio en la petita i Mitjana Empresa, Modul
Professional Experimental nivell Il branca Administrativa i Comercial. (FP2)

« Técnic especialista en Comptabilitat i Gestidé, Modul Professional Experimental nivell 1lI
branca Administrativa i Comercial. (FP2)

No es valoraran com a meérits les titulacions académiques de nivell inferior que siguin necessaries per assolir-ne
de superiors presentades com a mérits. Els cursos, cursets i jornades que s’al-leguin com a mérits hauran de
ser acreditats mitjangant copies dels titols o certificats oficials o homologats, on haura de constar el centre
emissor dels mateixos, el seu programa i la seva durada en hores. Els titols o certificats en els que no consti la
durada de la formacié en hores seran computats a raé de 0,10 punts. Els mérits insuficientment justificats no
seran valorats.
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Només es computaran activitats formatives dels darrers 10 anys anteriors a la data de finalitzacié de
sol-licituds, llevat dels relatius a formacié académica reglada. La regulacié de la documentacio justificativa a
aportar per acreditar els mérits esta prevista en la Base General 3a dels processos de seleccio de I'Ajuntament
de Valls.

SETENA.- RESOLUCIO DEL PROCES SELECTIU. NOMENAMENT

La puntuacié definitiva de les persones candidates sera el resultat de sumar els punts que hagin obtinguts
en les dues fases del procés i es fara publica la puntuacié al tauler d’anuncis de la pagina web de
I'’Ajuntament: https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=4316130008.

En cas d’'empat en les puntuacions globals, aquestes es resoldran d’acord amb els criteris establerts en les
bases generals que regulen els processos de seleccié de I'Ajuntament de Valls (BOPT de 21/01/2019; CVE
2019-00359) i, de persistir 'empat, per sorteig.

Les persones aspirants disposaran d’'un termini de 10 dies habils, a comptar a partir de I'endema de dita
publicacié, per a la presentacié d'al-legacions a la proposta de valoracié efectuada pel Tribunal. Les
peticions de revisio i/o al-legacions a la proposta de valoracié hauran de presentar-se per via telematica,
mitjangant instancia general, a través de la seu electronica de I'’Ajuntament (https://seu.valls.cat/).

El Tribunal procedira a la revisié de les al-legacions que es puguin presentar i es resoldran en el termini
maxim de trenta dies, a comptar des de la presentacié de les mateixes efectuara proposta definitiva.
Transcorregut aquest termini sense que s’hagi dictat resolucio, les al-legacions s’entendran desestimades.

En cas de finalitzacié del termini sense que hi hagi cap al-legacio, la proposta de valoracié provisional del
tribunal esdevindra definitiva. La puntuacié definitiva es fara publica al tauler d’anuncis de la seu electronica
de I'Ajuntament https:/tauler.seu.cat/inici.do?idens=4316130008. L'organ selectiu proposara a la persona
candidata que hagin obtingut la puntuacié global més alta.

La persona finament seleccionada, préviament a la seva contractacio, caldra que presenti obligatoriament
els originals o copies autenticades corresponents a la documentacié presentada en el procés selectiu
referent als requisits.

En qualsevol cas, la formalitzacié del contracte s’efectuara en els termes previstos a la bases general 8a de
les bases generals que regulen els processos de seleccid de I'’Ajuntament de Valls i els seus organismes
autonoms, publicades integrament en la seu electronica de I'Ajuntament (BOPT de 21/01/2019; CVE 2019-
00359).

VUITENA.- BORSA DE RESERVA.

La resta de persones que hagin superat tot el procés selectiu passaran a formar part d'una borsa de reserva
per al cas de renuncia prévia a la contractacié o no superacié del periode de prova de la persona candidata
proposada pel Tribunal i també, si s’escau, per a contractacions temporals de personal laboral. Aquesta
nova borsa comportara que decaiguin altres borses resultants de processos selectius d’auxiliar
administratiu/va de I’Ajuntament de Valls en regim laboral.

Com a mitja de crida a les persones candidates s’utilitzara la comunicacié telefonica i el correu electronic. Es
realitzaran dues trucades telefoniques en franges horaries diferents a intervals no inferiors a 1 hora, en el
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mateix dia o diferent i es trametra un correu electronic. Tota comunicacié entre I’Administracio i les persones
interessades que derivi de I'aplicacié d’aquest procés s’efectuara emprant I'adrega de correu electronic i el
teléfon facilitat a tal efecte, sent d’exclusiva responsabilitat de les persones candidates la seva inclusié a la
sol-licitud de participacié en aquest procés selectiu, aixi com, en el seu cas, la seva actualitzacié (amb
comunicacio escrita adregada a I'Ajuntament).

Si no es pot contactar per cap dels mitjans esmentats en un termini maxim de 24 hores, la persona veura
decaigut el seu dret en aquella crida, i es contactara amb la segiient persona de la llista, si bé la persona
mantindra la mateixa posicio, sens perjudici que si és impossible contactar en tres propostes de contractacio
se I'excloura de la borsa.

Seran causes d’exclusid de la borsa de treball:

« No superar el periode de prova establert. Haver-se informat desfavorablement la prestacio del
servei.

« Rebutjar, encara que justificadament, tres ofertes de treball, a excepcié de les situacions de IT de
paternitat, maternitat o excedéncia per cura de fill menor.

« Haver estat impossible la localitzacio de la persona en tres propostes de contractacié amb el
benentés que és d’exclusiva responsabilitat d’aquesta facilitar una adrega de correu electronic i
telefon, i comunicar els canvis que s’hi produeixin.

« La voluntat expressa de la persona de ser exclosa de la borsa.

« No presentar la documentacioé per acreditar el requisits exigits en la base especifica 3a.

NOVENA.- PERIODE DE PROVA.

Es preveu la realitzacié d'un periode de prova. En aquests suposit i, mentre duri aquest periode, la persona
proposada exercira la seva tasca sota la tutoria d’'una persona, designada per I'Alcaldia-Presidéncia i que
formara part del personal funcionari de carrera o laboral fix de '’Ajuntament de Valls. La duraci6 del periode de
prova/practiques sera la prevista en l'article 16 de I'’Acord de condicions de treball del personal al servei de
'Ajuntament de Valls en relacié al personal de nou ingrés, que per al grup/subgrup C1 es fixa en 2 mesos.

No obstant aix0, el periode de prova se suprimira quan la persona hagi ocupat préviament, a través d’'una
contractacié temporal o nomenament interi, la mateixa plaga o equivalent pel temps treballat a efectes de
compliment d’aquest periode de prova.

La persona tutora haura d'emetre un informe sobre la tasca realitzada, informe que haura de tenir en compte els
seguents factors:

o La capacitat d'assumir les tasques encomanades i grau de fiabilitat

« La disposicio per complir o acceptar suggeriments i indicacions.

« La capacitat de presa de decisions.

« Laintegracié en equips de treball.

¢ La col-laboracié amb la resta de personal i la relacié amb les persones.

La persona aspirant que obtingui la qualificacié d’apte/a sera proposada per a ser contractada en regim
laboral fix. Aquest acord de contractacié es publicara mitjangant anunci al BOPT i el contracte s’haura de
formalitzar en el periode maxim d’'un mes, a comptar des de la data d’aquesta publicacié. En cas contrari, la
persona candidata sera declarada no apte/a per Decret d’Alcaldia-Presidéencia, degudament motivat i amb
tramit d’audiéncia prévia i, en conseqiéncia, perdra tots els drets en el procés selectiu.
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DESENA.- IMPUGNACIONS | RECURSOS.

Mentre estigui constituit, el Tribunal qualificador esta facultat per resoldre els dubtes que sorgeixin en
I'aplicacio d'aquestes bases i podra adoptar els acords que corresponguin en tots els suposits no previstos
en elles per tal de facilitar el desenvolupament normal del procés selectiu.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del Tribunal qualificador les persones interessades
poden interposar recurs d’algada davant I'Alcaldia-Presidéncia, en el termini d’'un mes a comptar a partir de
I'endema de la seva publicacié o notificacio,

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit qualificats de I'Alcaldia-Presidéncia, si aquests
decideixen directament o indirectament en el fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el
procés selectiu o produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, les persones
interessades podran interposar, recurs potestatiu de reposicié en el termini d’'un mes a comptar a partir de
I'endema de la seva publicacié o notificacid, o bé recurs contencidés administratiu en el termini de dos mesos
a comptar a partir de I'endema de la seva publicacid o notificacid, davant els Jutjats Contenciosos
Administratius de la provincia de Tarragona.

ANNEX.- TEMARI

La Constitucié Espanyola de 1978. Principis generals. Drets i deures fonamentals dels espanyols.

El Govern i 'Administracié i I'organitzacio territorial de I'Estat (Titol IV i VIII de la Constitucié Espanyola).

L'Estatut d'autonomia de Catalunya: La Generalitat de Catalunya i els seus organs de govern.

L'administracioé publica en 'ordenament juridic espanyol: tipologia d’administracions publiques. Principis

de les relacions entre les administracions publiques.

Principis generals de l'organitzacié administrativa: delegacié de competéncies, avocacio, encarrec de

gestid, delegacio de signatura i supléncia.

El regim local espanyol. Principis constitucionals i regulacio juridica.

EI municipi: Concepte i elements. El terme municipal, la poblacié i 'lempadronament.

Organitzacié municipal. Competéncies i funcionament dels 6rgans municipals.

9. La provincia: organitzacié i competéncies. Altres entitats locals.

10. Ordenances i reglaments de les entitats locals. Classes. Procediment d’elaboracié i aprovacio.

11. El personal al servei de les entitats locals: Classes, Drets i Deures.

12. Incompatibilitats i régim disciplinari del personal de les entitats locals.

13. Formes de selecci6 i accés a la funcié publica. Procediments de seleccié.

14. Contractes del sector public. Objecte i ambit d’aplicacié. Tipologia de contractes del sector public.

15. L'expedient de contractacid. Els contractes menors. La tramitacié urgent i d’emergéncia.

16. L’adjudicacio dels contractes de les Administracions Publiques: procediments d’adjudicacio.

17. Les Hisendes locals. Classificacio dels ingressos. Les Ordenances fiscals.

18. Els Pressupostos locals: concepte, contingut, estructura i procediment d’elaboracio.

19. L'execucié i liquidacié del pressupost dels ens locals.

20. Regim juridic de la despesa publica local. Les modificacions de credit.

21. Comptabilitat publica. Principis generals. Control i fiscalitzacié de comptes: control intern i extern. La
Sindicatura de Comptes.

22. L'acte administratiu: concepte, elements, classes i requisits. El silenci administratiu.

23. Leficacia de I'acte administratiu. La seva notificacio i publicacio. El registre. Termes i terminis.

24, La nul-litat i anul-labilitat dels actes administratius. La revisio dels actes en via administrativa.

o pPODN=

© N o
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25.

26.
27.
28.

29,

30.

31.

32.

33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.

40.

El procediment administratiu. Les persones interessades. L'expedient administratiu. Fases del
procediment: inici, ordenacio, instruccid, finalitzacio i execucio.

Els recursos administratius. El recurs contenciés-administratiu.

La responsabilitat patrimonial de les administracions publiques. La potestat sancionadora.
L'administracié electronica. Dret o obligacio de relacionar-se electronicament amb les Administracions
publiques. Punt d’accés general electronic (PAGe) i seu electronica. La Carpeta Ciutadana.

Sistemes d'identificacié digital, signatura i verificacié. Identificacié o signatura electronica de les
persones interessades i/o dels seus representants. Els documents electronics. El registre electronic de
documents. L'expedient electronic.

Transparéncia i accés a la informacioé publica: subjectes obligats i transparéncia en I'activitat publica i en
la gestié administrativa.

Régim de funcionament dels organs col-legiats: régim de sessions i acords dels organs de govern.
Actes, certificacions, comunicacions, notificacions i publicacié dels acords.

El patrimoni dels ens locals. Classificacié. Trafic juridic. Régim d'utilitzacié. Obligacions i prerrogatives
dels ens locals envers llurs béns. L'inventari municipal de béns.

Les formes de I'activitat administrativa: activitat de foment, policia i prestacié de serveis publics.
Concepte de subvencio. Principis generals de les subvencions. Requisits per al seu atorgament.
L’activitat local d’intervencié administrativa: llicencies i ordres individuals de manament.

El servei public local. Serveis minims i obligatoris dels municipis. Formes de gestio dels serveis publics.
La intervencio integral de 'administracié ambiental: régim d’autoritzacio, llicéncia i comunicacio.

La regulacié de I'urbanisme a Catalunya. La classificacié del sol. Les llicéncies urbanistiques.

La Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de Dades. Disposicions generals. Principis de
la proteccié de dades. Drets de les persones i garantia dels drets digitals.

Llei 19/2020, del 30 de desembre, d'igualtat de tracte i no discriminacié. Principis generals d’actuacio de
I’Administracié per garantir el dret a la igualtat de tracte i la no discriminacié. Definicions. L'abast
d’aquest dret i les seves garanties.

Régim de recursos

La convocatoria i aquestes bases especifiques, que s’adjunten, podran ser impugnades per les
persones interessades, mitjangant recurs potestatiu de reposicié davant I'Alcaldia en el termini d’'un
mes, a comptar des de I'endema de I'dltima publicacié oficial al BOE de I'anunci de la convocatoria, o,
directament, mitjangant demanda del jutjat social del lloc de prestacié dels serveis o del domicili de la
persona interessada, a la seva eleccio, en el termini de dos mesos , comptats, també, des de 'endema
de la data de I'iltima publicacié de I'anunci al BOE.
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