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La
Rapita

' Ajuntament

ANUNCI

La Junta de Govern Local, en sessié de 9 de gener de 2025, va acordar aprovar les
bases que han de regular el procés selectiu per a la provisié en propietat dues places
d’administratiu/iva de l'ajuntament de la Rapita, mitjangcant concurs oposicié per
promocio interna, incloses a les ofertes d'ocupacio publica per als anys 2023 i 2024, i
la convocatoria del procés, i publicar-les integrament a I'apartat de convocatories de
personal de la seu electronica municipal i en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Tarragona, i referenciar-les en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i en el
Boletin Ofiicial del Estado, les quals es transcriuen literalment en aquest anunci.

El termini de presentacié de sol-licituds sera de vint dies habils, comptats des de
I'endema de la darrera publicaci6é de la convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya o en el Boletin Oficial del Estado.

«BASES REGULADORES DE LA CONVOCATORIA PER_A PROVEIR DUES
PLACES D’ADMINISTRATIU/IVA LAJUNTAMENT DE LA RAPITA, MITJANCANT
CONCURS OPOSICIO PER PROMOCIO INTERNA.

Base 1. Objecte de la convocatoria i publicitat

Aquestes bases tenen per objecte regular la seleccid, mitjancant el sistema de
concurs oposicid per promoci6 interna, de dues places d’administratiu/iva de I'Escala
d’Administracié General, (subgrup C1 i complement de destinacié amb nivell 22), de
I’Ajuntament de la Rapita, en régim de funcionariat de carrera.

Aquestes bases es publicaran integrament a la seu electronica municipal (https:/seu-
e.cat/ca/web/larapita) i en el Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona, tot fent
referéncia d’aquesta publicacio en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i en
el Boletin Oficial del Estado.

A aquestes bases els hi sera d'aplicacié el Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei de I'estatut basic de I'empleat
public, la Llei 30/1984, de 2 d’agost, de mesures per a la reforma de la funcié publica,
el Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al
servei de les entitats locals, el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual
s'aprova la refosa en un text Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents
a Catalunya en matéria de funcié publica, la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de
les bases del regim local, el Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el
Text refos de la Llei municipal de regim local de Catalunya, el Reial decret 896/1991,
de 7 de juny, pel qual s’estableixen les regles basiques i es programes minims als
que s’ha d’ajustar el procediment de seleccid dels funcionaris de I’Administracio
Local, i la resta de normativa vigent en la matéria.

Base 2. Condicions dels aspirants

Per a ser admés/sa i prendre part en el procés selectiu, cal que les persones
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aspirants reuneixin els requisits seglents:

a) Tenir nacionalitat espanyola o la de qualsevol dels estats membres de la Uni6
Europea o d’aquells estats membres en que, en virtut de tractats internacionals
subscrits per la Unio Europea i ratificats per I'Estat espanyol, els sigui d’aplicacié
la lliure circulacié de treballadors en els termes en qué es troba definida en el
tractat constitutiu de la Comunitat Europea. També podran ser admesos/ses el
conjuge, els descendents i els descendents del conjuge, tant dels ciutadans
espanyols com dels nacionals dels altres estats membres de la Unié Europea o
dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unio
Europea i ratificats per I'Estat espanyol, els sigui aplicable la lliure circulacié de
treballadors, qualsevol quina sigui la seva nacionalitat, sempre que els conjuges
no estiguin separats de dret i, pel que fa als descendents, siguin menors de 21
anys o0 majors d’aquesta edat perd visquin a carrec dels seus progenitors. Les
persones aspirants que no tinguin nacionalitat espanyola hauran de demostrar
coneixements suficients de llengua espanyola i hauran de superar les proves
establertes amb aquesta finalitat.

@ Diputacié Tarragona

b) Haver complert 16 anys i no excedir de 'edat maxima de jubilacié forgosa.
c) Estar en possessio del titol de batxiller o técnic.

Les persones aspirants amb titulacions obtingudes a [I'estranger hauran
d’acreditar que estan en possessio de la convalidacié corresponent o de la
credencial que acrediti, si escau, 'homologacié del titol. Aquest requisit no sera
d’aplicacio als/ a les aspirants que haguessin obtingut el reconeixement de la
seva qualificacié professional, en 'ambit de les professions regulades, a 'empara
de les disposicions de dret de la Uni6 Europea.

d) No estar inhabilitat/ada per a I'exercici de les funcions publiques ni estar
separat/ada mitjangant expedient disciplinari del servei de cap administracio
publica.

e) Posseir la capacitat funcional per a I'exercici de les tasques: no patir cap malaltia
ni estar afectats per cap limitacio fisica o psiquica que impedeixi I'exercici normal
de les funcions propies del lloc de treball o disminueixi les aptituds per
desenvolupar-lo de forma permanent o transitdoria. Les persones amb
discapacitat seran admeses a la realitzaci6 de les proves sense necessitat
d’acreditar les seves condicions psiquiques, fisiques i sensorials abans del seu
comengament, sens perjudici que, superat el procés selectiu, en presentar la
documentacio per ser nomenades funcionaries indicada a la base tretzena, hagin
d’acreditar, igual que la resta d’aspirants, la seva capacitat per desenvolupar les
funcions i tasques dels llocs que es convoquen i prestar el servei public
corresponent. No obstant aixd, d’acord amb el Decret 66/1999, de 9 de marg,
sobre accés a la funcié publica de persones amb discapacitat i dels equips de
valoracié multiprofessional, els aspirants amb discapacitat igual o superior al
33% que tinguin reconeguda la condicié legal de disminuit i vulguin acollir-se a
les places reservades per aquest col-lectiu en les respectives bases especifiques
de la convocatoria hauran de presentar al tribunal qualificador, un dictamen
vinculant expedit per I'equip multiprofessional competent, que haura de ser emés
amb anterioritat al comencament de les proves selectives.
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f)  Tenir coneixements de nivell de suficiencia de coneixements de llengua catalana
(nivell C1 o alguna de les titulacions equivalents d’acord amb el Decret 152/2001,
de 29 de maig, sobre avaluacié i certificacio de coneixements de catala,
modificat pel Decret 3/2014, de 7 de gener, i 'Ordre VCP/491/2009, de 12 de
novembre, per la qual es refonen i s’actualitzen els titols, diplomes i certificats
equivalents als certificats de coneixements de catala de la Secretaria de Politica
Linguistica. Aixi mateix és d’aplicacié el Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre
I'acreditacié del coneixement del catala i I'aranés en els processos de seleccid
de personal i de provisi6 de llocs de treball de les administracions publiques de
Catalunya. En el cas que les persones aspirants no puguin acreditar
documentalment la possessié del nivell de catala exigit, el procés de seleccié ha
de contenir una prova o l'exercici de coneixements de llengua catalana del
mateix nivell al requerit a la convocatoria, que han de superar.

g) Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola han de tenir
coneixements de llengua castellana del nivell C2. Aquest coneixement s’acredita
mitjangant la superacid de la prova o I'exercici establert a aquest efecte o la
presentacio d'un dels documents que s’indiquen a continuacio:

- Certificat que acrediti que s’ha cursat la primaria, la secundaria o el
batxillerat a 'Estat espanyol.

- Diploma de nivell d’espanyol C2 (Reial decret 1137/2002) o equivalent, o
certificaci6 académica que acrediti haver superat totes les proves
dirigides a I'obtencio d’aquest.

- Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles
oficials d’idiomes.

També estan exemptes de realitzar I'exercici de coneixements de llengua
castellana les persones aspirants nacionals de paisos en qué la llengua
castellana sigui llengua oficial o que hagin cursat en llengua castellana els
estudis conduents a obtenir la titulacid exigida com a requisit d’accés.

h) Requisits especifics de promocié interna.

Les persones aspirants que concorrin pel torn o sistema de promocié interna, a
més de complir els requisits indicats als apartats anteriors, hauran de reunir els
requisits seguents:

- Ser funcionariat de I'Ajuntament de La Rapita de I'escala d’Administracié
General, del grup/subrgup C2.

- Posseir una antiguitat de, almenys, dos anys de servei actiu en 'escala
esmentada.

- Trobar-se respecte de I'Ajuntament La Rapita en I'Escala d’Administracié
General, del grup/subrgup C2, en la situacidé administrativa de servei
actiu, serveis especials, serveis en altres administracions o en qualsevol
altra situacié que comporti reserva de lloc o de destinacio.

Les persones aspirants han de posseir tots els requisits generals i especifics en

Pagina 3 de 17

Pl. de Carles Ill, 13 - 43540 La Rapita - Tel. 977740100
ajuntament@larapita.cat - www.larapita.cat - https://www.seu-e.cat/ca/web/larapita

SIGNAT ELECTRONICAMENT PER:
Marc Brunet Pifiana - DNI ** (TCAT) el dia 17/01/2025 a les 13:35:58

@ Diputacié Tarragona

@BOP T Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 28-01-2025 | CVE 2025-00461 | Pag.3-17 | https://dipta.cat/ebop/



través del servei de validacié de la Seu Electronica de 1'Ens amb el CVE 5349A262BD2042178CFCFF63B38E9ES58 i data d'emissié 17/01/2025 a les 13:52:00

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original custodiat per Ajuntament de la Rapita. Podeu verificar la seva autenticitat a

el dia d'acabament del termini de presentacié de sol-licituds i s’han de continuar
complint fins a la data de la presa de possessié com a funcionariat de carrera.

El diploma acreditatiu de la titulacié academica exigible pot ser substituit pel
document acreditatiu d'haver abonat la taxa acreditada per a la seva expedicié.
Pel que fa a la nacionalitat, s’estara expressament al que disposa I'apartat a) de
la base segona.

En cas que no s’acrediti degudament en la data esmentada tenir els
coneixements de catala exigits, podra acreditar-se a través de les proves
programades en el procés selectiu.

Les persones aspirants discapacitats/ades han de fer constar en la sol-licitud
aquesta condicid, aixi com les adequacions de temps i mitjans materials
especifics que sol-liciten per realitzar les proves. Només es tindran en compte
aquelles sol-licituds relatives a adaptacions que tinguin relacié directa amb la
prova a realitzar. Correspon a l'drgan de seleccid resoldre sobre I'oportunitat i
concrecio de I'adaptacio en funcié de les circumstancies especifiques de cada
prova selectiva.

Base 3. Sol-licituds

El termini de presentacié de sol-licituds sera de vint dies habils comptadors a partir de
'endema de la darrera publicaci6 de la convocatoria en el Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya o en el Boletin Oficial del Estado. Les bases i la
convocatoria es publicaran integrament en el Butlleti Oficial de la Provincia i en
extracte en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i en el Butlleti Oficial de
I'Estat, en el qual hi constara el nimero i la data del Butlleti Oficial de la Provincia en
el qual apareixen integrament publicades les bases de la convocatoria. Els restants i
successius anuncis de cada convocatoria es faran publics Unicament en el tauler
d’anuncis electronic de la corporacié (https://seu-e.cat/ca/web/larapita).

- Preferentment les sollicituds es presentaran electronicament: a I'enllag
https://actio.dipta.cat/catalegserveis/id/4313620002/servei/AT113 SERVE 0001070
rigen=seu. Caldra fer-ho amb certificat digital o signatura electronica i completar el
tramit electronic corresponent.

- Presencialment: les persones interessades tramitaran personalment la sol-licitud a
I’Oficina Municipal d’Atencié a la Ciutadania, en horari d’atencio al public, de dilluns
a divendres, de 09.00 h a 14.30 h, al Registre General de I'Ajuntament.

Les sol-licituds també es podran presentar en qualsevol de les formes admeses per
l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, de procediment administratiu comu de
les Administracions Publigues. En cas de presentar-se a través d’una oficina
d’assisténcia en matéria de registres d’una altra administracié publica o a les oficines
de correus, cal tenir en compte que la sol-licitud haura de ser registrada amb el dia i
hora en qué s’ha fet la presentacid. Per assegurar la gestid de les sol licituds
presentades per aquesta via, cal avisar dins del termini de dos dies naturals posteriors
a la presentacio de la sollicitud, tot enviant un correu electronic a l'adreca
ajuntament@larapita.cat tot adjuntant la sol-licitud registrada degudament.
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' Ajuntament

En ambdés casos, la documentacié preceptiva a presentar amb la sol-licitud és:

e Fotocopia del DNI.

o Copia simple de la titulacié requerida.

o Copia simple del certificat acreditatiu dels coneixements de llenglies catalana i
castellana, en el seu cas, exigits en la convocatoria.

e Justificant del pagament de la taxa de drets d’examen o exempcié d’aquesta
amb la presentacié justificativa de trobar-se en situacié d’atur.

@ Diputacié Tarragona

Dacord amb el que preveu I'Ordenanga fiscal reguladora de les taxes per
concurréncia a les proves selectives per a l'ingrés de personal de I'Ajuntament de la
Rapita, per inscriure’s a la convocatoria corresponent, I'aspirant ha de satisfer la taxa
de 20,00 euros.

Les exempcions i bonificacions de la taxa de drets d’examen sén les previstes a
I'Ordenanga fiscal reguladora de les taxes per concurréncia a les proves selectives
per a l'ingrés de personal.

El pagament de la taxa de drets d’examen mitjangant transferéncia bancaria a un dels
comptes bancaris seglent:

- BBVA ES06 0182 5634 1102 0014 1370
- Caixabank ES18 2100 0140 9702 0028 6807

No sera procedent la devolucié dels drets d’examen en els suposits d’exclusié per
causa imputable a les persones aspirants. La falta de pagament de la taxa, el
pagament parcial d’aquesta o la no acreditacié de I'exempcié de pagament durant el
periode de presentacié de sol-licituds sera motiu d’exclusié de la persona aspirant i
no és esmenable. La falta d'acreditacié del pagament, sempre i quan s'hagi abonat la
taxa durant el periode de presentacié de sol-licituds, sera un defecte esmenable.

Amb la presentaci6 de la sol-licitud, les persones aspirants donen el seu
consentiment a la recollida i tractament de les dades de caracter personal que s6n
necessaries per prendre part en aquesta convocatoria i per la tramitacié del procés
selectiu d’acord amb la normativa vigent.

D’acord amb la normativa vigent en matéria de proteccid de dades de caracter
personal, les dades personals subministrades per les persones aspirants en
emplenar la sol-licitud, aixi com les contingudes en la documentacié adjunta per tal
de participar en els processos selectius de I'Ajuntament de la Rapita, seran tractades
de manera lleial i transparent, atenent a la finalitat per la qual han estat recollides,
sent el responsable del tractament I'Ajuntament de la Rapita. Per a més informacio
sobre la proteccid de dades, es pot consultar informacié addicional a (https:/seu-
e.cat/ca/web/larapita).
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Finalitzat el termini de presentacio de sol-licituds, I'Alcaldia, en el termini maxim d’un
mes, dictara resolucio i declarara aprovada la relacié de persones aspirants admeses
i excloses. En la resolucié esmentada es fara publica la relacié de persones aspirants
admeses i excloses, la data, hora i lloc de la realitzaci6 de la prova del procés i la
composicio de I'érgan de seleccio.

La resoluci6 esmentada es publicara a la seu electronica municipal (https://seu-
e.cat/ca/web/larapita).

Durant el termini de deu dies habils des de la publicacié, es podran presentar
al-legacions contra la resolucié provisional esmentada. En el suposit que no es
presentessin al-legacions o reclamacions, la relacié provisional quedara elevada a
definitiva, automaticament, sense necessitat de nova publicacié.

En tot cas, les convocatories per realitzar les proves han de fer-se publiques almenys
amb 72 hores d'antelacié a l'inici de la prova de qué es tracti, segons l'article 79 del
Decret 214/1990, de 30 de juliol.

Si no es presenten reclamacions, es considerara elevada a definitiva la relacié de
persones aspirants admeses i excloses sense necessitat de nova publicacié. En cas
que se’n produeixin, I'Alcaldia resoldra estimar-les o desestimar-les en el termini
maxim d’'un mes, a comptar de la finalitzacid del termini per a la presentacio.
Transcorregut aquest termini sense que s’hagi dictat resolucio, les al-legacions es
consideraran desestimades.

En el suposit de sol-licituds defectuoses, es requerira a la persona interessada
perqué ho esmeni en el termini de 10 dies habils, tot quedant, si no ho fa, exclosa de
la relacio de persones aspirants admeses i s’arxivara la sol-licitud, amb els efectes i
d’acord amb el procediment previst a I'article 21.2 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre,
del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Base 5. Organ de selecci6

L'organ de seleccid del procés selectiu estara constituit per un nombre senar de
membres, no inferior a cinc, amb els suplents respectius. En la composicié de I'dorgan
de seleccio es vetllara pel compliment del principi d’'imparcialitat i de professionalitat
dels seus membres, perquée la meitat més un dels membres del tribunal tingui la
titulacio adequada als diversos coneixements que s’exigeixen a les proves i perquée
tots els vocals tinguin una titulacié academica igual o superior a l'exigida als aspirants.
Es tendira, també, a la paritat entre home i dona.

La composicié del tribunal vindra determinada de la manera seguent:

- Presidéncia: ho sera un/a funcionari/aria de carrera de la corporacio.

- Vocalies: ho sera funcionat de carrera o personal laboral fix de les
Administracions Publiques que compleixin els requisits de professionalitat i
d’'imparcialitat per poder formar part d’'un 6rgan de seleccié. D'entre els vocals es
nomenara el/la secretari/aria del tribunal, que tindra veu i vot.
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Una de les vocalies es nomenara segons la proposta de I'Escola d’Administracio
Publica de Catalunya, entre personal d’altres administracions publiques.

Hi haura una persona assessora, amb veu per0 sense vot, nomenada per la
Secretaria de Politica LingUistica, si escau.

Es designara una persona suplent per a cada membre titular.
La composicio del tribunal qualificador es determinara per resolucié de I'Alcaldia.

El tribunal no podra constituir-se sense I'assisténcia de més de la meitat dels seus
membres, ja siguin titulars o suplents, i sense la preséncia de la presidencia i la
secretaria.

Els membres del tribunal hauran d’abstenir-se, i caldra que ho notifiquin a I'drgan
convocant, quan es trobin en alguna de les circumstancies previstes a I'article 23 de
la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public, o quan hagin impartit
cursos o treballs per a la preparacio d’aspirants a proves selectives els dos anys
anteriors a la publicacié de la convocatoria. Igualment, els aspirants podran recusar
els membres del tribunal quan concorrin les circumstancies previstes.

El tribunal pot acordar, si ho considera convenient, la incorporacioé d'especialistes que
I'assessorin, perd aquests han de limitar la seva intervencié a I'assessorament técnic,
i no poden participar en la qualificacié de les proves. L'informe que emetin no pot tenir
caracter vinculant, perd ha de ser tingut en compte a I'hora de determinar la
puntuacio.

El tribunal haura d’observar I'oportuna confidencialitat i el secret professional en tot el
que fa referéncia a les questions tractades en les reunions que es duguin a terme.

El tribunal adoptara les mesures necessaries per garantir que les proves o els
exercicis de la fase d’oposicidé que siguin escrits i no hagin de ser llegits davant d’ell,
siguin corregits sense que es conegui la identitat dels/de les aspirants que hi
participen. Aixi mateix, no corregiran les proves o els exercicis d’aquelles persones
opositores on figuri el nom, marques o signes que permetin coneixer la seva identitat.

El tribunal resoldra tots els dubtes que puguin sorgir en l'aplicacio de les bases, aixi
com el que calgui fer en els casos no previstos.

El procediment d’actuacié del tribunal s’ajustara en tot cas al que disposa la Llei
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques. En tot cas, en qualsevol moment el tribunal pot requerir als aspirants
I'acreditacié de la seva personalitat mitjangant la presentacio de qualsevol document
oficial identificatiu. El tribunal adoptara les mesures necessaries per tal que els
aspirants discapacitats gaudeixin d’igualtat d’oportunitats per a la realitzacié de les
proves que la resta d’aspirants.

El tribunal decidira sobre les peticions d’adaptacions que s’efectuin i tindra en
consideracié que no comportin una despesa excessiva. Amb aquesta finalitat, podran
demanar un informe sobre la sol'licitud d’adaptacio als equips de valoracio
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multiprofessional.

Les indemnitzacions per assistencia dels membres del tribunal s'acreditaran d'acord
amb el que disposi la normativa vigent en cada moment. Als efectes previstos en el
Reial decret 462/2002, de 24 de maig, d’'indemnitzacions per raé del servei, '0rgan de
selecci6 es classifica en la categoria segona.

Base 6. Desenvolupament del procés de seleccio

La seleccid per concurs oposicié consisteix en la valoraci6 de determinades
condicions de formacié, mérits o nivell d’experiéncia relacionats amb les tasques a
exercir (15 punts) i en la superacié de les proves corresponents (50 punts). La
puntuacié obtinguda en la fase de concurs no podra aplicar-se per superar els
exercicis de la fase d’oposicio.

Les persones aspirants convocades per a cada exercici en crida Unica, s'identificaran
amb el document d’identitat corresponent. La no presentacié d’'una persona opositora
a qualsevol de les proves en el moment de ser cridada determinara automaticament
la pérdua del dret a participar en aquell exercici i en els successius i,
conseglientment, quedara exclosa del procediment selectiu.

El procediment de seleccié és el de concurs oposicié lliure, el qual constara de dues
parts diferenciades. En la primera fase s’efectuaran les proves d’oposicid i,
finalitzades aquestes, es dura a terme la fase de concurs. Només podran participar
en la fase de concurs aquelles persones aspirants que hagin superat la fase
d’oposicio.

La data, I'hora i el lloc de realitzacio de les proves es determinara en el decret de
persones aspirants admeses i excloses, que es publicara a la seu electronica
municipal (https://seu-e.cat/ca/web/larapita), aixi com els resultats de les proves
realitzades. Amb aquestes publicacions es consideraran realitzades les notificacions
oportunes a les persones interessades.

Si 'dorgan de seleccidé té coneixement que alguna de les persones aspirants no
reuneix integrament els requisits per a participar en la convocatoria, en qualsevol
moment del procés selectiu podra proposar, amb audiéncia prévia de la persona
interessada, la seva exclusié i, si escau, es posaran en coneixement de les autoritats
pertinents les inexactituds o falsedats comprovades als efectes pertinents.

Base 7. Desenvolupament de la fase d’oposicio

La fase d’oposicié abastara les proves que tot seguit es detallen.
7.1. Coneixement de llengles oficials.
De caracter obligatori i eliminatori.

7.1.1. Prova de coneixements de catala.

Pagina 8 de 17

SIGNAT ELECTRONICAMENT PER:
Marc Brunet Pifiana - DNI ** (TCAT) el dia 17/01/2025 a les 13:35:58

@ Diputacié Tarragona

@BOP T Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 28-01-2025 | CVE 2025-00461 | Pag.8-17 | https://dipta.cat/ebop/



49A262BD2042i78CFCFF63B38E9E58 i data d'emissié 17/01/2025 a les 13:52:00

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original custodiat per Ajuntament de la Rapita. Podeu verificar la seva autenticitat a

través del servei de validacié de la Seu Electrodnica de 1'Ens amb el CVE 53

La
Rapita

' Ajuntament

Consisteix en la realitzacié d’exercici de coneixements de suficiencia de la llengua
catalana (expressié escrita, comprensié lectora, expressid oral, gramatica i
vocabulari), corresponent al nivell C1.

La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte/ta o no apte/ta, tot quedant aquests
darrers eliminats del procés selectiu. La durada maxima s’estableix en 2 hores
aproximadament.

Queden exemptes de realitzar aquesta prova les persones aspirants que acreditin
documentalment, dins el termini de presentacié de les sol-licituds, posseir el certificat
de suficiencia de coneixements de llengua catalana (nivell C1, corresponent a
I'anterior nivell C) expedit per la Secretaria de Politica Linglistica (abans, Direccio
General de Politica Linglistica) o un dels altres titols, diplomes i certificats que sén
considerats equivalents (Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre (DOGC 5511, del
23), per la qual es refonen i s’actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents
als certificats de coneixements de catala de la Secretaria de Politica Linglistica
(abans, Direcci6 General de Politica Linguistica), modificada per [I'Ordre
VCP/233/2010, de 12 d’abril), d’acord amb el Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre
I'acreditacié del coneixement del catala i I'aranés en els processos de seleccio de
personal i de provisié de llocs de treball de les administracions publiques de
Catalunya, o un certificat de nivell superior de coneixements de catala.

Per realitzar aquestes proves, l'organ de seleccio ha de comptar amb
'assessorament de persones técniques especialitzades en normalitzacio linguistica.

7.1.2. Prova de coneixements de llengua espanyola.

Els coneixements de la llengua espanyola s’hauran d’acreditar per aquelles persones
aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola.

La prova de coneixements de la llengua espanyola consistira en mantenir una
conversa, amb les persones assessores que I'drgan de seleccié nomeni, de manera
que quedi demostrat un domini suficient de I'idioma per part de I'aspirant.

Restaran exemptes de realitzar aquesta prova, les persones aspirants provinent d’'un
estat diferent a I'Estat espanyol que tingui com a llengua oficial I'idioma espanyol o
que hagin presentat, juntament amb la sol-licitud per prendre part en el procés de
seleccio, fotocopia compulsada d’algun dels documents segtients:

- Certificat que acrediti que s’ha cursat la primaria, la secundaria o el batxillerat a
I'Estat espanyol.

- Diploma de nivell d’espanyol C2 (Reial decret 1137/2002) o equivalent, o certificacio
académica que acrediti haver superat totes les proves dirigides a 'obtencié d’aquest.
- Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials
d’idiomes.

Aquestes dues proves es valoraran, cadascuna, com a apte o no apte. Ambdues sén
obligatories i eliminatories segons correspongui, tot quedant excloses del procés de
seleccid les persones aspirants que, no estant dintre d’'un dels suposits d’exempcio
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degudament acreditats, no superin alguna d’aquestes dues proves de la primera fase.
7.2. Coneixements teoricopractics

La prova teoricopractica d’aquest apartat es realitzaran d’acord amb els temes que
figuren a 'annex d’aquestes bases reguladores.

Consistira en les proves seguents:
- Prova tedrica (qUestionari de respostes alternatives)

Consisteix en contestar, en un periode maxim d'una hora, un qlestionari de 50
| preguntes tipus test, de resposta alternativa, sobre el temari de 'Annex-i.

Cada resposta correcta es valorara amb 0,5 punts. Les respostes en blanc no
restaran i les incorrectes restaran 0,1 punts.

Es valorara de 0 a 25. Per superar-lo, caldra obtenir una puntuacié minima de 12,5
punts.

Els candidats que no obtinguin la puntuacié minima quedaran exclosos del procés
selectiu.

- Prova practica

Consisteix en contestar, en un periode maxim de dues hores, un o diversos suposits
practics relacionats amb els temes que figuren a I'annex I. El tribunal podra disposar
que les persones aspirants llegeixin les respostes davant seu i els podra sol-licitar els
aclariments que consideri oportuns.

Les respostes s’hauran de fonamentar amb la normativa vigent i aplicable.

Es valorara l'estructura i presentacié de les respostes, la indicacié precisa de les
referéncies normatives o técniques, el plantejament del contingut i adequada
fonamentacio i les conclusions.

Es valorara de 0 a 25. Per superar-lo caldra obtenir una puntuacié minima de 12,5
punts.

Els candidats que no obtinguin la puntuaci6 minima quedaran exclosos del procés
selectiu.

L’ordre d’actuacio de les persones aspirants, en aquells exercicis que no es puguin
realitzar conjuntament, s’iniciara per les persones el primer cognom de les quals
comenci per la lletra «U», d’'acord amb la Resolucié PRE/714/2024, de 7 de marg, per
la qual es dona publicitat del resultat del sorteig public per determinar Il'ordre
d'actuacié de les persones aspirants en els processos de seleccio de I'any 2024.

Base 8. Desenvolupament de la fase de concurs
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Finalitzat I'exercici de la fase d’oposicio, s’ha de fer publica la llista de les persones
aspirants que han superat la fase d’oposicio i a les quals es valoraran els mérits.

Les persones aspirants disposaran del termini de 5 dies per a presentar la relacié
detallada i ordenada dels merits en els termes establerts en aquest apartat. Tal i com
s’ha indicat anteriorment, no es valoraran els meérits obtinguts amb posterioritat a la
data de finalitzacié del termini de presentacio de sol-licituds.

La fase de concurs es puntuara fins a 15 punts.

8.1.1. Formacio (fins a un maxim 6 punts)

- Cursos de formacié organitzats per alguna administracié publica o 'lEAPC. Per cada
curs de formacié que tingui relacié directa amb les tasques del lloc a proveir realitzats
els darrers quinze anys. El maxim de puntuacié en aquest apartat sera de 6,00 punts,
d’acord amb el seglient escalat:

* Amb certificat d’assisténcia i aprofitament:

- de 10 a 20 hores: 0,30 punts per curs
- de 21 a 40 hores: 0,40 punts per curs
- més de 40 hores: 0,50 punts per curs

* Amb certificat d’assisténcia:

- de 10 a 20 hores: 0,15 punts per curs
- de 21 a 40 hores: 0,20 punts per curs
- més de 40 hores: 0,25 punts per curs

Per acreditar-los, caldra aportar certificat en el qual s’especifiqui I'entitat organitzadora,
la denominacié del curs i durada en hores. En el cas que no s’acrediti la durada, es
valorara d’acord amb el tram de puntuacié minima prevista, sempre i quan s’hagi
celebrat durant més d’un dia.

* Actic Nivell 2:
Nivell 3:

0,40 punts
0,60 punts

*Nivell B2  anglés ,00 punt

1,0
francés 1,00 punt’
alemany 1,00 punt

* master/postgraus no universitari: 1 punt

Per a la seva acreditacio, caldra aportar el titol oficial.

* Titulacions de la branca de coneixement, de les ciéncies socials i juridiques

- grau o equivalent: 1,50 punts
- master universitari: 2,00 punts
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Per a la seva acreditacio, caldra aportar el titol oficial.

8.1.2. Experiencia professional (fins a un maxim de 9 punts)

La puntuacié a atorgar en aquest apartat sera la segtent:

- Serveis efectius prestats en administracions publiques com a funcionari/naria de
carrera, personal interi o personal laboral (sempre que no sigui de caracter formatiu o
de practiques) amb tasques d’auxiliar administratiu/iva o superiors, del grup/Subgrup
C2, araé de 0,10 punts/mes treballat, fins un maxim de 9,00 punts.

L'experiencia professional en altres administracions s’ha d’acreditar mitjangant
I'aportacio del certificat de serveis prestats de I'’Administracié corresponent (caldra que
hi consti I'escala i subescala o categoria professional desenvolupada, funcions,
periode de temps i régim de dedicacié), i en el termini que es preveu per a la
presentacié de sol-licituds.

Base 9. Relacié de persones aspirants aprovades

La qualificacio final de cada aspirant s’obté sumant, a les qualificacions obtingudes en
la fase d’oposicio, les obtingudes en la fase de concurs.

Un cop atribuides les puntuacions del concurs a cadascuna de les persones aspirants
que hagin superat la fase d’oposicio, I'organ de seleccio fara publica la puntuacio i la
proposta de nomenaments d’acord amb l'ordre de classificacio de les persones
aspirants publicara a la seu electronica municipal (https://seu-e.cat/ca/web/larapita), no
podent-se superar el nombre de places convocades, i comunicara la relacid
esmentada en forma de proposta a I'Alcaldia per tal que efectui els nomenaments
corresponents.

En relacié amb la puntuacio final, en el cas en qué, finalment, hi hagi algun empat en
la puntuacio de les fases de concurs i d’oposicio, la proposta de nomenament recaura
en laspirant que hagi obtingut major puntuacié en la fase d’oposicié. En cas de
continuar 'empat, la proposta de nhomenament recaura en l'aspirant que hagi obtingut
major puntuacid en I'experiéncia professional de la fase del concurs. En cas de
persistir 'empat, la proposta de nomenament recaura en I'aspirant que hagi obtingut
major puntuacio en els cursos de formacié de la fase del concurs.

D’acord amb l'ordre de prelacié de les 2 persones amb major puntuacié del procés
selectiu, aquestes hauran de manifestar la preferencia a ocupar les places vacants per
ordre correlatiu, en el termini de 48 hores a partir de la publicacié del resultat final del
procés, tot presentat un correu electronic a I'adrega seglient: ajuntament@larapita.cat

Si dins del termini indicat, i excepte casos de forga major, la persona proposada per
I'drgan de seleccio no presentés la documentacio, no podra ser nomenada, tot quedant
anul-lades totes les seves actuacions, sens perjudici de les responsabilitats en qué
pogués haver incorregut per falsedat en les seves sol-licituds. Seguidament, se
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sol-licitaria la referida documentacié a I'aspirant segient.

En cas que cap de les persones aspirants superessin el procés selectiu, I'érgan de
selecci6 declarara deserta la convocatoria.

Base 10. Nomenament i presa de possessio

Una vegada presentada la documentacié esmentada en la base anterior, I'Alcaldia
emetra el nomenament a favor de les persona proposada per I'érgan de seleccié com
a personal funcionari en practiques.

La persona aspirant haura de prendre possessié del lloc en el termini d’'un mes, a
comptar a partir de la notificaci6 del nomenament. La persona aspirant que
injustificadament no prengui possessié del lloc perdra tots els drets derivats del procés
de selecci6 i del subseglient nomenament. Seguidament, se sol-licitara la referida
documentacio a 'aspirant segtient.

Mentre no s’hagi produit la presa de possessio, no es generara cap dret econdomic a
favor de l'aspirant.

En compliment de la normativa d’'incompatibilitats, I'aspirant, en el moment de prestar
el jurament o la promesa esmentats, ha de fer una declaracié de les activitats que
realitza, i sol-licitar la compatibilitat, si escau, o exercir I'opcié prevista a I'article 10 de
la Llei 53/1984, de 26 de novembre, d’'incompatibilitats del personal al servei de les
administracions publiques.

Base 11. Periode de practigues

S’estableix un periode de practiques de 3 mesos per a la persona aspirant
seleccionada, a comptar de 'endema de la data de presa de possessio. Les possibles
situacions d’incapacitat temporal no interrompran el comput del periode. Conclos
aquest periode (o anteriorment en el cas que les persones no fossin idonies per
desenvolupar les funcions derivades del lloc de treball), Secretaria emetra un informe
respecte a la superacio del procés. En el cas que informi que la persona no és idonia,
que s’emetra en el termini de 2 dies habils, el funcionariat interi cessara en el carrec el
primer dia habil seglent sense cap dret a indemnitzacié.

Base 12. Incidéncies i impugnacions

L'drgan de seleccid queda facultat per a resoldre els dubtes que es presentin i prendre
els acords que calguin per garantir el funcionament correcte del procés selectiu.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de I'Alcaldia (delegables a la
Junta de Govern Local), si aquests actes decideixen directament o indirectament el
fons de l'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procés selectiu, o
produeixen indefensid o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, les persones
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interessades podran interposar, d’'acord amb l'article 123 de la Llei 39/2015, d"
d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques,
potestativament, recurs de reposicié en el termini d'un mes a comptar a partir de
'endema de la seva publicacié o notificacid, davant de I'organ competent, o bé recurs
contencids administratiu d’acord amb [l'article 46 de la Llei 29/1988, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa en el termini de dos mesos, a
comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o notificacié, davant el Jutjat
contencidés administratiu de Tarragona.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del tribunal, si aquest ultims
decideixen directament o indirectament el fons de I'assumpte, determinen Ila
impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici
irreparable a drets i interessos legitims, les persones interessades podran interposar,
en el termini d'un mes a comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o
notificacid, recurs d’algada davant de I'0rgan competent. Igualment, les persones
interessades poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per a
la seva defensa.

Per la simple concurréncia als processos selectius s’entén que les persones aspirants
accepten integrament aquestes bases, tret que, préviament, hagi exercit el seu dret a
impugnar-les.

Base 13. Legislacioé aplicable

En alld que no estigui previst en les bases, es procedira segons el que determini la Llei
7/1985, de 2 d’abril, de bases del regim local; el Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, pel qual s’aprova el text refos de la Llei de I'Estatut basic de 'empleat public;
la Llei 30/1984, de 2 d’agost, de mesures per a la reforma de la funcidé publica; els
articles 282 i seglients del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el
text refos de la Llei municipal i de regim local de Catalunya; el Decret legislatiu 1/1997,
de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text Unic de la Llei de la funcio
publica de I’Administracié de la Generalitat de Catalunya; el Decret 214/1990, de 30 de
juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals; el
Decret 161/2002, de 11 de juny, sobre I'acreditacié del coneixement del catala i de
’aranés en els processos de seleccid de personal i provisio de llocs de treball de les
administracions publiques de Catalunya; el Reial decret legislatiu 781/1986, de 18
d’abril, pel qual s’aprova el text refés de les disposicions legals vigents en materia de
régim local; el Reial Decret 364/1995, de 10 de marg, pel qual s’aprova el Reglament
general d’ingrés del personal al servei de '’Administracio General de I'Estat i de la
provisi6 de llocs de treball i promocié professional dels funcionaris/aries de
I’Administracio de I'Estat; el Reial decret 896/1991, de 7 de juny sobre normes
basiques i programes minims a que hauran d’ajustar-se el procediment de selecciod;
Reial decret 462/2002, de 24 de maig, d’'indemnitzacions per raé del servei; la Llei
39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques; la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de regim juridic del sector public; Llei
26/2010, del 3 d'agost, de regim juridic i de procediment de les administracions
publiques de Catalunya.

ANNEX: TEMARI
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La
Rapita

' Ajuntament

1 Constitucié Espanyola de 1978. Estructura, contingut i principis. Els drets i deures
fonamentals. Garanties dels Drets. Supodsits de suspensio.

2. El Govern i I'Administracié. El poder legislatiu. El poder judicial.

3. La potestat legislativa. Les fonts del dret administratiu. La Constituci6. Els tractats
internacionals. El dret de la Unié Europea. Els Estatuts d’Autonomia. La Llei.
Disposicions normatives amb rang de llei: decrets llei i decrets legislatius. El
Reglament.

4. El municipi. Organitzacié municipal. Organs.

5. Les competéncies municipals: Concepte, classes i el sistema de determinacié. Els
serveis minims. La reserva de serveis.

6. Ordenances i reglaments de les entitats locals. Classes. Procediment d'elaboracié.
Els bans.

7. Funcionament dels organs col-legiats locals. Convocatoria i ordre del dia. Actes i
certificats d'acords. Notificacions.

8. Principis d’actuacié de les administracions publiques.

9. Drets i deures de les persones en la seva relacié amb les administracions
publiques.

10. La relacio electronica dels ciutadans amb I’Administracio.

11. Contingut de les sol-licituds d'iniciacié d’'un procediment presentades pels
ciutadans.

12. La iniciaci6 del procediment: classes. Esmena i millora de sol-licituds.
13.. Drets i deures de les persones interessades en el procediment administratiu.
14. Classes d’interessats en el procediment. Representacio.

15. Terminis dels procediments administratius: comput, ampliacié i tramitacié
d’urgéncia.

16. Intervencid dels interessats en el procediment: al-legacions, audiéncia i
informacié publica. La finalitzaci6 del procediment: classes. La tramitacio

17. El silenci administratiu. Tipus i caracteristiques.

18. L'acte administratiu: concepte, elements i tipologia. Forma motivacio i eficacia.
Notificacio i publicacié. La presumpci6 de validesa dels actes administratius.

19. Regulacié del procediment administratiu. Tramitacié electronica. L'expedient
administratiu i els principis que l'ordenen. La persona instructora del procediment.
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Declaracio responsable i comunicacio. Instruccié del procediment.

20. Recursos administratius: concepte i classes. Recurs contenciés administratiu.
Tema

21. El procediment sancionador: inici, proposta de resoluci6 i acabament. Principis de
la potestat sancionadora.

22. Principis de la responsabilitat patrimonial de les Administracions publiques

23. Els contractes del sector public: delimitacié. Els principis generals de la
contractacié del sector public. Les parts en els contractes del sector public. La
preparacié de contractes per les Administracions Publiques. Classes d'expedients de
contractacio.

24. La seleccio de I'empresa contractista: procediments, formes i criteris
d'adjudicacié. Garanties. Perfeccionament i formalitzacié del contracte. Execucio i
modificacié dels contractes administratius. Prerrogatives de I'Administracié. La revisio
de preus. La invalidesa dels contractes. L'extincié dels contractes administratius. La
cessié dels contractes i la subcontractacié La revisié de decisions en matéria de
contractacio.

25. El contracte d'obres i de concessido dobres. Actuacions administratives
preparatories. Formes d'adjudicacié. Formalitzacié. Efectes. Extincié. La cessio del
contracte i subcontracte d'obres. Execucio d'obres per la propia Administracio

26. Els contractes de serveis i de concessié de serveis: Distincié i régim juridic,
execucié, modificacié, compliment i resolucié.

27. El contracte de subministraments: regim juridic. Execucio, modificacio,
compliment i resolucié

28. El contracte menor. Caracteristiques i limits

29. El padré d’habitants. Resolucié de 29 d’abril del 2020 d’ Instruccions técniques als
Ajuntaments sobre la gestié del Padré Municipal d’Habitants.

30. El patrimoni dels ens locals. Classes de bens. Utilitzacio i aprofitament dels béns.
Alienacio¢ i adquisicié. L'inventari de béns. L’'amortitzacio dels bens.

31. Les Hisendes locals. Classificacié dels ingressos. Impostos, taxes i preus publics.
Les ordenances fiscals.

32. El pressupost municipal: aprovacio, execucio i liquidacié.
33. Les formes d'activitat administrativa de les entitats locals. La intervencio
administrativa local en [lactivitat privada. Les llicencies i autoritzacions

administratives: classes. La declaracio responsable i la comunicacio prévia.

34. L'activitat de foment: especial referéncia a les subvencions.
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Rapita

' Ajuntament

35. Els tributs locals: concepte i naturalesa. Els impostos, les taxes, les contribucions
especials i els preus publics.

36. Les fases d’execucio de les despeses municipals

37. La Llei 19/2014 de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié
publica i bon govern: objecte, ambit d’aplicacio i responsables de 'aplicacio de la llei.

38. La proteccié de dades de caracter personal. El régim juridic de la proteccié de
dades de caracter personal. Drets, deures i garanties derivades del régim juridic de la
proteccié de dades de caracter personal.

39. Atencié al ciutada. Atencié integral: personal, telefonica i escrita; atencié al public
culturalment divers. Habilitats comunicatives. Presentacio d’'iniciatives, reclamacions,
queixes i peticions

40. El régim juridic de la funcié publica espanyola. Les bases del regim estatutari dels
funcionaris publics: I'Estatut Basic de I'Empleat Public (TREBEP).

41. El personal al servei de les administracions publiques: les classes de personal.
L'accés a l'ocupacid publica: la seleccio i provisid de llocs de treball, les ofertes
publiques d’ocupacio.

42. Drets i deures del personal al servei de I'’Administracio Publica.

43. Regim juridic del dret urbanistic de Catalunya. Les llicencies i comunicacions
urbanistiques.

44. Policia sanitaria mortuoria.».
La Rapita, a la data de la signatura electronica.

L’alcalde president en funcions

Marc Brunet Pinana

(document signat electronicament al peu)
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