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Expedient Assumpte

2024/14-G507
G507 Convocatoria Borsa de Treball Borsa de treball de técnic/a mitja/ana en
Emissor : Personal salut comunitaria

Codi: 16125565716110256600

Signat per:

JORDI OLIVAN ARQUES

Cap de Servei de personal
Ajuntament de Tarragona
27/01/2025 11:36:20

ANUNCI

L'alcalde, en resolucié 2025001117, de data 23 de gener de 2025, i en referéncia al recurs
interposat contra les bases que han de regir el procés selectiu per a la seleccié de personal en
la categoria de técnic/a mitja/ana en salut comunitaria, HA RESOLT:

PRIMER.- Atorgar la consideracio de recurs a I'escrit presentat pel Col-legi Oficial de Pedagogia
de Catalunya en data 13 de desembre de 2024, entrada nim. 2024093457, demanant incloure
a les bases les titulacions en pedagogia i psicopedagogia com a requisit per a la convocatoria
de la borsa de treball.

SEGON.- Admetre a tramit el recurs de reposici6 interposat pel Col-legi Oficial de Pedagogia de
Catalunya, contra les bases que han de regir el procés selectiu per la seleccio, amb caracter
d'urgéncia, de personal temporal en la categoria de tecnic/a mitjd/ana en salut comunitaria
(grup A, subgrup A2), per tal de cobrir les necessitats temporals de I’Ajuntament de Tarragona,
per donar cobertura a programes de caracter temporal, per a cobrir places vacants o
substitucions en régim d'interinitat.

TERCER.- Estimar el recurs presentat pel Col-legi Oficial de Pedagogia de Catalunya, d’acord
amb les consideracions desenvolupades anteriorment, modificant I'apartat a) de la base
TERCERA, de manera que tingui el segient redactat:

“a) Estar en possessio del titol de grau o diplomatura en Educaciéo Social. També seran
admeses les persones que acreditin estar en possessio del grau o diplomatura en Infermeria,
en l'especialitat de familia i comunitaria, o del grau o llicenciatura en Pedagogia o
Psicopedagogia.

QUART.- Publicar el text refés de les bases i obrir nou termini de presentacié de sol-licituds.
Les sol-licituds ja presentades mantindran la seva vigéncia.

CINQUE.- Notificar el present acord a les persones interessades.”
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Aquesta resolucié és definitiva en via administrativa i contra ella es pot interposar recurs
contenciés administratiu davant dels jutjats contenciosos administratius de Tarragona o
d’aquells jutjats contenciosos administratius en la circumscripcid dels quals tingui el domicili la
persona interessada, sempre que sigui dins la jurisdiccié del Tribunal Superior de Justicia de
Catalunya, a la seva eleccio, en el termini de dos mesos comptats des del dia segiient al de la
publicacié, de conformitat amb el que disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’'1
d’octubre, del procediment administratiu comua de les administracions publiques, i els articles 8,
10, 14, 25 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, de la jurisdiccié contenciosa administrativa,
sens perjudici de poder exercitar qualsevol altre recurs que s’estimi procedent.

Tarragona, a la data de la signatura electronica
El secretari general pd
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TEXT REFOS DE LES BASES PER A LA FORMACIO D'UNA BORSA DE TREBALL, PER
URGENCIA, DE PERSONAL TEMPORAL EN LA CATEGORIA DE TECNIC/A MITJA/ANA EN
SALUT COMUNITARIA DE L’AJUNTAMENT DE TARRAGONA

PRIMERA.- OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

L'objecte de la present convocatoria és la seleccid, amb caracter d’urgencia, de personal
temporal en la categoria de tecnic/a mitja/ana en salut comunitaria (grup A, subgrup A2), per tal
de cobrir les necessitats temporals de I'Ajuntament de Tarragona, per donar cobertura a
programes de caracter temporal, per a cobrir places vacants o0 substitucions en régim
d’interinitat.

Les qualificacions obtingudes en aquesta convocatoria determinaran l'ordre per a les

contractacions 0 nomenaments temporals, que puguin ser necessaries per a cobrir les
necessitats que es produeixin, durant un maxim de dos anys.

SEGONA.- FUNCIONS A DESENVOLUPAR | COMPETENCIES
Amb caracter general les funcions a desenvolupar seran:

Eix sanitari.

0 Desenvolupa accions, tant grupals com individuals, destinades a augmentar el nivell
d'informacié sanitaria i reduir la vulnerabilitat de l'individu i de la comunitat enfront dels
problemes de salut.

0 Posa a disposicié de les persones els recursos de suport amb qué compten els serveis
locals, aixi com la propia comunitat.

0 Difon dins la comunitat els recursos sociosanitaris disponibles, aixi com els seus modes de
funcionament; detecta particularitats de cada comunitat en relaci6 amb els aspectes de
salut per tal de fomentar intervencions especifiques, promoure noves accions i facilitar
l'accés de les comunitats als recursos i a les mesures de prevencio.

Coordinacio de les taules de treball del consell municipal de salut.

Disseny de les activitats municipals en matéria de prescripcié social, en coordinacié amb la
resta d'agents de salut de la Ciutat.

0 Treballa de manera holistica la salut emocional i el vincle emocional com a factor de
proteccio determinant de la salut de les persones.

|

Eix comunitari.

[l Es el referent municipal en els projectes compartits amb el Departament de Salut de la
Generalitat i altres agents de salut del territori (campanyes de vacunacid, projecte LMS per
a I'eliminacio de la bretxa digital en les relacions amb els proveidors de salut, etc.).

[l Realitza accions destinades a fomentar el teixit social de les comunitats per reduir els
factors de context que augmenten la vulnerabilitat de les persones o les comunitats. En
aquest sentit, les tasques a desenvolupar consistirien a augmentar els canals d'informacié
amb les comunitats a fi de facilitar el contacte entre els serveis i les persones (presentar
programes, fer-ne difusio, crear espais de trobada, etc.).
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[] Proporciona suport i dinamitza iniciatives comunitaries per potenciar el teixit social de les
comunitats, i crear aixi xarxes de suport més estables i amb millors connexions amb els
serveis de salut.

[0 Afavoreix el contacte entre les diferents xarxes que ofereixen suport a la poblacié (serveis
socials, sanitaris, educatius,...) per millorar la deteccid i la derivacio de possibles problemes
de salut.

[0 Detecta, mobilitza i coordina recursos dels serveis publics i de les comunitats per donar
resposta a les necessitats en matéria de salut.

[0 Inclou la salut en les agendes de les organitzacions de la comunitat, per fomentar accions
de promoci6 de la salut dutes a terme des d'aquests col-lectius, i facilita la participacioé de
les comunitats en el debat sobre les necessitats sanitaries, aixi com en el disseny de
politiques i estratégies adrecades a cobrir aquestes necessitats, especialment, a través de
I'execucid de les accions previstes al Pla Local de Salut.

0 Intervé en projectes educatius d'accié directa en I'ambit de la salut publica amb un
abordatge individual o grupal.

TERCERA.- CONDICIONS QUE HAURAN DE REUNIR LES PERSONES ASPIRANTS

Les persones aspirants hauran d’acreditar els requisits exigits a l'apartat 5.1 de les bases
generals que han de regir els processos selectius per a l'accés, amb caracter de personal
funcionari de carrera i laboral fix, a les places vacants que es convoquin a I'’Ajuntament de
Tarragona, i també els requisits segiients:

“a) Estar en possessio del titol de grau o diplomatura en Educacié Social. També seran
admeses les persones que acreditin estar en possessio del grau o diplomatura en Infermeria,
en l'especialitat de familia i comunitaria, o del grau o llicenciatura en Pedagogia o
Psicopedagogia.

b) Certificat de coneixements de nivell de suficiencia C1 de llengua catalana (nivell C). Qui no
acrediti documentalment els coneixements exigits de llengua catalana haura de superar una
prova especifica en el moment que es determini.

c) Les persones que no tinguin la nacionalitat espanyola: Certificat de coneixements de llengua
castellana nivell B2. L'aspirant que no pugui acreditar documentalment que posseeix el nivell
requerit s'haura de sotmetre a les proves de coneixements de castella que prevegi el procés
selectiu.

QUARTA.- PUBLICITAT DE LA CONVOCATORIA:

Les bases una vegada aprovades i la convocatoria es publicaran integrament a la seu
electronica municipal i un anunci de la convocatoria al Butlleti Oficial de la Provincia i al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya.

La convocatoria de les proves es fara mitjangant anunci a la seu electronica municipal.
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Per cadascuna de les proves es realitzara una Unica crida. Les persones aspirants que no
compareguin al lloc, la data i I'nora indicats, fins hi tot per raons de forca major, seran
definitivament excloses del procés selectiu.

CINQUENA.- TAXA DRETS D’EXAMEN

Les persones aspirants hauran d’abonar, per a ser admeses en aquest procés selectiu, I'import
de 33 euros, d’'acord amb el que preveu la normativa vigent en matéria de taxes i preus publics
de I'’Ajuntament.

El pagament de la taxa es pot fer efectiu mitjancant I'Oficina Virtual Tributaria d’aquest
Ajuntament (pagar les meves taxes: Pagar taxes - Oficina Virtual Tributaria (tributoslocales.es)

La quota per drets d’examen sera zero quan les persones aspirants reuneixin alguna de les
caracteristiques que s’indiquen a continuacio:

1) Les persones que estiguin en situacié de desocupacio:
Opci6 A. Les que no percebin cap prestacié economica, o,
Opcio B. Les que tinguin una antiguitat, com a minim, de sis mesos

Per a la concessi6é de la bonificacidé sera necessari que les persones interessades acreditin la
seva situacio mitjancant certificat vigent expedit per I'oficina del servei d’ocupacié corresponent,
en el termini de la presentaci6 de la sol-licitud.

2) Les persones que acreditin una discapacitat igual o superior al 33%, mitjancant certificat
emes per la institucié competent.

SISENA- INSTANCIES | ADMISSIO

6.1.- Instancies

Les persones interessades podran presentar la sol-licitud per a prendre part en el procés
selectiu a partir del dia seglient de la publicacié de I'anunci de la convocatoria corresponent a la
seu electronica de I’Ajuntament de Tarragona.

El termini de presentaci6 de sol-licituds comptara des de la publicacié de la convocatoria
corresponent al DOGC, fins a 10 dies habils a partir de I'endema de la publicacio.

Les instancies per a prendre part al corresponent procés selectiu es dirigiran a I'll-lm. Sr.
alcalde-president de I'Ajuntament de Tarragona i s’hauran de presentar en el registre electronic
d'aquest Ajuntament (https://tramits.tarragona.cat/ processos selectius) mitjancant model
d’'instancia especifica de participacié6 a processos selectius, signada electronicament amb
certificat digital. En cas de no disposar de certificat digital, es pot obtenir identificacio i signatura
electronica a través de I'dCAT Mobil ( https://tramits.tarragona.cat/Ajuda.aspx ).

A la instancia la persona aspirant haura de manifestar que reuneix totes i cadascuna de les
condicions exigides en les bases de la convocatoria a la qual es presenta (sempre a la data
d’expiracié del termini assenyalat per a la seva presentacid) i que es compromet, en cas
d’ésser proposat/da per al corresponent nomenament, a prestar jurament o promesa.

Les persones que desitgin participar en el procés selectiu hauran de presentar la seglent
documentacio:
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a) SOL-LICITUD d'admissi6 al procés selectiu i RELACIO DE MERITS que s'al-leguen
(degudament signats)

b) ACREDITACIO de les condicions exigides a la base tercera

c) ACREDITACIO DELS MERITS AL.LEGATS (titulacions, certificats), degudament ordenats
d’acord amb la relacié de mérits

d) CERTIFICAT que acrediti els coneixements de la llengua catalana, si és el cas.
e) CERTIFICAT que acrediti els coneixements de la llengua castellana, si és el cas.

f) Justificant acreditatiu d'haver abonat la taxa per drets d’examen, o la documentacié
justificativa del dret a la quota zero.

Amb la formalitzacio i presentacié de la sol-licitud la persona aspirant dona el seu consentiment
al tractament de les dades de caracter personal que s6n necessaries per prendre part en la
convocatoria i per a la resta de la tramitacid del procés selectiu, d’acord amb la normativa
vigent.

Les dades personals seran tractades d’acord amb el Reglament europeu 2016/679, del
Parlament Europeu i del Consell de 27 d'abril de 2016 (RGPD) i la Llei organica 3/2018, de 5
de desembre, de Proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals.

A aquests efectes i d'acord amb els article 16 al 21 del RGPD, les dades de caracter personal
formen part del registre de Personal, el responsable del qual és I'Ajuntament de Tarragona, i
I'encarregat el cap de servei de Personal de I'Ajuntament de Tarragona.

D’acord amb el RGPD, la informaci6 referent a les dades personals és:

Responsable de les dades: Cap de servei de personal. Rambla Nova, 59. 43001 Tarragona.

Finalitat de les dades: Procediment de seleccié i formar part de les borses de treball

Legitimacio: Articles 59 i ss. TRLEBEP, articles 63 i ss. del Reglament del personal al servei

de les entitats locals, aprovat per Decret 214/1990, de 30 de juliol.

Destinataris: Servei de personal de I'Ajuntament de Tarragona i serveis de I'Ajuntament de

control que puguin gestionar les borses de treball. No es preveu la seva cessio.

Drets: les persones participants poden exercir els drets d’accés, rectificacié, cancel-lacio i

oposicid al Registre General de I'Ajuntament de Tarragona, Rambla Nova 59, CP 43001, o

en la forma determinada a l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de procediment

administratiu comu de les administracions publiques.

[0 Procedeéencia: Les dades procedeixen de la informacioé aportada amb les sol-licituds, o dels
expedients personals si es tracta de personal de I’Ajuntament de Tarragona.

] ] I |

6.2.- Admissid

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, I'alcalde o conseller/a en qui delegui
aprovara la relacio de persones admeses i excloses, la qual s'exposara a la seu electronica
municipal, a efectes de reclamacions i recursos.

D’acord amb el que disposa l'article 45 de la Llei 39/2015, d'l d’octubre, de procediment
administratiu comu de les administracions publiques, amb la publicacié de anunci esmentat a la
seu electronica municipal es considerara realitzada la notificacié oportuna a les persones
interessades i s'indicaran els terminis a efectes de possibles reclamacions o recursos.
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Les persones que no compleixin els requisits necessaris no podran ser admeses, quedaran
anul-lades les seves actuacions i restaran excloses del procés selectiu, sens perjudici de les
responsabilitats en que hagin pogut incorrer. La falta de presentacid6 de la documentacio
especificada no sera causa d’exclusio al procés selectiu i es concedira a les persones aspirants
un termini de 10 dies per a I'esmena de la seva sol-licitud.

Els errors materials, de fet i aritmetics es poden esmenar en qualsevol moment.

SETENA.- TRIBUNAL QUALIFICADOR
El tribunal qualificador del procés selectiu estara constituit de la seglient forma:

Presidencia: El cap de servei de Personal

Vocals: Tres persones técniques amb coneixements especifics de I'ambit, que poden ser o0 no
de la mateixa entitat local.

Una persona técnica a proposta del servei de Personal.

Secretaria: La cap de departament de processos selectius, que actuara per delegacié del
secretari general, amb veu i sense vot

L'alcalde o el/la conseller/a en qui delegui aprovara la composiciéo del tribunal mitjancant
resolucié que s'exposara a la seu electronica de la Corporacio. El tribunal quedara integrat per
titulars i suplents corresponents, que simultaniament amb les persones titulars hauran de
designar-se.

L'abstencié i recusaciéo de membres del tribunal s'ajustara al que preveuen els articles 23 i 24
de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, del regim juridic del sector public.

El tribunal no podra constituir-se ni actuar sense l'assisténcia d'almenys la meitat de membres,
titulars o suplents indistintament. Les decisions es prendran per majoria de vots presents.

El tribunal qualificador podra demanar I'assessorament, amb veu i sense vot, del personal
técnic que consideri convenient.

VUITENA.- PROCES SELECTIU

El procés selectiu sera el de concurs oposici6 i consistira en la realitzacié d’'una prova practica,
una entrevista i la valoracio dels meérits aportats per les persones aspirants en el moment de la
presentacio de la instancia, segons el barem que consta a continuacio.

La puntuacio del procés selectiu sera, com a maxim, de 100 punts.

8.1 Fase oposicio

Primer exercici: Prova de coneixements de llengua catalana

Consistira en la realitzacié d’exercicis de coneixements escrits i de comprensio i expressio orals
de la llengua catalana que permetin valorar-ne els coneixements de nivell de suficiencia C1.
Els continguts, I'estructura, durada i puntuacié de la prova seran els establerts per I'Escola
d’Administracié Publica de la Generalitat de Catalunya. La prova es qualificara com a apte/a o
no apte/a. Les persones que obtinguin la qualificacié de no apta seran eliminades del procés
selectiu. La persona aspirant que acrediti documentalment que posseeix el nivell requerit
restara exempta de la realitzacio de I'exercici de coneixements de llengua catalana.
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Segon exercici: Prova de coneixements de llengua castellana.

(Exclusivament per a les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola, i que no
han estat declarades exemptes )

La prova consistira en la realitzacié d’'una redaccié de 200 paraules, com a minim, i a mantenir
una conversa amb les persones assessores especialistes designades pel Tribunal. El temps
per a la realitzacio d’aquesta prova no podra ser superior a 45 minuts per a la primera part i 15
minuts per a la segona. La qualificacid de la prova sera d’apte o no apte. Les persones
aspirants que obtinguin la qualificacié de no apte en aquest exercici quedaran eliminades del
procés selectiu. La persona aspirant que acrediti documentalment que posseeix el nivell
requerit restara exempta de la realitzacié de I'exercici de coneixements de llengua catalana.

Tercer exercici: Consistira en la resolucié d’'un glestionari de deu preguntes, amb respostes
alternatives, sobre el temari especific que consta a l'annex, relacionat amb les funcions
indicades a la base segona de la convocatoria. S’'inclouran 2 preguntes de reserva, que nomeés
es tindran en compte si s'anul.la alguna de les anteriors, per incorreccio en el seu plantejament
o correccié de més d’'una de les opcions de resposta.

Cada resposta correcta tindra una puntuacié de 5 punts. Les respostes incorrectes o respondre
més d’una opcié, es penalitzara amb -2 punts.

La valoracid és de 0 a 50 punts i s’ha d’obtenir un minim de 25 punts per a superar-lo, en el cas
de no arribar a la puntuacié minima exigida el resultat sera de NO APTE/A.

Les persones aspirants que obtinguin la qualificaci6 de no apta en aquest exercici quedaran
eliminades del procés selectiu.

La durada d’aquesta prova sera determinada pel tribunal en el moment de la seva realitzacié.
Les persones que assoleixin la puntuacié minima establerta, passaran al quart exercici.

Quart exercici: Entrevista per competéncies

L'entrevista de seleccié per competéncies consisteix en una entrevista semiestructurada,
focalitzada en I'obtencié d’exemples de comportament de la vida laboral (i, si escau, académica
i/o personal) relacionats amb les competéncies clau en el desenvolupament del lloc de treball.
Es basa en 'analisi de les conductes que es van donar en el passat de la persona entrevistada
davant de situacions critiques o rellevants, susceptibles de ser emprades com a predictores
dels seus comportaments futurs en el treball.

Aquest tipus d’entrevista es basa en la idea que el fet de conéixer com algu s’ha comportat
davant de determinades situacions laborals (alld que va pensar, va dir i va fer) fa possible
pronosticar com actuara si es troba davant d’'una situacié similar en un futur.

L'entrevista per competéncies tindra un maxim de 30 punts i no sera eliminatoria. La durada
sera prevista pel tribunal de seleccié.

L’entrevista per competéncies tindra I'objectiu d’'explorar els segilients elements:

[0 Valoracio i adequaci6 al lloc, coneixements especifics i motivacions, relacionats amb el lloc
a desenvolupar: 10 punts

00 Orientaci6 a I'assoliment i servei a les persones: 10 punts

0 Intel-ligéncia i cura emocional: 5 punts

[0 Escolta activa i comunicaci6: 5 punts

8.2. Fase concurs
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Aquelles persones aspirants que han superat la fase d’oposicioé passaran a la fase de concurs,
consistent en la valoracié dels mérits relacionats i acreditats en el moment de la presentacio
d’instancies, segons el barem que es detalla a continuacié.

La fase de concurs tindra una puntuacio total de 20 punts. No tindra caracter eliminatori. Els
cursos de formaci6 i perfeccionament que documentalment no acreditin les hores de durada
seran valorats com els de menys de 20 hores de durada.

BAREM

1. Experiéncia (maxim 10 punts):

Es valoraran els serveis prestats a qualsevol Administracié publica desenvolupant funcions
assimilables a I'ambit a exercir:

a) Pels serveis prestats en I'administracidé publica vinculats al lloc de treball que ens ocupa: 0,5
punts per mes treballat.
b) Pels serveis prestats en empreses privades vinculats al lloc de treball que ens ocupa: 0,25
punts per mes treballat.

La valoracié dels serveis prestats en I'ambit d’'una administracié publica en virtut d'un
nomenament o d’'un contracte laboral es fara a través de la certificacio de la Secretaria o de
I'drgan competent en matéria de personal de I'administracio corresponent dels serveis prestats
en I'organ public corresponent, en el qual hi haura de constar de forma clara i expressa el
carrec de I'drgan que té la competencia per expedir el certificat, o el de I'd0rgan en qui delegui, i
el grup, el régim juridic, I'especialitat de les funcions, la jornada desenvolupada i el periode
concret de prestacié dels serveis.

Els serveis prestats en empreses privades s’'acreditaran amb una vida laboral i copia del
contracte de treball.

2.- Formacio i perfeccionament (maxim 10 punts)

2.1. Pels cursos de formaci6 i perfeccionament seguits a I'Escola d'Administracié Puablica de

Catalunya o altres institucions o empreses gue tinguin relacié directa amb I'ambit a exercir, fins

a 10 punts, en funcié del grau de dificultat dels cursos, determinat pel sistema d'accés o de

seleccid, de la durada del curs, de l'existéncia de proves qualificadores finals i altres de

similars, segons el seglent detall:

* 1 punt els cursos de més de 100 hores de durada.

* 0,75 punts els de 40 h. o més i fins a 100 h. de durada i que acreditin aprofitament o
qualificacio final.

* 0,5 punts els de 40 h. o més i fins a 100 h. de durada i que només acreditin I'assistencia.

* 0,40 punts els de 20 h. o més i fins a 40 h. de durada i que acreditin aprofitament o
qualificacio final.

* 0,20 punts els de 20 h. o més i fins a 40 h. de durada i que només acreditin I'assistencia.

* 0,10 punts els de menys de 20 h. de durada.

2.- Titulacions academiques (maxim 5 punts)
a) Per les titulacions academiques, diferents de I'exigida per a prendre part en el procés
selectiu, que tinguin relacio directa amb I'ambit a exercir, segons el seguient detall:
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2 punts per mestratge.

1,6 punts per postgrau.
. 1,5 punts per llicenciatura o grau universitari

3.- Coneixements de llenglies (maxim 2,5 punts)
. 2,5 punts pel Certificat de nivell superior de catala C2.

4.- Formaci6 especifica en ofimatica i tecnologies de la informacio i la comunicacio, segons el
barem seguent i fins un maxim de 2,5 punts:

. 0,5 punts per Nivell basic d’Actic
. 1,5 punts per Nivell mitja d’Actic
. 2,5 punts per Nivell avancat d’Actic

NOVENA.- RESOLUCIO DEL PROCES SELECTIU
La qualificaci6 total del procés selectiu s’obtindra sumant les puntuacions obtingudes en la fase
d’'oposici6 i la fase de concurs.

Pel suposit d'empat en la puntuacié total es prioritzara a la persona que hagi obtingut la més
puntuacié al primer exercici. Si 'empat persisteix, es prioritzara a aquella persona que acrediti
major puntuacié a la base 82.2.1.a). Si I'empat persisteix, es prioritzara a aquella persona que
acrediti major puntuacié a la base 82.2.1.h).

DESENA.- GESTIO DE LA BORSA
Totes les persones que superin el procés de seleccié seran incloses en la borsa de técnic/a
mitja/ana en salut comunitaria per a eventuals necessitats de I'’Ajuntament de Tarragona.

La gesti6 de la borsa es fara d’acord amb I'establert en el Decret pel qual s'aproven els criteris
per gestionar les borses de treball de personal no docent de I'Ajuntament de Tarragona.

ONZENA.- PERIODE DE PRACTIQUES
El periode de prova o de practiques sera de sis mesos. La qualificacié del periode de prova o
de practiques és d'apte o no apte.

Durant aquest periode de practiques o prova, el tribunal qualificador ha de comptar amb
'assessorament de, com a minim, dues persones avaluadores, que han de presentar una
proposta de valoracio de I'aspirant, basada en els segiients items conductuals:

* Grau d’acceptaci6 de les normes, procediments i ordres en el treball.
* Grau d’exigéncia en I'execucio de les funcions encomanades.

* Grau de dedicacio i disponibilitat vers el servei.

* Coneixements especifics pel que fa al lloc de treball.

* Intensitat, ritme i continuitat en el treball.

* Capacitat d’aprenentatge per a I'exercici del lloc de treball

* Grau d'iniciativa i d’analisis per proposar millores tecniques
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En qualsevol moment, durant el periode de prova, o de practiques, o una vegada acabi aquest,
el tribunal, comptant amb I'assessorament de, com a minim, dues persones avaluadores, que
hauran de presentar una proposta de valoracié basada en els items conductuals anteriorment
indicats, podra acordar la no superaci6é del periode de prova, o de practiques, de I'aspirant,
sense necessitat d’esgotar el periode maxim de prova o practiques previst.

En el cas que l'aspirant no superés el periode de prova, o practigues, es contractara o
nomenara l'aspirant que ha resultat en la segiient posicio, seguint I'ordre de major puntuacio
obtinguda, que també haura de superar el periode de prova o practiques.

DOTZENA.- INCIDENCIES | DESENVOLUPAMENT DE LES PROVES

El tribunal quedara facultat per resoldre els dubtes que es presentin i prendre els acords
necessaris per al bon ordre del procés selectiu i, en tot el que no esta previst en aquestes
Bases, s'aplicara el Reglament del personal al servei de les entitats locals, i la resta de
legislacio aplicable al personal al servei de les entitats locals de Catalunya.

Si el tribunal té coneixement que alguna de les persones aspirants no posseeix la totalitat dels
requisits exigits per aquesta convocatoria podra acordar, en qualsevol moment del procés
selectiu, amb l'audiéncia prévia de la persona interessada, la seva exclusio i, en tot cas, es
posaran en coneixement de les autoritats competents les inexactituds o falsedats comprovades,
a l'efecte pertinent.

TRETZENA.- IMPUGNACIONS

La convocatoria i aguestes Bases podran ser impugnades per les persones interessades,
potestativament, mitjancant recurs de reposicid davant l'alcalde en el termini d'un mes a
comptar des de I'endema de l'anunci de la convocatoria publicat al Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya o, directament, recurs contenciés administratiu davant dels jutjats contenciosos
administratius de la circumscripcié del seu domicili, sempre que estigui dintre de la
circumscripcio del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya o dels jutjats contenciosos
administratius de Tarragona, segons la seva eleccio, en el termini de dos mesos comptats,
també, des de I'endema de la data de la publicacié de I'anunci al DOGC, de conformitat amb el
que disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, i els articles 8, 14, 25 i 46 de la Llei
29/1998, de 13 de juliol, de la jurisdiccié contenciosa administrativa, sens perjudici de poder
exercitar qualsevol altre recurs que s’estimi procedent.

Els recursos i les al-legacions que s’interposin contra aquestes bases i convocatoria i durant el
desenvolupament del procés selectiu seran resolts en la forma prevista legalment.

La notificacio a les persones interessades del tramit d’audiéncia, quan aquest correspongui, i de
les resolucions es fara mitjangant anunci a la seu electronica.

A Tarragona, en la data i la persona que figura a la signatura electronica.

ANNEX: TEMARI ESPECIFIC
1. Llei 18/2009 de Salut Publica de Catalunya: Integracié de Serveis. Model organitzatiu.
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10.

11.

12.

13.

Determinants socials de la salut. Concepte. Marc conceptual dels determinants socials de la
salut. Desigualtats socials en la salut.

Promocio de la Salut Comunitaria basada en actius. Identificacié i mapa d'Actius de Salut.
Programa de Prescripcio Social i Salut.

Salut i equitat en totes les politiqgues: Concepte de salut urbana. Riscos sanitaris a les
ciutats. Ciutats Saludables. Indicadors, orientacions i eines per a la monitoritzacié.

Salut i equitat en totes les politiques: Efectes en salut de les politiques no sanitaries.
Mecanismes per integrar salut i equitat en totes les politiques.

Salut i equitat en totes les politiques: Pla Interdepartamental i Intersectorial de Salut Publica
(PINSAP). Pla de Salut de Catalunya 2021-2025.

Salut i equitat en totes les politiques: Els Plans Locals de Salut. Concepte, objectius i
finalitat. El procés d’elaboracié d’'un pla de salut.

El paper dels Ens Locals en la Salut Publica. Serveis minims i prestacions.

Els sistemes sanitaris com a determinants de la salut. Tipus de sistemes sanitaris al mén.
Reptes i limitacions dels sistemes de salut.

Organitzacioé sanitaria. Cooperacié entre nivells assistencials. Atencid integrada social i
sanitaria.

Participaci6 comunitaria en salut publica: nivells | estrategies de participacio,
Corresponsabilitat de la ciutadania en la construccio col-lectiva de un model comunitari de
Salut.

Ecosistema i Xarxa Comunitaria de Salut de Tarragona: Recursos Sanitaris i Sociosanitaris.
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