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Ajuntament de Vila-seca

Anunci

Sobre la convocatoria i exposicié al public de les bases reguladores que han de regir la
convocatoria del procés selectiu per a la creacié d’'una borsa de treball d’agent de la
Policia Local, subgrup C1, en regim funcionari/aria interi/ina, pel sistema de concurs
oposicié, en torn lliure (Exp. 2025-541).

La Junta de Govern Local reunida en sessié ordinaria en data 17 de febrer de 2025,
acorda l'aprovacio de les bases reguladores que regiran la convocatoria del procés
selectiu per a constituir una borsa de treball d’agent de la Policia Local, subgrup C1, en
régim personal funcionari/aria interi/ina, pel sistema de concurs oposicié, en torn lliure,
per cobrir les diferents necessitats del servei que es puguin produir al llarg de I'any
(baixes, llicéncies o0 permisos) i les places vacants a cobrir pel periode estival. Les bases
especifiques d’aquesta convocatoria es publiquen a continuacio en un text integre.

També es publicaran integrament les bases reguladores de la convocatoria al Tauler
d’anuncis de la Seu Electronica de [I'Ajuntament de Vila-seca https://vila-
seca.eadministracio.cat/board; i la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya — DOGC.

Les sol-licituds per prendre part en aquest procés selectiu s’han de presentar, segons
indiquen les bases reguladores de la convocatoria, durant el termini de 20 DIES
NATURALS, comptadors des de I'endema de la publicacié de la convocatoria al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya — DOGC, de forma electronica en el segiient
enllag: https://vila-seca.convoca.online/index.html?type=1.

BASES ESPECIFIQUES | CONVOCATORIA QUE HAN DE REGIR EL PROCES
SELECTIU PER A CONSTITUIR UNA BORSA DE TREBALL D’AGENTS DE LA
POLICIA LOCAL, SUBGRUP C1, EN REGIM FUNCIONARI/ARIA INTERI/INA, PEL
SISTEMA DE CONCURS OPOSICIO, EN TORN LLIURE, A L’AJUNTAMENT DE
VILA-SECA

1. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

Aquestes bases tenen per objecte Ila regulacié del procediment per a I'accés, pel
sistema de concurs-oposicié lliure dels agents interins de la Policia Local, escala
d'administracié especial, subescala de serveis especials, classe policia local, escala
basica, grup C, subgrup C1 i dotades amb les retribucions que corresponguin
pressupostariament.

Tot alld que no es fixi en les presents Bases Especifiques es regulara per les Bases
Generals de I'Ajuntament de Vila-seca (en endavant Bases Generals), publicades al
BOPT de 5 de setembre de 2022, CVE-2022-07669:

Ajuntament de Vila-seca
Plaga de I'Església, 26, 43480 Vila-seca (Tarragona) - CIF P4317300D
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(https://www.diputaciodetarragona.cat/ebop/index.php?op=anunci&id=8076&ebop any
=2022) i per la normativa que li sigui d’aplicacio.

@ Diputaci6 Tarragona

La present convocatoria es regira per les bases que es detallen a continuacioé i en tot
allo que no s’hi estableixi 0 que correspongui per rang normatiu, es regira pel Reglament
d’accés, promocio i mobilitat de les policies locals, aprovat pel Decret 233/2002, de 25
de setembre, que s’insereix en el marc normatiu de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de
les policies locals, en concordanca amb 'Estatut Basic de 'Empleat Public.

Les funcions a desenvolupar son les que els puguin ser encomanades d’acord amb la
Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals i, en el seu cas, en el reglament del
cos aprovat per 'Ajuntament.

D’acord amb la Llei 5/2020, de mesures fiscals, financeres, administratives i del sector
public i de creacié de I'impost sobre les instal-lacions que incideixen en ell medi ambient,
es modifica l'article 7 de la Llei 16/1991, del 10 de juliol, de les policies locals, a on
s’estableix que els policies locals gaudeixen a tots els efectes, en I'exercici de llurs
funcions, de la condicié d’agents de I'autoritat.

Aguestes bases contemplen, pel que fa referéncia a la igualtat entre dones i homes, allo
que disposa I'esmentada Llei quant a la preséncia equilibrada de dones i homes en els
diferents col-lectius professionals municipals. Com que I'accés per concurs oposicid
es per borsa agents temporal no cal fer reserva a dones.

2. PUBLICITAT DE LES BASES ESPECIFIQUES

La publicitat de les Bases Especifiques es troba regulat en l'article 4 de les Bases
Generals.

3. CARACTERISTIQUES | FUNCIONS DEL LLOC DE TREBALL
PERFIL AGENT INTERI | INTERI DE TEMPORADA
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Denominacié del lloc Agent interi %
(O]

Régim juridic Funcionari/aria interi/ina 8
i

Escala/Subescala/Classe Administracié especial / Serveis Especials / 5
Policia Local 2

Funcions generals Les propies dels funcionaris interins i amb r
caracter general les que disposa l'apartat 3 de 8

la disposicid6 Addicional Quarta de la Llei s

16/1991 de 10 de juliol. g

8
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4. REQUISITS GENERALS

Els requisits generals es troben recollits en I'article 6 de les Bases Generals.

Per prendre part en aquesta convocatoria, els aspirants han de complir els requisits
seguents:

a)
b)

c)

i)

Tenir ciutadania espanyola, d'acord amb la legislacié vigent.
Tenir complert 18 anys i no excedir, en el seu cas, de I'edat de jubilacio forgosa.

Complir les condicions exigides per exercir les funcions que els puguin ésser
encomanades, d’acord amb el que determinen la Llei 16/1991, de 10 de juliol, i
les disposicions que la despleguin.

No haver estat condemnat per cap delicte. No estar inhabilitat per a I'exercici de
les funcions publiques ni estar separat mitjangant expedient disciplinari del servei
de cap administracié publica. Sera aplicable, tanmateix, el benefici de la
rehabilitacié, sempre que l'aspirant ho acrediti mitjangant el corresponent
document oficial. Abans de prendre possessio del carrec, I'aspirant haura de
lliurar el Certificat d’antecedents penals corresponent.

No patir cap malaltia ni estar afectat per cap impediment fisic o psiquic que
impossibiliti el normal exercici de les funcions propies de la categoria.

En el cas de I'accés a la categoria d’agents, tenir una algada minima d’1,55 per
les dones i d’1,65 pels homes i tenir un index de massa corporal de Quetelet
entre 18,5 i 30 (IMC = kg/m2). L'index de massa corporal s’estima mitjangant
'index de Quetelet (pes en kg dividit per I'algada al quadrat en metres). Aquesta
condici6é sera acreditada en el moment de realitzacié de la prova meédica i el
certificat medic ho ha d’acreditar. En la resta de categories en qué s’ha de
preveure torn lliure, l'exigéncia d’aquest requisit és potestativa per als
ajuntaments convocants.

Estar en possessio del titol: titol de batxillerat, técnic o una altra d'equivalent o
superior. En el cas de presentar una titulacié6 equivalent a l'exigida, s’haura
d’adjuntar un certificat lliurat per un drgan competent que n’acrediti 'equivaléncia.
Si es tracta d’un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de la corresponent
homologacié del Ministeri d’Educacioé o Cultura.

Declaraci6 jurada o promesa per la qual es pren el compromis de mantenir
vigents el permis de conduir de la classe A2 i B, mentre es mantingui la relacié
laboral amb la policia local de Vila-seca.

Acreditar estar en possessio, d’acord al Decret 3/2014, de modificacio del Decret
152/2001, de 29 de maig, sobre avaluaci6 i certificacié de coneixements de
catala, del certificat de nivell de intermedi (B2) (anterior nivell intermedi B) o
superior, de la Direccié General de Politica Linguistica del Departament de
Cultura o qualsevol altre reconegut oficialment, com a equivalent. En el cas de
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no estar en possessio o nivell requerit, el tribunal acordara la celebracié d’una
prova especifica de caracter obligatori i eliminatori, i que es qualificara com a
apte/a o no apte/a. Poden estar igualment exempts de realitzar aquesta prova
els i les aspirants que aportin:

Certificat que acrediti que s’ha superat una prova de nivell igual o superior al
requerit en el procés de seleccidé convocat per una administracié publica. O un
certificat que acrediti el coneixement de catala dins I'ensenyament obligatori:
Aquest certificat I'expedeix qualsevol institut d’educacié secundaria public.

No estar afectat per cap dels motius d’incompatibilitat contingut a la Llei 53/1984,
de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les
administracions publiques ila llei 21/1987, de 26 de novembre, d’incompatibilitats
de personal al servei de 'administracié de la Generalitat.

Declaracio jurada o promesa per la qual s’adquireix el compromis de que, abans
de prendre possessio del carrec, juraran o prometen la Constitucié, com a norma
fonamental de I'Estat, i respectar i observar I'Estatut d’Autonomia, com a norma
institucional basica de Catalunya.

No obstant aix0, si durant els processos selectius el tribunal considera que hi ha raons
suficients, podran demanar a qualsevol de les persones aspirants que acrediten el
compliment de totes o alguna de les condicions i els requisits exigits per prendre part en
el procés selectiu.

En el moment de presentacié de d’inscripcions s’adjuntara:

a

o O T

e

)
)
)
)
)

Copia simple del DNI.

Copia simple de titols academics exigits a la base quarta.
Copia simple de titol de catala B2.

Copia simple de permis de conduccié A2 i B.

Declaraci6 responsable, que haura d’estar signada per I'aspirant. La manca de
signatura suposara I’exclusié per I’aspirant. La declaraci6 esta disponible en
el Portal de transparéncia de I'’Ajuntament de Vila-seca a I'enlla¢ segient:

https://transparencia.vila-seca.cat/es/web/portal-transparencia/convocatories-
de-personal

Pagament de la Taxa

Documentacié acreditativa dels merits que s'al-leguin per a la fase de concurs.
Vida laboral.
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4.1 Titulacié

El requisit de titulacio es troba regulat en els articles 6.1.c) i 36 de les Bases Generals.
La titulacio d’accés és el titol de batxillerat, técnic o una altra d'equivalent o
superior.

5. PRESENTACIO DE LES SOL-LICITUDS

@ Diputaci6 Tarragona

5.1 Les sol-licituds per participar en la convocatoria s’hauran de presentar per mitjans
telematics a I'enlla¢g de la Seu Electronica de I'Ajuntament de Vila-seca https://vila-
seca.eadministracio.cat/info.0 dins del termini improrrogable de VINT DIES NATURALS
a comptar des de I'endema de la publicacio de la present convocatoria en el DOGC.

5.2 La documentacié que s’ha d’adjuntar amb la sol-licitud es troba recollida en I'article
13 de les Bases Generals.

5.3 El consentiment al tractament de dades personals es troba recollit en l'article 12 de
les Bases Generals.

5.4 Els errors materials, de fet i aritmétics en la publicacié de les resolucions i anuncis
es podran esmenar en qualsevol moment del procés, tal com disposa l'article 109.2 de
la Llei 39/2015, d’1 doctubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques.

6. DRETS D’EXAMEN
6.1 Taxa

Les persones aspirants, per ser admeses en aquest procés selectiu, hauran d’abonar
una taxa de 28,00 € en concepte d’inscripcio, tal com estableix I'Ordenanga Fiscal num.
2.1.2 reguladora de la taxa per a I'expedicié de documents i prestacié de serveis de
caracter administratiu de I'Ajuntament de Vila-seca i publicada al Butlleti Oficial de la
Provincia de Tarragona (BOPT d'1 de desembre de 2022, CVE-2022-10648).

Aquesta taxa no sera retornada per manca d’algun dels requisits per prendre part en
aquest procés selectiu, ni per a sol-licituds presentades fora de termini. Només es
retornaran en el cas d’anul-lacié de la convocatoria.

El pagament de I'import de la taxa es podra realitzar en el moment de fer la inscripcio a
través de la plataforma Convoca: https://vila-seca.convoca.online/index.htmi?type=0:

a) Pagament en linia amb targeta pel TPV virtual.

b) Mitjangant transferéncia bancaria al nimero de compte bancari ES16 2100 0154
4802 0000 2006 i adjuntant, abans de finalitzar la inscripcio, el justificant de paga-
ment de la taxa.
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6.2 Exempcions

D’acord amb l'article 6.5 de I'Ordenanga Fiscal num. 2.1.2 reguladora de la taxa per a
I'expedicio de documents i prestacio de serveis de caracter administratiu de I'Ajuntament
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de Vila-seca i publicada al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona (BOPT d'1 de
desembre de 2022, CVE-2022-10648), estaran exempts de pagament d’aquesta taxa:

a) Les persones amb discapacitat igual o superior al 33%, que hauran d’acreditar
mitjangant certificat emeés per la institucié competent.

b) Les persones que figurin com a demandants d’ocupacio durant el termini, com
a minim, d’'un mes anterior a la data de la convocatoria en la que sol-licitin la seva
participacio. Per a la concessid de la exempcid sera necessari que les persones
interessades acreditin la seva situacié mitjangant certificat vigent expedit per I'oficina
del servei d’'ocupacié corresponent: DONO o DARDO i Informe de vida laboral
actualitzat, en el termini de la presentacié de la sol-licitud.

6.3 Exclusioé de la persona aspirant

La manca de pagament, el pagament incomplet o la no acreditaci6 documental de
I'exempcié de la taxa, comportaran I'exclusio de la persona aspirant del procés selectiu.

7. ADMISSIO D’ASPIRANTS
7.1 Llista provisional de persones admeses i excloses

7.1.1 La llista provisional de persones admeses i excloses es regula a 'article 14 de les
Bases Generals.

7.1.2 Les persones aspirants disposaran d’un termini de DEU DIES HABILS, comptats
a partir de 'endema de la publicacié de la llista provisional de persones admeses i
excloses, per a realitzar esmenes i possibles reclamacions.

7.2 Llista definitiva de persones admeses i excloses

La llista definitiva de persones admeses i excloses es regula a través de l'article 15 de
les Bases Generals.

8. COMPOSICIO DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR
8.1 La composici6 del tribunal es regula en els articles 16 i ss. de les Bases Generals.

8.2 El tribunal qualificador estara integrat per un nombre senar de persones designades
per la corporacio i formades per un president i vocals amb la segiient distribucio:

a) Un ter¢ ha de ser integrat per membres o persones funcionaries de la mateixa
corporacio.

b) Un altre ter¢ ha de ser integrat per personal tecnic especialitzat en aquesta
materia.

C) El ter¢ restant ha de ser integrat per personal proposat pel Departament
d’Interior, entre els quals hi haura com a minim, una persona proposada per I'Institut de
Seguretat Publica i una per la Direccié General d’Administracié de Seguretat.

En cas que el secretari no sigui membre del Tribunal, actua amb veu perd sense vot.
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El tribunal no pot constituir-se ni actuar sense l'assisténcia de més de la meitat dels seus
membres, titulars o suplents indistintament, a més de la del president o presidenta i del
secretari 0 secretaria o de les persones que els substitueixin.

@ Diputaci6 Tarragona

8.3 En els termes que estableixen l'article 18 de les Bases Generals, el Tribunal
Qualificador podra designar especialistes per a totes o algunes proves amb la funcio
d’assessor de I'drgan selectiu i la seva funcié es limitara a la col-laboracio técnica en les
matéries de la seva especialitat. Els assessors tindran dret a veu en les sessions del
Tribunal, perd no dret de vot.

Per a realitzar I'exercici psicotécnic, entrevista i proves fisiques es comptara amb
'assessorament de professionals del Col-legi Oficial de Psicologia de Catalunya i del
club d’atletisme.

Es podra comptar amb altres assessors del Consorci de Normalitzacié LingUistica i de
tecnics/ques d’esports.

9. DESENVOLUPAMENT DEL PROCES

El desenvolupament del procés s’ajustara a alld que disposa el Titol VI de les Bases
Generals.

10. PROCES SELECTIU

La seleccié pel sistema d'oposicid consisteix en la superaci6 de les proves
corresponents, inclos el periode de practiques regulat en les bases generals.

La data, I'hora i el lloc de realitzaci6 de la primera prova i seglients seran determinats
pel tribunal i se’n donara publicitat juntament amb els resultats de la prova anterior, i per
qualsevol altre mitja, si aixi ho creu necessari, per tal de facilitar-ne la maxima divulgacio.
Amb aquesta publicacio es considerara realitzada I'oportuna notificacio als interessats.

L'ordre d'actuaci6 dels i de les aspirants per a aquells exercicis que no puguin fer-se
conjuntament s'establira per sorteig, que es realitzara préviament.

Per cadascuna de les proves es realitzara una Unica crida. Els aspirants que no
compareguin en el lloc, la data i I'nora assenyalats, fins hi tot per raons de for¢ga major
seran definitivament exclosos del procés selectiu.

requisits per participar en la convocatoria, en qualsevol moment del procés selectiu
podra proposar, amb audiéncia previa de l'interessat, la seva exclusio i, si escau, es
posaran en coneixement de les autoritats pertinents les inexactituds o falsedats
comprovades als efectes pertinents.
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10.1 . FASE D’OPOSICIO

Primer exercici. Prova Cultural (Obligatoria i eliminatoria)

@ Diputaci6 Tarragona

Consisteix en contestar, en un periode maxim 25 minuts, un questionari de 25
preguntes tipus test, més 5 preguntes de reserva, amb tres alternatives de
resposta que seran proposades pel tribunal considerant el temari annex. D’acord
a l'article 15.2 del Decret 233/2002, de 25 de setembre, el 50 % d’aquestes
preguntes contindran questions relatives a coneixements de cultura general a un
nivell concordant al titol academic requerit i el 50% sobre l'actualitat social,
cultural i politica. Les respostes encertades puntuaran 1 punt, les respostes
erronies descomptaran 0,33 punts, i les respostes en blanc no descomptaran ni
sumaran.

Aquest exercici es valorara entre 0 i 25 punts.

Quedaran eliminats els opositors que obtinguin una qualificacié final inferior a
12,5 punts.

Cal que els aspirants aportin boligraf de color blau per a la realitzacié de les
proves

Segon exercici. Aptitud fisica. (Obligatoria i eliminatoria)

Aquesta prova té per objecte comprovar, entre d’altres, les condicions de forga, agilitat,
rapidesa i resisténcia de l'aspirant. Consta de les subproves que s’especifiquen en
'annex | d’aquestes bases on també es troben regulats els barems de puntuacioé segons
sexe.

Per a la seva realitzacio, és obligatori que les persones aspirants portin roba i calgat
esportiu i liquid per hidratacié.

L'ordre de realitzacid6 de les diferents subproves fisiques vindra establert per
I'organitzacié dels aspirants en els grups que determini I'6rgan seleccionador, i s’hauran
de realitzar totes i cadascuna de les subproves fisiques.

Per a la superacié d’aquesta prova, sera obligatori que la mitjana aritmética de les
subproves sigui de 5 punts com a minim per a totes les persones candidates fins els 30
anys, de 4,5 punts per a les persones de 31 a 35 anys, i de 4 punts pels més grans de
36 anys.

Les persones candidates que no realitzin correctament o no puntuin en alguna de les
subproves, seran declarades no aptes.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb lI'assessorament de
persones técniques especialitzades en educacio fisica.
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Per a la realitzacié d’aquesta prova ELS | LES ASPIRANTS HAN DE LLIURAR AL
TRIBUNAL UN CERTIFICAT MEDIC OFICIAL en el qual es faci constar que reuneixen
les condicions fisiques necessaries per a portar-les a terme, expedit com a maxim tres
mesos abans de la realitzacié de les mateixes.

@ Diputaci6 Tarragona

La no presentacio d’aquest certificat comporta I'exclusié automatica de I'aspirant del
procés selectiu. Aquest certificat es lliurara en el moment de realitzar les proves
fisiques per poder complir el requisit de la base segona, apartat f), on s’indica
entre d’altres com s’ha d’acreditar I’algada i la massa corporal.

L'index de massa corporal s'estima mitjancant I'index de Quetelet (pes en kg
dividit per I'alcada al quadrat en metres). Aquesta condicié sera acreditada en el
moment de realitzacié de la prova meédica i el certificat médic ho ha d’acreditar.

Aquelles persones que vulguin que se’ls retorni els certificat médic el mateix dia de les
proves fisiques, un cop presentat al Tribunal i realitzades les proves, hauran d’aportar
fotocopia conjunta. En cas contrari, el certificats no seran retornats abans de cinc dies
naturals.

Mitjancant el Web municipal s’indicara el dia i hora de recollida.

Tercer exercici. Psicotécnic(Obligatoria i eliminatoria)

Per realitzar aquesta prova es tindran en compte les pautes previstes a la Resolucio
INT/2403/2015, de 2 d’octubre, per la qual es dona publicitat al protocol pel qual
s’estableixen els criteris orientatius d’avaluacié psicologica per a I'accés, la promocio i
la mobilitat de les policies locals de Catalunya.

Aquest exercici consta de l'aplicacié d’'una bateria de tests psicotécnics i pot estar
complementada per una entrevista de contrast individual, a criteri del Tribunal, per
complementar i contrastar els resultats obtinguts als tests.

Els tests psicotécnics administrats compliran els requisits de validesa i fiabilitat i hauran
estat baremats, estandarditzats i tipificats en una amplia mostra de poblaci6é que permeti
garantir la confianga en els resultats obtinguts.

De forma més especifica, tenen com a objectiu explorar les arees seglents:

Aptituds verbal, numeérica, raonament espacial i raonament logic. La superacio
d’aquesta prova implica obtenir una puntuacié minima global de 5 i que cap de les
puntuacions de les subproves es trobi per sota de 2.

Personalitat, estat psicologic i perfil competencial requerit per a I'exercici de les funcions
policials de la categoria objecte de la convocatoria. La superacié d’aquesta prova
implica I'obtencié de puntuacions entre 3 i 7 en els parametres de control, puntuacions
minimes de 3 en les diferents variables de personalitat i competéncies avaluades, i que
cap de les variables relatives a estat psicologic es trobi per sobre de 7.
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Quart exercici. Coneixement de la llengua catalana.

Consisteix en la realitzacié d'exercicis de coneixements sintactics i de comprensié de la
llengua catalana i, si escau, en la realitzacié d'una entrevista amb una persona experta
que permeti valorar-ne els coneixements orals.

@ Diputaci6 Tarragona

Queden exempts de realitzar aquesta els i les aspirants que acreditin documentalment,
dins el termini de presentacié de les sol-licituds, posseir el certificat de nivell de catala
(B2) de la Direccié General de Politica Linglistica del Departament de Cultura, o
equivalent o superior.

Poden restar igualment exempts de realitzar aquesta prova els i les aspirants que, hagin
participat i obtingut plaga en algun procés de selecci6é per a I'accés a la condicié de
funcionari public, hagin superat una prova o un exercici de coneixements de llengua
catalana del mateix nivell o superior al que es demana, sempre i quan aportin la
documentacié que acrediti aquesta circumstancia.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb lI'assessorament de
persones técniques especialitzades en normalitzacio linglistica.

Aquest primer exercici es qualificara d’apte o no apte

Cingué exercici. Reconeixement médic

Consisteix en un reconeixement médic, realitzat per metges col-legiats, per comprovar
que no es de detecta en els aspirants I'existéncia de cap de les exclusions médiques
establertes a 'annex Ill d’'aquestes bases.

Préviament a la realitzacié del reconeixement medic, el Tribunal fara public un llistat
ordenat dels aspirants amb les puntuacions finals atorgades a cada un d’ells.
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A) Antiguitat (puntuacié maxima és de 3 punts)

A.1 Per haver exercit com agent de la policia local per cada mes complert: 0,5 punts
fins a un maxim de 2 punts.

@ Diputaci6 Tarragona

A.2 Antiguitat en altres cossos policials: per cada mes complert: 0,1 punts, fins a un
maxim d’1 punt.

S’acreditara mitjangant certificats de serveis prestats i vida laboral.

A.3 Per I'experiéncia adquirida en I'exercici de funcions de vigilant, segons ['article
1.2i13 delaLlei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals: per cada any complet:
0,1 punts, fins a un maxim de 0,5 punts.

S’acreditara amb la vida laboral i contractes i certificats de funcions.

L’experiéncia professional s’acredita en la forma que estableix 'article 38 de les Bases
Generals, segons 'ambit amb la certificacié dels serveis prestats i de I'informe de
la vida laboral o contracte de treball en el cas de treballadors per compte d’altri i
vida laboral.

En cas d’acceptar que P’administracié faci les consultes necessaries per a la
gestio d’aquest procediment i en conseqiiéncia aportar la documentacio
necessaria per a la seva tramitacio i no oposar-se, I'informe de vida laboral té un
limit de 5 anys.

B) Recompenses i distincions (puntuacié maxima 1 punt)

Es valoraran les recompenses i distincions propies dels cossos de policia local o de la
resta de forces i cossos de seguretat quan siguin rellevants en relacié amb les funcions
de la categoria d’agent. Fins a un maxim d’'1 punt.

e Barem per condecoracions o medalles al mérit policial fins 0,5 punts per c/u.
C) Titulacions académiques (puntuacié maxima 1 punt):
En aquest apartat només podra puntuar una titulacio:

C.2 Diplomatura universitaria o equivalent: 0,75 punts.

C.3 Grau o Llicenciatura universitaria: 1 punt.
D) Formacio professional (maxim 5 punts):

D.1 Per cursos organitzats o reconeguts , d’acord a I'ordre INT/56/2013, de 27 de
marg¢, per I'Institut de Seguretat Pablica de Catalunya — ISPC, realitzats amb només
assisténcia o assisténcia i aprofitament, sense que pugui comptabilitzar-se el Curs de
Formacié Basica, fins a un maxim de 3 punts:

@BOP T Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 26-02-2025 | CVE 2025-01599 | Pag. 11-24 | https://dipta.cat/ebop/

Formacio professional: cursos ISPC: max. 3 punts

e Per cada curs de més de 100 hores on s’acrediti 0,50 punts
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D.2 Per cursos organitzats o homologats per altres institucions publiques diferents de

l'assisténcia i aprofitament:

Per cada curs de més de 100 hores on s’acrediti només
l'assisténcia:

Per cada curs entre 51 i 100 hores on s’acrediti
I'assisténcia i aprofitament:

Per cada curs entre 51 i 100 hores on s’acrediti només
l'assisténcia:

Per cada curs entre 25 i 50 hores on s’acrediti
I'assisténcia i aprofitament:

Per cada curs entre 25 i 50 hores on s’acrediti només
I'assisténcia:

Per cada curs de menys de 25 hores on s’acrediti
I'assisténcia i aprofitament:

Per cada curs de menys de 25 hores on s’acrediti
només l'assisténcia:

0,45 punts
0,40 punts
0,35 punts
0,30 punts
0,25 punts
0,20 punts

0,15 punts

'ISPC, realitzats amb només assisténcia o assisténcia i aprofitament.

Formacio professional: cursos d’administracions i organismes publics (no

ISPC): max. 2 punts

Per cada curs de més de 100 hores on s’acrediti
l'assisténcia i aprofitament:

Per cada curs de més de 100 hores on s’acrediti només
I’'assisténcia:

Per cada curs entre 51 i 100 hores on s’acrediti
I'assisténcia i aprofitament:

Per cada curs entre 51 i 100 hores on s’acrediti només
I’'assisténcia:

Per cada curs entre 25 i 50 hores on s’acrediti
I'assisténcia i aprofitament:

Per cada curs entre 25 i 50 hores on s’acrediti només
l'assistencia:

Per cada curs de menys de 25 hores on s’acrediti
l'assisténcia i aprofitament:

Per cada curs de menys de 25 hores on s’acrediti
nomeés l'assisténcia:

0,40 punts

0,35 punts

0,30 punts

0,25 punts

0,20 punts

0,15 punts

0,10 punts

0,05 punts

Els aspirants han d'acreditar documentalment la durada, en hores, dels cursos al-legats.
Si no ho fan aixi és computaran com cursos de durada inferior a 25 hores.
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Només es valoraran els cursos formatius amb una antiguitat maxima de 10 anys.

E) Coneixement de llengiies (puntuacié maxima 3 punts):

@ Diputaci6 Tarragona

E.1 Coneixement de llengua catalana (maxim 1 punt):

Es valoraran els certificats superiors al nivell intermedi de catala (B2) de la Direccio
General de Politica Linglistica del Departament de Cultura o altres equivalents (maxim
1 punt).

e Per acreditar el nivell de suficiéncia de catala 0,40 punts
Nivell C1 MCER

o Per acreditar el nivell superior de catala: 0,60 punts
Nivell C2 MCER

E.2. Coneixement de llenglies estrangeres (maxim 2 punts):

Es valoraran els certificats reconeguts oficialment i els titols acreditatius de la
competencia de llenglies estrangeres aportats pels aspirants d’acord amb el seglient
barem:

e Per acreditar el nivell basic d’anglés i/o frances 0,10 punts
Nivell A2 MCER

e Per acreditar el nivell intermedi d’anglés i/o francés 0,15 punts
Nivell B1 MCER

e Per acreditar el nivell intermedi superior d’angles i/o francés 0,20 punts
Nivell B2 MCER

e Per acreditar el nivell avangat d’anglés i/o francés 0,25 punts
Nivell C1 MCER

e Per acreditar el nivell avangat superior d’anglés i/o frances 0,30 punts
Nivell C2 MCER

e Per acreditar el nivell A2 MCER de qualsevol altra llengua 0,05 punts
diferent de les anteriors:

e Per acreditar el nivell B1 MCER de qualsevol altra llengua 0,10 punts
diferent de les anteriors:

e Per acreditar el nivell B2 MCER de qualsevol altra llengua 0,15 punts
diferent de les anteriors:

e Per acreditar el nivell C1 MCER de qualsevol altra llengua 0,20 punts
diferent de les anteriors:

o Per acreditar el nivell C2 MCER de qualsevol altra llengua 0,25 punts
diferent de les anteriors
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Només es tindra en compte el nivell més alt assolit per I'aspirant en una llengua
determinada.
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F) Coneixement en competéncies en techologies de la informacié i la comunicacié
— ACTIC (maxim 1 punt)

@ Diputaci6 Tarragona

D’acord amb el Decret 89/2009, de 9 de juny, pel qual es regula l'acreditacié de
competéencies en tecnologies de la informacid i la comunicacio, 'ACTIC acredita el nivell
de competencies en matéria de tecnologies de la informacié i la comunicacio i permet:
valorar la competéncia digital de la persona i no els coneixements estrictament
instrumentals basats en productes i programaris concrets: cultura, participacié i civisme
digital (competéncia C1); tecnologia digital i us de I'ordinador i del sistema operatiu
(competencia C2); Navegacio i comunicacié en el mén digital (competéncia C3);
tractament de la informacié escrita (competéncia C4); tractament de la informacio
grafica, sonora i de la imatge en moviment (competéncia C5); tractament de la
informacié numérica (competéncia C6); tractament de les dades (competéncia C7); i
presentacié de continguts (competéncia C8).

Es valoraran els certificats basic, mitja i avangat de 'ACTIC o equivalent aportats per
I'aspirant en els seglents termes:

e Per acreditar el nivell basic ACTIC o equivalent 0,20 punts
e Per acreditar el nivell mitja ACTIC o equivalent 0,30 punts
Per acreditar el nivell avangat ACTIC o equivalent 0,50 punt

La puntuacio total de la fase de concurs no pot ser, en cap cas, superior als 14 punts.
11. PROPOSTA DE NOMENAMENT
11.1 PROPOSTA DE NOMENAMENT AGENTS

11.1.1 La qualificacié final de cada aspirant s'obté sumant, a les qualificacions
obtingudes a la fase d'oposici6 i concurs.

11.1.2. Préviament a la realitzacié del reconeixement meédic el tribunal fara public un
llistat ordenat dels aspirants amb les puntuacions finals atorgades a cada un dells, i
cridara els primers del llistat, en nombre igual al de places a cobrir, per tal que passin
aquest.

Els professionals als quals s'encarregui la realitzacié de la prova meédica, entregaran al
tribunal un informe de cada un dels aspirants.

11.1.3 Totes les persones que superin el procés selectiu seran incloses en una borsa
de treball per a futurs nomenaments que resultin necessaris a fi de cobrir vacants
temporalment, i seran cridades seguint I'ordre establert en el llistat corresponent.

El funcionament de la Borsa de Treball s'ajustara als principis d'igualtat d'oportunitats i
principi de no discriminacio.
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Els aspirants proposats hauran de presentar a la secretaria de la corporacio, en el
termini maxim de vint dies, els documents acreditatius de les condicions exigides.
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Si dins del termini esmentat, i tret dels casos de forga major, els aspirants proposats no
presenten la documentacié o no reuneixen els requisits exigits, no podran ser nomenats
i quedaran anul-lades totes les seves actuacions, sens perjudici de la responsabilitat en
qué puguin haver incorregut per falsedat.

12. PERIODE DE PRACTIQUES

@ Diputaci6 Tarragona

El periode de prova es troba regulat a I'article 44 de les Bases Generals.
13. BORSA D’AGENTS

Quedaran relacionades les persones que formaran part de la llista definitiva de la Borsa
medica i podran ser nomenats agents d'acord amb el que estableix el Decret
233/2002, de 25 de setembre, pel qual s’aprova el Reglament d’accés, promocio i
mobilitat de les policies locals.

Quan es motivin per necessitats organitzatives, nomenaments de personal interi o
d’estiu, de forma prévia I'aspirant proposat seguint 'ordre del llistat haura de dur a terme
i superar com a APTE/A un reconeixement medic. En el cas que no superi el
reconeixement medic, restara exclos/a de la borsa i es procedira a la crida del segient
aspirant i aixi successivament.

La formacio de la borsa es regula per l'article 40, 41 i 42 de les Bases Generals. Aquesta
borsa es complementaria a les vigents, la creacié d’aquesta borsa no finalitza la
de les anteriors. Al ser complementaria té prioritat a les anteriors.

La persona que hagi conclos el periode de nomenament es reincorporara a la llista en
el lloc que originariament li va correspondre en el procés selectiu (previ informe favorable
sobre la seva conducta durant el servei prestats).

Es contactara amb I'aspirant via telefonica i en el cas que no s’obtingui comunicacio dins
el mateix dia es tornaran a realitzar un intent més. També es contactara via correu
electronic, d’acord amb I'adrega indicada en la instancia de participacié en el procés.

Si a les 24 hores posteriors de produir-se la comunicacio no s’obté resposta, es passara
a cridar a la segUent persona del llistat per ordre de puntuacio i aixi successivament.

CIRCUMSTANCIES DEL CESSAMENT | PERIODE DE DURADA DE L’INTERINATGE

a) En prendre possessié com a funcionaris i funcionaries de carrera els i les aspirants
aprovats en la convocatoria en que s’incloguin les places ocupades pel personal interi.

w

&

S

g

g

b) En incorporar-se al lloc de treball els funcionaris i funcionaries de carrera que estiguin §
en situacié administrativa amb dret a la reserva dels llocs de treball. g
i

O]

g

&

@BOP T Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 26-02-2025 | CVE 2025-01599 | Pag. 15-24 | https://dipta.cat/ebop/

S
o
&
8
La relacio dels agents interins amb I'entitat local cessara en les seglents circumstancies: o
5
£
¢) Quan no calguin els seus serveis. s

d) Pel transcurs del periode per al qual van ser nomenats.

e) Per rendncia de la persona interessada.
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f) Per aplicacié de la sancié de suspensi6 de funcions per falta qualificada com a greu o
molt greu o per la separaci6 del servei, acreditada mitjangant la instruccié d’expedient
disciplinari conforme al que disposa la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals.

@ Diputaci6 Tarragona

g) No superar el periode de prova o practiques.

La durada de linterinatge esta subjecte al Reial Decret llei 14/2021, de 6 de juliol, de
mesures urgents per la reduccié de la temporalitat .

14. INCIDENCIES

El tribunal qualificador esta facultat per resoldre els dubtes o discrepancies que es
presentin i prendre els acords necessaris per assegurar el bon desenvolupament de les
convocatories en tot alld que les bases no hagin previst.

15. INCOMPATIBILITATS

En I'exercici de la funcié publica atribuida a la plaga a la qual ha estat destinat/da, sera
aplicable al/la funcionari/aria o treballador laboral la normativa vigent sobre el régim
d’'incompatibilitats en el sector public, en compliment de la qual la persona aspirant,
abans d’incorporar-se al servei de la corporacio, ha d’efectuar una declaracié d’activitats
i, si s’escau, sol-licitar la compatibilitat o I'opcié que preveu l'article 10 de la Llei 21/1987,
de 26 de novembre i I'article 337 del Decret 214/1990

16. RECURSOS

Contra la convocatoria i aguestes bases, les persones interessades poden interposar,
potestativament, recurs de reposicio en el termini d’'un mes a comptar de 'endema de la
seva publicacié o notificacio, davant de I'Alcaldia, d’acord amb els articles 123 i 124 de
la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques de Catalunya, o bé directament recurs contenciés administratiu, en el termini
de dos mesos a comptar de 'endema de la seva publicacié al Butlleti oficial de la
Provincia de Tarragona, d’acord amb l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, davant el jutjat contencids
administratiu de Tarragona.

En el cas que es formuli recurs potestatiu de reposicid, no es podra interposar el recurs
contenciés administratiu dins que sigui resolt expressament o es produeixi la
desestimacié presumpta del recurs interposat.

Contra les resolucions definitives i actes de tramit del Tribunal qualificador, si aquests
ultims decideixen directament i indirectament el fons de I'assumpte, determinen la
impossibilitat de continuar la convocatoria o produeixen indefensié o perjudici irreparable
a drets i interessos legitims, les persones interessades poden interposar, en el termini
d’'un mes a comptar de I'endema de la seva publicacié o notificacid, recurs d’algada
davant I'Alcaldia, d’acord amb l'article 121 de la Llei 39/2015, abans esmentada.
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considerin convenient per a la defensa dels seus drets i interessos.
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ANNEX 1. PROVES FiSIQUES
1. Course navette

Consisteix a recorrer, durant el maxim temps possible i a una velocitat progressiva
marcada per una cinta magnetofonica, un trajecte d'anada i tornada de 20 metres.

2. Llangament de pilota medicinal

L’objectiu d’aquest exercici és mesurar la poténcia dels musculs superiors principals.
Per fer aquesta prova es necessita una pilota medicinal de 5 kg pels homes i 3 kg per
les dones. La posici6 inicial exigeix situar-se per darrere d’'una linia marcada on
comenca el recompte de la distancia amb els peus junts en terra i simétrics. En cap
moment no es pot trepitjar aquesta linia. Una vegada fet el llancament, es compta la
distancia entre la linia de sortida i la marca de la pilota, la qual ha de ser superior a la
que estableixen les taules.

Per fer aquesta prova es permeten dos intents.
3. Abdominals en 1 minut

Elevacio successiva del tronc durant 1 minut amb les cames flexionades, els bracos al
clatell i els peus subjectats.

4. Salt horitzontal

L’aspirant s’ha de situar de forma que les puntes dels peus estiguin exactament darrera
de la linia de batuda junts o separats a 'amplada dels malucs. Els peus ha de tenir
contacte permanent amb el terra fins el moment d’enlairar-se. Després d’aquest
preparatiu, ha de saltar simultaniament amb els peus tan lluny com pugui. L’aspirant
podra realitzar dos intens. El resultat es mesurara en centimetres.

ABDOMINALS
NOTA / | TOTAL TOTALS TOTALS TOTALS TOTAL TOTAL
PUNTS ABDOMINAL | ABDOMINAL | ABDOMINAL | ABDOMINLA | ABDOMINAL | ABDOMINAL
S HOMES | S DONA | S HOME DE | S DONA DE | S HOME DE | S DONA 41
INFERIOR 35 | INFERIOR 35 | 35 A 40 (35 A 40 | 41 ANYS EN | ANYS EN
ANYS ANYS ANYS ANYS DAVANT DAVANT
10 60 55 58 53 56 51
9 55 50 53 48 51 46
8 50 45 48 43 46 41
7 45 40 43 38 41 36
6 40 35 38 33 36 31
5 35 30 33 28 31 26
4 30 25 23 18 21 16
3 25 20 23 18 21 16
2 20 15 18 13 16 1"
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1 15 10 13 8 11 6 2
.g-
SALT HORITZONTAL 1
NOTA/PUNTS | DISTANCIA DISTANCIA DISTANCIA DISTANCIA | DISTANCIA | DISTANCIA
HOMES DONA HOME DE 35 A | DONA DE | HOMEDE41 | DONA 41
INFERIOR 35 | INFERIOR 35 | 40 ANYS 35 A 40 | ANYS EN | ANYS EN
ANYS ANYS ANYS DAVANT DAVANT
10 236 206 231 201 226 196
9 226 196 221 191 216 186
8 216 186 211 181 206 176
7 206 176 201 171 196 166
6 196 166 191 161 186 156
5 186 156 181 151 176 146
4 176 146 171 141 166 136
3 166 136 161 131 156 126
2 156 126 151 121 146 116
1 146 116 141 111 136 106

CURS NAVETTE

NOTA/PUNTS PALIERS PALIERS PALIERS PALIERS
HOMES DONA HOME DE | DONA DE 35
INFERIOR 35 | INFERIOR 35 | 35 EN | EN DAVANT
ANYS ANYS DAVANT

10 12 8,5 1 7,5

9 10 75 9,5 7

8 9 7 8 6,5

7 8 6,5 7 6

6 7 6 6,5 55

5 6,5 55 6 5

4 6 5 5 45

3 55 45 45 4

2 5 4 4 35

1 4,5 35 35 3

POTENCIA DE BRAGCOS

Homes: pilota de 5 kg

Dones: pilota de 3 kg
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PUNTS Menors de 30 anys De 30 a 39 anys De 40 a 49 anys Més de 50 anys
10 +6,00 +5,50 +5,00 +4,50
9 +5,75 +5,25 +4,75 +4,25
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8 +5,50 +5,00 +4,50 +4,00
7 +5,35 +4,85 +4,35 +3,85
6 +5,20 +4,70 +4,20 +3,70
5 +5,05 +4,55 +4,05 +3,55
4 +4,90 +4,40 +3,90 +3,40
3 +4,80 +4,30 +3,80 +3,30
Eliminat -4,80 -4,30 -3,80 -3,30

ANNEX 2. TEMARI

A) Coneixement de I’entorn

1. Historia de Catalunya (part I): de la formaci6é de Catalunya al segle XVIII
2. Historia de Catalunya (part 1l): la Catalunya contemporania (s. XIX i XX)

3. L’ambit sociolinguiistic
4. Marc geografic de Catalunya i organitzacio territorial
5. Principals variables de I'estructura econdmica i social de Catalunya

6. El canvi social (part I): la societat multicultural, la igualtat d'oportunitats dels

homes i les dones
7. El canvi social (part 1l): les noves tecnologies de la informacio
8. El canvi social (part ll): I'individu i I'equilibri ecologic

B) Ambit institucional

. L'Estatut d'autonomia de Catalunya

. Les institucions politiques de Catalunya

. El Departament d’Interior

. L'ordenament juridic de I'Estat

. Els drets humans i els drets constitucionals: les garanties dels drets
. Constitucié espanyola: drets fonamentals.

. Constitucié espanyola: llibertats publiques.

. Les institucions politiques de I'Estat.

9. Els drgans jurisdiccionals: el poder judicial i el Tribunal Constitucional
10. L'organitzacié territorial de I'Estat

11. La Uni6 Europea

oNoOO Ok~ WD =

C) Ambit de seguretat i policia

1. Les competéncies de la Generalitat en matéria de seguretat

2. La coordinacié entre administracions i cossos policials que actuen a

Catalunya.
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3. Normes basiques de coordinacié i col-laboracié. Competéncies especifiques i
competéncies compartides. Les juntes locals de seguretat. Els convenis de
col-laboracié.

4. La policia de Catalunya: Mossos d'Esquadra i policies locals

5. Els diferents cossos policials a I'Estat Espanyol: Llei organica 2/1986, de 13

de marg, de forces i cossos de seguretat.

6. La funcié policial en matéria de seguretat ciutadana

7. La funcié policial en la investigacio de delictes

8. El Codi penal: Els delictes, les faltes i les penes.

9. La jurisdiccié penal: Organs i competéncies.

10. La policia local com a cos armat: Reial decret 137/1993, de 29 de gener, que
aprova el Reglament de Armes. Decret 219/1996, de 12 de juny, pel qual
s'aprova el Reglament d'armament de les policies locals

11. La funcié policial en seguretat viaria i transit

12. Codi deontologic policial

13. Normes basiques d'actuacié i codis de conducta. Llei 4/2003, de 7 d’abril,
d’'ordenacié del sistema de seguretat publica de Catalunya

14. El marc legal de la seguretat a I'Estat: forces i cossos de seguretat

15. La construccié d'un espai de seguretat, justicia i llibertat: els acords
internacionals

@ Diputaci6 Tarragona

D) El mén local a Catalunya

1. El Régim local a Catalunya

2. El municipi. Competéncies municipals en matéria de seguretat i de proteccié civil: La
policia local com a servei public.

3. Les policies locals a Catalunya. Estructura: Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les
policies locals.

4. Les policies locals a Catalunya. Organitzacié: Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les
policies locals.

5. Les policies locals a Catalunya. Funcions: Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les
policies locals.

6. Historia, societat i cultura del municipi

ANNEX 3. QUADRE D’EXCLUSIONS MEDIQUES
. ANTROPOMETRIA:

—1 La dinamometria, amb I'estendmetre de Blok, inferior a les 30 divisions en la ma
dominant i a les 25 divisions en la ma no dominant, pel que fa als homes; i inferior a les
25 i 20 divisions, respectivament, en les mans dominant i no dominant, pel que fa a les
dones.
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—2 La capacitat vital, obtinguda amb I'espirdmetre, inferior als 3,5, litres en els homes,
i als 3 litres en les dones.
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Il. MALALTIES, LESIONS | DEFECTES FiSICS:

1. Aparell circulatori

1.1 Insuficiencia cardiaca en totes les seves possibles manifestacions,
independentment de la seva causa.

1.2 Malformacions de cor o de grans vasos.

1.3 Lesions adquirides de cor o de grans vasos.

1.4 Trastorns de la conducci6 i del ritme cardiac.

1.5 Insuficiéncia coronaria.

1.6 Pericarditis activa o residual.

1.7 Insuficiencia arterial periférica.

1.8 Insuficieéncia venosa periférica.

1.9 Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Limfedema.
1.10 Hipertensi6 arterial. Hipotensié simptomatica.

2. Aparell respiratori

2.1 Malalties respiratories amb repercussié permanent o ocasional en la funci6
respiratoria.

2.2 Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parenquima, pulmo,
pleures o torax.

2.3 Capacitat vital (FVC) inferior al 80% del seu valor teoric. FEV1 inferior al 80% del
seu valor teoric o el FEV1/FVC inferior al 70%.

2.4 Pneumotorax repetitiu.

3. Aparell genitourinari

3.1 Malformacions, alteracions o lesions del tracte genitourinari.

3.2 Disfuncions urogenitals croniques.

3.3 Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiencia renal. Hidronefrosi.
3.4 Litiasi del tracte urinari cronica.

3.5 Prolapse genital -

4. Aparell digestiu

4.1 Malformacions o lesions de I'aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies biliars, el
pancrees exocri i les glandules salivals.

4.2 Disfuncions que comprometin la masticacio, la deglucio, la digestio o I'excrecio.
4.3 Heérnies i eventracions no tractades o recidivants.

4.4 Ulcera gastroduodenal.

4.5, Hepatopaties (inclouen alteracions metaboliques).

4.6 Malaltia inflamatoria cronica intestinal i sindrome de mala absorci6.

4.7 Pancreopaties croniques o recidivants.

5. Sistema hematopatic

5.1 Hemopaties que a judici del tribunal limitin I'exercici de la funcié policial.
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6. Aparell locomotor

6.1 Alteracions de l'aparell locomotor que limitin o dificultin la funcié policial o que es
puguin agreujar amb l'exercici de la funcié policial (patologia ossia d'extremitats,
retraccions o limitacions funcionals de causa muscular o articular, defectes de columna
vertebral i altres processos ossis, musculars, articulars o ligamentosos).

@ Diputaci6 Tarragona

6.2 Hal-lux valg, dit de martell o qualsevol altra deformitat dels dits de mans o de peus
que pugui alterar la funcionalitat.

6.3 Amputacié total de qualsevol dit. Amputacié parcial d'algun dels dits polze, index i
del mig de qualsevol de les dues mans. Les amputacions parcials dels altres dits es
valoraran en relacié amb la limitacié funcional.

6.4 Dismetria de les extremitats inferiors igual o superior a 2 cm. Dismetria de les
extremitats inferiors superior a 1,5 cm si s'acompanya d'escoliosi superior a 102 (angle
de COBB).

6.5 Patologia osteoarticular. Imatge radiologica compatible amb patologia osteoarticular
de columna.

6.6 Escoliosi superior a 152 (angle de COBB).

6.7 Hipercifosi. Qualsevol deformitat de la columna vertebral, sigui quina sigui la seva
magnitud, que pugui dificultar I'exercici de la funcié policial o que, a criteri del tribunal
medic, es pugui agreujar amb I'exercici de I'activitat policial.

6.8 Gonartrosi (artrosi de genoll). Desviacions de I'eix de les extremitats inferiors (genoll
var, genoll valg).

6.9 Luxacio recidivant d'espatlla.
6.10 Fibromialgia. Fatiga cronica.

6.11 Qualsevol altre procés de I'aparell locomotor que pugui limitar o dificultar I'exercici
de la funcio policial.

7. Trastorns psiquiatrics i sistema nervios

<

G

3

7.1 Retard mental, trastorns de l'aprenentatge, de les habilitats motores, de la 3
comunicacié o del desenvolupament, demencia i altres trastorns cognoscitius. g
S

3

$

7.2 Trastorns relacionats amb substancies.
7.3 Esquizofrénia. Altres trastorns psicotics.

7.4 Trastorns de I'estat d'anim, d'ansietat, somatomorfs, ficticis, dissociatius, adaptatius
o de personalitat que puguin comportar limitacions en el desenvolupament de la funcié
policial.
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7.5 Trastorns de la conducta alimentaria. Trastorns del son.
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7.6 Antecedents de patologia psiquiatrica greu o que hagi requerit ingressos hospitalaris
que es consideri que poden comprometre o dificultar la funcié policial.

@ Diputaci6 Tarragona

8. Trastorns del sistema nervios.

8.1 Epilepsia. Convulsions sense filiar.

8.2 Malformacions, patologies o lesions del sistema nerviés central o periféric.
8.3 Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia.

8.4 Tremolors, tics 0 espasmes.

9. Sistema endocri.

9.1 Malformacions o disfuncions de les glandules endocrines o mixtes.

9.2 Diabetis mellitus tipus |. Qualsevol tipus de diabetis no controlada, amb evidéncia
d'alguna complicacié o que pugui dificultar el compliment de qualsevol dels requeriments

propis de la funcidé policial, segons el criteri dels facultatius designats pel tribunal
qualificador.

10. Organs dels sentits

10.1 Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat epicritica o protopatica o del
funcionalisme neuromotor.

10.2 Agudesa visual monocular sense correccid inferior a 4/10.
10.3 Queratotomia radial.

10.4 Despreniment de retina.

10.5 Estrabisme manifest i no corregit.

10.6 Hemianodpsies o reduccions manifestes del camp visual.
10.7 Discromatopsies.

10.8 Glaucoma.

10.9 Qualsevol altre procés patologic que, segons el parer dels facultatius que realitzin
la prova, dificulti de manera important 'agudesa visual.

10.10 Agudesa auditiva que suposi una perdua entre 1.000 i 3.000 Hz a 35 dB o de
4.000 Hz a 45 dB.

10.11 Malformacions o lesions de I'oida interna, mitjana o externa, que en comprometin
el bon funcionament o en determinin afeccions croniques.

10.12 Malformacions o lesions dels organs de la fonacié (llavis, paladar, boca, cordes
vocals, etc.) que comprometin la funcié fonatoria normal.
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10.13 Trastorns en la parla. Quequesa.
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11. Pell, faneres i qlandules exocrines

11.1 Malformacions, tumoracions i lesions de la pell i les faneres que puguin
comprometre la funcié policial.

11.2 Cicatrius que per la seva extensid, profunditat o estética puguin comprometre la
funcié policial o facilitar la identificacio.

11.3 Disfuncions de les glandules exocrines que comportin compromis per a la funcié
policial.

11.4 Dermatosis generalitzades. Eczemes o psoriasis.

11.5 Altres alteracions dermatologiques que a judici del tribunal limitin o dificultin
I'exercici de la funcié policial.

12. Altres
12.1 Processos neoplasics.

12.2 Malalties infeccioses o parasitaries que originin trastorns funcionals, exigeixin un
tractament continuat o que, pel seu risc de contagi, siguin incompatibles amb el
desenvolupament de les tasques policials.

12.3 Processos hereditaris amb repercussié permanent sobre funcions organiques.

12.4 Malalties autoimmunes que puguin comportar limitacions en el desenvolupament
de la funci6 policial.

12.5 Diatesi al-lergica.
12.6 Proves analitiques compatibles amb patologia de base.

12.7 Deteccié de marcadors biologics de consum de drogues d'abus o de medicaments
susceptibles de ser utilitzats amb finalitats no terapeutiques a un nivell considerat
d'abus.

12.8 Qualsevol altre procés patologic que es consideri que pugui limitar o dificultar
I'exercici de la funcio policial.
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