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ANUNCI 

 
 
El dia 7 de març de 2025 el regidor delegat de Recursos Humans de l’Ajuntament de 
Torredembarra, Eduard Rovira Gual, ha dictat la resolució del Decret número 2025/507, pel 
qual s’aprova la modificació de la titulació requerida a les bases específiques per la cobertura 
d’una plaça de funcionari de carrera de tècnic especialista de l’escala d’administració especial 
(subgrup C1), per sistema de concurs oposició, i la constitució d’una borsa de treball, que tot seguit 
es transcriu: 
 

 
“Primer.- Aprovar la rectificació de les bases específiques del procés selectiu per la cobertura d’una 
plaça de funcionari de carrera de tècnic especialista de l’escala d’administració especial (subgrup 
C1), de tal manera que: 
 
Allà on diu:  

- “Estar en possessió del títol de Cicle Formatiu de Grau Superior pertanyent a la família 
professional d’Edificació i Obra Civil, o titulació equivalent”   

 
Ha de dir:  

- “Estar en possessió del títol de Cicle Formatiu de Grau Superior pertanyent a la famílies 
professionals següents: d’Edificació i Obra Civil; Electricitat i electrònica; Fabricació 
mecànica, Manteniment de vehicles autopropulsats; Manteniment de serveis a la producció; 
i el Cicle Formatiu de Grau Superior de Gestió i Organització de Recursos Naturals o 
Paisatgístics, o titulacions equivalents” 

Segon.- Atorgar un nou període de 20 dies hàbils per la presentació d’instàncies de participació al 
procés selectiu a comptar al dia següent de la publicació de l'anunci d'adopció de la rectificació de la 
convocatòria al DOGC. 
 
Tercer.- Conservar la resta d’actes i tràmits produïts des de l’aprovació i publicació d’aquestes 
bases, com és la presentació de candidatures. 
 
Quart.- Publicar la modificació de les bases de la convocatòria al tauler d’edictes de la Seu 
electrònica, a la web de la convocatòria (https://torredembarra.convoca.online/), al Butlletí Oficial de 
la Província de Tarragona (BOPT) i un extracte al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya 
(DOGC). 

 
Cinquè.- Notificar aquest acord al Comitè unitari de personal” 
 
 

Torredembarra, a la data de la signatura electrònica 

El regidor de Recursos Humans 

 

80067688ab01070f76307e9267030e241

Document signat per:  Data / hora: Càrrec: 
Eduard Rovira Gual REGIDOR D`HISENDA, RRHH, CONTRACTACIÓ I PATRIMONI NH I... 10/03/2025 11:03
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