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ANUNCI

Mitjangant Decret d'Alcaldia num. 2025-0000403 de data 13 de marg¢ de 2025, s'han
aprovat les bases per a la seleccid, mitjangant concurs oposicio, modalitat d’accés lliure,
de dues places de netejador/a i la constitucié d'una borsa de treball, i la convocatoria de
les proves selectives corresponents.

BASES PER A LA SELECCIO, MITJANGANT CONCURS OPOSICIO LLIURE, DE
DUES PLACES DE NETEJADOR/A | CONSTITUCIO D’UNA BORSA DE TREBALL

Per demanar qualsevol informacio relativa als processos de seleccid, les persones
interessades poden adrecar-se al web municipal http://www.roquetes.cat, apartat
"Treballa a I'Ajuntament", i a I'e-tauler. També es poden fer consultes, Unica i
exclusivament, mitjangant el correu electronic departamentsecretaria@roquetes.cat

PRIMERA.- OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

1.1. Es objecte d'aquestes bases, la regulacié del procés de seleccié de personal, mitjangant el
sistema de concurs oposicio, modalitat d'acceés lliure, de dues places de netejador/a, laborals,
vacants a la plantilla de personal de I'Ajuntament de Roquetes, incloses a l'oferta d’ocupacio
publica, aprovada mitiangant Decret d'Alcaldia numero 2025-0000340, de 4 de marg de 2025,
publicada al BOPT CVE 2025-02022 , de data 11 de marg de 2025, al DOGC numero 9368, d' 11
de marg de 2025 (CVE-DOGC-A-25065085-2025), i el 12 de marg de 2025, a la seu electronica i a
l'e-tauler.

TIPUS RELACIO | NUMERO DENOMINACIO SUBGRUP | CATEGORIA

PERSONAL

LABORAL 2 NETEJADOR/A AP OFICIS

1.2. Les retribucions sén les que corresponguin, en el moment de cobrir la necessitat,
d’acord amb els annexos de personal (RLT en elaboracio) i legislacié vigent.

1.3. La jornada és de 37,5 hores setmanals, en comput anual, podent variar la seva
distribucid, en funcié del lloc on s'adscrigui a la persona i de les necessitats del servei.

1.4. Les funcions generals i basiques que comporta aquesta plaga son les que, a titol
enunciatiu, s’enumeren, a continuacio:

= Realitzar la neteja i el manteniment d'immobles i instal-lacions municipals, tenint
en compte les caracteristiques de les superficies que s'han de netejar, per aplicar
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els productes, eines, estris i la petita maquinaria més adequats.

= Realitzar la neteja en despatxos, serveis i altres dependéncies de diferents
edificis municipals, movent petit mobiliari i estris necessaris de la dependéncia
corresponent.

= Manipulacio, si és el cas, de petita maquinaria de neteja.
= Comunicar, als seus superiors, les necessitats de material fungible.

= Supervisar I'estat, manteniment i inventari de les eines i maquinaria que li hagin
estat assignats.

= Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant, adequadament,
els equips relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments esta-
blerts i la normativa vigent en matéria de prevenci6 de riscos laborals.

= Adoptar, en el tractament de dades de caracter personal, les mesures d'indole
tecnica i organitzativa establertes per la Corporacio i acomplir la normativa vigent
en matéria de proteccio de dades de caracter personal, aixi com mantenir el deu-
re de secret i confidencialitat en relacié a les mateixes, que subsistira, fins i tot,
una vegada acabada la seva relacié funcionarial amb I'Ajuntament de Roquetes.

= |, en general, totes aquelles de la competéncia professional que li puguin enco-
manar els seus caps, inclosos altres immobles i instal-lacions municipals diferents
als que han estat adscrits/es, cobrint tot tipus de necessitats que puguin sorgir en
aquesta categoria de placa.

SEGONA.- CONDICIONS DE LES PERSONES ASPIRANTS

2.1. Poden prendre part, en el procés selectiu, aquelles persones que reuneixin les
condicions seguents:

a) Nacionalitat: Cal tenir la nacionalitat espanyola o la d'altres estats membres de la Unio
Europea o la dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unio
Europea i ratificats per Espanya, sigui aplicable la lliure circulacio de treballadors/ores.

Igualment, hi poden participar, sigui quina sigui la seva nacionalitat, el/la conjuge
d'espanyol/a o de nacional d'altres estats membres de la Unié Europea, sempre que no
estigui separat/ada de dret, els/les seus/seves descendents i els/les descendents del/de
la conjuge, sempre que no estiguin separats/ades de dret, siguin menors de 21 anys o
més grans d'aquesta edat dependents, d'acord amb el que disposa l'article 57 del Reial
decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei de
I'Estatut basic de I'empleat public.

En tots els casos, quan finalitzi el procés, les persones aspirants que no tinguin la
nacionalitat espanyola hauran d’acreditar, documentalment, la seva nacionalitat o, si
s’escau, el vincle de parentiu amb el/la nacional, en virtut del qual es presenten, i en el
cas de descendents majors de 21 anys, el fet de viure al seu carrec. Igualment, hauran de
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presentar declaracié jurada o promesa feta pel/per la nacional, en la qual aquest/a
manifesti, fefaentment, que no esta separat/ada de dret del seu/de la seva conjuge.

També podran prendre-hi part, les persones estrangeres amb residéncia legal a Espanya,
en igualtat de condicions que els espanyols.

b) Edat: Haver complert els 16 anys d’edat i no superar I'edat maxima establerta per a la
jubilacio forgosa.

c) Capacitat funcional: Cal tenir la capacitat funcional per al desenvolupament de les
funcions propies de la plaga objecte de la convocatoria.

Les persones amb una discapacitat reconeguda seran admeses a la realitzacié de les
proves lliures, sense necessitat d’acreditar les seves condicions psiquiques, fisiques i
sensorials abans que comencin, sens perjudici que, superat el procés selectiu, en
presentar la documentacié per ser contractades, hagin d’acreditar, igual que la resta
d’aspirants, la seva capacitat per desenvolupar les funcions i tasques de la plaga que es
convoca i per prestar el servei public corresponent.

D’acord amb el Decret 66/1999, de 9 de marg sobre I'accés a la funcié publica de les
persones amb discapacitat i dels equips de valoracié multiprofessional, les persones que
es presentin a un procés selectiu i sol-licitin alguna adaptacié per realitzar les proves, ho
hauran de fer constar, expressament, a la sol-licitud de participacio i especificar de quin
tipus (temps i/o mitjans materials). En aquest cas, també hauran d’aportar la certificacio
pertinent on consti el tipus i grau de disminucid.

A aquests efectes, I'drgan técnic de seleccid decidira sobre les peticions d’adaptacions que
s’efectuin. Amb aquesta finalitat, podra demanar un informe sobre la sol-licitud d’adaptacié
als equips de valoracié multiprofessional.

d) Habilitacié: Es necessari no haver estat separat/ada, mitjancant expedient disciplinari,
del servei de cap administracié publica o dels drgans constitucionals o estatutaris de les
comunitats autonomes, ni trobar-se, per resolucio judicial, en situacié d’inhabilitacid
absoluta o especial, per a ocupacions o carrecs publics.

En el cas de ser nacional d'un altre estat, no trobar-se inhabilitat/ada o en situacio
equivalent ni haver estat sotmés/esa a sancié disciplinaria o equivalent que impedeixi, en
el seu estat, I'accés a I'ocupacié publica.

Es requereix, a més, no haver estat condemnat/ada, per senténcia ferma, per algun
delicte contra la llibertat i indemnitat sexual, tal com especifica I'apartat 5 de I'article 13
de la Llei organica 1/1996, de 15 de gener, de proteccié juridica del menor, de
modificacio parcial del Codi civil i de la Llei d'enjudiciament civil, modificada per la Llei
26/2015, de 28 de juliol, de modificacido del sistema de proteccido a la infancia i
I'adolescencia.

e) Compatibilitat: No estar afectat/ada per cap dels motius d’incompatibilitat continguts a
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la Llei 53/1984, de 26 de desembre, que es refereix al personal al servei de les
administracions publiques i a la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’'incompatibilitats del
personal al servei de 'Administracié de la Generalitat de Catalunya. A tal efecte, haura
d’efectuar, abans d’incorporar-se al servei de I'Ajuntament, una declaracié de les
activitats que realitza, i si s’escau, sol-licitar la compatibilitat o exercici, altrament, I'opcid
prevista a l'article 10 de la Llei 53/84, I'article 10 de la Llei 21/1987 i I'article 337 del
Decret 214/1990, de 30 de juliol.

f) Formacié reglada minima necessaria Estar en possessié del certificat d’escolaritat,
d’estudis primaris o equivalent, o estar en condicions d’obtenir-lo, en la data en que
finalitzi el termini de presentacié de sol-licituds. Aquelles persones que presentin titols
considerats equivalents als exigits, hauran d’acreditar I'equivaléncia, mitjangant
certificacio lliurada pel Ministeri d’Educacié o el Departament d’Educacio de la Generalitat
corresponent.

g) Llengua catalana: Les persones aspirants hauran d’acreditar el coneixement de “nivell basic
de catald" (A2). En cas de no acreditar estar en possessio d’aquest certificat, hauran de
realitzar la prova corresponent (i, superar-la amb la qualificaci6 d’APTE/A), a no ser que
estiguin exemptes d’acreditar els coneixements de llengua catalana, segons la base
vuitena.

h) Llengua espanyola: Les persones aspirants que provinguin de paisos on la llengua
espanyola no és idioma oficial, han d’acreditar el nivell intermedi de coneixements de
llengua espanyola. En cas contrari, hauran de realitzar la prova corresponent (i, superar-la
amb la qualificaci6 d’APTE/A), a no ser que estiguin exemptes d’acreditar els
coneixements de llengua espanyola, en els termes previstos a la base vuitena.

2.2. L'aspirant ha de posseir tots els requisits exigits en el dia d’acabament del termini de
presentacio d’'instancies i s’han de continuar complint, fins a la data de contractacio, com
a personal laboral fix.

2.3. Per ser admeses a les proves selectives, n’hi ha prou que les persones aspirants
manifestin, a la sol-licitud, que compleixen tots el requisits referits en aquesta base, els
quals hauran d’acreditar, posteriorment, en finalitzar el procés selectiu.

2.4. No obstant aix0, si durant el procés selectiu, I'd0rgan de seleccié considerés que hi ha
raons suficients, podra demanar a qualsevol de les persones aspirants que acrediti el
compliment de totes o alguna de les condicions i els requisits exigits per prendre part en
el procés selectiu.

TERCERA.- FORMA | PRESENTACIO D’INSTANCIES

3.1. Les sol‘licituds per prendre part en el procés selectiu es dirigiran a lalcalde-president
de P'Ajuntament de Roquetes, i es presentaran en un model normalitzat degudament
complimentat, el qual estara a disposicié de les persones interessades al registre general

4

& ajuntament@roquetes.cat
Av. Diputacié s/n
43520 Roquetes

SIGNAT ELECTRONICAMENT PER:
Ivan Garcia Maigi - DNI ** (TCAT) el dia 18/03/2025 a les 14:43:16

@BOP T Butleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 27-03-2025 | CVE 2025-02430 | Pag. 4-23 | https:/idipta.catiebop/ & piputacioTarragona



Podeu verificar la seva autenticitat a

885C7EC3423B064B3 i data d'emissié 19/03/2025 a les 11:02:14

er A%untament de Roquetes.

246A71305§2D44

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original custodiat

través del servei de validacié de la Seu Electrodnica de 1'Ens amb el CVE

Ajuntament de Roquetes
Secretaria

de I'Ajuntament, i també es podra obtenir a la seu electronica.

3.2. Les sol'licituds es podran presentar en qualsevol de les formes previstes a I'article 16
de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques i concordants de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de regim juridic i
de procediment de les administracions publiques de Catalunya.

@ Diputaci6 Tarragona

Quan les instancies siguin presentades en el registre general electronic d’'un altra
administracié o per correu administratiu, I'aspirant haura de comunicar-ho, de forma
immediata, via correu electronic (departamentsecretaria@roquetes.cat), dins del termini
de presentacio d'instancies, adjuntant, els documents requerits a la convocatoria.

S'exceptuen, les presentades, mitjangant la seu electronica d’aquest Ajuntament.

3.3. La convocatoria, aixi com aquestes bases, es publicaran al Butlleti Oficial de la
Provincia de Tarragona (BOPT), a la pagina web municipal, apartat "Treballa a
I'Ajuntament”, i a I'e-tauler. Aixi mateix, es publicara anunci de la convocatoria, al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC), amb indicacié de la data del BOPT, en
qué han estat publicades les bases especifiques, i al BOE, en els termes previstos a
l'article 76 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del
personal al servei de les entitats locals. Tot aix0, sense perjudici de qué també es puguin
utilitzar altres mitjans de difusio.

De conformitat amb el que estableix I'article 45.1 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques, els restants i
successius anuncis de cada convocatoria es faran publics, Unicament, a la pagina web
municipal, apartat "Treballa a I'Ajuntament”, i a I'e-tauler.

El termini de presentacié de les sol-licituds sera de 20 dies naturals comptats des de
'endema de la data de la darrera publicacio.

La presentacio de la sol-licitud, fora d'aquest termini, comporta I'exclusié de I'aspirant.

3.4. Amb la formalitzacio i presentacio de la sol-licitud, les persones aspirants:

e« Donen el consentiment al tractament de les dades de caracter personal que sén
necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de tramitacié del
procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent.

e Presten el seu consentiment perqué I'd0rgan convocant faci les comprovacions i les
acreditacions, d’ofici, sense que I'aspirant hagi de presentar cap documentacio
que hi doni autoritzacio expressa.

Aquest Ajuntament, en compliment del que estableix el Reglament (UE) 2016/679 del
Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril, relatiu a la proteccié de les persones

@BOP T Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 27-03-2025 | CVE 2025-02430 | Pag. 5-23 | https://dipta.cat/ebop/

5

€ 977501511

& 977 500 524

& ajuntament@roquetes.cat
Av. Diputacié s/n
43520 Roquetes

SIGNAT ELECTRONICAMENT PER:
Ivan Garcia Maigi - DNI ** (TCAT) el dia 18/03/2025 a les 14:43:16



Podeu verificar la seva autenticitat a

885C7EC3423B064B3 i data d'emissié 19/03/2025 a les 11:02:14

er A%untament de Roquetes.

246A71305§2D44

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original custodiat

través del servei de validacié de la Seu Electrodnica de 1'Ens amb el CVE

Ajuntament de Roquetes
Secretaria

fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la llibre circulacioé d'aquestes (en
endavant “RGPD”), referent a aquesta activitat de tractament, de seleccié de personal,
sobre les dades de caracter personal, informa que el responsable del tractament és
Ajuntament de Roquetes. Adrega: Av. Diputacio s/num. 43520 de Roquetes.

@ Diputaci6 Tarragona

En cas que es consideri que s'ha vulnerat qualsevol dret o obligacié relacionada amb la
proteccid de les dades de caracter personal, siguin coneixedors d'una vulneracio de la
seguretat de les dades, o bé es vulgui demanar assessorament en qualsevol aspecte del
compliment del RGPD, es poden posar en contacte amb la delegada de Proteccio de
Dades de I'Ajuntament de Roquetes, a través del correu dpd@roquetes.cat.

3.5. Les persones aspirants hauran de manifestar, en la sol-licitud, que reuneixen tots i
cadascun dels requisits i/o condicions exigits, referits sempre a la data d’expiracié del
termini fixat per a la seva presentacio.

3.6. Les sol-licituds han d’anar acompanyades dels documents seguents:

* Document nacional d’identitat o NIE (numero d'identitat d'estranger).

+ Titols exigits o certificats acreditatius o resguard d’haver abonat els drets per a
la seva expedicid, incloent, si s'escau, l'acreditacié del nivell de catala i/o
espanyol exigits.

e Curriculum vitae.

* “Quadre resum dels mérits al-legats”, degudament actualitzat, datat i signat, en
model normalitzat, amb el contingut seglient:

» Dades personals i de contacte

» Experiéncia professional, amb indicaci6 dels diversos llocs
desenvolupats i temps durant el qual es varen ocupar

» Formacié complementaria especifica, amb indicacié del nombre d'hores
lectives de cada curs o seminari

> Autovaloracio dels mérits

» Declaracié responsable de veracitat de la informacié al-legada, en la
fase de concurs

Els meérits relacionats en el model normalitzat, es justificaran, mitjangant
fotocopies dels documents que els acreditin, en el termini que assenyali el
tribunal qualificador, des de la publicacié dels resultats de la fase d'oposicio.

» Declaracié de no estar inhabilitat/da per a I'exercici de les funcions publiques,
ni estar separat/da, mitjangant expedient disciplinari, de qualsevol
administracié publica, i de no haver estat condemnat/ada, per senténcia ferma,
per algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexual, ens els termes previstos
ala base 2.1.d).
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» Declaracio de tenir capacitat funcional per a I'exercici de les funcions propies
de la plaga objecte del procés selectiu.

@ Diputaci6 Tarragona

» Declaracié de no estar en cap dels suposits d'incompatibilitat previstos en la
legislacié vigent o declaracié que se sol-licitara o que ja es va obtenir, amb
anterioritat, I'autoritzacié de compatibilitat o que s’exercira 'opcié que preveu
l'article 3 de la Llei 53/1984 de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal
al servei de les administracions publiques i article 10 de la Llei 21/1987, de 26
de novembre, d’'incompatibilitats del personal al servei de I'’Administracio de la
Generalitat.

* Resguard d’haver pagat els drets d’'examen, en els termes previstos a I'apartat
seguent.

3.7. Tota la documentacid6 que es presenti en llengua estrangera, ha d’anar
acompanyada de la corresponent traduccié jurada.

QUARTA.- PAGAMENT DELS DRETS D’EXAMEN

4.1. Cal haver satisfet la taxa pels drets d’examen de 30,00 €. El fet d’abonar els drets
d’examen no eximeix de la presentacié de la instancia de sol-licitud de participacioé en
les proves selectives.

4.2. Segons I'Ordenancga Fiscal num. 21. reguladora de la taxa per expedicio documents
administratius:

5.8.1 Drets d'examen 30,00 €

5.8.2 Drets d'examen en el cas que el subjecte passiu estigui en situacié 15,00 €
de desocupacio (*)

5.8.3 Drets d'examen en el cas que el subjecte passiu estigui en situacio 0,00 €
de desocupacio i no percebi cap prestacié economica (*)

(*) Caldra justificar la situacio que correspongui en el moment de realitzar el pagament de
la taxa, mitjangant la presentacio de la documentacié seguent:

- Informe de la vida laboral emés per la Tresoreria General de la Seguretat Social
(TGSS), a data actual.

- Informe dels periodes de desocupacio, emeés per I'Oficina de Treball de la Generalitat
(OTG), a data actual.

- Certificat de no percepcié de cap prestacié econdomica.
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4.3. El pagament es pot fer efectiu a la Tresoreria de la Corporacié, mitjangant l'ingrés
directe, en caixa, al mateix Ajuntament o per transferencia bancaria en el segiient compte
corrent: ES22-2100-0178-7302-0000-2286, (fent constar el nom i els cognoms, el nom de
la convocatoria i I'import corresponent), i adjuntant una copia del resguard de la
imposicio, a la sol-licitud.

@ Diputaci6 Tarragona

4.4. De conformitat amb l'article 12 de la Llei 8/1989, de 13 d’abril, de taxes i preus
publics, procedira la devolucié de la taxa per drets d’examen quan no es realitzi el seu fet
imposable, per causes no imputables al subjecte passiu. Per tant, no procedira cap
devolucié dels drets d’examen, en els suposits d’exclusié de les proves selectives, per
causa imputable a la persona interessada.

4.5. La manca de pagament, dins del termini de presentacido de les sol-licituds, o el
pagament incomplet de la taxa, determina l'exclusié de l'aspirant, sense possibilitat
d’esmena.

CINQUENA.- ADMISSIO DE LES PERSONES ASPIRANTS

5.1. Un cop finalitzat el termini de presentacié6 de sol-licituds, I'alcalde-president de
I'Ajuntament dictara una resolucid, en el termini maxim d’1 mes, per la qual es declarara
aprovada la relacié provisional de persones aspirants admeses i excloses en el procés
selectiu. En la mateixa resolucid, s’establira la designacié nominal del tribunal, i
s’anunciara el lloc, la data i I'hora de reunié d’aquest, aixi com s'indicara les persones
exemptes de realitzar les proves de coneixement de les llengiies catalana i espanyola.

Aquesta resolucio identificara a les persones aspirants admeses i excloses, sobre la base
de la disposicié addicional setena de la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de
proteccio de dades personals | garantia dels drets digitals.

Dita resolucié es publicara a la web municipal, apartat "Treballa a I'Ajuntament”, i a I'e-
tauler, concedint-se un termini de 10 dies habils a partir de 'endema de la publicacié, per
formular, davant l'alcalde, les reclamacions que creguin oportunes adrecades a esmenar
els defectes que s’hagin pogut produir o per adjuntar la documentacio que es requereix a
la convocatoria, d’acord amb el que disposa l'article 68 de la Llei 39/2015. En cas que les
persones aspirants no esmenin, dins d’aquest termini, el defecte a elles imputable que
hagi motivat la seva exclusio, es considerara que desisteixen de la seva peticio.

5.2. La publicacié de la llista provisional d’admesos/es i exclosos/es a la web municipal,
apartat "Treballa a I'Ajuntament”, i a l'e-tauler substitueix la notificacié individual a les
persones interessades, de conformitat amb I'article 45 de la Llei 39/2015.

5.3. Les al-legacions presentades seran resoltes, en el termini maxim dels 30 dies
seglents a la finalitzacié del periode per a la seva presentacié. Transcorregut aquest
termini sense que s’hagi dictat resolucid, les al-legacions s’entendran desestimades.
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Si no es presenten al-legacions o aquestes es desestimen, la llista de persones admeses
i excloses es considerara, definitivament, aprovada i no caldra publicar-la de nou.

@ Diputaci6 Tarragona

Si s’accepta alguna al-legacid, es procedira a aprovar la llista definitiva de persones
admeses i excloses amb les esmenes corresponents i es fara publica a la web municipal,
apartat "Treballa a I'Ajuntament”, i a l'e-tauler. El contingut d’aquesta resolucié ha de
complir amb allo previst a I'aprovacio de la llista provisional.

5.4. L’admissié o exclusio de les persones aspirants es fara tenint en compte alldo que
estableix I'article 77, apartats 2 i 3, del Decret 214/1990, de 30 de juliol.

Als efectes d’admissio, es tindran en compte les dades que les persones aspirants hagin
fet constar a la sol-licitud i declaracié responsable inclosa.

Les persones excloses son aquelles que no disposen, o no acrediten, totes les
condicions i requisits per participar al procés selectiu, o bé han lliurat la sol-licitud, fora
del termini reglamentari o sense abonar els drets d’examen. En aquest sentit, la data
limit d'expedicié del resguard de pagament de la taxa per drets d'examen ha de ser,
com a maxim, el dia de finalitzacié del termini de presentacié d'instancies.

SISENA.- TRIBUNAL QUALIFICADOR

6.1. El tribunal qualificador estara format per un nombre senar de persones designades
per '’Ajuntament, integrades per un president i vocals, amb la distribucié segient,
respectant la paritat entre home i dona:

e Un terg¢ sera integrat per personal del mateix Ajuntament.

e Un altre terg sera integrat per personal técnic especialitzat en aquesta matéria.
o El terg restant proposat per I'Escola d'Administracié Publica de Catalunya.

6.2. El tribunal ha d’estar integrat, a més, pels membres suplents respectius que han de
ser designats, conjuntament, amb els/les titulars.

6.3. Els membres de I'drgan de seleccio han de tenir la idoneitat necessaria en relacio
amb el tipus de plaga a proveir i una titulacié igual o superior a I'exigida per a 'accés a
les plaga objecte de convocatoria.

El personal d’eleccié o de designacio politica, els funcionaris interins, el personal laboral
temporal i el personal eventual no podran formar part de I'6rgan de seleccio.

La pertinenca a I'drgan de seleccid sera sempre, a titol individual, i no podra ser
ostentada en representacioé o per compte d’altres.
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6.4. El tribunal no pot constituir-se ni actuar sense I'assisténcia de més de la meitat dels
seus membres, titulars o suplents, indistintament, a més de la del president o presidenta
i del secretari o secretaria o de les persones que els substitueixin.

@ Diputaci6 Tarragona

En cas d’abséncia del/de la president/a i del/de la seu/va suplent sera substituit/ida pel
membre de I'0rgan de major jerarquia, antiguitat i edat, en aquest ordre. En cas
d’abséncia del/ de la secretari/aria i del/de la seu/va suplent, sera substituit/ida pel
membre de I'0rgan, de menor edat.

Les decisions s’adoptaran, per majoria de vots presents, i en cas dempat, la
Presidencia podra exercir el seu vot de qualitat. Per a les votacions, es seguira I'ordre
establert al decret de nomenament dels membres del tribunal, i el/la president/a sera
l'ultim/a a votar.

Totes les persones que participin a les sessions dels organs de seleccid hauran
d’observar I'oportuna confidencialitat i el secret professional, en tot el que fa referéncia a
les questions tractades a les reunions que es duguin a terme.

Els acords del tribunal qualificador vincularan I’Administracié convocant, sens perjudici
que puguin ser impugnats en els suposits i de la forma establerts a la legislacid
corresponent i que convingui, si escau, exercir les facultats de revisié d’ofici, d’acord amb
la Llei 39/2015, cas en qué caldra practicar, novament, les proves o els tramits afectats
per les irregularitats. El tribunal continuara constituit fins que es resolguin les
reclamacions plantejades o els dubtes que pugui suscitar el procediment selectiu.

Durant el desenvolupament de les proves selectives, el tribunal qualificador resoldra tots
els dubtes que puguin sorgir en I'aplicacié de les bases de la convocatoria, i adoptaran
els acords que garanteixin el bon ordre del procés en allb que no s’hi prevegi,
expressament, aixi com per decidir sobre les peticions d’adaptacions de les proves que
efectuin les persones participants en els processos.

En tot cas, el procediment d’actuacié de I'drgan de seleccié s’ajustara al que disposa la
Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public, sobre drgans col-legiats.

Els membres de I'drgan i personal assessor i col-laborador meritaran les indemnitzacions
i assisténcies per ra6 de servei, d’acord amb el Reial Decret 462/2002, de 24 de maig.

6.5. El tribunal pot disposar la incorporacio a les seves tasques de técnics i técniques
especialistes per a totes o algunes de les proves, els/les quals actuaran, amb veu pero
sense vot, per debatre, en les sessions del tribunal, les qlestions que se’ls sotmetin
relatives a les matéries de la seva competéncia.

6.6. L’abstencid i recusacio dels membres dels organs de seleccid, de les persones
assessores i col-laboradores, s’haura d’ajustar al que preveuen els articles 23 i 24 de la
Llei 40/2015, d’1 d’octubre.
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En la sessio de constitucid del tribunal de seleccid, el president exigira, dels seus
membres, una declaracié formal de no trobar-se incursos en aquestes circumstancies.
Aquesta declaracié també haura de ser emplenada per les persones assessors
especialistes i pel personal col-laborador que, si escau, incorpori als seus treballs.

Hauran d’abstenir-se de formar-ne part, i caldra que ho notifiquin a la Secretaria General
de la Corporacio, quan es trobin en alguna de les circumstancies que preveuen els
articles esmentats o quan hagin impartit cursos o hagin realitzat treballs per a la
preparacio de les persones aspirants a proves selectives, durant els cinc anys anteriors a
la publicacio de la convocatoria.

@ Diputaci6 Tarragona

Igualment, les persones candidates podran exercir el seu dret a la recusacid, d’acord amb
la mateixa normativa, en el termini de deu dies habils comptats a partir de 'endema de la
publicacié de la resolucio, per la qual s’aprova la llista provisional de persones aspirants
admeses i excloses.

En aquests casos, la relacio de membres definitiva es publicara amb la llista definitiva de
persones candidates admeses i excloses.

SETENA.- PROCES DE SELECCIO

7.1. La seleccid per concurs oposicid consisteix en la valoracié de determinades
condicions de formacio, merits o nivell d’experiéncia relacionats amb les funcions que
comporta la plaga objecte d’aquesta convocatoria i en la superacié6 de les proves
corresponents. La puntuacié obtinguda en la fase de concurs no podra aplicar-se per
superar els exercicis de la fase d’oposicio.

7.2. Per cadascuna dels exercicis de les proves, es realitzara una uUnica crida. Les
persones aspirants que no compareguin en el lloc, la data i I'hora assenyalats, fins i tot
per raons de forga major, seran definitivament excloses del procés selectiu.

El lloc, la data i I'hora del comengament de la primera prova es faran publics a la
resolucié que aprova la llista provisional de persones admeses i excloses a la
convocatoria.

El tribunal qualificador podra determinar la realitzacié d'una o més proves o exercicis en
una sola sessio o en sessions diferents, segons consideri més adient. En aquest cas, la
correccio de la prova o de I'exercici posterior quedara condicionada a la superacio de tots
els anteriors quan aquests siguin eliminatoris.

7.3. Si el tribunal té coneixement que alguna de les persones aspirants no reuneix
integrament els requisits per participar en la convocatoria, en qualsevol moment del
procés selectiu, podra proposar, amb audiéncia prévia de la persona interessada, la seva
exclusio, i si escau, es posaran en coneixement de les autoritats pertinents les
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inexactituds o falsedats comprovades als efectes pertinents.

@ Diputaci6 Tarragona

VUITENA.- EXERCICIS DE LA FASE D’OPOSICIO

1r Exercici. Coneixement de la llengua catalana

Consisteix en la realitzacié d’exercicis de coneixements sintactics i de comprensié de la
llengua catalana, i si escau, en la realitzacid d’'una entrevista amb una persona experta
que permeti valorar-ne els coneixements orals.

Queden exempts de realitzar aquesta, els i les aspirants que acreditin, documentalment,
dins el termini de presentacio de les sol-licituds, estar en possessio del “Certificat de nivell
basic de catala (A2)", o equivalent o superior, tot i que el certificat de nivell es pot
presentar fins al mateix moment d’inici de la prova.

No obstant, d'acord amb l'article 5 del Decret 161/2002, estan exemptes d'acreditar
coneixements de llengua catalana, tenint en compte els nivells que preveu l'article 12:

a) Les persones aspirants que amb la possessié del titol exigit, com a requisit
especific de participacié a la convocatoria, acreditin, amb aquest mateix titol, que
tenen el nivell de coneixements exigit o superior, tenint en compte la disposicio
addicional 1 i el Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacio6 i certificacié de
coneixements de catala.

Els titols acadéemics d’educacié secundaria obligatoria, batxillerat, formacio
professional i universitaris no tenen validesa, per si mateixos, com a documents
acreditatius de coneixements de llengua catalana. En conseqiiéncia, les persones
candidates han d’adjuntar, a la sol-licitud, un certificat expedit per un institut
d’ensenyament secundari (IES) public en qué consti, com a minim, el nivell de
competencia linglistica que es demana en les respectives convocatories. Queden
exempts de presentar el certificat, les persones que acreditin que estan en
possessid d’un titol universitari (grau, llicenciatura...) en qué s’imparteix formacié
especifica en la llengua catalana, com ara, filologia catalana, traduccio i
interpretacio, etc. (Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre (DOGC num. 5511,
de 23.11.09), per la qual es refonen i s'actualitzen els titols, diplomes i certificats
equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direccié General de
Politica Linglistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril (DOGC
nam. 5610, de 19.04.2010)).

b) Les persones aspirants que hagin participat i obtingut plaga en processos
anteriors de seleccioé de personal per accedir a 'Ajuntament de Roquetes, en quée
hi hagués establerta una prova de catala del mateix nivell o superior a I'exigit a la
convocatoria, o que hagin superat la prova esmentada en altres processos de la
mateixa oferta publica d'ocupacio.
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Per a més informacio, es pot consultar la pagina web: http://llengua.gencat.cat/

Aquesta prova tindra caracter eliminatori i es qualificara com a APTE/A o NO APTE/A.
Restaran excloses del procés selectiu, les persones que no la superin.

@ Diputaci6 Tarragona

2n Exercici. Coneixement de la llengua espanyola

Les persones aspirants que provinguin de paisos on la llengua espanyola no és idioma
oficial, han d’acreditar el nivell intermedi de coneixements de llengua espanyola.

En cas que no es disposi d’acreditacié documental del coneixement exigit de la llengua,
s’haura de superar la prova corresponent, tot i que el certificat de nivell es pot presentar
fins al mateix moment d’inici de la prova.

Les proves es faran a carrec de personal o escola d’idiomes amb habilitacié per impartir
docéncia o per realitzar examens oficials.

Als efectes d'exempcid, les persones aspirants hauran d'acreditar, documentalment, una
de les tres opcions seguents:

a) Haver cursat la primaria, la secundaria i el batxillerat, si s'escau, a Espanya.

b) Diploma d'espanyol (nivell superior) que estableix el Reial decret 1137/2002, de
31 d'octubre, o equivalent, o certificaci6 académica que acrediti haver superat
totes les proves dirigides a I'obtencié d'aquest.

c) Certificat d'aptitud en espanyol per a estrangers/es expedit per les escoles oficials
d'idiomes.

Aquesta prova tindra caracter eliminatori i es qualificara com a APTE/A o NO APTE/A.
Restaran excloses del procés selectiu, les persones que no la superin.

3r Exercici. Prova teorica

Consistira en la resolucié d’'un questionari de 50 preguntes amb quatre opcions de
resposta, de les que només, una opcio, sera la correcta, d’acord amb el temari de
I’Annex. La durada sera de 50 minuts. Cada resposta correcta es valorara en 2 punts i les
erronies descomptaran 0,25.

Aquesta prova és eliminatoria i es qualificara sobre 100, resultant NO APTE/A, les notes
inferiors a 50 punts.

4t Exercici. Prova practica

Es demanara que la persona resolgui situacions equivalents a les que podria trobar-se en
un dia de feina, d'acord amb les funcions relacionades en aquest document.
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El temps d’aquesta prova, que no podra ser superior a 2 hores, el determinara el tribunal,
d’acord amb els suposits proposats i la seva complexitat.

@ Diputaci6 Tarragona

L’ordre d’actuacié de les persones aspirants sera el mateix que el de la presentacio de les
sol-licituds, per participar en la convocatoria.

Aquesta prova tindra caracter eliminatori, es puntuara sobre 300 punts, i cal obtenir una
puntuacié minima de 150 punts, per poder superar aquest exercici. En cas contrari, es
declarara NO APTE/A.

La puntuacié maxima total de la fase d’oposicié sera de 400 punts.
NOVENA.- DESENVOLUPAMENT DE LA FASE DE CONCURS

Podra constituir un meérit, tota experiéncia o formacié que hagi estat realitzada, com a
maxim, el darrer dia de presentacié de la sol-licitud de participacié al procés de seleccio i
que compleixi amb els parametres que es detallen a continuacio.

El tribunal desestimara les simples declaracions i els altres justificants que deixin lloc a
dubtes sobre I'autenticitat dels mérits o sobre la seva equivaléncia o prevalenca respecte
dels requerits, aixi com els documents que no continguin informacio suficient per valorar,
adequadament, aquests mérits.

El tribunal podra demanar, formalment, a les persones interessades els aclariments o, si
s'escau, la documentacio addicional que consideri necessaria per a la comprovacio dels
merits al-legats.

Les persones aspirants tindran un termini de tres dies habils, a comptar des de I'endema
de la publicacié del resultat de la valoracié dels merits, per presentar les al-legacions que
considerin oportunes.

No es valorara cap merit que no quedi acreditat totalment (no de forma parcial), de la
manera que s’indica, per a cada apartat.

El tribunal només valorara els mérits al-legats i acreditats, documentalment, per les
persones aspirants que hagin superat cadascun dels exercicis de la fase d’oposicio,
d’acord amb el barem seguient:

A. EXPERIENCIA PROFESSIONAL. Puntuacié maxima: 20 Punts.

Per serveis prestats relacionats amb el contingut funcional de la categoria objecte de la
convocatoria, segons el barem seglent:

A.1. Experiencia professional en I'administracié publica o sector public: 0,10 punts/mes.

A.2. Experiéncia professional en el sector privat: 0,06 punts/mes.

L’experiencia s’acredita amb l'informe de vida laboral, emés dins el mes anterior a la
14

@BOP T Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 27-03-2025 | CVE 2025-02430 | Pag. 14-23 | https://dipta.cat/ebop/

€ 977501511

& 977 500 524

& ajuntament@roquetes.cat
Av. Diputacié s/n
43520 Roquetes

SIGNAT ELECTRONICAMENT PER:
Ivan Garcia Maigi - DNI ** (TCAT) el dia 18/03/2025 a les 14:43:16



Podeu verificar la seva autenticitat a

885C7EC3423B064B3 i data d'emissié 19/03/2025 a les 11:02:14

er A%untament de Roquetes.

246A71305§2D44

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original custodiat

través del servei de validacié de la Seu Electrodnica de 1'Ens amb el CVE

Ajuntament de Roquetes
Secretaria

finalitzacié del termini de presentacié d’instancies. |, a més:

» A les administracions o empreses del sector public, mitjangant certificacio de
'érgan competent, amb indicacié expressa de l'escala i subescala o categoria
professional desenvolupada, funcions, periode de temps i régim de dedicacio.

@ Diputaci6 Tarragona

» A l'empresa privada, amb la fotocopia del/s contracte/s de treball o certificaciéo de
'empresa que indiqui els serveis prestats, la categoria professional i les funcions,
el periode de temps, data de finalitzacié i el regim de dedicacio.

Als efectes d’alld que s’estableix en aquest apartat, un mes equival a 30 dies. Aixi mateix,
les fraccions inferiors a 30 dies poden acumular-se per comptabilitzar nous periodes de
30 dies. Si tot i aixi, finalment queden fraccions inferiors a 30, aquestes no es tindran en
compte.

No seran objecte de valoracid les practiques realitzades en el marc de convenis de
cooperacio educativa o analegs.

L'informe de la vida laboral no sera suficient, per si sol, per valorar I'experiéncia
professional, si no s’acompanya dels documents abans detallats.

B. FORMACIO PROFESSIONAL COMPLEMENTARIA ESPECIFICA. Puntuacié maxima:
20 Punts.

Es valoren els cursos i seminaris de formacio, impartits en centres oficials, sempre i quan
estiguin relacionats amb el contingut funcional de la categoria objecte de la convocatoria:
B1. Cursos d’entre 10 i 30 hores: 0,05 punts.

B2. Cursos d’entre 31 50 hores: 0,10 punts.

B3. Cursos d’entre 51 i 100 hores: 0,15 punts.

B4. Cursos de més de 100 hores: 0,20 punts.

Nomeés es valoraran els cursos en modalitat presencial, amb aprofitament, els cursos en

modalitat semipresencial o virtual amb tutoria i superacié de prova en qué s’acrediti
I'aprofitament, i els cursos a distancia que requereixin superar una prova presencial final.

En el diploma o certificacié dels cursos, haura de constar la seva durada en hores. Si no
consta el numero d’hores no seran valorats.

No seran objecte de valoraci6 'assisténcia a jornades ni al congressos, ni els cursos de
durada inferior a 10 hores.

La puntuacio maxima total de la fase de concurs sera de 40 punts, no essent
eliminatoria.
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DESENA.- QUALIFICACIONS DE LES PERSONES ASPIRANTS

10.1. La qualificacié de cada aspirant sera la suma de les qualificacions obtingudes en el
conjunt de les fases realitzades, sempre i quan s’hagin superat les successives proves
eliminatories.

@ Diputaci6 Tarragona

10.2. En cas d’empat en la puntuacio final, 'ordre s’establira a favor de I'aspirant que hagi
obtingut la puntuacié més alta en el suposit practic de la fase d’oposicid. Si persisteix
'empat, es resoldra a favor de qui hagi obtingut la puntuacié més alta en la prova tedrica.
Si tot i aixi persistis 'empat, es resoldra a favor de la persona que tingui més valoracio en
I'apartat de formacié complementaria.

10.3. Pel que fa als resultats de cada prova i a I'anunci de les dates de proves
subseglients, aquests es faran publics a la pagina web municipal, a 'apartat "Treballa a
I'Ajuntament", i a I'e-tauler.

ONZENA.- QUALIFICACIO DEFINITIVA

11.1. Finalitzat el procés selectiu, I'drgan de seleccid publicara els resultats al web
municipal, apartat "Treballa a I'ajuntament”, i a I'e-tauler, aixi com una llista ordenada de
les persones aspirants que hagin superat el procés selectiu, per ordre de la puntuacié
obtinguda, de major a menor.

11.2. L'dérgan de seleccio efectuara la proposta de contractaciéo en favor de les dues
aspirants que hagin obtingut la major puntuacid. El nombre de persones seleccionades no
podra sobrepassar el nombre de places convocades, és a dir, dues.

Si cap aspirant supera la fase d’oposicio, I'drgan de seleccio proposara declarar desert el
present procés selectiu, i sinomés la supera, una de les persones aspirants, es declarara
deserta la plagca no coberta.

11.4. Quan es produeixi la renuncia de la persona aspirant seleccionada, abans de la
seva contractacié, I'organ convocant podra requerir del tribunal una relacié
complementaria de les persones aspirants que segueixin a la proposada, per a la seva
possible contractacio, com a personal laboral fix, per tal d'assegurar la cobertura de la
vacant.

DOTZENA.- PRESENTACIO DE DOCUMENTS PER A LA INCORPORACIO

12.1. Recursos Humans requerira a les persones seleccionades per a qué aportin la
documentacio original acreditativa dels requisits exigits que es detallen a la base 2, aixi
com la documentacio seguent:

* Certificat meédic que acrediti l'aptitud i la capacitat funcional per al
16
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desenvolupament de les tasques propies de la plaga a cobrir. Recursos Humans
contactara amb la persona seleccionada per citar-la a una revisi6 medica
obligatoria, per acreditar la possessio de la capacitat funcional necessaria, per a
I'exercici de les tasques propies de la plaga objecte de convocatoria. Aquesta
revisid meédica podra ser substituida per una certificaci6 medica oficial. En el cas
de les persones aspirants amb condicié de discapacitat reconeguda que hagin
estat proposades, hauran d’aportar un certificat médic de [llInstitut Catala
d’Assisténcia i Serveis Socials (ICASS) on consti el grau de discapacitat i un
certificat de la Generalitat de Catalunya, segons el qual poden desenvolupar les
funcions de la plaga.

@ Diputaci6 Tarragona

« Certificat negatiu de delictes de naturalesa sexual.

12.2. Si la persona seleccionada no presentés la documentacid esmentada, dins del
termini de 20 dies habils des de la publicacié de la proposta de candidates o no reunis els
requisits exigits, no podria incorporar-se i la seva contractacié quedaria anul-lada, la qual
cosa li faria perdre tots els drets inherents a la convocatoria, sense perjudici de la
responsabilitat en queé hagués pogut incorrer per falsedat en la sol-licitud.

12.3. L’aspirant que, injustificadament, no s’incorpori al servei de la Corporacid, perdra tots
els drets derivats del procés de seleccio.

12.4. En el cas de les situacions descrites en els dos apartats anteriors, aixi com en el cas
de renuncia de la persona aspirant proposada, I'drgan competent cridara la seglent
persona de la llista proposada per I'0rgan de seleccid que hagi superat les proves
selectives per tal que continui en el procés selectiu, per la qual cosa, haura d’aportar la
documentacio abans esmentada.

TRETZENA.- PERIODE DE PROVA

13.1. Es preveu un periode de prova de dos mesos que es realitzara a la mateixa seu
municipal, sota la tutoria del cap de la Brigada Municipal d’Obres.

13.2. Mentre duri aquest periode, exercira la seva tasca normalment i amb dret a
percebre les retribucions, d'acord amb la normativa vigent.

13.3. Durant aquest periode, la persona designada tutora tindra cura que l'aspirant
adquireixi la formacié practica, i que assumeixi, progressivament, les funcions que li han
de correspondre.

13.4. Una vegada finalitzat aquest periode, la persona designada tutora emetra el seu
informe, en el qual haura de fer constar, expressament, si la persona aspirant ha superat
el periode de prova. En cas de superar-lo, sera contractada, com a personal laboral fix.

13.5. En cas contrari, sera declarada no apta, per resolucié motivada de la Presidéncia,
amb tramit d'audiéncia prévia de 10 dies habils, amb vista de I'informe del tutor, i perdra,
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en conseqliéncia, tots els drets per a la contractacio, com a personal laboral fix, i I'organ
convocant podra requerir del tribunal una relaci6 complementaria de les persones
aspirants que segueixin a la proposada, per a la seva possible contractacidé, com a
personal laboral fix, per tal d'assegurar la cobertura de la vacant.

@ Diputaci6 Tarragona

CATORZENA.- CONTRACTACIO, COM A PERSONAL LABORAL FIX

14.1. Una vegada superades totes les proves que estableix aquesta convocatoria,
l'alcalde o el/la membre de la Corporacid en qui delegui, a la vista de la proposta de
'organ de seleccio i de la documentaci6 presentada per I'aspirant, resoldra,
motivadament, el procés selectiu, contractant, en el seu cas, les dues persones aspirants
aprovades.

14.2. L’assignacio de les destinacions s’efectuara, d’acord amb les peticions de les
persones contractades, segons 'ordre de qualificacio obtingut al procés selectiu.

14.3. Un cop finalitzat el periode de 20 dies habils per aportacié de la documentacié a
que es refereix la base 12, 'alcalde-president ha de contractar les persones proposades,
en el periode maxim d’un mes. La contractacié s’ha de publicar al BOPT.

QUINZENA.- CONSTITUCIO | FUNCIONAMENT DE LA BORSA DE TREBALL

15.1. Un cop finalitzat el procés selectiu i efectuada I'adjudicacié de les destinacions, les
persones aspirants que no hagin estat proposades per a la seva contractacio, perd hagin
superat la fase d'oposicid, podran formar part de la borsa que es crei.

15.2. L’'ordre de preferéncia estara determinat per la puntuacié total obtinguda en el
procés de seleccid. En cas d’empat en la puntuacio final, I'ordre s’establira a favor de
l'aspirant que hagi obtingut la puntuacid6 més alta en el supo0sit practic de la fase
d’oposicio. Si persisteix I'empat, es resoldra a favor de qui hagi obtingut la puntuacio més
alta en la prova teorica. Si tot i aixi persistis 'empat, es resoldra a favor de la persona que
tingui més valoracio en I'apartat de formacié complementaria.

15.3. La creacio de la borsa permetra contractar, temporalment, a les persones que la
integren, per raons expressament justificades de necessitat i urgéncia, quan concorri
alguna de les circumstancies previstes a l'article 10 del Reial decret legislatiu 5/2015, de
30 d’octubre, en un termini maxim de 2 anys a comptar des de la data de publicacié de
I'acta final del procés a la pagina web municipal, apartat "Treballa a I'Ajuntament”, i a
I'e-tauler.

15.4. Les persones aspirants que no vulguin formar part de la llista d’espera hauran de
presentar un escrit de renuncia davant I’Administracié convocant.

15.5. El funcionament de la borsa, sera el seglent:
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+ Com a mitjans de crida a les persones candidates per a cobrir les contractacions
que siguin necessaries, s'utilitzara la comunicacio telefonica i el correu electronic.

@ Diputaci6 Tarragona

* Es realitzaran dues trucades telefoniques en franges horaries diferents, a intervals
no inferiors a 1 hora, en el mateix dia, o diferent, i es trametra un correu electronic.

* Tota comunicacié entre I'Ajuntament i les persones interessades que derivi de
I'aplicacié d’aquest procés, s’efectuara emprant 'adreca de correu electronic i el
telefon facilitat a tal efecte, sent d'exclusiva responsabilitat de les persones
candidates la seva inclusid6 a la sol-licitud de participacid, en aquest procés
selectiu, aixi com, en el seu cas, la seva actualitzacié (amb comunicacio escrita
adrecada a I'’Ajuntament). Si no es pot contactar amb la persona aspirant per cap
dels mitjans esmentats, en un termini maxim de 24 hores, aquesta veura decaigut
el seu dret en aquella crida, i es contactara amb la seguent de la llista, si bé,
mantindra la mateixa posicio, sens perjudici que, si és impossible contactar en tres
propostes de contractacié, se I'excloura de la borsa.

15.6. Quan sorgeixi una necessitat de personal, es contactara amb la persona que tingui
major puntuacio de la borsa que estigui disponible, d’acord amb els criteris seglents:

* Quan una persona finalitzi el seu contracte, s’'incorporara, de nou, a la borsa, en la
mateixa posicid que tenia, sempre i quan la valoracié de I'Ajuntament hagi estat
favorable. A aquest efecte, 'Ajuntament emetra, si escau, un informe sobre la
idoneitat de la prestacid dels serveis i el manteniment de la persona a la borsa, un
cop finalitzada la contractacio corresponent. Els informes negatius que s’emetin
sobre la prestacio del servei, es trametran a la persona, a fi i efecte d’al-legacions.
Posteriorment, I'’Ajuntament resoldra sobre I'exclusi6 o no de la persona a la
borsa.

* El rebuig de la 1a i 2a proposta de contractacid, per part de les persones
candidates, suposara que la persona cridada passi al darrer lloc de la borsa de
treball, llevat que estigui en situacid de baixa médica o altres situacions de
suspensio a que es refereixen les presents bases, i degudament acreditades. En
aquest sentit, és causa de suspensio: la incapacitat temporal; el part, adopcié o
acolliment, tant preadoptiu com permanent o simple, paternitat i naixement de
fills/les prematurs/es o que, per qualsevol altra causa, hagin de romandre
hospitalitzats/des a continuacié del part, sempre que concorrin els requisits que
donen dret a gaudir del permis corresponent; defuncié de familiars fins a segon
grau de consanguinitat o afinitat, amb una limitacié temporal de fins a quatre dies;
compliment d’'un deure inexcusable de caracter public, pel temps que sigui
indispensable per donar compliment al deure; matrimoni propi, si la celebracioé ha
tingut lloc, dins dels vint dies anteriors a I'oferiment de la proposta de contractacio
0 ha de tenir lloc dins dels vint dies seguents. En el cas que la persona
interessada al-legui alguna de les causes esmentades, no es modificara la seva
posicié dins de la borsa. La persona interessada ha de justificar, documentalment,
el motiu de suspensio, davant I’Ajuntament.
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15.7. Seran causes d’exclusio de la borsa de treball:

* Haver-se informat desfavorablement la prestacié del servei.

@ Diputaci6 Tarragona

* Renunciar a una contractacié o nomenament vigent.
* La voluntat expressa de la persona de ser exclosa de la borsa.

* No presentar la documentacié per acreditar les condicions de capacitat i els
requisits exigits, segons la base 11.5.

» Estar sancionat/ada, per resolucio ferma, en via administrativa, d’'un expedient
disciplinari incoat, per la comissié d’una falta greu o molt greu.

* Rebutjar, encara que justificadament, tres ofertes de treball, llevat que sigui
per causa de baixa médica o altre causa de suspensio, establerta,
expressament, en aquestes bases. Tal i com s’ha indicat, el rebuig de la
primera i segona oferta de treball, comportara que la persona se situi a I'ultima
posicio de la borsa.

* Haver estat impossible la localitzacié de la persona en tres propostes de
treball, amb el benentés que és, d’exclusiva responsabilitat d’aquesta, facilitar
una adreca de correu electronic i teléfon, i comunicar els canvis que s’hi
produeixin.

Es consideraran disponibles per cobrir llocs, les persones de la borsa que no prestin
serveis, en aquell mateix moment, a I'Ajuntament.

15.8. La borsa de treball tindra una durada maxima de 2 anys a comptar des de la seva
constitucié, d'acord amb l'article 95.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual
s'aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals.

SETZENA.- INCIDENCIES

16.1. El tribunat qualificador, mentre estigui constituit, esta facultat per resoldre els dubtes
que sorgeixin en [laplicacié6 d’aquestes bases i podra adoptar els acords que
corresponguin, en tots els suposits no previstos en elles, per tal de facilitar el
desenvolupament normal del procés selectiu, els quals podran ser objecte de recurs
d’alcada davant I'Alcaldia, en el termini maxim d’un mes a comptar des de 'endema a la
data de la seva notificacio o publicacio.

16.2. Abans de la constitucid del tribunal i després que aquest hagi efectuat la seva
proposta, aquesta facultat correspondra a I'Alcaldia.

DISSETENA.- RECURSOS

17.1. Contra l'acte d’aprovacié d’aquestes bases que exhaureix la via administrativa, les
persones interessades poden interposar recurs contencios administratiu, davant la jurisdiccié
contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos comptadors a partir de I'endema de
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la seva publicacié integra al BOPT. Aixi mateix, es pot interposar, potestativament, recurs
de reposicid, previ al recurs contenciés administratiu, davant I'organ que I'ha dictat, en el
termini d’'un mes a comptar des de I'endema de la seva publicacio al BOPT, segons la
LRJPAC. En aquest cas, no es podra interposar recurs jurisdiccional fins que no sigui
resolt expressament o s’hagi produit la desestimacio tacita del recurs de reposicié
interposat.

@ Diputaci6 Tarragona

17.2. Els actes qualificats i resolucions del tribunal de seleccié podran ser recorreguts, en
alcada, davant la Presidéncia de la Corporacio, o de I'autoritat en qui hagi delegat, en el
termini d'un mes des de la seva publicacié al web municipal, apartat "Treballa a
'Ajuntament", i a I'e-tauler.

Els actes de tramit del tribunal no podran ser objecte de recurs, sense perjudici que es
puguin interposar reclamacions quan es tracti d’esmenar possibles errors materials en
la confeccid de la llista de persones aprovades, errors mecanografiats en la
transcripcio de publicacions, errors aritmétics en les qualificacions o errors
observables, a simple vista. Aquests també podran ser corregits, d’ofici, per 'd0rgan de
seleccio.

17.3. Contra les resolucions definitives de l'alcalde, les persones interessades podran
interposar recurs potestatiu de reposicié dins el termini d’'un mes a comptar de 'endema
de la seva publicacio o notificacio, o directament, recurs contencidos administratiu davant
el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el termini de dos mesos a comptar de
'endema de la seva publicacio o notificacio.

17.4. Per la mera concurréncia al procés selectiu, s’entén que les persones aspirants
accepten integrament aquestes bases.

DIVUITENA.- DISPOSICIO ADDICIONAL

A aquestes bases, en tot alld que no estigui previst en les mateixes, els seran d’aplicacié:
la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de las bases del régim local; el Decret legislatiu
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei municipal i de régim local
de Catalunya; el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en
un text Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria
de funcioé publica; la Llei 30/1984, de 2 d'agost, de mesures per a la reforma de la funcio
publica; el Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el Text refos
de la Llei de I'Estatut dels treballadors; el Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre,
pel qual s'aprova el Text refos de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public; el Decret
214/1990 de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les
entitats locals; el Reial decret 896/1991, de 7 de juny, pel qual s’estableixen les regles
basiques i els programes minims a que s’ha d’ajustar el procediment de seleccio dels
funcionaris d’Administracié Local; i, resta de normativa vigent i d’aplicacio.
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ANNEX

TEMARI GENERAL

@ Diputaci6 Tarragona

1. La Constitucio Espanyola de 1978: estructura i contingut. Els drets fonamentals i les
llibertat publiques. Suposits de suspensié. Garanties. Els deures.

2. Les Corts Generals. Composicio, organitzacio i atribucions del Congrés dels Diputats i
del Senat. El defensor del poble. El tribunal de Comptes.

3. El reglaments organics municipals. Els organs de representacié politica i la seva
designacié. Organs necessaris i organs complementaris. Organitzacidé i competéncies
municipals.

4. L’Estatut d’Autonomia de Catalunya: Estructura, contingut essencial i principis
fonamentals. Competéencies de al Generalitat de Catalunya: exclusives, compartides i
executives.

5. Les classes de personal al servei de ’Administracié publica local. Drets i deures del
personal al servei de '’Administracié publica. El sistema retributiu. Adquisicio i pérdua de
la condicié de funcionari.

6. El pressupost com a instrument de planificacio, d’administracié i de gesti6 com a
mecanisme general de coordinacié. Finalitats del pressupost.

7. El tractament de les dades personals al sector public: normativa, principis, drets de la
persona interessada. Qualitat de les dades. Dades especialment protegides. Drets dels
usuaris i obligacions de 'organitzacio.

TEMARI ESPECIFIC

8. Els equipaments publics del municipi de Roquetes. Situacio i serveis que presten.

9. Funcions del personal de neteja. Conceptes generals de neteja. Técniques de neteja.
Utillatge, instruments, eines i maquines d’us comu en les tasques de neteja.

10. Productes quimics per a la neteja. Propietats dels diversos productes. La desinfeccio.
Identificacié dels perills en I'is de productes. Components toxics i perillosos dels
productes de neteja. Mesures preventives.

11. Procediment per a la neteja de sanitaris, banys, dutxes. Productes d’us habitual.
Procediments per a la neteja de terres. Productes d’Us habitual. Escombrat de terres.
Utilitzacié de la mopa. Neteja de finestres i vidres. Neteja de sostres i parets. Neteja de
mobiliari. Neteja de centres escolars.

12. La generacio de residus. Tipus de residus i la seva gestio: classificacio i manipulacio
de residus. El reciclatge de residus. Eliminacié de residus.

13. Normes de prevencio de riscos laborals i de seguretat en el treball. Elements de
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proteccio individual i de proteccié col-lectiva. Mesures preventives a adoptar pel personal
de neteja. Precaucions en I'Us de productes toxics.

14. Mesures d'estalvi energétic d’aigua i energia aplicades a la neteja d'edificis
municipals.

Roquetes, a la data de la signatura digital

L'alcalde
Ivan Garcia Maigi
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