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CONSELL COMARCAL
DEL MONTSIA

ANUNCI DE CONVOCATORIA | BASES DEL PROCES DE SELECCIO,
MITJANCANT CONCURS-OPOSICIO, D'UNA PLACA DE NATURALESA
FUNCIONARIAL DE TECNIC/A DE L’ADMINISTRACIO GENERAL, SUBGRUP
PROFESSIONAL A1, AMB CARACTER D’URGENCIA

Per acord de Junta de Govern de data 23 d'octubre de 2025, s’ha resolt aprovar i
publicar les bases reguladores, i convocar el procés per a la seleccid, amb caracter
d’urgéncia, mitjangant concurs-oposicié, d'una plaga de naturalesa funcionarial de
técnic/a de I'administracid general, subgrup professional A1, vacant a la plantilla de
personal funcionari del Consell Comarcal.

El termini per a la presentacié de sol-licituds és de 20 dies habils comptadors des de
'endema de l'dltima data de publicacié de les bases i la convocatoria en el DOGC, al

BOPT i al BOE. També es publicara al Tauler d’Anuncis de la Seu Electronica del
Consell Comarcal del Montsia.

El president,
Sergio Guimera Subirats

Amposta, a la data de la signatura electronica

PL. Lluis Companys, s/n - Amposta 43870 Tel. 977 704 371 Fax 977 705 946 - www.montsia.cat - consell@montsia.cat

SIGNAT ELECTRONICAMENT PER:
Sergio Guimera Subirats - DNI ** (SIG) el dia 27/10/2025 a les 11:49:18
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Expedient: 8102280001-2025-0006455

ANNEX - PROPOSTA DE BASES:

CONVOCAT(‘?RIA | BASES ESPECiEIQUES, AMB CARACTER D’URGENCIA, PER A
LA PROVISIO D’UNA PLACA DE TECNIC D’ADMINISTRACIO GENERAL, GRUP A,
SUBGRUP A1, ESCALA D’ADMINISTRACIO GENERAL, SUBESCALA TECNICA,
MITJANCANT EL SISTEMA DE CONCURS-OPOSICIO LLIURE.

1.0bjecte.

L’objecte d’aquestes bases especifiques és regular el procés de seleccié per a la provisio,
amb caracter de personal funcionari de carrera, d’'una plaga de Técnic d’Administracio
General, classificada a I'escala d’administracié general, subescala técnica, grup A,
subgrup A1, mitjancant el sistema de concurs-oposicié lliure.

Aquesta convocatoria es regira per les presents bases especifiques i per les bases
generals reguladores dels processos de seleccié de personal funcionari i laboral Consell
Comarcal del Montsia, publicades al BOPT CVE2019-09574 de 29 d’octubre de 2019.

Aquesta convocatodria i Bases es declaren d’'urgencia a 'empara de larticle 33 de Llei
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comld de les administracions
publiques.

La previsioé del desenvolupant de la fase d’oposicié i de concurs d’aquest procés és la
primera quinzena del mes de desembre de 2025.

2. Caracteristiques de les places.

Denominacioé de les places: Técnic d’Administracié General

Numero de places convocades: 1

Grup: A. Subgrup: A1.

Escala: Administraci6 general.

Subescala: Técnica.

Nivell de complement de desti: 26

Funcionari/funcionaria de carrera

Complement especific: 14.309,54-€ bruts anuals.

3. Funcions a desenvolupar

Les funcions a realitzar sén, a titol enunciatiu, les seglents:
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Plaga de TAG amb posterior adscripcio al departament d’Intervencié:

S’encarrega de supervisar, elaborar i tramitar tota la documentacié relativa als expedients
d’'Intervencié i serveis economics; emet informes juridic-técnics relatius al seu ambit
competencial; presta suport técnic als ambits d’intervencié; col-labora en I'elaboracio,
liquidacio i control del pressupost anual aixi com en tots els temes relatius a la
comptabilitat publica de la Institucid, com liquidacions, modificacions, comptes anuals,
seguiment d’ingressos i despeses, etc; supervisa la despesa i la inversio; elabora i tramet
documentacié financera de la institucié requerida per organismes superiors; elabora els
estudis econdmics necessaris per a l'adequat seguiment dels projectes; col-labora amb
la Intervencid en les tasques de control i fiscalitzacio, i comptabilitzacié de despeses i
ingressos; elabora estudis de costos; presta assisténcia técnica a altres arees aixi com
als organs col-legiats quan aixi ho sol-liciten; aixi com aquelles altres tasques de caracter
similar que li siguin assignades pels seus superiors.

4. Requisits necessaris que hauran de reunir les persones aspirants.

Per a prendre part en aquesta convocatoria, els aspirants han de complir els requisits
seguents:

a) Tenir la nacionalitat espanyola, sense perjudici del disposat a l'article 57 del Reial
decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre.

b) Haver complert 16 anys d’edat i no superar I'edat de establerta per a la jubilacio
forcosa.

c) Titulacio: estar en possessio de la titulacio oficial universitaria de grau o llicenciatura
en Dret, Ciéncies Politiques, Economia o Administraci6 i Direccié d’Empreses.

En cas d’aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran d’acreditar
I'homologacié de les titulacions exigides pel Ministeri d’Educacié i Cultura. Cas de
presentar una titulacio equivalent a I'exigida, s’haura d’adjuntar un certificat lliurat per
un organ competent que n’acrediti 'equivaléncia. Els aspirants estrangers han d’estar
en possessié d’algun dels titols reconeguts a Espanya, de conformitat amb el que
estableix la normativa vigent en la materia.

d) No patir cap malaltia o defecte fisic o psiquic que impedeixi el normal exercici de les
funcions propies de la categoria (presentacid de documentacié una vegada s’ha
superat el procés selectiu).

e) No haver estat separat, per mitja de resolucié disciplinaria ferma del servei de
qualsevol de les administracions publiques, ni trobar-se inhabilitat per senténcia ferma
per a I'exercici de funcions publiques (presentacié de documentacié una vegada s’ha
superat el procés selectiu).

f) Llengua catalana: nivell de suficiéncia de la llengua catalana (C1). Quedaran exempts
de la realitzacié de la prova els aspirants que acreditin documentalment, dins el termini
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de presentacio de les sol-licituds, posseir el certificat de nivell de suficiéncia de catala
(C1) de la Direccié General de Politica Linguistica, equivalent o superior.

g) Llengua castellana: els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran de
posseir els coneixement de llengua castellana de nivell superior.

5. Taxa drets d’examen

Les persones aspirants hauran d’abonar, per a ser admeses en aquest procés selectiu,
limport de 35 €

El pagament de I'import de la taxa és pot fer mitjancant transferéncia bancaria al num. de
compte BBVA ES16 0182 6035 4402 0161 8464

Caldra presentar copia del resguard acreditatiu del pagament en el termini de presentacio
de sol-licituds per participar en el procés selectiu. La falta de justificacié de I'abonament
dels drets d'examen determinara I'exclusié de la persona aspirant.

Resten exempts del pagament de la taxa les persones inscrites com a demandants
d’ocupacio o situacié d’atur, i les persones amb una discapacitat reconeguda del 33% o
superior.

En cas d’exempcié de la taxa, i en funcié del motiu de I'exempcid, I'aspirant haura de
presentar la seglient documentacio:

o certificat de figurar com a demandant de feina i/o certificat d’atur.
e coOpia auténtica de la documentacio acreditativa del grau de discapacitat.

6. Presentacio de sol-licituds

Els/les aspirants que desitgin prendre part en les proves selectives podran presentar la
sol-licitud (model normalitzat que resulta obligatori per a totes les persones aspirants, que
es pot descarregar des de la pagina web de I'ens i que s’adjunta com a annex Il a
aquestes bases) per alguna de les formes previstes a l'art. 16.4 de la Llei 39/2015, d"1
d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, i en
concret:

1. Presencialment:

Al registre general del Consell Comarcal del Montsia.

Qualsevol de les altres formes previstes a l'article 16.4 de la llei 39/2015, d’1
d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

2. Telematicament:
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e A la seu electronica: Caldra identificar-se amb certificat digital mitjiangant model
oficial i normalitzat previst a la pagina web segulent: http://montsia.cat, mitjancant
instancia genérica essent aquest mitja la forma preferent de presentacio.

Per ser admeés a les proves selectives els/les aspirants manifesten a la sol-licitud
que son certes les dades que indiquen a la sol-licitud i que compleixen totes les
condicions establertes a les bases, sota la seva responsabilitat i amb
independéncia de la posterior acreditacié en finalitzar el procés selectiu. La manca
de dita manifestacié sera causa d’exclusio de la persona aspirant.

Les dades corresponents al domicili, telefon i adregca electronica que figurin en la
sol-licitud es consideraran com les Uniques valides a efectes de natificacions i sera
responsabilitat exclusiva de les persones aspirants els errors en la seva consignacié i la
comunicacioé al Consell Comarcal del Montsia de qualsevol canvi de les mateixes.

Juntament amb la sol-licitud caldra presentar la seglient documentacio:

a) Document nacional d’identitat o passaport, 0 en cas de no tenir la nacionalitat
espanyola, del document oficial acreditatiu de la nacionalitat.

b) Fotocopia del document justificatiu de I'abonament dels drets d'examen (llevat que se
sol-liciti al Consell Comarcal del Montsia la seva comprovacié d’ofici).

c) Titulacio exigida a la convocatoria.

d) Documentacio acreditativa del nivell de suficieéncia de catala (nivell C1) o superior.

La documentacié original acreditativa dels requisits es requerira a les persones que
superin el procés selectiu.

Amb la formalitzacié i presentacié de la sol-licitud els/les aspirants donen el seu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que son necessaries per
prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés selectiu, d'acord
amb la normativa vigent.

7. Termini de presentacié de sol-licituds

El termini és de 20 dies habils comptadors des de 'endema de I'Giltima data de publicacio
de les bases i la convocatoria en el DOGC, al BOPT i al BOE. També es publicara al
Tauler d’Anuncis de la Seu Electronica del Consell Comarcal del Montsia.

8. Publicitat

Es publicara el corresponent anunci pel qual es dona publicitat a la convocatoria i les
bases que regeixen aquest procés selectiu al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona
(BOPT) i al Diari Oficial de la Generalitat (DOGC), aixi com al tauler d’edictes electronic
del Consell Comarcal del Montsia i al seu web corporatiu.
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La llista d'aspirants admesos i exclosos, la composicio del tribunal i les puntuacions
obtingudes per les persones aspirants s'exposaran al tauler d’edictes electronic del
Consell Comarcal.

La publicacié dels actes derivats del desenvolupament del procés selectiu al tauler
d’edictes electronic del Consell Comarcal tenen tots els efectes de notificacid als
interessats d'acord amb alld que estableix l'article 45.1 b) de la Llei 39/2015, de 1
d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

9. Tribunal qualificador
El tribunal qualificador del concurs oposicio estara constituit de la seglient forma:

President/a: Un/a funcionari de carrera de I’Administracié local i suplent.
Secretari/a: Un/a funcionari de carrera de I'’Administracié local i suplent.
Vocals: Un/a funcionari de carrera de I'’Administracio local i suplent.
Un/a funcionari de carrera de I'’Administracio local i suplent.
Un/a Técnic representant de I'Escola d’Administracié Publica de Catalunya
i suplent.

El tribunal podra comptar amb la participacié d’especialistes per als exercicis, proves i/o
entrevistes especifiques amb la funcié d’assessorar el tribunal, amb veu pero sense vot.
10. Procés selectiu

El procés selectiu sera el de concurs-oposicié i consistira en la superacio dels exercicis
previstos a la fase d’oposici6 i en la valoracié dels mérits de la fase de concurs.

10.1. Fase oposiciéo (maxim 70 punts).

Aquesta fase consistira en els exercicis obligatoris i eliminatoris que s’especifiquen a
continuacio:

e Primer exercici. Prova coneixement de llengiies:

- Llengua catalana:
Consisteix en una prova de coneixements de llengua catalana, nivell C1. La
valoracié d’aquesta prova sera d’apte o no apte. L’aspirant que no resulti apte/a
quedara exclos/a automaticament del procés selectiu.

Queden exempts de la realitzacid d’aquest exercici els aspirants que hagin
acreditat documentalment que estan en possessid _del certificat que es cita a
l'apartat 2.d) d’aquestes bases especifiques o equivalent.

- Llengua castellana:
Només en els cas que els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola i que

no siguin originaris/aries de paisos en qué el castella sigui llengua oficial.
Consisteix en una prova de coneixements de llengua castellana, en qué els/les
aspirants hauran de realitzar un exercici que consistira en una redaccioé de 200
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paraules, com a minim, i a mantenir una conversa amb membres del tribunal
qualificador. +

Resten exempts/es de larealitzacié d’aquesta prova els/les aspirants que acreditin
documentalment, fins al moment de la realitzaci6 d’aquesta prova, estar en
possessio dels coneixements de llengua castellana.

La qualificacié d’ambdues proves sera apte/a o no apte/a. L’aspirant que no resulti
apte/a quedara exclos/a automaticament del procés selectiu.

Segon exercici: Consistira en respondre per escrit, en un periode maxim d'una hora,
cinc preguntes concretes sobre el contingut del programa de temes que figura a
'annex I.

Cada pregunta es valorara com a maxim 2 punts. La qualificacio de I'exercici sera de
0 a 10 punts. Les persones aspirants que no assoleixin com a minim 5 punts en
aquesta prova no podran accedir a la plaga convocada.

Tot i aix6 per accedir a la Borsa que se’n deriva d’aquest procés no sera
necessaria aquesta puntuacié (Veure Base 12a)

Tercer _exercici: Consistira en resoldre dos casos practics proposats i a criteri del
tribunal, relacionats amb les tasques a desenvolupar, referits al temari que figura a
'annex I.

Durant el desenvolupament d’aquest exercici les persones aspirants podran, en tot
moment, fer Us de textos legals en que vagin proveides. No es podra fer Us de
formularis o similars ni de textos concordants.

La durada maxima d’aquesta prova sera de maxim de 2 hores.

La qualificacioé total de I'exercici sera de 0 a 60 punts i s’ha d’obtenir un minim de 30
punts per superar aquesta prova en el sentit d’accés a la plaga. No obstant, quan la
qualificacié en un cas practic sigui inferior a 15 punts, només es podra fer el sumatori
si s'obté un minim de 10 punts en aquest cas i un minim de 20 punts en l'altre cas.

Tot i aix0 per accedir a la Borsa que se’n deriva d’aquest procés no sera
necessaria aquesta puntuacié (Veure Base 12a)

La distribucié de la puntuaci6 es realitzara de la seguient forma:
Cas practic 1: maxim 30 punts.
Cas practic 2: maxim 30 punts.

Per a valorar el cas practic es tindra en compte:
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- Fins a un 10 % de la valoracié total, el coneixement general de la normativa que
afecta la resolucioé del cas, el volum i comprensié dels coneixements.

- Fins a un 10 % de la valoracio total, la claredat en I'exposicio, la precisio i rigor i
de I'expressio escrita

- Fins un 10% de la valoracio total les solucions de caracter relacional i interpersonal
aportades en base a les habilitats i competéncies requerides pel lloc de treball.

- Fins a un 20 % de la valoracio total, 'argumentacié i justificacié de les solucions
aportades.

- Fins a un 50 % de la valoracio total, la correccié de la resposta.

Les proves segona i tercera de la fase oposici6 tindran lloc el mateix dia, segons I'ordre
de proves establert en aquestes bases, de manera que les persones aspirants que no
superin algun dels exercicis eliminatoris, es consideraran no aptes en aquella prova,
quedaran eliminades del procés i, per tant, no se li corregiran els exercicis segients.

10.2. Fase concurs (maxim 30 punts)

Els aspirants que hagin superat la fase de I'oposicid, hauran de presentar la justificacid
dels meérits en un termini de 10 dies habils a partir de 'endema de la publicaci6 de I'acta
de la fase d’oposicio.

La fase concurs consistira en la valoracié per part del tribunal dels mérits al-legats,
justificats documentalment per les persones aspirants.

La puntuacio de la fase de concurs es fara publica a 'acabament del procés selectiu.

10.2.1. Experiéncia (maxim 20 punts):

o Serveis efectius prestats a administracions publiques com a interventor/a ocupant
llocs reservats a funcionaris amb habilitacid de caracter nacional pertanyents a
qualsevol categoria, segons la classificacio establerta al RD 128/2018. S’exclou
d’'aquesta valoracié I'ocupacio de llocs de Tresoreria.

- A rad de 4 punts per any complet de prestacio de serveis.

L’experiencia professional s’acreditara mitjangant certificat emeés per les
administracions publiques corresponents on s’acreditin les funcions desenvolupades,
I'escala, el subgrup de classificacio professional i la durada de la prestacio de serveis.

o Serveis efectius prestats a administracions publiques com a Técnic d’Administracié
General o Técnic d’Administracié Especial adscrit a I'area de la Intervenci6 en régim
funcionarial, de cossos o categories de grup A, subgrup A1:

- Arad de 2 punts per any complet de prestacio de serveis.
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L’experiéncia professional s’acreditara mitjangant certificat emés per les
administracions publiques corresponents on s’acreditin les funcions desenvolupades,
I'escala, el subgrup de classificacio professional i la durada de la prestacio de serveis.

10.2.2. Formacio i perfeccionament (maxim 7punts)

Els cursos, jornades i seminaris de formacio amb certificat d'aprofitament i/o assisténcia,
directament relacionats amb les funcions, competéncies i habilitats a desenvolupar, es
puntuen segons l'escala seguent:

e Percadacursde20a39 hores......cccoceuevieiiieiiiiiiiiiiiiieeeieee s 0,45 punts
e Per cada curs de més de 40 hores i fins a 70 hores.......... 0,65 punts
e Percadacursdemésde 71 hOres .......ccceeeeveeveieeeeievnneennns 0,85 punts

Només es valoraran com a meérits els estudis, jornades i/o seminaris impartits per centres
oficials com administracions publiques, per universitats i per associacions o federacions
de municipis, o bé, que estiguin homologats per l'Institut Nacional d’Administracions
Publiques (INAP), I'Escola d’Administracié Publica de Catalunya (EAPC) o per altres
organismes similars d’altres comunitats autonomes.

Només es tindran en compte els cursos dels darrers 10 anys. Les persones candidates
han d'aportar certificat justificatiu d'haver realitzat els cursos en els quals consti de forma
expressa el nombre d'hores.

10.2.3. Per estar en possessid de titulacid de postgrau i/o mestratge directament
relacionada amb les funcions propies de la placa que es convoca, impartits per
organismes oficials (maxim 3 punts):

- Per postgraus de més de 80 hores: 1 punt
- Per mestratges: 2 punts
11. Nomenament i periode de practiques.

La presidencia de la Corporacié procedira a efectuar el nomenament de funcionari/aria
en practiques corresponents a les persones aspirants proposades com a personal
funcionari.

Tot i que el Tribunal no pot proposar el nomenament un nimero superior d’aprovats al de
places convocades, es tindra en compte l'ordre de prelacidé segons la puntuacié total
obtinguda, per al seu possible nomenament com a funcionari de carrera, per casos de
renuncia de la persona aspirant proposada abans del seu nomenament.

Les persones aspirants que injustificadament no s'incorporin al servei de la corporacié en
el termini que s’assenyali en el requeriment perdran tots els drets derivats del procés de
seleccid i del nomenament subseglient com a funcionaris de carrera.

Els funcionaris en practiques percebran les retribucions establertes a la normativa per la
qual es fixen les retribucions dels funcionaris en practiques.
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El periode de practiques es realitzara sota la supervisié del cap de la unitat administrativa
0 superior jerarquic on sigui destinat el funcionari en practiques i tindra la durada de 6
mesos

Aquest periode no s'aplicara si la persona candidata seleccionada ja hagués realitzat les
mateixes funcions amb anterioritat a I'ens, amb una durada minima de la indicada com a
periode de practiques en aquestes bases.

En finalitzar el periode de practiques, s’emetra un informe d’avaluacié de les persones
aspirants sobre I'aplicacié dels seus coneixements i les seves capacitats a les activitats
realitzades, la qualitat i I'eficacia en el desenvolupament de les diferents tasques i
'adaptacié a I'entorn de treball.

En el cas que la persona aspirant no superi satisfactoriament el periode de practiques,
perqué no assumeixi el nivell suficient d’integracio i eficiéncia en el lloc de treball sera
declarat/a no apte/a, per resolucié motivada de I'6rgan competent, amb tramit d’audiéncia
previ, i perdra, en consequléncia, tots els drets inherents al seu nomenament i es donara
per finalitzat el seu nomenament. En aquest cas, I'drgan competent nomenara
funcionari/aria en practiques a la persona aspirant que tingui la puntuacié segiient més
alta, la qual haura de superar el corresponent periode de practiques en els termes aqui
indicats.

Una vegada acabat el periode de practiques, les persones aspirants que I'hagin superat
satisfactoriament seran nomenades personal funcionari de carrera.

La manca de jurament o promesa o de la presa de possessid en els terminis
normativament establerts, llevat de casos de forga major, comportara la péerdua de tots
els drets.

12. Borsa de treball

Passaran a formar part d’'una Borsa de Treball del Consell Comarcal del Montsia, per a
cobrir les necessitats temporals, urgents i inajornables, de personal funcionari de cossos
de grup A, subgrup A1, per a 'accés als quals es requereixi la mateixa titulacié que en
aquestes bases, les persones aspirants que en la fase d’oposicié hagin obtingut en la
segona prova de la fase d’oposicié, una puntuacio igual o superior a 4 punts.

El funcionament de la borsa de treball es regira per I'establert en les bases generals
reguladores dels processos de seleccio de personal funcionari i laboral Consell Comarcal
del Montsia.

13. Régim de recursos

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit dictats per la Presidéncia del Consell
Comarcal del Montsia o per I'6rgan comarcal competent, si aquests ultims decideixen
directament o indirectament el fons de l'assumpte, determinen la impossibilitat de
continuar el procés selectiu o produeixen indefensié o perjudici irreparable als drets i
interessos legitims, les persones interessades podran interposar potestativament, d’acord
amb l'article 123 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu
de les Administracions Publiques, recurs de reposicid en el termini d’'un mes a comptar a

PI. Lluis Companys, s/n - Amposta 43870 Tel. 977 704 371 Fax 977 705 946 - www.montsia.cat - consell@montsia.cat

BOPT sutleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 29-10-2025 | CVE 2025-09714 | Pag. 10-23 | https://dipta.cat/bopt <> Diputacis Tarragona



CONSELL COMARCAL

partir de 'endema de la seva publicacié o notificacié, o bé podran interposar recurs
contenciés administratiu d’acord amb l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a
comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o notificacié.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de I'organ de seleccid, si aquests
ultims decideixen directament o indirectament el fons de I'assumpte, determinen la
impossibilitat de continuar el procés selectiu o produeixen indefensié o perjudici
irreparable a drets i interessos legitims, les persones interessades podran interposar, en
el termini d’'un mes a comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o notificacid,
recurs d’algada davant la Presidéncia del Consell Comarcal del Montsia.

Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que
considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

PL.

ANNEX | TEMARI

La Constituci6 Espanyola de 1978. Estructura i contingut essencial. La
constitucionalitzacié del principi d'estabilitat pressupostaria. La reforma constitucional.
L’Estatut d’autonomia de Catalunya. Estructura i contingut essencial.

L'Administracié publica a la Constitucio. El dret administratiu basic dictat en virtut de
l'article 149.1.18 de la Constitucié. El desenvolupament legal dut a terme per les
comunitats autdbnomes.

El sistema de la distribucié de competéncies entre I'Estat i les Comunitats Autonomes.
Les relacions entre I'Estat i les Comunitats Autonomes. Jurisprudéncia constitucional.
El regim local: significat i evolucio historica. L’Administracié Local en la Constitucio i
en els Estatuts d’Autonomia. El principi d’autonomia local: significat, contingut i limits.
L'Administracié Instrumental. Tipus d’entitats instrumentals a I'administracié local.
Especial referencia al regim juridic dels consorcis.

L'Administracié publica: concepte. El Dret administratiu: concepte i continguts.
L'Administracié Publica i el Dret. El principi de legalitat a I'Administracié. Potestats
reglades i discrecionals: discrecionalitat i conceptes juridics indeterminats. Limits de
la discrecionalitat. Control judicial de la discrecionalitat. La desviacié de poder.
L'ordenament juridicoadministratiu. Fonts del dret administratiu. El reglament:
concepte i classes. Procediment d'elaboracié. Limits. El control de la potestat
reglamentaria. Especial referéncia a la potestat reglamentaria local.

L'acte administratiu. Concepte. Elements. Classes. Requisits: la motivacié i forma.

. L'eficacia dels actes administratius: el principi d'autotutela declarativa. Condicions. La

notificacio: contingut, termini i practica. La notificacid defectuosa. La publicacio.
L'aprovacio per una altra Administracié. La demora i retroactivitat de I'eficacia.
L'executivitat dels actes administratius: el principi d'autotutela executiva. L'execucio
forgosa dels actes administratius: els seus mitjans i principis d'utilitzacié. La coaccio
administrativa directa. La via de fet.

La invalidesa de I'acte administratiu. Supdsits de nul-litat de ple dret i anul-labilitat. El
principi de conservacio de l'acte administratiu. La revisio d'actes i disposicions per la
propia Administracio: suposit. L'accio de nul-litat, procediment, limits. La declaracio de
lesivitat. La revocacio d'actes. La rectificacid d'errors materials o de fet.

Disposicions generals sobre el procediment administratiu. Els mitjans electronics
aplicats al procediment administratiu comu. La iniciacié del procediment: classes,
esmena i millora de sol-licituds. Presentacié de sol-licituds, escrits i comunicacions.
Els registres administratius. Termes i terminis: comput, ampliacié i tramitacié
d'urgéncia. Ordenacidé. Instruccié: intervencié de les persones interessades, prova i
informes.

Terminacié del procediment. L'obligacid de resoldre. Contingut de la resolucié
expressa: principis de congruencia i de no agreujament de la situacié inicial. La
terminacié convencional. La falta de resolucido expressa: el régim del silenci
administratiu. El desistiment i la rendncia. La caducitat. La tramitacié simplificada del
procediment administratiu comua.

Recursos administratius: principis generals. Actes susceptibles de recurs
administratiu. Regles generals de tramitacié dels recursos administratius. Classes de
recursos. Procediments substitutius dels recursos administratius: conciliacio,
mediacio i arbitratge.

La potestat sancionadora: concepte i significat. Principis de I'exercici de la potestat
sancionadora. Especialitats del procediment en matéria sancionadora. Mesures
sancionadores administratives. Especial referéncia a la potestat sancionadora local.
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23.
24,
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27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.
34.

35.
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Els contractes del sector public: les directives europees en matéria de contractacié
publica. Objecte i ambit de la Llei de contractes del sector public. Tipus de contractes
del Sector Public. Contractes subjectes a regulacié harmonitzada. Régim juridic dels
contractes administratius i els de dret privat; els actes separables. Els principis
generals de la contractacié del sector public: racionalitat, llibertat de pactes i contingut
minim, perfeccio i forma.

El réegim d'invalidesa dels contractes i el recurs especial en matéria de contractacio.
Les parts en els contractes del sector public. Els drgans de contractacié. La capacitat
i solvencia dels contractistes. Prohibicions. Classificacié. La successio del
contractista.

Preparacio dels contractes per les Administracions Publiques. El preu, el valor estimat.
La revisié de preus. Garanties en la contractacié del sector public. Procediments i
formes d'adjudicacié dels contractes. Criteris d'adjudicacio. Perfeccionament i
formalitzacio dels contractes administratius.

Execucié i modificacio dels contractes administratius. Prerrogatives de

El contracte d'obres. Definicio i particularitats.

El contracte de serveis i de subministrament. Definicio i particularitats.

Els contractes de concessié d’obra i de serveis. Definicié i particularitats.
L'expropiacio forgosa. Subjectes, objecte i causa. El procediment general. Garanties
jurisdiccionals. La reversio expropiatoria. Tramitacido d'urgéncia. Procediments
especials.

La responsabilitat de I'Administracié publica: caracters. Els pressupostos de la
responsabilitat. Danys indemnitzables. L'accid6 de responsabilitat. Principis del
procediment administratiu en matéria de responsabilitat.

El régim juridic dels convenis previst a la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, del Régim Juridic
del Sector Public.

Les hisendes locals a Espanya: principis constitucionals. El regim juridic de les
hisendes locals. Incidéncia estatal i autondmica en I'autonomia financera local. La
coordinacio de les hisendes estatal, autonomica i local.

El municipi: concepte i elements. L'organitzaci6 municipal. El régim ordinari de
I’Ajuntament. Organs necessaris: alcalde, tinents d'alcalde, Ple i Junta de Govern
Local. Organs complementaris: comissions informatives i altres organs.

Les competéncies municipals: sistema de determinacié. Competéncies propies,
delegades i competéncies diferents de les propies. La sostenibilitat financera de la
hisenda local com a pressupost de I'exercici de les competéencies. Els convenis sobre
exercici de competéncies i serveis municipals. Els serveis minims.

La igualtat efectiva de dones i homes. Funcions dels ens locals en politiques d’igualtat
de génere. Els plans d’igualtat. Politiques d’igualtat de dones i homes en la funcio
publica. La igualtat de tracte i la no discriminacié. La igualtat de tracte i no
discriminacié de les persones LGTBI. Salut, drets sexuals i reproductius.

El sistema electoral local. Causes d'inelegibilitat i incompatibilitat. Eleccio dels
regidors i alcaldes. La mocio de censura i la quiestio de confianga en I'ambit local. El
recurs contencios electoral.

Régim de sessions i acords dels organs de govern local.

Singularitats del procediment administratiu de les entitats locals. La revisio i revocacio
dels actes dels ens locals. Tramitacié d'expedients. Els interessats. Abstencions i
recusacions. Recursos administratius i jurisdiccionals contra els actes locals.

Els béns de les entitats locals. Classes. Béns de domini public. Béns patrimonials.
Prerrogatives i potestats de les entitats locals en relacié amb els seus béns. Els béns
comunals..
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52.

53.

54.

55.

56.
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El personal al servei de les entitats locals: Classes i réegim juridic. La plantilla de
personal. La relaci6 de llocs de treball. L’oferta d’ocupacio.

L'accés a les ocupacions locals: principis reguladors. Requisits. Sistemes selectius.
L'extincié de la condicié d'empleat public. El regim de provisié de llocs de treball:
sistemes de provisio. Les situacions administratives del funcionariat local.

Drets i deures dels funcionaris publics. El regim disciplinari. ElI regim
d'incompatibilitats.

Transparéncia i proteccié de dades en I'ambit del sector public.

Regim juridic del mitjans propis previst a I'art. 32 de la Llei de Contractes del Sector
Public.

El pressupost: concepte i funcié. Els principis pressupostaris. La Llei de Pressupostos
en 'ordenament juridic. Efectes de la Llei de Pressupostos sobre la despesa i sobre
els ingressos publics.

El pressupost general de les entitats locals: concepte i contingut. Especial referéncia
a les bases d’execucié del pressupost. L'elaboracié i aprovacié del pressupost
general. La prorroga pressupostaria.

L’estructura pressupostaria. Els crédits del pressupost de despeses: delimitacio,
situacié i nivells de vinculacio juridica.

Les modificacions de crédit: classes, concepte, finangament i tramitacio.

L’execucio del pressupost de despeses i d'ingressos: les seves fases. Els pagaments
a justificar. Les bestretes de caixa fixa. Les despeses de caracter plurianual. La
tramitacié anticipada de despeses.

Els projectes de despesa. Les despeses amb finangament afectat: especial referéncia
a les desviacions de financament.

La liquidacio del pressupost. Tramitacid. La consolidacié pressupostaria.

Estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera. Principis generals. Objectius
d’estabilitat pressupostaria, de deute public i de la regla de despesa per a les
corporacions locals: establiment i conseqléncies associades al seu incompliment.
Els plans economic financers: contingut, tramitacié i seguiment. Plans d’ajustament i
de sanejament financer. Subministrament de informacié financera de les entitats
locals.

Els Comptes Nacionals: el Sistema Europeu de Comptes Nacionals i Regionals (SEC-
2010). Les aplicacions del SEC en 'administracio local: el manual de calcul del déficit
en Comptabilitat Nacional adaptat a les corporacions locals.

La comptabilitat de les entitats locals. La Instruccié del model normal de comptabilitat
local: estructura i contingut.

El compte general de les entitats locals: contingut, formacid, aprovacio i rendicio. Altra
informacioé a subministrar al ple, als organs de gestid, als drgans de control intern i a
altres Administracions Publiques.

El Romanent de Tresoreria. El Resultat pressupostari. Els romanents de credit.
Operacions de fi d’exercici. Amortitzacions i provisions. Consolidacié comptable.
Conciliacié comptable i pressupostaria.

El pressupost com a instrument de planificacio, com a instrument d’administracio i
gestié i com a mecanisme general de coordinacio.

La planificacid de recursos humans: instruments. Seleccid, formacio i avaluacié dels
recursos humans.

La planificacié financera. El pla de tresoreria i el pla de disposicid de fons. La
rendibilitzacié d’excedents de tresoreria. Les operacions de tresoreria. El risc de tipus
d’interés en les operacions financeres.
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69.

70.

71.

72.

73.
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El cost efectiu dels serveis. Naturalesa i forma de calcul. La comptabilitat analitica en
el sector public.

Marc integrat de control intern (COSO). Concepte de control intern i la seva
aplicabilitat al sector public. Les normes d’auditoria del sector public.

El control intern de l'activitat economic financera de les entitats locals i els seus ens
dependents. Ambit, formes, modalitats i principis de la funcié de control, deures i
facultats de I'6rgan de control.

Fases i contingut de la funcié interventora en les entitats locals. El procediment per a
I'exercici de la funcid interventora sobre ingressos, despeses i pagaments. El regim
de fiscalitzacié i intervencio limitada prévia de requisits basics.

Les objeccions i observacions complementaries i la resolucid de discrepancies.
Comprovacié material de la inversid. L’'omissié de la funcié interventora.

Control financer, control permanent i auditoria publica en les entitats locals. El resultat
del control financer. Informe resum i pla d’accio.

El control financer de subvencions i ajudes publiques.

El control extern de [lactivitat economic-financera del sector public local. La
fiscalitzacid de les entitats locals pel Tribunal de Comptes i els drgans de control
extern de les comunitats autonomes. Les relacions del Tribunal de Comptes i els
organs de control extern de les comunitats autbnomes.

La responsabilitat comptable: concepte i regim juridic. El caracter objectiu de la
responsabilitat comptable. Suposits basics de responsabilitat comptable i
compatibilitat amb altres classes de responsabilitats.

Els recursos de les hisendes locals. Els tributs locals: principis. La potestat
reglamentaria de les entitats locals en materia tributaria. L’establiment de recursos no
tributaris.

El procediment de gestio tributaria. La liquidacié dels tributs. La declaraci6 tributaria.
Els actes de liquidacio: classes i regim juridic. Consequéncies de la falta de pagament.
El procediment de recaptacid en periode voluntari i en via de constrenyiment.
Ajornament i fraccionament del pagament.

L’extincio de I'obligacio tributaria, el pagament i altres formes d’extincio: la prescripcid,
la compensacié, la condonacié i la insolvéncia.

El procediment de recaptacié en periode voluntari. Ajornament i fraccionament del
pagament.

El procediment de recaptacié en via de constrenyiment. Desenvolupament del
procediment de constrenyiment: I'embargament de béns, alienacio i aplicacio i
imputacid de la suma obtinguda. Finalitzacié del procediment. Impugnacié del
procediment. Les garanties tributaries.

La inspeccio dels tributs. Actuacions inspectores per a la gestid dels ftributs:
comprovacio i investigacié, obtencié d’informacio, la comprovacié de valors i informe
i assessorament. Reégim juridic de les funcions inspectores. El procediment
d’inspeccié tributaria. Potestats de la inspeccié de tributs. Documentacié de les
actuacions inspectores. Les actes d’inspeccid. La inspeccio dels recursos no tributaris.
La revisi6 en via administrativa dels actes de gestio tributaria. Procediments especials
de revisid. El recurs de reposicié. Les reclamacions economicoadministratives.
Especialitats de la revisio en via administrativa dels actes de gestio tributaria dictats
per les entitats locals.

Les infraccions tributaries: concepte i classes. Les sancions tributaries: classes i
criteris de graduacié. Procediment sancionador. Extincido de la responsabilitat per
infraccions.
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El impost sobre béns immobles. Naturalesa. Fet imposable. Subjecte passiu.
Exempcions i bonificacions. Base imposable. Base liquidable. Quota, meritacié i
periode impositiu. Gestié cadastral. Gestio tributaria. Inspeccié cadastral.

El impost sobre activitats econdmiques. Naturalesa. Fet imposable. Subjecte passiu.
Exempcions. Quota: les tarifes. Meritacio i periode impositiu. Gestié censal i gestio
tributaria. El recarrec provincial. El impost sobre construccions, instalslacions i obres.
El impost sobre vehicles de traccid6 mecanica. El impost sobre 'increment de valor
dels terrenys de naturalesa urbana.

Taxes i preus publics. Principals diferéncies. Les contribucions especials: bestreta i
ajornament de quotes i col-laboracio.

La participacié de municipis i provincies en els tributs de I'Estat i de les comunitats
autonomes. Criteris de distribucio i regles d’evolucio. Régims especials. La cooperacio
econdmica de I'Estat i de les comunitats autbnomes a les inversions de les entitats
locals. Els fons de la Unié Europea per a entitats locals.

Activitat subvencional de les administracions publiques. Procediments de concessio i
gestio de les subvencions. Reintegrament de subvencions. Control financer.
Infraccions i sancions administratives en matéria de subvencions.

Gestié de les despeses de personal. retribucions dels empleats publics. Gestié de les
despeses de personal en actiu. La Seguretat Social dels empleats publics. La gestio
de les despeses de classes passives.

La gestid de despeses contractuals. El naixement de les obligacions contractuals. El
compliment dels contractes. El reconeixement de 'obligacio. Justificacio. L’extincié de
I'obligacié contractual. Les obligacions d’exercicis futurs.

La gestié de despeses de transferencies. La Llei 38/2003, de 17 de novembre,
General de Subvencions. Concepte, naturalesa i classificacid de les subvencions.
Principis generals. Elements personals. Les bases reguladores. El procediment de
concessio i pagament.

La justificacio de les subvencions. Reintegrament. Infraccions administratives en
matéria de subvencions. El delicte subvencional. La gestié de despeses derivades de
la responsabilitat patrimonial. La gestié d’altres despeses de transferéncies.

El credit local. Classes d’operacions de crédit. Naturalesa juridica dels contractes:
tramitacié. Les operacions de credit a llarg termini. Finalitat i durada. Competéncia.
Limits i requisits per a la concertacié d’operacions de credit a llarg termini. La
concessio d’avals per les entitats locals.

El principi de prudeéncia financera.

Les fundacions, consorcis i entitats publiques empresarials. Reégim juridic.
Aportacions municipals i subvencions atorgades. Control.

Els principis constitucionals del Dret Financer. Principis relatius als ingressos publics:
legalitat i reserva de llei, generalitat, capacitat econdmica, igualtat, progressivitat i no
confiscatorietat. Principis relatius a la despesa publica: legalitat i equitat, eficacia,
eficiéncia i economia en la programacio6 i execucié de la despesa publica.

L’impost sobre la renda de les persones fisiques. Fet imposable, subjectes passius,
base imposable, deute tributari. Tributacié de no residents. Impost sobre el patrimoni
de les persones fisiques.

L’'impost sobre el valor afegit. Fet imposable, supdsits de no subjeccid, subjectes
passius, repercussio de I'impost i tipus impositius. Deduccions. Regla de prorrata.

La tresoreria de les entitats locals, régim juridic i funcions. La realitzacié de
pagaments: prelacid, procediments i mitjans de pagament. El periode mig de
pagament.
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ANNEX II_ MODEL INSTANCIA

SOL-LICITUD D’ADMISSIO A LA CONVOCATORIA DE SELECCIO DE PERSONAL
AL SERVEI DEL CONSELL COMARCAL DEL MONTSIA.

Els camps amb un asterisc (*) sén obligatoris

DADES DE LA CONVOCATORIA*:

NUM CONVOCATORIA: TORN: LLIURE

DENOMINACIO DE LA PLACA:

PROCEDIMENT DE SELECCIO: CONCURS OPOSICIO

DADES DE LA PERSONA SOL-LICITANT*:

NOM: 1er COGNOM: 2on COGNOM:

[IDNI o NIF ] NIE Num. DOCUMENT:
NACIONALITAT: DATA NAIXEMENT:

PERSONA AMB DISCAPACITAT: ADAPTACIONS SOL LICITADES:
[1sl [JNO

[ ] Temps [ ] Mitjans (especifiqueu-
[=15)

MITJA DE NOTIFICACIO*:
] Notificacio en paper

DADES A EFECTES DE NOTIFICACIONS EN PAPER™:

DOMICILI:

PROVINCIA: MUNICIPI: CODI POSTAL:
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CONSELL COMARCAL

La notificacio electronica es practicara mitjangant compareixenga a la Seu electronica de
'Ens. Addicionalment, les persones interessades podran indicar I'adregca de correu
electronic i/o dispositiu electronic amb la finalitat de rebre un avis de I'enviament o posada
a disposici6 de la notificacio electronica.

DADES A EFECTES D’AVIiS DE LA NOTIFICACIO ELECTRONICA

Adreca electronica:

Teléfon mobil:

EXPOSO

Que vull participar en la convocatoria dalt indicada

He participat i obtingut plaga/lloc en un procés de seleccié de personal a aquest Ens de
............................ on hi havia establerta una prova de catala del mateix nivell o superior
al requerit per a aquesta convocatoria:

[]sl CINO

Codi convocatoria: ....
Any convocatoria: ...

SOL-LICITO

Que m’admeteu a la convocatoria dalt indicada i DECLARO que soén certes les dades que
s’hi consignen i que reuneixo totes i cadascuna de les condicions exigides en les
corresponents bases especifiques.
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CONSELL COMARCAL

DOCUMENTACIO/DADES A PRESENTAR:

[] Copia simple DNI o NIE

[l Copia simple de la titulacié requerida. Alternativament podeu indicar el codi
d’autoritzacio generat pel Ministeri d’Educacié i Formacio professional ............ccccvvvvveinnes
............................... per tal que 'Ens pugui consultar a la plana web del Ministeri la vostra
titulacio

[] Copia simple del Certificat acreditatiu dels coneixements de llengua catalana i
castellana, si és el cas, exigits en la convocatoria (fotocopia simple, original, fofocopia
compulsada o copia electronica autentica)

[] Curriculum vitae detallat i actualitzat

[] Relacié detallada dels mérits i copia simple dels documents justificatius dels mérits
al-legats

[] Sol-licito certificat del temps treballat a I'Ens per a la fase de concurs
(] Justificant d’haver satisfet la taxa pels drets d’examen (si n’hi ha)

[] Copia simple del dictamen actualitzat emés per 'Equip de Valoracié i Orientacio
Laboral (si és el cas)

[] Altres exigits a les Bases (Si MhiNa)...........ccooeeveueeueoeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e,

En relacié amb les categories especials de dades (emplenar en cas de dades de salut):

[ ] Dono el consentiment per tal que 'Ens consulti les meves dades

[ ] No dono el consentiment per tal que I'Ens consulti les meves dades

PAGAMENT DE TAXES:

Si aquest tramit esta subjecte al pagament de la/es taxal/es corresponent/s mitjangant
autoliquidacié s’haura de presentar, juntament amb la instancia, l'autoritzacié de
l'operacid amb targeta bancaria o el justificant bancari si es tracta de transferéencia
bancaria
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CONSELL COMARCAL

INFORMACIO BASICA SOBRE PROTECCIO DE DADES

Responsable

El/la Responsable del tractament de les dades que ens faciliteu en
aquest formulari és el Consell Comarcal del Montsia

Finalitat

Les dades seran tractades amb la finalitat de gestionar els processos
de seleccid i provisié del personal de I'Ens

Verificacio
de dades

Aquest Consell Comarcal podra verificar I'exactitud de les dades
declarades per la persona interessada en virtut de la potestat de
verificacié atribuida per la DA vuitena de la LOPDGDD.

Drets

Podeu exercir en qualsevol moment els drets d’accés, rectificacio i
supressio, quan correspongui, de les vostres dades i els de limitacid,
oposicio al seu tractament i si s’escau el de portabilitat.

D’acord amb l'article 28 de la Llei 39/2015 i I'article 21 del RGPD, la
persona interessada pot oposar-se, en qualsevol moment, a que el
Consell Comarcal tracti les seves dades o a que consulti o reculli els
documents que ja es trobin en poder del Consell Comarcal o hagin
sigut elaborats per qualsevol administracié publica. Els motius pels
quals es pot oposar son els relacionats amb la seva situacié
particular quan el tractament es realitzi per l'acompliment d'una
missio realitzada en interés public o en I'exercici de poders publics
pel Consell Comarcal El Consell Comarcal deixara de tractar
aquestes dades excepte que acrediti motius legitims imperiosos que
prevalguin per sobre els interessos, drets i llibertats de la persona
interessada.

Informacio
addicional

Si voleu consultar la informacié complerta sobre proteccié de dades
podeu accedir-hi des del cataleg de serveis

INFORMACIO SOBRE PROTECCIO DE DADES

Qui és el
Responsable?

Consell Comarcal del Montsia

Adrecga: PI. Lluis Companys, s/n

Teléfon: 977 704 371

Adreca electronica: consell@montsia.cat

Delegat de protecci6 de dades: PROFESSIONAL GROUP
CONVERSIA SLU

Adreca:

Adreca electronica: dpd@montsia.cat
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CONSELL COMARCAL

Amb quina
finalitat
recollim les
teves dades?

Aquest Consell Comarcal tracta la informacié que ens faciliteu amb
la finalitat de gestionar la seva sol-licitud.

No es prendran decisions automatitzades sobre la base d’aquest
perfil.

Quina és la
legitimacio per
al tractament
de les vostres
dades?

Contracte o mesures precontractuals

Obligacio legal

*RGPD: 6.1.c) Tractament necessari per complir una obligacio legal
*RGPD: 6.1.b) Tractament necessari per I'execucié d’'un contracte

*Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova la
llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public

*Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel qual s'aprova el
text refés de la llei de I'Estatut dels Treballadors

La manca d’aportacio de les referides dades tindra els efectes de no
poder gestionar la vostra sol-licitud.

Aquest Consell Comarcal podra verificar I'exactitud de les dades
declarades per la persona interessada en virtut de la potestat de
verificacié atribuida per la DA vuitena de la LOPDGDD.

La legitimacio
és el
consentiment
de la persona
interessada?

No

A quins
destinataris es
comunicaran
les vostres
dades?

Portal de transparéncia quan aixd s’estableixi per la Llei 19/2014;
altres Administracions publiques quan es pugui realitzar la
comunicacio de dades conforme a l'article 6 del RGPD relatiu a la
legitimacio del tractament.

Transferéncies
internacionals

No es preveuen.

Quins son els
vostres drets?

Qualsevol persona té dret a obtenir confirmacié sobre si el Consell
Comarcal del Montsia esta tractant dades personals que i
concerneixen, 0 no.

Les persones interessades tenen dret a accedir a les seves dades
personals, aixi com, a sol-licitar la rectificacié de les dades inexactes
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CONSELL COMARCAL

0, si escau, sol-licitar-ne la supressid si correspon, entre altres
motius, quan les dades ja no siguin necessaries per a les finalitats
per a les quals es van recollir.

En determinades circumstancies previstes a l'art. 18 RGPD, els
interessats poden sol-licitar la limitacié del tractament de les seves
dades. En aquest cas, Unicament es conservaran per exercir o
defensar reclamacions.

D’acord amb l'article 28 de la llei 39/2015 i l'article 21 del RGPD, la
persona interessada pot oposar-se, en qualsevol moment, a que el
Consell Comarcal tracti les seves dades o a que consulti o reculli els
documents que ja es trobin en poder del Consell Comarcal o hagin
sigut elaborats per qualsevol administracié publica. Els motius pels
quals es pot oposar sén els relacionats amb la seva situacié
particular quan el tractament es realitzi per l'acompliment d'una
missio realitzada en interés public o en I'exercici de poders publics
pel Consell Comarcal. EI Consell Comarcal deixara de tractar
aquestes dades excepte que acrediti motius legitims imperiosos que
prevalguin per sobre els interessos, drets i llibertats de la persona
interessada.

conservacio
de les dades

Com podeu | Mitjancant un escrit adrecat al Consell Comarcal del Montsia adreca
exercir els | Pl. Lluis Companys, s/n, tfn 977 704 371, email consell@montsia.cat
drets?

Mitjangant el formulari electronic disponible a: www.montsia.cat
Termini de | Pel que fa als terminis de conservacié s’aplicaran els que es

corresponen a les taules d’avaluaciéo documental del Departament
de Cultura de la Generalitat de Catalunya, entre d’altres:

Codi TAAD 016 Expedients de convocatories de seleccid de
personal: per a 'Administracid de la Generalitat de Catalunya,
conservacid permanent de les actes i els acords del tribunal
qualificador, llistats provisionals i definitius d’admesos i model de
proves. Destruccio total de les instancies i les proves un cop sigui
ferma la resolucio de la convocatoria i el nomenament del personal.
Per a [I'Administracié local, conservacid6 permanent de [lacta
definitiva del tribunal qualificador i destruccié total de la resta de
documentacié un cop sigui ferma la resolucio de la convocatoria i el
nomenament del personal sempre que consti en els corresponents
llibres de decrets o de la Junta de Govern Local.

Codi TAAD 082 Expedients de seleccié directa de personal al servei
de I'’Administracié publica: Conservacié permanent de tot el conjunt
de documents del procés de seleccié del personal contractat.

Codi TAAD 083 Expedient de provisi6 de llocs de treball:
conservacio permanent.
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Codi TAAD 084 Expedient de seleccio de personal per a programes
ocupacionals: conservacio permanent i destruccié de les proves i
instancies presentades en el procés de seleccid.

Codi TAAD 137 Sol-licituds de treball: destruccié total en el termini
de dos anys.

Codi TAAD 977 Oferta d’'ocupacio publica: Avaluacié: eliminacio
total. Termini de quatre anys.

Codi TAAD 1014 Designacié representants per participar en els
tribunals de processos de seleccid: Avaluacié disposicio: eliminaciod
total en el termini de quatre anys des de la fermesa del procés de
seleccio.

Enlla¢ a la informacid: http://taad.cultura.gencat.cat/

Obligatorietat

Per aquest tractament la persona interessada esta obligada a facilitar
les dades atés que en cas contrari no es podria donar compliment a
la finalitat corresponent.

Quines vies de
reclamacié hi
ha?

Si considereu que els vostres drets no s’han atés adequadament,
teniu dret a presentar una reclamacioé davant I'Autoritat catalana de
proteccié de dades.

https://apdcat.gencat.cat/ca/seu_electronica/tramits/reclamacio/
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