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ANUNCI

La Junta de Govern Local de data 3 de novembre de 2025 va adoptar, entre d’altres,
els seglients acords:

Nomenament del procés selectiu d’una plaga d’oficial primera de lampisteria de
la Brigada Municipal de I’Ajuntament de Montblanc, en régim laboral i mitjangant
concurs-oposicio.

Expedient: 4308620002-2025-0001618

Fets

Atés que mitjancant acord de la Junta de Govern Local de data 4 d’agost de 2025, es
van aprovar les bases reguladores del procés selectiu per a la provisié d’'una plaga
d’oficial primera de lampisteria de la Brigada Municipal de I'Ajuntament de Montblanc,
personal laboral, grup professional C2, mitjangant concurs-oposicio, torn lliure, aixi
com la creacié d’'una borsa per cobrir futures necessitats de personal.

Les bases es van publicar al BOPT de 18 d’agost de 2025 (CVE 2025-07434), al
DOGC num. 9481 de 19 d’agost de 2025 i al tauler electronic municipal el dia 20
d’agost de 2025.

Vist que, d’acord amb l'acta del Tribunal Qualificador de data 14 d’octubre de 2025, en
la qual s’estableix que: “El tribunal aprova per unanimitat proposar a la Junta de Go-
vern Local la contractacio del Sr. Marc Burrel Deicke per la plaga d’oficial primera de
lampisteria de la Brigada Municipal de 'Ajuntament de Montblanc i constituir la borsa
amb el Sr. Jairo Molleja Carbé.”

Atés que I'esmentat procés selectiu s’ha dut a terme d’acord amb el previst a les bases
aprovades, i que el Tribunal Qualificador ha proposat la contractacié i la creacié de la
borsa, s’ha de procedir a la formalitzacié de I'acord corresponent.

Fonaments de dret
Art. 25.2 i 26 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim local.

Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques.

Llei 26/2010, de regim juridic i procediment administratiu comu de les administracions
publiques de Catalunya.

Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refos de la Llei Munici-
pal i de
Regim Local de Catalunya.

Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’'octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei
de I’ Estatut Basic de 'Empleat Public.

Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei
de I'Estatut dels Treballadors.

Decret 2023-0000574, de 22 de juny de 2023, de delegacié de competéncies de I'Al-
caldia a la Junta de Govern Local.
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En conseqiiéncia, S'ACORDA:

Primer.- Contractar el Sr. Marc Burrel Deicke, amb NIF ***2790**, com a oficial prime-
ra de lampisteria de la Brigada Municipal de I’Ajuntament de Montblanc, personal labo-
ral fix, grup professional C2, d’acord amb les bases publicades al BOPT de
18/08/2025, DOGC num. 9481 de 19/08/2025 i e-Tauler municipal de 20/08/2025, amb
efectes a la data del present acord amb les segtients condicions:

Interessat: Sr. Marc Burrel Deicke

Tipus de contracte: Laboral fix

Jornada: Jornada completa

Durada: Des del dia 4 de novembre de 2025.

Retribucions: Les establertes segons la Plantilla vigent per al personal laboral de la Bri-
gada municipal.

Coadificacié lloc de treball: BRI7

Segon.- Autoritzar i disposar la despesa corresponent amb carrec a les aplicacions
pressupostaries:

1/920/13000: 4.342,92 euros

1/920/16000: 1.618,58 euros

Tercer.- Establir un periode de prova d’'un mes, d’acord amb l'article 14 de I'Estatut
dels Treballadors.

Quart.- Crear la borsa de treball derivada del mateix procés selectiu per cobrir futures
necessitats de personal en la mateixa categoria, amb una vigéncia de 24 mesos,
d’acord amb el que estableix la base dotzena de les bases reguladores, i amb el se-
guent ordre de prelacio:

Ordre Nom i cognoms Total puntuacié

1r Jairo Molleja Carbé 33,25 punts

Cinqueé.- Notificar el present acord als interessats, aixi com als departaments d’Inter-
vencio i Recursos Humans de I'Ajuntament, als efectes oportuns.

Sisé.- Publicar el present acord al BOPT i a I'e-Tauler municipal als efectes escaients.

Régim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucié, que posa fi a la via administrativa, procedeix
interposar recurs contencios administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de
Tarragona, en el termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacio.
Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el
mateix organ que I'ha dictat, en el termini d'un mes a comptar de I'endema de la seva
notificacio.

Montblanc, a la data de la signatura electronica
L’Alcalde

Marc Vinya Miralles
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