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ANUNCI

La Diputacio de Tarragona mitjangant acord de Junta de Govern, de data 10 de margc de 2026, ha
aprovat inicialment les bases que han de regir la provisié mitjangant concurs de mérits, del lloc de
treball vacant a la Relacio de Llocs de Treball, que s’indica a continuacié:
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Lloc: Cap d’Area de Concertaci6 i Assisténcia Municipal
Adscripcio: Area de Concertacio i Assistencia Municipal
Numero de lloc: 683

Complements retributius: A1-30-1377

Forma de provisié: Concurs de mérits

&l

Aquestes bases se sotmeten a informacio publica durant un termini de 20 dies, a partir de 'endema
de la data de publicacié d’aquest anunci en el Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona, durant
el qual es podran examinar i presentar les al-legacions que es considerin convenients. Cas de no
presentar-se cap al-legaci6 en el termini assenyalat, s’entendran definitivament aprovades,
continuant la tramitacié del procediment corresponent per a la provisio dels llocs de treball.
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Bases per a la provisié d’un lloc de treball de Cap d’Area de Concertaci6 i Assisténcia Municipal, de
personal funcionari, adscrit a I’Area de Concertacié i Assisténcia Municipal, mitjangant concurs de
meérits (Convocatoria 24-2026)

1. Lloc de treball
El lloc de treball objecte de provisio, mitjangant aquesta convocatoria, és el seglient:

Denominacié del lloc: Cap d’Area de Concertacio i Assisténcia Municipal
Adscripcio: Area de Concertaci6 i Assisténcia Municipal

Numero del lloc: 683

Complements retributius: A1-30-1377

Tipus de lloc: Singularitzat

Forma de provisié: Concurs de mérits
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Funcions del lloc de treball:

Les funcions generals del lloc tipus de cap d’Area s6n les aprovades per Acord del Ple de la Diputacié de data
17 de maig de 2019 d’aprovacié de la modificacié 1 de la Relacié de llocs de treball per a 'any 2019, i les
funcions especifiques del lloc de treball sén les aprovades per Acord del Ple de data 1 de desembre de 2023
d’aprovacio de la Relacio de Llocs de Treball per a 'any 2024:

L’ambit funcional del lloc de treball és el seguent:

Planificar
- Formular I'estratégia de I’Area/Organisme d'acord amb les directrius de la direccié politica.
- Planificar els recursos humans, econdomics i materials de qué disposa l'area/organisme, aixi com
proposar demandes de recursos per a la seva aprovacio.
- Identificar els processos de l'area/organisme i dissenyar els procediments, indicadors i documents
d'aquests.
- Desplegar els elements de planificacio de I'area/organisme d'acord amb el pla estrategic corporatiu.
- Formar part del Comité de Coordinacié i donar compte dels indicadors de gestié de I'area/organisme.
Executar
- Coordinar i executar les activitats per assolir I'estratégia (objectius/projectes) de I'area/organisme i les
tasques (dels processos) de la seva responsabilitat.
- Assessorar la direccié politica corporativa i donar-li suport en la presa de decisions sobre els ambits
d'actuacio6 de l'area/organisme.
- Exercir de responsable de I'assoliment de diferents objectius estratégics que requereixin la integracio
harmonica de totes les parts implicades en un procés clau, estratégic i de suport.
- Dirigir, coordinar, supervisar i impulsar el conjunt de funcions heterogénies de I'area/organisme des
de la perspectiva global de les politiques de la corporacié. Donar directrius als i a les caps de servei
i/o de secci6 per al desplegament estratégic i operatiu de I'estratégia global de la corporacio, en forma
d'actuacions técniques, projectes i plans a executar i assegurar-ne el correcte desenvolupament.
Revisar
- Dissenyar el cataleg d'informes de I'area/organisme (informes i quadre de comandament).
- Liderar les activitats de revisi6 (seguiment) i auditories de l'area/organisme (de referencials o
internes).
- Revisar i avaluar I'execucié de les funcions, plans i projectes dels serveis, seccions i unitats
directament dependents.
- Avaluar l'actuacié de les persones al seu carrec i procurar-ne el desenvolupament professional.
- Avaluar els resultats de gestié de I'area/organisme.
- Fer el seguiment de la memodria anual i del pressupost de les unitats organitzatives de
I'area/organisme.
- Impulsar les accions de millora per a la revisié, el desenvolupament i la millora de I'area/organisme.
Substituir i representar
- Assistir el diputat delegat o la Presidéncia en aquells actes directament relacionats amb el seu ambit.
General
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- En general, totes aquelles funcions de caracter general que li siguin atribuides en I'ambit de
l'organitzacio.
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Contingut funcional especific:
- Executar les funcions generals en els diferents ambits d’actuacio.
- Executar les funcions de caracter transversal que afectin el conjunt de I'organitzacio.
- Impulsar i dirigir els serveis d’assisténcia als ens locals.
- Impulsar i dirigir els projectes i accions de millora per a I'assisténcia als ens locals.
- Supervisar la gestié econdmica de I'Area.
- Impulsar i dirigir la comunicacié interna de I'Area.

2. Requisits de participacio
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A més a més dels requisits establerts en el Reglament general de provisié de llocs de treball i promocio
professional dels empleats publics de la Diputaci6 de Tarragona i en la normativa vigent, per a poder participar
en aquest concurs de mérits cal reunir els requisits seglents:

2.1. Ser personal funcionari de carrera de la Diputacié de Tarragona pertanyent al grup professional A,
subgrup Afl.

2.2. Qualsevol Grau universitari o equivalent.

En el cas de presentar titulacié equivalent a I'exigida com a requisit, correspon a I'aspirant acreditar-ne
I'equivaléncia, mitjangant norma legal o certificacid expedida pel Ministeri d’Educacié o del Departament
d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya. Si es tracta d’un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de
I’'homologacié corresponent del Ministeri d’Educacio.

2.3. Coneixement de la llengua catalana:

Certificat de nivell de suficiencia de catala (C1) expedit per 'érgan competent o alguna de les titulacions
equivalents d’acord amb el Decret 37/2024, de 6 de febrer, sobre avaluacié i certificacié de coneixements de
llengua general de catala i 'TORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, pel qual es refonen i actualitzen els
titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direccié General de
Politica Linguistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d’abril.

Aixi mateix, és d’aplicacié el Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre l'acreditacié del coneixement del catala i
'aranés en els processos de seleccid de personal i de provisio de llocs de treball de les administracions
publiques de Catalunya.

També seran valids els certificats de llengua catalana emesos a Andorra tal com estableix I'Acord de Govern
pel qual s’aprova la subscripcido del Conveni de col-laboracio entre el Ministeri d’Educacié i Ensenyament
Superior d’Andorra, '’Administracié de la Generalitat, mitjangant el Departament de Cultura i el Centre per a
la Normalitzacio Linguistica en matéria de reconeixement d’acreditacions oficials de coneixements de llengua
catalana.

En cas que les persones aspirants no acreditin documentalment el nivell de catala exigit, aquests
coneixements s’avaluaran amb una prova, fixant-se a aquests efectes, en la resolucié d’admeses i excloses
el dia i hora de la seva realitzacio.

No obstant aix0, resten exemptes de realitzar la prova de coneixements de llengua catalana:

a) Les persones aspirants que hagin participat i obtingut un lloc de treball en convocatories anteriors
de provisi6é a la Diputacié de Tarragona en qué hi hagués establerta una prova de catala del mateix
nivell o superior a 'exigit en la convocatoria.

b) Les persones aspirants que hagin superat aquesta prova en altres processos de provisio realitzats
per la Diputacié de Tarragona dins els dos anys immediatament anteriors.

2.4. Haver ocupat amb destinacio definitiva el lloc de treball des del qual es concursa durant un periode minim
de dos anys. Aquest termini sera d’'un any quan el lloc a proveir pertanyi a la mateixa area, o quan es tracti
de llocs de comandament o singulars, sempre que la destinacié definitiva prévia correspongui a llocs del
mateix nivell.

No obstant, si I'aspirant prové d'un procés de promoci6 interna horitzontal restringida, es computaran els anys
prestats com a personal laboral fix d'acord amb el punt 5.5. conseqUiéncia primera del Pla d'Ordenacié 2-2018.
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Els requisits de participacié s’han de reunir en la data que finalitzi el termini de presentacié de sol-licituds
establert en aquestes bases.

3. Forma, termini i documentacié de presentacio de sol-licituds i merits.

3.1. Lloc de presentacié

Les sol-licituds per prendre part en aquesta convocatoria s’han de presentar al Registre General de la
Diputacié de Tarragona a través de la Seu electronica (lcona IntraDT Tramits del personal) mitjangant el tramit
de sol-licitud d’admissi6 a convocatories de provisié dins de la convocatoria especifica.

Amb la sol-licitud es declarara que les copies presentades es corresponen fidelment als documents originals
que obren al seu poder i que es comprometen a conservar i posar a disposicio de la Diputacioé de Tarragona
en cas que siguin requerits.

Amb la sol-licitud s’ha de presentar copia simple dels documents seguents:

- Documentacio acreditativa d’estar en possessio del requisit de llengua catalana i, si escau, castellana,
previst en les bases especifiques. Excepcionalment es permetra que el requisit de I'acreditacié de les
llenglies es pugui complir i acreditar fins al moment de I'’hora assenyalada per a l'inici de la corresponent
prova. Estan exempts de realitzar la prova de coneixements de llenglies aquelles persones aspirants
que es trobin en algun dels suposits a que fa referéncia l'article 2.3 d’aquestes bases.

- Altres requisits exigits si n’hi ha.

En la sol-licitud es declara de manera expressa i responsable que la persona interessada compleix a data de
finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds, les condicions i requisits per treballar en I'administracio
publica previstes a la normativa vigent i a les Bases Generals i a les bases especifiques.

Quan en la sol-licitud la persona interessada s’oposi a que les persones autoritzades de la Diputacié de
Tarragona puguin accedir a registres publics i sol-licitar informacié a altres administracions publiques per
comprovar el compliment dels requisits, caldra que presentin una copia simple d’aquests documents:

- DNI o document acreditatiu de la nacionalitat.
- Titulacié exigida a la convocatoria o justificant de pagament de les taxes per a la seva obtencié.

La Diputacié de Tarragona podra requerir els originals en qualsevol moment per acreditar-ne 'autenticitat.

3.2 Termini de presentacié

El termini per a la presentacio de sol-licituds és de quinze dies habils i comenga I'endema de la publicacié de
I'aprovacio definitiva de les bases de la convocatoria en el Butlleti Oficial de la Provincia.

3.3. Documentacié

Durant el termini de la presentacié de les sol-licituds, les persones aspirants han de presentar, a més a més
de la sol-licitud, una relaci6 dels merits al-legats i la documentacio acreditativa d’aquests.

a) La relacié de mérits al-legats s’haura de presentar segons model normalitzat que esta a disposici6 de les
persones aspirants dins de la convocatoria especifica a la Seu electronica (Ilcona IntraDT Tramits del
personal).

b) La documentacio acreditativa dels mérits s'ha de presentar pel sistema habilitat a tal efecte que és I'enllag
de la IntraDT (https://intradt.dipta.cat/convocatories). Per tal de poder presentar els mérits a través d’aquest
enllag, les persones aspirants han de sol-licitar a la Unitat de Provisio en horari de 9 a 14 hores de dilluns a
divendres i mitjangant I'adreca de correu electronic provisiorh@diputaciodetarragona.cat, el corresponent PIN
d’accés que els sera lliurat per correu electronic.

La documentacio referida a I'acreditacio de mérits no es podra presentar a través de la Seu electronica de la
Diputacié de Tarragona ni al Registre General.

Ates el caracter instrumental i la finalitat de la presentacié de la documentacié acreditativa dels mérits i mentre
no es disposi dels mitjans técnics i organitzatius adequats, aquesta no es conservara sind que sera destruida
una vegada esdevinguin ferms els actes administratius que posin fi al procés de provisio. La documentacié
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aportada només es té en compte per a la convocatoria del procés al qual s’ha presentat i, en cap cas, es
podra demanar incorporar-la en convocatories diferents posteriors o simultanies ni al-legar la seva presentacié
a la Diputacié de Tarragona davant de tercers.

4. Merits i capacitats

Els merits s’han de valorar amb referéncia a la data de tancament del termini de presentacié de sol-licituds.
S’han de considerar Unicament els merits i capacitats exigits en la corresponent convocatoria i al-legats per
les persones candidates que s’acreditin en el moment de la presentacio de la sol-licitud de participacié en el
concurs.

Es valoraran els merits i les capacitats de les persones aspirants per ocupar el lloc de treball convocats segons
els criteris i els barems seglents:

a) Treball desenvolupat en el lloc ocupat en I'actualitat (maxim 6 punts)

La valoracio es portara a terme en funcioé de I'experiéncia adquirida, especialment en I'exercici de funcions
semblants a les propies del lloc convocat, tenint en compte el contingut técnic i I'especialitzacio del lloc ocupats
en relacié amb el que s’ha de proveir i les aptituds i habilitats requerides.

Per tal de puntuar aquesta part, la Comissié de Valoracié efectuara una entrevista per tal d’avaluar dos
extrems:

- Les competéncies per determinar la idoneitat de la persona aspirant amb les competéncies del personal
de la Diputacié de Tarragona
- El perfil professional i les funcions del lloc de treball en base a les funcions desenvolupades.

Aquesta entrevista té caracter no eliminatori i puntuable de 0 a 6 punts.

b) Antiguitat (maxim 3 punts)

L’antiguitat a I'administracié en serveis prestats en el subgrup professional igual o superior al lloc de treball
convocat, es valora a raé de 0,20 punts per any complet de serveis o fraccié mensual que proporcionalment
li correspongui.

L’antiguitat a 'administracio en serveis prestats en el subgrup professional inferior al lloc de treball convocat
es valora a raé de 0,10 punts per any complet de serveis o fracci6 mensual que proporcionalment li
correspongui.

L’antiguitat s’acreditara mitjangant certificat emés d’ofici per la Diputacio en relacié amb els serveis prestats
en aquesta administracié i els que tinguin reconeguts d’altres administracions.

En el cas d’haver treballar en altres administracions i no tenir aquest temps reconegut per la Diputacio, es
presentara un certificat de serveis prestats emés per I'administraci6 publica on s’hagin prestat.

c) Grau personal consolidat (maxim 3 punts)
El grau personal consolidat, dins l'interval del grup del lloc convocat, es valora d’acord amb la distribucié
seguent:

Grau consolidat superior al nivell del lloc convocat | 3 punts
Grau consolidat igual al nivell del lloc convocat 2 punts

El grau personal consolidat s’acreditara mitjangant certificat emés per I'administracié publica on és presten
serveis.
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d) Formacio6 i perfeccionament (maxim 4 punts)

Formacio rebuda:

Es tindran en compte les activitats formatives dels darrers 10 anys directament relacionades amb el Lloc o de
caracter transversal, llevat dels postgraus i masters relacionats amb el Lloc que no tenen data de caducitat.

La puntuacié per formacio rebuda sera de 0,015 punts per hora, amb un maxim de 0’45 punts per activitat
formativa. La formacié en la qual no consti nimero d’hores es valorara a raé de 0’015 punts. Els postgraus es
puntuaran a ra6 de 0,75 punts i els masters a ra6 d’1,50 punts.

Les persones aspirants han d’aportar, a més de la corresponent certificacié, documentacioé que acrediti els
seglents extrems: centre emissor, nombre d’hores, assisténcia o en el seu cas, aprofitament.

La documentacié acreditativa dels cursos de formacié rebuts si es presenten en un idioma diferent del catala
o del castella s’hauran de presentar degudament traduits al catala o al castella.

Es criteri de la Comissio de valoracio determinar si la formacié rebuda esta relacionada amb ell lloc de treball
i si es valora en cas que sigui repetitiva.

En el cas dels cursos d’informatica sobre un programari concret, només es valorara el corresponent a la
darrera edicio.

Formacié impartida:

Igualment es computen les activitats formatives impartides per la persona aspirant en universitats, organismes
publics o altres centres de caracter privats de reconegut prestigi sempre que no es valorin en l'apartat
d’experiéncia, en funcié del nombre d’hores, i de la relacié amb les funcions propies del lloc que es convoca,
0 amb les habilitats que aquest requereix.

La puntuacié per formacié impartida sera de 0,010 punts per hora, amb un maxim de 0’35 punts. Els masters
i postgraus es puntuaran a raé de 0,05 punts per hora amb un maxim de 0,50 punts.

Aquestes activitats formatives impartides s’acreditaran mitjangant certificats o qualsevol altra document que
els acrediti.

En cas de presentar-se dos o més certificats només es valorara el de nivell superior.

e) Titulacions académiques (maxim 3 punts)

Llicenciatura, master oficial o doctorat directament relacionats amb el lloc de treball 3 punts
Grau directament relacionat amb el lloc de treball 2 punts
Diplomatura directament relacionada amb el lloc de treball 1 punt

Es consideraran masters oficials aquells que estiguin expedits pel Ministeri d’Educacié o els que es troben en
I'Espai Europeu d’Educacié Superior (EES).

f) Coneixements de llengua catalana (maxim 1 punt)

Es valoren els certificats de llengua catalana d’acord amb Decret 37/2024, de 6 de febrer, sobre avaluacio i
certificacio de coneixements de llengua general de catala i 'TORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, pel
qual es refonen i actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de
catala de la Direccié General de Politica Linguistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d’abril.

Nivell immediatament superior de catala a I'establert com a requisit 1 punt
Altres relacionats amb el lloc de treball 0,25 punts

g) Coneixements, habilitats i aptituds concretes necessaries per al desenvolupament del lloc de treball (maxim
9 punts)
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Com a sistema de comprovacio i valoracio d’aquests coneixements, habilitats i aptituds concretes necessaries,
que faciliten i garanteixen la seleccio de la persona candidata més idonia, les persones aspirants han de
presentar una MEMORIA que consistira en un analisi dels processos que gestiona I'area, el desenvolupament
dels mateixos i una proposta d’accié de millora i/o nous projectes vinculats.

La memoria ha de tenir una extensié minima de 20 pagines en DIN A4 (exclosos els annexos) i s’ha de
presentar en format PDF al Registre General de la Diputaci6é de Tarragona, a través de la Seu electronica, en
el termini de 15 dies habils a comptar de 'endema de la data de finalitzacié del termini de presentacié de les
sol-licituds de participaci6.

La Memoria haura de defensar-se davant la Comissié de Valoracié durant un maxim de 20 minuts, finalitzat
el qual la Comissié de Valoracié podra efectuar les preguntes que consideri pertinents relacionades amb la
memoria presentada i defensada.

Per a la defensa de la memodria els aspirants podran utilitzar els mitjans auxiliars que consideri adients
(pissarra, ordinador, etc.).

La Comissié de Valoracié avaluara la memoria des del punt de vista de les habilitats de direccié inherents al
lloc de treball que s’ha de proveir i tindra en compte: I'enfocament i connexié de la memodria amb I'ambit
funcional de I'Area a la qual esta adscrita el lloc de treball, la metodologia, estructura i coheréncia interna de
la memoria, la proposta de nous serveis i accions de millora, 'adequacié del llenguatge emprat tant en la
memoria com en la defensa de la mateixa, i la seva alineacié amb el Pla de Mandat de la Diputaci6.

La no presentacio de la memoria dins de termini comportara I'exclusié de participacioé en aquesta convocatoria.
La memoria té caracter eliminatori i la puntuacié minima per a superar-la es fixa en 5 punts.

5. Puntuacio minima per adjudicar el lloc de treball: 14 punts

6. Comissio de valoracio

6.1. L’organ al qual pertoca el desenvolupament d’aquest procés de provisio és la Comissié de valoracio.

6.2. La Comissio de valoracio pot sol-licitar el nomenament d’assessors o assessores especialistes, que
hauran d’actuar amb veu pero sense vot.

6.3. Els actes i resolucions de la comissié de valoracid, en tant que es tracta d’'un organ col-legiat dependent
de la Presidéncia de la corporacio els actes dels quals no exhaureixen la via administrativa, poden ser objecte
de recurs d’algada davant el president de la Diputacio de Tarragona en el termini i amb els efectes que
estableixen els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, de 1 d’octubre.

7. Resolucio de la convocatoria

7.1. La Comissio de valoracioé ha d’elaborar la proposta definitiva de resolucio del concurs, que ha d’elevar a
I'érgan convocant per tal que, si escau, I'aprovi i elabori la resolucié definitiva del concurs.

La proposta de resolucié ha de recaure en els candidats o candidates que obtinguin la millor valoracié, sempre
que aquesta sigui igual o superior a la puntuacié minima exigida a les bases de la convocatoria.

7.2. L’drgan convocant ha de resoldre la convocatoria dins el termini maxim d’1 mes a comptar de 'endema
de la finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds, llevat que, per causes motivades, s’acordi prorrogar
aquest termini.

7.3. La resolucio definitiva de nomenament s’ha de publicar al tauler d’anuncis de la corporacié, en el BOP i
en el DOGG, i notificar-la.

7.4. Les persones candidates que no obtinguin destinacié en aquesta convocatoria han de romandre en el

lloc que ocupen actualment o en la situacié administrativa que correspongui.
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7.5. En el cas de renudncia, la comissié de valoracié pot proposar un nou candidat o nova candidata, sempre
que es consideri que aquest, seglent per ordre de qualificacio, reuneix els requisits i, si escau, la puntuacio
minima exigida.

El nomenament del nou lloc de treball comportara el cessament en el lloc anterior.
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