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Per Decret del regidor delegat de l’Àrea de Serveis Generals, Hisenda i Bon Govern número 2025012020 de
data 19 de maig de 2025, es van aprovar les bases especifiques que han de regir el procés de selecció per a
la  provisió  en  propietat  de  deu  places  de  tècnic/a  d’administració  general,  de  la  plantilla  de  personal
funcionari de l’Ajuntament de Reus, mitjançant el sistema de concurs oposició i torn lliure, incloses a les
Ofertes Públiques d’Ocupació (OPO) per als anys 2023 (6), 2024 (2) i 2025 (2).

Les esmentades bases es van publicar als butlletins oficials corresponents, al tauler d’edictes electrònic de
l’Ajuntament i a la web municipal http://www.reus.cat.

Per Decret del regidor delegat de l’Àrea de Serveis Generals, Hisenda i Bon Govern número 2026008414 de
data 7  d’abril de 2026, s’ha aprovat l’Oferta Pública d’Ocupació de l’Ajuntament de Reus per a l’any 2026.
Aquesta Oferta Pública d’Ocupació incorpora cinc places de tècnic/a d’administració general,  incloses en el
Grup A, subgrup A1, de la plantilla de personal funcionari de l’Ajuntament de Reus. D’aquestes cinc places,
tres són per torn lliure i dues per torn restringit.

Per Decret del Regidor delegat de l’Àrea de Serveis Generals, Hisenda i Bon Govern número 2026008747 de
data 14 d’abril de 2026 s’han aprovat les Bases Generals reguladores dels processos de selecció de les places
incloses a l’Oferta Pública d’Ocupació de l’Ajuntament de Reus per a l’any 2026.

Per Decret del regidor delegat de l’Àrea de Serveis Generals, Hisenda i Bon Govern número 2026008850 de
data 15 d’abril de 2026, s’ha resolt acumular a la convocatòria  del procés de selecció per a la provisió en
propietat  de  deu  places  de  tècnic/a  d’administració  general  de  la  plantilla  de  personal  funcionari  de
l’Ajuntament de Reus, mitjançant el sistema de concurs oposició i torn lliure, incloses a les Ofertes Públiques
d’Ocupació (OPO) per als anys 2023 (6), 2024 (2) i 2025 (2), tres places de torn lliure corresponents a l’Oferta
Pública d’Ocupació per a l’any 2026 (3). Aquest decret ha estat publicat al Butlletí Oficial de la Província en
data 20 d’abril de 2026. 

Vist l’informe emès per la Cap d’Organització i  Gestió de Persones de data 22 d’abril  de 2026 en el que
manifesta  que la  primera prova  de  la  fase  d’oposició,  prova  teòrica-qüestionari,  del  procés  de  selecció
convocat per a la provisió en propietat de deu places de tècnic/a d’administració general de la plantilla de
personal funcionari de l’Ajuntament de Reus, mitjançant el sistema de concurs oposició i torn lliure, incloses
a les Ofertes Públiques d’Ocupació (OPO) per als anys 2023 (6), 2024 (2) i 2025 (2), està convocada pel proper
dia 18 de maig de 2026 i publicada en la web municipal i tauler d’edictes electrònics.

La  tramitació de  l’acumulació  de les  places incloses  a  l’Oferta  Pública  d’Ocupació per  a  l’any  2026 a  la
convocatòria de les 10 places requereix la publicació en els butlletins oficials, l’atorgament d’un nou termini
de  presentació  de  sol·licituds,  l’aprovació  de  la  llista  provisional  de  persones  admeses  i  excloses,
l’atorgament  del  termini  de  presentació  d’esmenes  o  millora  de  les  sol·licituds  i  l’aprovació  de  la  llista
definitiva de persones admeses i excloses, la qual cosa tot i que es podria realitzar pel tràmit d’urgència,
obligaria a endarrerir per un temps considerable la realització de la primera prova de la fase d’oposició que
ara està programada pel dia 18 de maig de 2026 i amb un possible perjudici  pels aspirants actualment
admesos.

Per tot l’anteriorment exposat es considera oportú deixar sense efecte la resolució l’acumulació de les tres
places de torn lliure de tècnic/a d’administració general de la plantilla de personal funcionari de l’Ajuntament
de Reus incloses a l’Oferta Pública d’Ocupació per a l’any 2026 a la convocatòria de les 10 places de tècnic/a
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d’administració general de la plantilla de personal funcionari de l’Ajuntament de Reus, mitjançant el sistema
de concurs oposició i torn lliure, incloses a les Ofertes Públiques d’Ocupació (OPO) per als anys 2023 (6),
2024 (2) i 2025 (2) i realitzar una nova convocatòria, per l’oferta pública d’ocupació per a l’any 2026 (5).

Vist l’establert als articles 21.1.g) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de Règim Local i
l’article 53.1.h) del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refós de la Llei Municipal i
de Règim Local de Catalunya.

Vist el disposat a l’apartat setè del Decret d’alcaldia número 2023013691 de data 21 de juny de 2023, de
delegació de competències.

Per  tot  això,  i per  decret  del   regidor  delegat  de  l’Àrea  de  Serveis  Generals,  Hisenda  i  Bon  Govern
número2026009504  de data  24 d’abril de 2026, s’ha resolt:

Deixar sense efecte l’establert al Decret del regidor delegat de l’Àrea de Serveis Generals, Hisenda i Bon
Govern número 2026008850 de data 15 d’abril de 2026, d’acumular a la convocatòria del procés de selecció
per a la provisió en propietat de deu places de tècnic/a d’administració general de la plantilla de personal
funcionari de l’Ajuntament de Reus, mitjançant el sistema de concurs oposició i torn lliure, incloses a les
Ofertes Públiques d’Ocupació (OPO) per als anys 2023 (6),  2024 (2)  i  2025 (2),  tres places de torn lliure
corresponents a l’Oferta Pública d’Ocupació per a l’any 2026 (3).

En la data de signatura del document electrònic,

El Secretari General, per delegació de signatura 
El Vicesecretari

Sr Luis Martin Montull
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