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Assumpte

Publicacié al BOPT de les bases especifiques i
convocatoria del procés selectiu mitjancant
concurs-oposicid lliure, d'una plaga de técnic/a
superior en arquitectura, grup A, subgrup Al de
titulacié, en regim funcionari/aria de carrera,
inclosa en l'oferta publica d’ocupacié per a l'any

[

2026.

ANUNCI
AJUNTAMENT DE SALOU

ANUNCI sobre la convocatoria i exposicid al public de les bases especifiques del procés
selectiu d’'una plaga de técnic/a superior en arquitectura, integrada a I'escala d’administracid
especial, subescala técnica, grup A, subgrup Al de titulacid, pel sistema de concurs-oposicio,
en regim funcionari/aria de carrera, inclosa en 'oferta publica d’ocupacié per a I'any 2026.

La Junta de Govern Local reunida en sessi6 ordinaria el 11 de juny de 2026 va aprovar entre
d’altres les bases especifiques que regeixen aquesta convocatoria. Tanmateix, la Junta de
Govern Local reunida en sessi6 ordinaria el 25 de juny de 2026 va aprovar entre d‘altres, una
modificacid en les bases especifiques que regeixen aquesta convocatoria, i que es publiquen
a continuacié com Annex I, en un text integre.

Per decret del regidor delegat de Serveis Generals niUmero 3249/2026, del 15 de juny de
2026, es convoca aquest procés selectiu.

Les sol*licituds per prendre part en aquest procés de seleccid s’han de presentar, segons
indiquen les bases especifiques de la convocatoria, dins el termini de 20 dies habils a
comptar a partir de I'endema de la publicacié d’aquest anunci al BOPT i del seu extracte al
DOGC. També es publicaran integrament al Tauler d’Anuncis de la plana web de
I’Ajuntament de Salou.

Alcalde

Pere Granados
Carrillo
10-07-2026 10:41

Signatura electronica
Firma electronica
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ANNEX I

BASES ESPECIFIQUES DE LA CONVOCATORIA PER A LA SELECCIO D'UNA PLACA DE TECNIC/A
SUPERIOR ARQUITECTE/A, INTEGRADA A L'ESCALA D’ADMINISTRACIO ESPECIAL, SUBESCALA
TECNICA , GRUP A, SUBGRUP Al DE TITULACIO, EN REGIM DE FUNCIONARI/ARIA DE CARRERA, A
COBRIR PEL SISTEMA DE CONCURS-OPOSICIO LLIURE, INCLOSA EN L'OFERTA PUBLICA
D’OCUPACIO 2026.

1.- Objecte, caracteristiques de la placa i funcions a desenvolupar: ..............c..ccceeeeeeiieeriereneesseeens 3
2.- Requisits dels aspirants: .................ccciiiiiiii 3
3um SOLICIUAS: ....ccciiiiiii it e 5
4 .-Drets d/@XAMEN: ...........oiiiiiiiiiie e 7
5.- Llistat d'aspirants: ...........ccccuiiiiiiiiiiiiiiii 7
6.- Publicacions de llistes i resultats ..................cccoevviiiiiiiii 8
7.~ OPGan d@ SEIECCIO: ..........cucueveviueuereretetetetetete st tete et sttt st et et st es s s s s s s s s sssssssesesesebebebebebebesebetesesetans 8
8.- Sistema de selecci6: concurs-0posiCiO HIUKE ..............cceeiieriiiiniiee e 9
9.- Maternitat O Part ... 10
10.- Proves SeIECtiVES ...............ooiiiiiiiiiiiiii i 10

10.1. Fase d’oposici6 - Fins a un maxim de 90 PUNES. ........eeeiveerireeesiessieesseeessieessreessreeessne e s sseeessneeesnneeens 10

10.2.- Fase de concurs: Fins un maxim de 10 PUNES. .....ccveeerreeeireesseessreesseeessmeessneessmeeesnneesssneessneeesnneeens 14
11.- Resultats de la fase d'oposicié i presentacié de documentacié de mérits.................ccccceervernrnne 15
12.- Valoracié de meérits i publicacié de resultats finals del concurs-0posicid...............ccceereeerirerrnnen. 15
13.- Empats en la puntuacio fiNal..............ccoceiiiiiiiiiiee e e 16
14.- Acreditacié de requisits i NOMENamMeNt................occviiiiiiiiiiiie e s 16
15.- Provisid del lloc de treball:................cccoiiiiiiiiiiiiiii e e 16
16.- Periode de PractiqUES: ..............oceeiiiiiiiiii e iee e e see e e e s e e e s n e e s ne e e s nne e e n e e e enre e e enreeereeeanreas 16

16.1- Interrupci6 del periode de PractiqUES: ..........eeicveeeiireriireee e et snne e 17
17.- Aprovats SENSE PIAGA..............cccuriiiiiiiii i 18
18.- Borsa de treball .............coooiiiiiiiiii e e rraas 18

18.1- Causes d'eXClUSIO dE 18 DOISA: ....c.ccuererrereaireeereeessreeereeesreeessneesseessreessneessreessneeesnneeesnneesaneeesnneeans 19

18.2- Causes de modificacié de I'ordre en la llista de candidats: ..........ccovveerireeiieer e 19

18.3- CAUSES A€ SUSPENSIO: ....veeeueeeeureeeserassseeesseeesreeesnseesseesssseesassessaseessmseesaneessseesaneessnneessnsessaneeesnnesans 20

18.4- Crida de persones incloses en les llistes de reserva: .........cccvvvivvviiiiiiiniieniiinn 20
T 1 LT =T Lol T TSP 21
0Bl =T ol 1T 5 oL 21
AN 1 S I L N 22
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BASES ESPECIFIQUES DE LA CONVOCATORIA PER A LA SELECCIO D'UNA PLACA DE
TECNIC/A SUPERIOR ARQUITECTE/A, INTEGRADA A L'ESCALA D'ADMINISTRACIO
ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, GRUP A, SUBGRUP Al DE TITULACIO, EN REGIM DE
FUNCIONARI/ARIA DE CARRERA, A COBRIR PEL SISTEMA DE CONCURS-OPOSICIO
LLIURE, INCLOSA EN L'OFERTA PUBLICA D'OCUPACIO 2026.

1.- Objecte, caracteristiques de la placa i funcions a desenvolupar:

Es objecte de la present convocatoria, la seleccid mitjancant el sistema de concurs-oposicio lliure
d’'una placa de tecnic/a superior en arquitectura, integrada a l'escala d’administracié especial,
subescala técnica, grup A, subgrup Al de titulacid, en régim funcionari/aria de carrera, inclosa en
I'oferta publica d’ocupacio 2026.

Codi placa i denominacio del Lloc de treball

567 - Arquitecte

Nivell de destinacio: 24

Complement especific (Desembre de 2024 ): 1431,13 €
Funcions i tasques del lloc de treball:

- Gestionar els projectes i obres de la via publica, infraestructures i instal*lacions del municipi.

- Responsabilitzar-se de la supervisié de projectes i certificacions aixi com del compliment dels
requisits legals i técnics dels tramits que li siguin assignats.

- Realitzar aquelles inspeccions, comprovacions i visites que li siguin assignades per a vetllar i
controlar pel compliment de la legalitat i de la qualitat técnica d’obres i projectes, tant interns com
d’empreses externes; porta a terme la redaccid, direccid i el seguiment de la realitzacié de les
obres, projectes i serveis;

- Elaborar el treball de camp i de la mecanitzacié de les dades.

- Controlar el pressupost assignat.

- Emetre informes técnics i propostes de resolucio.

- Redactar estudis, estadistiques, memories i altres documents que li siguin requerits.

- Atendre i informar al public en matéries de la seva competéncia.

- Relacionar-se i coordinar-se amb altres institucions i organismes

- Realitzar expedients complexos i redactar plecs de condicions técniques.

- Aquelles altres tasques de caracter similar que li siguin assignades pels seus superiors.

2.- Requisits dels aspirants:

Per prendre part en aquesta convocatoria, els/les aspirants han de complir els requisits segiients amb
anterioritat a la finalitzacié del termini de presentacié de sol"licituds:
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a) Nacionalitat: Ser ciutada espanyol, d'acord amb les lleis vigents, o nacionals de qualsevol altres
Estats membres de la Unid Europea, restant exclosa, en tot cas, I'accés d’aquests Ultims a
aquelles places o carrecs que impliquin exercici d‘autoritat (policia local). En idéntiques condicions
poden accedir a la funcid publica els ciutadans dels estats els quals, en virtut de tractats
internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure
circulacio de treballadors, en els temes en qué aquesta és troba definida en els tractats de la UE.

b) Edat: Haver complert 16 anys i no excedir I'edat establerta com a maxima per a l'ingrés en un cos
0 una escala, o en el seu cas, de I'edat maxima de jubilacié forgosa.

c) Titulacioé: Estar en possessié o en condicions d'obtenir el titol universitari de grau d'arquitectura,
més el mestratge universitari d’habilitacid per a I'exercici de la professid d‘arquitecte, o titulacid
equivalent que I'habiliti per a I'exercici de les funcions, dins del termini de presentacié de
sol*licituds.

En el cas de presentar una titulacié equivalent a I'exigida com a requisit, correspon a l'aspirant
acreditar-ne la seva equivaléncia mitjancant norma legal o certificacié expedida pel Ministeri
d’Educacid, Cultura i Esport.

Les persones aspirants estrangeres han d'estar en possessid d'algun dels titols reconeguts i
homologats a Espanya, de conformitat amb el que estableix la normativa vigent en aquesta
matéria i aportar la justificacié d’equivaléncia.

d) Llengiies: Coneixer les dues llengles oficials a Catalunya (catala i castella): Nivell C1 de Catala i
nivell superior de castella.

Coneixement de catala:

Posseir el certificat de nivell de suficiéncia de catala (C1) de la Direccié General de Politica Linglistica
o alguna de les titulacions equivalents d'acord amb el Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre
avaluacid i certificacid de coneixements de catala (modificat pel Decret 3/2014, de 7 de gener de
2014) i I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, pel qual es refonen i actualitzen els titols, diplomes
i certificats equivalents als certificats de coneixement de catala de la Direccid General de Politica
Linguistica (modificada parcialment per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d’abril).

Aixi mateix, és d'aplicacié el Decret 161/2002, d'11 de juny, sobre l'acreditacié del coneixement del
catala i l'aranés en els processos de seleccid de personal i de provisié de llocs de treball de les
administracions publiques de Catalunya. Cas que no es pugui acreditar el nivell de catala establert,
I'aspirant haura de realitzar la prova de catala en els termes establerts en aquestes bases
especifiques.

Coneixement de castella:

Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola i no siguin originaries de paisos en que
el castella sigui llengua oficial hauran d’acreditar posseir coneixements de llengua castellana de nivell
superior o nivell C2.
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L'acreditacié d'aquest coneixement es realitzara mitjangant la superacié de la prova o exercici establert
en aquestes bases especifiques, o la presentacié d’un dels documents que s’indiquen a continuacio:

o Certificat conforme han cursat la primaria i/o la secundaria i/o el batxillerat a I'Estat espanyol.

o Diploma d’espanyol de nivell superior o nivell C2 que estableix el Reial decret 1137/2002, de
31 d’octubre, o equivalent, o certificacié académica que acrediti haver superat totes les proves
dirigides a l'obtenci6 d'aquest.

o Certificat d’'aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials d'idiomes.

f) Complir les condicions especifiques per exercir les funcions que dins el cos i I'escala li poden ser
encomanades, d'acord amb alld que es prevegi per reglament.

g) No estar inhabilitat per a I'exercici de les funcions publiques ni estar separat, mitjancant expedient
disciplinari, del servei de qualsevol administracié publica, ni haver estat acomiadat disciplinariament a
I'ambit del sector public.

h) No patir cap malaltia, deficiéncia o limitacidé en la seva capacitat fisica, psiquica o sensorial que
impedeixi o sigui incompatible amb I'exercici normal de les corresponents funcions.

i) No trobar-se afectat per causa d'incompatibilitat establerta per la Llei 53/1984, de 26 de desembre.
3.- Sol*licituds:

3.1 Les sol'licituds per participar en aquest procés selectiu s’han de presentar dins el termini de 20
dies habils a comptar a partir de 'endema de la publicacié de la convocatoria al BOPT i del seu
I'extracte al DOGC:

La sol'licitud s’ha de presentar de forma electronica mitjancant el tramit telematic que esta
disponible en el procediment publicat a la Seu Electronica de I'Ajuntament, (www.salou.cat), de
conformitat amb I'article 66.6 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu de les
administracions publiques.

Dins la convocatoria es podran consultar les bases del procés selectiu i tota la documentacio del
procés. Per tenir accés al tramit sera necessari identificar-se amb certificat digital, identificacio IDCAT,
0 qualsevol altre mitja de certificacid electronica. El procediment finalitza amb el pagament dels drets
d’examen mitjancant la targeta de credit.

En cas de presentar la sol'licitud de manera presencial, I'Administracié, de conformitat amb el que
estableix I'article 68.4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, fara un requeriment a les persones aspirants perqué la duguin a terme en
la forma indicada anteriorment. Es considera com a data de presentacio de la sollicitud aquella en
queé s'hagi dut a terme I'esmena.

Les sol-licituds que es presentin en el registre per qualsevol altra via diferent d'aquest tramit telematic
es consideraran com a no presentades.
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Els/les aspirants que participen en aquesta convocatoria no han de presentar dades o documents que
ja estiguin en poder de l'administracié actuant, que hagin estat elaborats per qualsevol altra
administracié o aquells que hagin aportat a qualsevol altra administracié (en aquest cas han d'indicar
en quina administracié s’han aportat).

3.2 Les persones que desitgin participar al procés selectiu, hauran de presentar la
segiient documentacio (original o copia compulsada):

1. Model d'instancia especifica on s'inclou la declaracid responsable de compliment de tots els
requisits per participar a la convocatoria.

2. Master habilitant per a exercir d'arquitecte, o titulacié equivalent que I'habiliti per a I'exercici
de les funcions.

3. Certificat de coneixements del nivell de catala requerit.

4. Documentacié acreditativa dels coneixements requerits de llengua castellana, per aquells
aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola, ni la d'un pais on I'espanyol sigui la llengua
oficial.

5. Justificant de pagament dels drets d’examen o documents acreditatius de la seva exempcid,
en cas de ser pagament per transferéncia o a caixa del propi Ajuntament de Salou.

6. Document de declaracid responsable de mérits on es relacionaran tots els merits que I'aspirant
volen al‘legar.

IMPORTANT: NO S’ADJUNTARA CAP DOCUMENTACIO D'ACREDITACIO DE MERITS,
NOMES L’ANNEX.

La documentacio acreditativa dels meérits de la fase de concurs no ha de ser presentada per les
persones aspirants en el moment de fer la sol'licitud de participacio en la convocatoria, ja que s’obrira
posteriorment un termini per presentar aquesta documentacié, només per als aspirants que hagin
superat la prova de coneixements que permet la inclusié a la borsa de treball.

Els serveis prestats al Ajuntament de Salou i al Patronat de Turisme de Salou es comprovaran d’ofici a
partir de les dades que constin al registre de gestié de personal de I'Ajuntament sempre que
s’incloguin a l'annex de meérits.

Amb la formalitzacié i presentacié de la sol'licitud, les persones aspirants donen el seu consentiment
al tractament de les dades de caracter personal que son necessaries per prendre part en la
convocatoria, i per a la resta de la tramitacié del procés selectiu.

Aixi mateix, accedeixen a que les persones gestores dels processos selectius de I'Ajuntament de Salou,
aixi com el tribunal qualificador, puguin accedir a les bases de dades de les Administracions Publiques
per comprovar d'ofici les acreditacions dels requisits, a través de les plataformes de dades, mitjangant
els serveis de Via Oberta del Consorci AOC.

Les persones aspirants també declaren responsablement amb la sol'licitud, que tenen la capacitat
funcional per acomplir les taques propies de la placa convocada, i que no estan separades del servei
de cap Administracié publica ni inhabilitades per ocupar carrecs i desenvolupar funcions publiques.
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La instancia i I'annex de declaracié responsable de mérits es podra descarregar a I'apartat de tramits a
la seu electronica de I'Ajuntament.

4 .-Drets d’examen:

La taxa és de 49 euros, segons ordenances fiscals.
Aquesta taxa es pot abonar de diferents maneres:

a) En el moment de realitzar la inscripcié per instancia a la seu electronica, el pagament es fara de
forma automatica a través de la mateixa plataforma en finalitzar el tramit.

b) A la Unitat de Caixa de I'Ajuntament (planta baixa).
¢) Gir postal (a qualsevol oficina de correus).

d) Transferéncia bancaria al nimero de compte de I’Ajuntament: ES31 0081 1587 52 0001012911
(S'HA D'INDICAR CLARAMENT EL NOM I COGNOMS, DNI I A QUIN PROCES SELECTIU PARTICIPA).

Exempcions de les taxes:

e Les persones amb discapacitat igual o superior al 33 per 100 han d’aportar juntament amb la
instancia document acreditatiu d’aquest fet.

e Les persones que figurin com a demandants de treball durant el termini, com a minim, d'un mes
anterior a la data de publicacié de la convocatoria en la que sol*licitin la seva participacid i que,
aixi mateix, no tinguin rendes superiors, en cOmput mensual, al salari minim interprofessional.

Per tal de gaudir de l'exempcid de pagament s’ha d’especificar a la instancia de sol'licitud de

participacié en el procés selectiu i I'Ajuntament consultara d’ofici que I'aspirant compleix aquests

requisits per gaudir de I'exempcio.

Si no el compleix, sortira com a exclos al llistat provisional podent esmenar aquest defecte abonant els
drets d’'examen en termini d’esmenes.

La sol'licitud i la taxa s'han de presentar i pagar en el termini que estableixen les bases de la
convocatoria per presentar la sol*licitud d'inscripcié i no s'admetra el pagament fora d'aquest termini.

La manca de presentacid de la sol'licitud o de pagament de la taxa dins del termini establert
comportara la no admissié de la persona aspirant a les proves selectives.

5.- Llistat d’aspirants:

Un cop finalitzat el termini de presentacié d’instancies, en el termini maxim d'un mes, es dictara
resolucié aprovant les llistes provisionals d'admesos i exclosos i la composicié inicial dels membres del
tribunal qualificador.

Aquest llistat provisional es publicara al Tauler d’Anuncis de la corporacid, al mateix apartat on s’han
fet publiques les bases de la convocatoria.
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El tribunal qualificador no excloura als/les aspirants que havent-se presentat al procés selectiu i hagin
declarat a la seva instancia que reuneixen els requisits per participar-hi, i no hagin aportat la
documentacié necessaria per demostrar-ho.

Aquestes dades es comprovaran al finalitzar el procés selectiu, abans de la proposta de homenament i
els/les aspirants que no reuneixin els requisits per participar seran eliminats del procés selectiu i de les
borses de treball que se'n poguessin derivar, tot i haver realitzat totes les proves i haver-les superat.

Les errades materials de fet es podran esmenar, en qualsevol moment, d'ofici o a peticid dels
interessats.

Un cop publicades les llistes provisionals les persones participants tindran un periode de 10 dies habils
per a esmenes i possibles reclamacions. Aquestes s’hauran de resoldre en el termini maxim dels 30
dies segtients a la finalitzaci6 del termini de presentacio.

Transcorregut aquest termini sense que s’hagi dictat resolucid, les al'legacions s’entendran
desestimades.

Si s'accepta I'esmena i/o reclamacio es tornara a publicar la relacié de persones admeses i excloses a
la pagina web.

6.- Publicacions de llistes i resultats

Tant la publicacié del llistat provisional i definitiu d’aspirants admesos i exclosos com les publicacions
dels diversos resultats dels aspirants a cadascun dels exercicis del procés selectiu es realitzaran al
tauler d’anuncis de la plana web de I'Ajuntament.

La publicacié de les dades personals es fara seguint la normativa vigent en proteccié de dades.

Si la persona interessada al'lega la no publicaci6 de les seves dades de manera justificada,
I'organisme valorara la peticio i implementara les mesures de proteccié necessaries. Aquesta sol*licitud
es pot fer en qualsevol moment del procés selectiu.

7.- Organ de seleccié:

El tribunal qualificador estara format per funcionaris/aries de carrera o personal laboral fix , per un
nombre senar La designacié dels membres incloura la dels/de les suplents respectius. La seva
composicio s’haura d'ajustar als principis d’imparcialitat i professionalitat dels seus membres i s’ha de
tendir a la paritat entre dona i home.

La pertinenga als organs de seleccid sera sempre a titol individual, sense que es pugui exercir en
representacié o per compte d‘altre.

La seva composicio ha de guardar la seglient proporcionalitat:

e Un terg a proposta de I'Escola d’Administracié Publica de Catalunya.
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e Un terg integrat per membres o funcionaris de la mateixa corporacié. Un d'ells sera
President/a del Tribunal Qualificador.
¢ Un terg integrat per personal técnic que pot ser o no de la mateixa entitat.

Hi haura un/a secretari/aria que actuara amb veu pero sense vot, i que podra ser un dels vocals del
tribunal.

Si la secretaria del tribunal qualificador recau en un dels vocals tindra veu i vot perd es computara
com un Unic vot.

El Tribunal qualificador no es podra constituir ni actuar si no hi son presents més de la meitat dels
seus membres, titulars o suplents indistintament. L'assisténcia del president i del/la secretari/aria sera
sempre necessaria.

El Tribunal esta facultat per resoldre tots els dubtes o les discrepancies que es produeixin durant el
desenvolupament del procés selectiu.

L'abstencid i recusacié dels membres del tribunal i/o dels assessor/es s’ha d’ajustar al que preveuen
els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, de I'1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

El Tribunal Qualificador podra comptar amb assessors/es per a la celebracié de totes o alguna de les
proves, especialistes en la matéria objecte de la convocatoria, en seleccié de personal i en matéria
lingliistica que col'laboraran amb I'0rgan de seleccié exclusivament en l'exercici de les seves
especialitats técniques i no tindran la condici6 de membres del Tribunal Qualificador i actuaran amb
veu pero sense vot.

8.- Sistema de seleccid: concurs-oposicio lliure

La seleccid pel sistema de concurs oposicid consisteix en la superacid de les proves corresponents, la
valoracié dels merits de la fase de concurs i las superacié d'un periode de practiques de sis mesos.

El dia, hora i lloc d'inici de la primera prova es publicara juntament amb el llistat definitiu d’admesos i
exclosos.

La data, hora i lloc de realitzacid de la segona prova i seglients seran determinats per I'0rgan
qualificador i se'n donara publicitat juntament amb els resultats de la prova anterior al tauler d'anuncis
de la plana web de la Corporacio, www.salou.cat.

Amb aquesta publicacié es considerara realitzada l'oportuna notificacid als interessats.

L'ordre d’actuacioé dels i de les aspirants per a aquells exercicis que no puguin fer-se conjuntament
s'establira per sorteig, que es realitzara de manera prévia al de l'inici de les proves i es comunicara
per escrit o oralment per I'drgan qualificador.

Per cadascuna de les proves es realitzara una Unica crida. Els aspirants que no compareguin en el lloc,
data i hora assenyalats, fins i tot per raons de forga major, seran definitivament exclosos del procés
selectiu.
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9.- Maternitat o Part

En cas d'embaras o part es facilitara 'adaptacié dels mitjans per fer les proves o, si aixd no fos
possible, s'establira que es puguin fer en un moment posterior. Aquest fet s'ha d'informar al tribunal
qualificador mitjangant instancia geneérica adjuntant la documentacié necessaria per justificar aquest
fet i el tribunal respondra per escrit a aquesta peticid.

Si I'drgan qualificador té coneixement que algun dels aspirants no reuneix integrament els requisits
per participar en la convocatoria, en qualsevol moment del procés selectiu, podra proposar, amb
audiéncia prévia de l'interessat, la seva exclusio.

10.- Proves selectives

A continuacio es detallen les diferents proves a realitzar en aquest procés selectiu:

PROCES SELECTIU CONCURS-OPOSICIO

1) Primer exercici. Examen tipo test. Maxim 25 punts.
(obligatori i eliminatori)

2) Segon exercici. Prova Practica. Maxim 40 punts.
(obligatori i eliminatori)

FASE 1 - OPOSICIO (90 punts) 3) Tercer exercici. Proposta/memoria. Maxim 25 punts.
(obligatori i eliminatori)

4) Quart exercici (de caracter obligatori i eliminatori):
Prova de llengua catalana. Apte/No Apte.

5) Cinqué exercici (de caracter obligatori i eliminatori):
Prova de llengua castellana. Apte/No Apte.

A) Formacio Professional (Maxim 3 punts)
FASE 2 — CONCURS (10 punts) B) Experiencia Professional (Maxim 4 punts)
C) Titulacions diferents a la requerida (Maxim 2 punts)
D) Actici equivalents: Fins a un maxim de 0.75 punts.

E) Catala nivell C2: 0.25 punts.

Ayuntamiento de Salou. Documento firmado electronicamente. Puede consultar su autenticidad en http:/fwww zalou. cativalidacio con el codigo:

10.1. Fase d’oposicid - Fins a un maxim de 90 punts.

10.1.1 Primer exercici. Examen tipus test (De caracter obligatori i eliminatori: 25 punts).

Consistira en respondre per escrit, en un periode maxim d'una hora, un qgiestionari de 25 preguntes
amb respostes alternatives sobre el contingut del programa de temes que figura en l'annex II
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d’aquestes bases. Es qualificara amb 1 punt cada resposta correcta i restara amb 0,20 punts cada
resposta incorrecta.

Les preguntes sense resposta no penalitzaran.

El tribunal qualificador afegira tres preguntes de reserva en aquest exercici les quals I'aspirant haura
de contestar perd no es valoraran a no ser que s'impugni alguna de les 25 preguntes del temari i el
tribunal decideixi declarar-la nul*la i passar a alguna de les de reserva.

La puntuacié maxima de l'exercici exercici és de 25 punts. Per superar aquesta prova caldra obtenir
una puntuacié minima de 10 en tot I'exercici, tot i que I'organ de seleccié podra atorgar el caracter
d’eliminatori a alguna de les preguntes individualment o en conjunt, el que es fara constar a I'examen.

La durada maxima d‘aquest exercici el determinara el tribunal i sera d’una hora i mitja com a maxim.
10.1.2. Segon exercici. Prova practica (de caracter obligatori i eliminatori: 40 punts).

Aquest exercici consistira en la realitzacié d’'un o varis suposits de caracter practic proposats pel
tribunal abans del comencament de I'exercici, relacionats amb les matéries compreses en el temari
especific de I'annex II (tema 19 — tema 90) i, les funcions, atribucions i comeses propies del lloc a
ocupar a I'Ajuntament de Salou, quedant a judici del tribunal el seu contingut, caracteristiques i forma
de realitzacid.

La durada assignada per resoldre I’ exercici d'aquest exercici no superara les quatre hores.
La puntuacié maxima total de I'exercici és de 40 punts.

El tribunal qualificador abans de l'inici de I'exercici informara als/a les aspirants quina és la puntuacio
maxima que atorgara en cada un dels supdsits practics i el minim de puntuacié per superar cadascun
d'ells.

Per superar aquesta prova caldra obtenir una puntuacié minima de 20 punts.
10.1.3 Tercer exercici. Proposta/Memoria. (de caracter obligatori i eliminatori: 25 punts).

Presentacié davant del tribunal d'una proposta/memoria sobre un tema concret d'utilitat per
I’Ajuntament de Salou en relacié al temari i les funcions establertes a les bases.

Els aspirants que hagin arribat a aquesta fase hauran de presentar una proposta teorica practica al
tribunal.

Els candidats hauran de preparar una presentacié de 15 minuts com a maxim sobre com millorar un
aspecte actual de la gestid interna de I'Ajuntament en el que s’estigui treballant en la seva millora o
implementacio.

Aquesta proposta fara referencia als coneixements i habilitats practiques necessaries per desenvolupar
de forma correcta les funcions del lloc de treball convocat.
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Aquesta haura d'incloure propostes innovadores o adaptades pel departament corresponent,
concretament per la gestio interna o externa dels departaments corresponents.

A fi de qué tots els/les aspirants parteixin de la mateixa base, els dies previs a la data de la prova,
se’ls proporcionara l'enunciat definitiu i continguts minims sobre els que haura de realitzar la
presentacio i es donara temps suficient per que els aspirants la puguin preparar.

Forma de realitzacio de la prova:

El candidat fara la proposta d'aquest projecte al tribunal de la manera que consideri més idonia, tenint
en compte que es fara en una sala on es contara amb ordinador portatil i projector.

Amb caracter general s’han de tenir en compte els segiients aspectes que es valoraran dins de les
competéncies basiques que es busca avaluar:

e La comunicacié ha de ser clar i concisa i s'han d'oferir detalls sobre el servei, els seus
objectius i els beneficis que aportara a la gestio futura per I'Ajuntament.

o Habilitats de presentacié: S'avaluaran les seves habilitats de presentacié el propi candidat com
la claredat del discurs, I'Us efectiu de recursos visuals, la capacitat de respondre preguntes de
manera coherent i persuasiva, i la confianga en la comunicacié oral de I'aspirant.

Aquesta proposta s’haura de de presentar i defensar davant el tribunal i tindra una durada d’entre 10 i
15 minuts maxim. S’ha de tenir en compte que penalitzara no complir amb el temps maxim i minim
establert.

Les competéncies que s'avaluaran durant la presentacié son les segiients, cadascuna de les quals
puntuara un maxim de 5 punts:

- Innovacio: La innovacié implica la capacitat per generar i aplicar noves idees, solucions i
metodologies que millorin els processos i resultats dins de I'organitzacid. Aquesta competencia
requereix una mentalitat oberta al canvi i la iniciativa per explorar alternatives creatives que
aportin valor afegit i avantatges competitius.

- Capacitat d'organitzacio del Treball: L'organitzacié del treball consisteix en la capacitat per
planificar, coordinar i gestionar de manera eficient les tasques i els recursos disponibles per assolir
els objectius establerts. Aquesta competéncia inclou I'optimitzacié del temps, la prioritzacié de les
activitats i I'assignacié adequada de responsabilitats per garantir una execucio eficag i ordenada.

- Flexibilitat i adaptacio: La flexibilitat i I'adaptacid fan referéncia a la capacitat d'ajustar se
rapidament i de manera efectiva a nous contextos, requisits o circumstancies canviants Aquesta
competéncia implica ser receptiu als canvis, mantenir una actitud positiva davant les novetats i
modificar els plans o estratégies segons les necessitats emergents sense perdre eficiéncia ni
qualitat.

- Comunicacid: La comunicacio és la competéncia que permet transmetre informacié de manera
clara, concisa i efectiva, tant de forma oral com escrita. Aquesta habilitat inclou I'escolta activa,
I'expressio d'idees de manera coherent i la capacitat per adaptar el missatge a diferents plblics i
contextos, facilitant aixi la comprensid i la col*laboracid entre els membres de I'organitzacid.
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També forma part d’aquesta competéncia les seves habilitats de presentacié, com la claredat del
discurs, I'is efectiu de recursos visuals, la capacitat de respondre preguntes de manera coherent i
persuasiva, i la confianga en la comunicaci6 oral de I'aspirant.

- Orientaci6 al client Intern i Extern: L'orientacié al client intern i extern implica la capacitat de
comprendre i satisfer les necessitats i expectatives dels clients, tant dins com fora de
I'organitzacié. Aquesta competéncia inclou I'atencid personalitzada, la resolucié efectiva de
problemes, i la creacid de relacions de confianga i fidelitat, garantint un servei excel*lent que
afavoreixi la satisfaccio i el compromis dels clients.

Per superar aquesta prova cal haver obtingut un minim de 5 punts.

10.1.4. Quart exercici (de caracter obligatori i eliminatori): Prova de llengua catalana.

Les persones aspirants que no hagin acreditat documentalment els coneixements de catala exigits en
aquestes bases hauran de superar una prova de llengua catalana que determini el tribunal d'acord
amb el nivell exigit a les bases.

Consistira en la realitzacié d'una prova de coneixements de la llengua catalana equivalent al nivell C1
de la Junta Permanent de Catala, durant el temps que I'drgan de seleccié estimi necessari.

L'aspirant podra acreditar el nivell C1 de catala el mateix dia de la realitzacié de I'exercici S'haura de
presentar al lloc i hora que se I'ha convocat/ada per realitzar la prova i aportar original i copia del
document acreditatiu. El/la técnic/a de Normalitzacié Lingliistica verificara el document i en el mateix
moment donara, si s'escau, I'apte/a a l'aspirant.

L'exercici es qualificara com a apte o no apte. Caldra la qualificacié d'apte/a per superar la prova i
passar a la segiient.

10.1.5. Cinqué exercici (de caracter obligatori i eliminatori): Prova de llengua castellana.

Les persones candidates que no tinguin la nacionalitat espanyola i no siguin originaries de paisos en
que el castella sigui llengua oficial, que no hagin acreditat documentalment els coneixements de
castella exigits en aquestes bases hauran de superar una prova de llengua castellana que determini el
tribunal d'acord amb el nivell exigit a les bases | Consisteix en una prova de coneixements de llengua
castellana de nivell superior.

La qualificacid de la prova sera d’apte/a o no apte/a i caldra obtenir la qualificacid6 d‘apte/a per
superar l'exercici i passar al segiient.

Resten exempts/es de la realitzacié d'aquesta prova els/les aspirants que acreditin documentalment,
com a maxim, fins al moment d’inici d’aquesta prova, estar en possessio dels coneixements de llengua
castellana de nivell superior.

També restaran exemptes, aquelles persones que manifestin en la sol'licitud de participacié al procés
haver acreditat documentalment tenir el nivell exigit de conformitat amb I'establert en aquestes bases

13g27

Ajuntament de Salou - Passeig del 30 d'octubre, 4, 43840, Salou Telf. 977309200\ Fax 977309220\ www.salou.cat

BOPT sutleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 22-7-2026 | CVE 2026-06683 | Pag. 13-27 | https://dipta.cat/bopt <> biputaciTarragona



Ajuntament
de Salou

0T654B4B1X5V4N210C7R

Ajuntament de Salou: Document signat electronicament. Pot consultar la seva autentictat a http:/fwww zalou. cativalidacio amb el codi:

"
En
o
o
=
[=1
a
=
]
m
=
‘m
=
=
[o=]
=
=
=2
m
w
=
=
>
=
-
=
=
=
=
=
)
=
=]
i
=
=
[E]
=
=
m
=
@
it
&
=
=
@
=
=]
a
:
=
o
[it]
i
=
&
E
]
8
=
-5
=)
o
L)
o
5
@
E
E
=
o
2
=
]
E
=
]
[=]
]
=
=]
™
[74]
0
h=
o
2
=
i
E
m
=
=
=
=

Unitat / Departament

Unitat De Gestié De Personal
U692

Codi de verificacio

0T654B4B1X5Vv4

210C7R

N
Codi de document Ndm. d'expedientt 26-06-26 09:34
PER1AIO1CY 8394/2026

i/o haver participat i obtingut plaga en processos selectius anteriors per accedir a aquest Ajuntament
en els quals hi hagués establerta una prova de castella del mateix nivell o superior.

10.2.- Fase de concurs: Fins un maxim de 10 punts.

L'organ qualificador donara un termini als/a les aspirants que han superat tota la fase d’oposicid
perqué aportin els originals de tota la documentacié de mérits que han al*legat a I'annex de declaracié
responsable de merits que van presentar juntament amb la instancia de participar en aquest procés
selectiu.

No es valorara cap altre mérit que no estigui relacionat a I'annex i si l'aspirant no presenta aquest
annex en termini de presentacié d'instancies o esmenes no es valorara cap merit a aquest aspirant,
quedant la puntuaci6 total d’aquesta fase a 0.

El desglossament de la puntuacié d'aquests mérits s'especifica a continuacio:

a) Formacio professional: fins a un maxim de 3 punts

Cursos de formacio i perfeccionament relacionats amb les funcions del lloc de treball convocat,
realitzats en els Ultims cinc anys.

- D'entre 5 a 20 hores: 0,10 punts.

- De 21 a 40 hores: 0,20 punts.

- Més de 40 hores: 0,30 punts

b) Experiéncia professional: Fins a un maxim de 4 punts.

bl) Per experiencia al sector public en qualsevol administraci6 en qualsevol modalitat de
contractacié/nomenament excepte carrec eventual desenvolupant les funcions com a técnic/a
mitja/ana o superior dels departament d'urbanisme i planejament, o categories assimilades
es puntuara amb 0,10 per mes treballat, fins un maxim de 2 punts.

L'acreditacid de I'experiéncia laboral en aquest apartat b1l) es fara mitjancant certificat de serveis
prestats o certificat de de |'entitat emissora.

b2) Serveis prestats a I'ambit privat en llocs de categoria similar al lloc de treball que es convoca a
rad de 0,10 punts per mes treballat fins un maxim de 2 punts.

L'acreditacié de I'experiéncia laboral en aquest apartat b2) es fara mitjancant certificat de serveis
prestats o tasques realitzades, contracte laboral i informe de vida laboral.

En qualsevol cas, si es considera convenient es podra convocar a I'aspirant a una entrevista curricular
en la qual podra aportar qualsevol altra document que el tribunal sol-liciti només en el sentit de poder
aclarir el mérit ja presentat amb anterioritat.
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c) Titulacions diferents a la requerida: Fins un maxim de 2 punts

Postgraus relacionats amb la matéria convocada 0.5 punts
Diplomatures o graus universitaris diferents a la presentada | 1 punt.
com a requisit relacionades amb la matéria de la plaga
convocada, que puguin vincular-se amb les funcions de la
plaga.

Master relacionats amb la mateéria de la placa convocada. 1.5 punts.

IMPORTANT: Si la titulacidé que s'al’lega es la que s'ha utilitzat com a titulacio requerida no es tindra
en compte en aquest apartat.

d) ACTICi equivalents: Fins a un maxim de 0.75 punts.
Es valoraran les competéncies en tecnologies de la informacié i la comunicacié (Certificats ACTIC i
equivalents)

- Certificat de nivell avangat: 0.75 punts.
- Certificat de nivell mitja: 0,50 punts.
- Certificat de nivell basic: 0,25 punts.

e) Catala nivell C2: 0.25 punts.

11.- Resultats de la fase d’oposicid i presentaciéo de documentacio de mérits

Un cop finalitzada la fase d’oposicié, I'0rgan qualificador fara public al Tauler d’Anuncis de la plana
web, el llistat de les puntuacions obtingudes a la fase d‘oposicid i donara un termini als aspirants que
I'hagin superat, per tal d'aportar la documentacié original justificativa dels mérits que han relacionat a
I'annex de declaraci6 responsable.

No s'admetran més meérits que els declarats a 'annex de mérits presentats inicialment.

Tota la documentaci6 que es presenti en llengua estrangera ha d’anar acompanyada de la
corresponent traduccié jurada.

12.- Valoracié de mérits i publicacié de resultats finals del concurs-oposicio

Un cop valorats els mérits I'drgan qualificador fara public al tauler d’Anuncis de la plana web el resultat
final d'aquest procés selectiu.

Aquest sera la suma de la fase d'oposicié juntament amb fase de concurs i emetra la relacié de
persones aprovades que es publicara juntament amb la proposta de nomenament de la persona que
hagi tret la millor puntuacio a les vacants convocades.
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13.- Empats en la puntuacio final

En cas d’empat en el resultat final del concurs-oposicid, aquest es dirimira de la manera segtient:

e Major puntuaci6 cas practic

e Major puntuacié en el tipus test

e Major puntuacié mérits professionals

e Major puntuacié mérits académics: formacio.

14.- Acreditacio de requisits i Nomenament

Juntament amb la publicacid de la proposta de nomenament de I'aspirant declarat/ada aprovat/da, es
fara publica la relacié de persones aspirants de les quals no s’hagin pogut comprovar d’ofici els
requisits per participar en el procés de seleccio.

Aquests aspirants disposaran del termini que marqui el tribunal qualificador per presentar al registre
general de I'Ajuntament, l'original de la documentacid requerida que no s’ha pogut comprovar.

Les persones aspirants que no presentin la documentacid dins del termini fixat o que es comprovi que
no compleixen algun dels requisits assenyalats, o que es verifiqui que hi ha alguna deficiéncia
d’acreditacié d’algun mérit que modifica la seva puntuacié perdent la posicid que dona dret a placa, no
podran ser nomenats o contractats i, en consegiiéncia, s’haurien d’anul*lar les seves actuacions, sens
perjudici de la responsabilitat en qué hagin pogut incorrer per falsejar la sol'licitud inicial o la
documentacié acreditativa.

La formalitzacié del nomenament/contractacié restara condicionat a I'acompliment i I'acreditacié de la
totalitat dels requisits formals de la convocatoria, en cas d’acreditar-se el no compliment el/la
candidat/a quedara exclos/a del procediment, passant al seglient aspirant del llistat per ser proposat
el seu nomenament.

No obstant I'anterior, el tribunal qualificador podra requerir, amb caracter previ a la proposta de
nomenament/contractacio, I'acreditacié d'aquests requisits.

15.- Provisio del lloc de treball:

El lloc a proveir és: Técnic/a superior en Arquitectura.
Codi: 567

Es proveira per rigords ordre de puntuacid, a I'aspirant amb major puntuacié se li assignara el lloc de
treball.

16.- Periode de practiques:

L'aspirant que hagi superat les proves indicades, i que sigui proposat pel tribunal haura de realitzar un
periode de practiques amb caracter selectiu de 6 mesos en el lloc assignat.
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Durant aquest periode el/la funcionari/aria ha d'assistir als cursos de formacié que la corporacié pugui
organitzar.

Sera necessari per superar aquest periode obtenir una qualificacié d'apte/a.

L'aspirant que no superi aquest periode perdra tots els drets al seu homenament com a funcionari de
carrera per resoluci6 motivada de l'alcalde o regidor en qui delegui, a proposta del cap del
departament on s'hagi realitzat aquest periode i prévia audiéncia d’aquest.

El tribunal de seleccié podra resoldre el periode de practiques sense esgotar-lo de forma completa si
disposa d’elements suficients de judici per dictaminar-ne la superacié o no.

En cap cas es podra resoldre el periode de practiques abans d’haver-se realitzat 1/3 parts del periode
maxim previst.

La valoracid i qualificacié de la fase de practiques la fara el cap del departament i es fara en una
acta/un informe on es recollira els aspectes de treball personal de I'aspirant i que, en tot cas, seran les
seguents:

1- Desenvolupament professional:

1.1.Aplicacioé correcta els coneixement i procediments.

1.2.Prendre decisions adequades amb autonomia.

1.3.Saber actuar amb la rapidesa necessaria.

1.4.Saber solucionar els problemes corresponents a la seva categoria.

2- Disposicio a I'aprenentatge i millora:

2.1.Predisposicié per aprendre i adquirir nous coneixements.

2.2.Proactivitat en el lloc de feina: cerca activa d‘informacid, recursos i noves oportunitats
d’aprenentatge.

2.3.Realitzacio de propostes de millora vers el treball.

3- Adaptacio a I'entorn laboral:

3.1.Col"laboracié amb els companys: ha participat en tasques compartides i esta disposat/da a
ajudar.
3.2.No crear conflictes ni participar en els mateixos. Contribueix positivament al clima de
I'equip.
3.3. Complir satisfactoriament les tasques assignades a cada servei.
La no superacié de qualsevol d’aquests items mencionats comportara automaticament la qualificacio
de NO APTE/A, i per tant, el cessament del seu nomenament. El periode minim de practiques s'ha de
completar abans que emeti la seva qualificacio.

16.1- Interrupcio del periode de practiques:

El comput del periode de practiques queda suspés quan es produeixen les segiients casuistiques i es
repren en acabar aquestes:
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e Baixa per Incapacitat temporal

e Vacances

e Permis per naixement de fill/a prematur/a i/o hospitalitzacié de nounats
e Permis de maternitat/adopcid o acolliment

e Guarda amb finalitat d'adopcié

e Permis de lactancia en cas que s’opti per compactar-la

e Permis per naixement dels progenitors o adoptants o acollidors
e Lliceéncia per matrimoni/formacié de parella de fet

o Llicéncia per atendre familiars a carrec

¢ Risc durant I'embaras

e Risc durant la lactancia

e Permis per violéncia de génere

17.- Aprovats sense placa

En aplicacié de la disposicid addicional trentena del text unic dels preceptes de determinats textos
legals vigents a Catalunya en materia de funcié publica, aprovat mitjancant el Decret legislatiu 1/1997,
de 31 d'octubre, en cas de produir-se noves vacants de la mateixa categoria de la placa convocada
durant els dos anys seglients a aquesta convocatoria, aquestes es podran adjudicar a les persones
que hagin superat el procés selectiu en les seves fases d'oposicié i concurs sense obtenir placa.

Aquesta adjudicacio respectara I'ordre de persones aprovades; les quals podran ser nomenades com a
funcionaris/aries en practiques, passant a realitzar el periode de practiques descrit a la base setzena, i
seguint el procés de seleccié en aquella fase.

No es pot adjudicar aquesta plaga abans de I'any de la seva meritacid per tal de garantir que no se
superi la taxa de reposicid i es redueixi la temporalitat.

La relacié d'aspirants aprovats sense placa queda automaticament sense efecte un cop transcorreguts
tres anys a comptar de la data de resolucié de la convocatoria del procés selectiu corresponent o quan
es resolgui una posterior convocatoria d'un altre procés selectiu del mateix cos, escala o especialitat.

18.- Borsa de treball

Les persones aspirants que no hagin estat proposades per al seu nomenament o contractacié per
manca de plaga, passaran a formar part d'una borsa de reposicié quan I’Ajuntament tingui la
necessitat d'incorporacié de personal temporal amb categoria de técnic superior.

També passaran a formar part de la borsa de treball, a continuacié de les anteriors, les persones que
hagin superat almenys el primer exercici relatiu a l'examen test sobre matéries comunes i
especifiques, la seva puntuacié a la llista de la borsa de reposicio sera la suma de totes les
puntuacions obtingudes als exercicis realitzats, inclosos els que no obtinguin la puntuacié minima per
continuar al procés selectiu.
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L'ordre de prelacid a les llistes s’establira en funcié de la puntuacié obtinguda pels candidats a totes
les proves realitzades.

Els aspirants que siguin cridats per ser contractats/nomenats i no hagin acreditat els requisits de
Iidioma catala i castella, hauran de realitzar prova de l'idioma corresponent abans de la seva
incorporacié En cas de no superar-la o no acreditar el requisit seran exclosos de la borsa de treball.

Les persones integrants de la borsa de treball Unicament seran titulars d'una expectativa de dret a ser
nomenats/contractats temporalment, per odre de puntuacié, amb les limitacions que l'art 10 del
TREBEP i I'art 15 del TRET preveuen per les contractacions/nomenaments temporals.

Per tant, a les persones integrants de la borsa se les podra tornar a cridar sempre que la nova
contractacié o nomenament interi que se’n derivi no impliqui la superacié del periode legal maxim
establert per esdevenir en una relacié de personal laboral indefinit no fix. En aquest suposit es cridara
al seglient aspirant de la borsa, respectant I'ordre de puntuacid, sense que aixo afecti a l'ordre de la
persona que no ha pogut ser cridada.

De conformitat amb I'art 952 del Decret Legislatiu 214/1990, de 30 de juliol, la vigencia de la llista de
reserva es fixa en 2 anys, prorrogables de forma automatica i per a un periode d’'un any, i aixi
successivament, si no s’estableix el contrari de forma motivada.

No obstant, quedara sense efecte en el moment que ja no es disposin de persones candidates o es
dugui a terme una nova convocatoria d'un procés de seleccid per la provisié de llocs/places de la
mateixa categoria.

18.1- Causes d’exclusio de la borsa:

a) La no presentacié de la documentacié exigida dins el termini establert.

b) La falsedat inicial o sobrevinguda d’algun dels requisits exigits per formar part de les borses de
personal temporal o la falsedat dels mérits al*legats.

¢) La imposicié d'una sanci6 per falta greu o molt greu.

d) Arribar a I'edat de jubilacio forcosa, llevat que s’hagi prolongat voluntariament la permaneéncia en el
servei actiu, d'acord amb el procediment establert.

e) La no superacié del periode de prova/practiques.
f) La baixa voluntaria del treballador/a d'un contracte/nomenament abans del temps inicial previst.

18.2- Causes de modificacio de I'ordre en la llista de candidats:

a) La impossibilitat continuada i provada de contactar amb la persona aspirant per qualsevol dels
mitjans que hagi fet constar per a la seva localitzacié6 comporta que passi al darrer lloc de la borsa
en queé figuri. Es considerara aquesta impossibilitat quan no s’hagi pogut contactar en tres
seleccions diferents.
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b) La persona aspirant veura decaigut el seu dret a ser cridada en l'ordre establert en la llista de
candidats si, en ser cridada en temps i forma per la corporacid, I'aspirant renunciés a la proposta
de contractacié. En aquest cas I'aspirant veura modificat I'ordre inicial que tenia reconegut dins la
llista de reserva per passar a ocupar el darrer lloc dins d’aquesta. Per tant, el rebuig a una oferta
de treball no suposara l'exclusio de la llista de candidats, siné simplement el seu pas a la darrera
posicio.

c) S'’exceptuen les rentincies a ofertes contractuals inferiors a un mes. En aquests casos no es
modifica el seu ordre de la llista de reserva. Tampoc es modifica I'ordre de la llista de reserva si es
renuncia a ofertes contractuals per un percentatge de jornada inferior al 50%.

18.3- Causes de suspensio:

La persona interessada pot sol'licitar al departament de Recursos Humans la suspensié de la seva
situacié dins la llista corresponent en el moment en queé se li faci 'oferta del lloc de treball a proveir,
per alguna de les causes segiients degudament justificada:

a) Incapacitat temporal.

b) Part, adopci6 o acolliment, tant adoptiu com permanent o simple, paternitat i naixement de fills/es
prematurs/es o que per qualsevol altra causa hagin de romandre hospitalitzats/des a continuacid
del part, sempre que concorrin els requisits que donen dret a gaudir del permis corresponent. En
cas de part, la mare també pot demanar la suspensio de la llista entre el periode comprés entre el
seté mes de I'embaras i el moment del part.

¢) Cura de fills/es menors de dotze anys, o d’un familiar fins al segon grau de consanguinitat o
d'afinitat que no es pot valer per si mateix fins que finalitzi la situacié que motiva la sol-licitud La
suspensid per aguest motiu no pot ser inferior a un mes. En el cas que la persona interessada
al*legui alguna de les causes esmentades no se I'excloura de la llista de reserva i es fara la
designacio i el nomenament de la seglient persona.

La persona interessada ha de justificar documentalment el motiu de suspensié davant el
departament de Recursos Humans.

18.4- Crida de persones incloses en les llistes de reserva:

El departament de Recursos Humans es posara en contacte amb la persona que correspongui de la
llista via trucada telefonica o per correu electronic quan es disposi d’aquesta informacio.

Quan la comunicacid es faci per teléfon, es faran un maxim de dos intents en diferents moments del
dia. No obstant aix0, en casos excepcionals d'urgéncia motivada, podra fer-se una Unica trucada per
intentar la comunicacio.

Si en el termini maxim de 24 hores, la persona no es posa en contacte amb el departament de

Recursos Humans s'entendra que rebutja de forma tacita l'oferta i passa al final de la llista de
candidats.
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19.- Incidéncies:

L'organ qualificador queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i per prendre els acords
que calgui per garantir el funcionament correcte del procés selectiu.

20.- Recursos:

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de l'alcalde, si aquests actes decideixen
directament o indirectament els fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar amb el
procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a dret i interessos legitims, els
interessats podran interposar, d’acord amb l'article 123 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del
procediment administratiu comd de les administracions publiques, potestativament, recurs de
reposicié en el termini d'un mes a comptar a partir de I'endema de la seva publicacié o notificacio,
davant l'alcalde.

També es pot optar pel recurs contenciés administratiu d’acord amb I'article 46 de la Llei 29/1988, de
13 de juliol, reguladora de la jurisdiccid contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a
comptar a partir de I'endema de la seva publicacié o notificacid, davant la Sala Contenciosa
Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, d'acord amb el que preveu |'article 10 de
la Llei esmentada.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de I'organ qualificador, si aquests Ultims
decideixen directament o indirectament el fons de l'assumpte, determinen la impossibilitat de
continuar amb el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a dret i interessos
legitims, els interessats podran interposar en el termini d'un mes a comptar a partir de 'endema de la
seva publicacié o notificacio, recurs d’alcada davant I'alcalde.

Igualment els interessats poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per a la
defensa dels seus interessos.
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ANNEX II: TEMARI
I. PART COMUNA

Tema 1. Constitucié Espanyola de 1978: Titol Primer, Capitol I i II Drets i llibertats Secci6 1a: drets
fonamentals i llibertats pUbliques Seccid 2a: drets i deures dels ciutadans (articles 14 a 38).

Tema 2. El Govern Local Organitzacio territorial local (articles 83 a 85) El municipi (articles 86 a 88)
La comarca i els altres ens locals supramunicipals (articles 92 i 93).

Tema 3. Llei reguladora de les bases del régim local Titol I: territori i poblacié (articles 11 i 12)
Capitol II: organitzacid municipal (articles 19 a 24 bis).

Tema 4. Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comd de les administracions
publiques — El procediment administratiu com a mecanisme i garantia d'una correcta actuacio
administrativa — El marc normatiu de l'actuacié administrativa: la subjeccié a la normativa, el
procediment administratiu comu i la normativa reguladora del procediment administratiu comu -
Principis de I'actuacié administrativa — La competéncia: les administracions publiques i els seus organs
— La imparcialitat de les autoritats i del personal de les administracions publiques: abstencid i
recusacio.

Tema 5. Lacte administratiu — Concepte, elements i tipologia dels actes administratius — L'acte
administratiu com a document electronic.

Tema 6. Motivacio: concepte i finalitat Actes que requereixen motivacio La notificacid dels actes
administratius: requisits subjectius i objectius La publicacié dels actes administratius: actes objecte de
publicaci6 i contingut.

Tema 7. Les persones en el procediment administratiu Drets i deures de les persones en les seves
relacions amb les administracions publiques Dret a relacionar-se electronicament amb les
administracions publiques Col‘laboracié amb les administracions i compareixenca davant les oficines
publiques.

Tema 8. L'activitat administrativa — L'obligacié de resoldre i notificar — Els procediments iniciats d’ofici
i a sol'licitud de la persona interessada.

Tema 9. Terminis en el procediment administratiu Regles generals de comput en dies, mesos i anys
Dies habils i inhabils Comput en registres electronics Ampliacié de terminis Documents administratius:
concepte, requisits i aportacio per les persones interessades.

Tema 10. El procediment administratiu comd. Regulacid del procediment administratiu Tramitacio
electronica Principis que ordenen el procediment: ordenacid, concentracié de tramits, compliment de
tramits i qlestions incidentals. Instruccié del procediment administratiu. La persona instructora
Mesures provisionals Participacio de la persona interessada.
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Tema 11. Finalitzacié del procediment administratiu Modalitats de finalitzacié: resolucid, terminacié
convencional, desistiment, renlncia, caducitat i impossibilitat material. Tramitacié simplificada del
procediment.

Tema 12. Regim d’incompatibilitats i régim disciplinari del personal al servei de les administracions
publiques Procediment per declarar la compatibilitat Principis de la potestat sancionadora Classificacio
de faltes i sancions.

Tema 13. Proteccid de dades personals. El dret a la proteccié de dades com a dret fonamental.
Dades personals i categories especials Responsables i encarregats del tractament.

Tema 14. Principis basics de contractacid. Qualificacio dels contractes i delimitacid dels diferents tipus
contractuals: obres, concessio d'obres i concessid de serveis, subministrament i serveis. Els contractes
mixtos. Contractes subjectes a regulacié harmonitzada: delimitacié general, llindar per als contractes
d'obres, de concessio d'obres i de concessio de serveis; llindar per als contractes de subministrament i
per als contractes de serveis. Contractes administratius i contractes privats de I'administracié. Régim
juridic aplicable a uns i als altres i jurisdiccié competent.

Tema 15. L'adjudicacié dels contractes publics: normes generals i procediments d’'adjudicacio.

Tema 16. El Procediment de contractacid menor de I’Ajuntament de Salou. Definicié de contractes
menors i procediment a realitzar. Exigéncia de crédit, mitjans per tramitar i justificacio de la
concurréncia al mercat. Publicacié de la informacié dels contractes menors trimestralment. Principis
aplicables: agilitat, objectivitat, transparéncia, eficiéncia i no fraccionament del contracte menor.

Tema 17. Hisendes locals i gestid pressupostaria. Marc constitucional i legal de les hisendes locals
Ordenances fiscals Text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals Gestid pressupostaria:
concepte, estructura del pressupost, principis pressupostaris i activitat economicofinancera de les
entitats locals.

Tema 18. Llei de Regim juridic del sector public. Principis generals d’actuacié de les Administracions
publiques. Principis d'intervencié de les Administracions publiques per al desenvolupament d’una
activitat. C)rgans de les Administracions publiques. Competéncia. Funcionament dels oOrgans
col'legiats. Abstencid i recusacio.

II. PART ESPECIFICA

19. Legislacié urbanistica a Catalunya: textos legals, principis generals de l'actuacié urbanistica i
distribucié de competéncies entre administracions.

20. La distribucié de competéncies entre I'Estat, les Comunitats Autonomes i I’Administracio Local en
matéria d'urbanisme. Administracions amb competéncies urbanistiques: la Generalitat, municipis,
comarques i altres ens locals.

21. El régim urbanistic del sol. Situacions basiques. Classificacid i qualificacié urbanistica.

22. Sol urba. Régim juridic. Criteris de classificacio. Caracteristiques. Drets i deures dels propietaris.
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24. Sol no urbanitzable. Régim juridic. Criteris de classificacid. Caracteristiques. Drets i deures dels
propietaris.

25. Reserva de sistemes urbanistics generals i local. Aprofitament urbanistic. Drets i deures de les
persones propietaries. Régim d’Us provisional del sol.

26. Equipaments municipals: tipologies. Criteris de disseny i criteris constructius: seguretat,
funcionalitat, habitabilitat, confort, manteniment.

26.Planejament urbanistic: figures de planejament urbanistic: formulacié i tramitacié. Competéncies
per a la seva aprovacio.

27.Planejament urbanistic: Vigéncia dels instruments de planejament urbanistic. Executivitat.
Obligatorietat. La declaracié d'utilitat publica i la necessitat d’ocupacio.

28. Manteniment en edificis municipals i les seves instal'lacions. Conceptes de manteniment,
preventiu, conservacid i reparacié per a edificis publics.

29. Instruments de planejament urbanistic general. Classes i determinacions.
30. Instruments de planejament urbanistic derivat. Classes i determinacions.
31. Plans de millora urbana i plans especials urbanistics.

32. Efectes del planejament urbanistic sobre les construccions. Edificis i usos fora d’ordenacié o amb
volum disconforme. Legitimacié d’expropiacions per raons urbanistiques.

33. Projectes d'actuacié especifica en sol no urbanitzable.

34. Regim del sol i valoracions en la Llei del sol i rehabilitacié urbana i el seu reglament. Valoracié en
situaci6 de sol urbanitzat.

35. La gestioé urbanistica: concepte, poligons, tipus de sistemes i tramitacid. Eleccid i canvi de sistema.

36. Protocols de coordinacié per a les actuacions en equipaments municipals. Gestié funcional i les
seves cronologies.

37. El sistema de reparcel-lacié en la modalitat de cooperacio.

38. La reparcel'laci6 per compensacio: modalitats de compensacié basica i compensacid per
concertacio.

39. El guix a l'edificacié. Consideracions, aplicacions i patologies.
40. Facanes i cobertes. Tipus i materials.

41. Fonaments. Tipologies. Consideracions generals sobre el tipus i composicid dels terrenys
predominants al municipi.
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42. Pavimentacio viaria: calcada i voreres. Consideracions generals sobre els ferms.

43. Installacions d’enllumenat public. Consideracions generals sobre sistemes i disposicions
d’enllumenat.

44. El repartiment de beneficis i carregues derivats del planejament urbanistic, I'equidistribucid de
beneficis i carregues. L'aprofitament urbanistic.

45. Patologies estructurals en les edificacions. Classificacio, metodologia i métodes de reparacio.

46. Instruments de politica de sol i habitatge. Reserves de terrenys. Els patrimonis municipals de sol i
habitatge. Constitucid, béns que l'integren i desti. Drets de tempteig i retracte.

47. El Régim de valoracié del sol: determinacié del valor del sol a efectes urbanistics i expropiatoris: el
valor cadastral, el valor de mercat, el valor de repercussid. Valoracié del sol urbanitzat i del sol rural.
El valor de I'aprofitament urbanistic. El valor de repercussio.

48. Intervencié administrativa en I'edificacié i I'is del sol i subsol. Les llicencies urbanistiques: actes
subjectes a llicéncia, naturalesa i régim juridic. Procediment per a l'atorgament de les llicéncies
urbanistiques.

49. Llicencies urbanistiques en sol no urbanitzable. Procediments per al seu atorgament.

50. Les parcel‘lacions urbanistiques. La llicencia de parcel-lacid: requisits, presumpcio i indivisibilitat
de parcel'les. Les llicencies de primera ocupacid. Naturalesa i procediment per a I'atorgament. La
revisié d’ofici de les llicéncies urbanistiques.

51. Llei del Dret a I'Habitatge: I'habitatge en el planejament urbanistic i regim general de I'habitatge
de proteccid oficial.

52. Condicions d'Habitabilitat dels habitatges, regulacié i definicid dels parametres per fixar els minims
d'habitabilitat objectiva. Cédula d’habitabilitat.

53. Real Decret 314/2006, de 17 de marg, pel que s'aprova el Codi Técnic de I'Edificacié (CTE):
objecte, ambit d‘aplicacid, estructura del CTE, classificacid d’usos, condicions generals per al seu
compliment, condicions del projecte, exigencies basiques i documentacié del seguiment de I'obra.

54. Real Decret 314/2006, de 17 de marg, pel que s‘aprova el Codi Técnic de I'Edificacié (CTE).
Document basic de seguretat en cas d'incendi (SI).

55. Real Decret 314/2006, de 17 de marg, pel que s‘aprova el Codi Técnic de I'Edificacié (CTE).
Document basic de seguretat d'utilitzacio i accessibilitat (SUA).

56. Real Decret 314/2006, de 17 de marg, pel que s'aprova el Codi Técnic de I'Edificacié (CTE).

Documents basics de Seguretat estructures (SE), de proteccié front al soroll (HR) i d’estalvi d’energia
(HE).

25827

BOPT sutleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 22-7-2026 | CVE 2026-06683 | Pag. 25-27 | https://dipta.cat/bopt <> Diputacis Taragona

Ajuntament de Salou - Passeig del 30 d'octubre, 4, 43840, Salou Telf. 977309200\ Fax 977309220\ www.salou.cat



Ajuntament de Salou: Document signat electronicament. Pot consultar la seva autentictat a http:/fwww zalou. cativalidacio amb el codi:

Ajuntament
de Salou

24
~N
O
o
i
o
z
>
n
x
i
o
8
o
3
3
l_
o

Ayuntamiento de Salou. Documento firmado electronicamente. Puede consultar su autenticidad en http:/fwww zalou. cativalidacio con el codigo:

Unitat / Departament

Unitat De Gestié De Personal
U692

Codi de verificacio

0T654B4B1X5Vv4

210C7R

N
Codi de document Ndm. d'expedientt 26-06-26 09:34
PER1AIO1CY 8394/2026

57. Real Decret 314/2006, de 17 de marg, pel que s‘aprova el Codi Técnic de I'Edificacid (CTE).
Document basic de Salubritat (HS).

58. Accessibilitat als edificis. DECRET 209/2023, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el Codi
d'accessibilitat de Catalunya. Edificis de nova construccid i edificis existents.

59. Decret 21/2006, de 14 de febrer, pel qual es regula l'adopcid de criteris ambientals i
d'ecoeficiéncia en els edificis.

60. La Llei 38/1999, de 5 de novembre, d'ordenacié de l'edificacié (LOE): disposicions generals i
exigeéncies técniques i administratives de I'edificacid. Els agents de I'edificacid i responsabilitats.

61. Proteccié de la legalitat urbanistica I. Ordres de suspensié d'obres i de llicencies. Restauracio de la
realitat fisica alterada i de I'ordre juridic vulnerat.

62. Proteccid de la legalitat urbanistica II. Disciplina urbanistica. Infraccions urbanistiques i sancions.
Persones responsables.

63. El Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals. Classificacid de les obres ordinaries.
Tramitacié d'obres locals ordinaries.

64. El projecte d'obres locals I. Avantprojectes i estudis previs. Contingut del projecte. Aprovacio,
modificacid i revisio dels projectes.

65. Projectes d’obres locals II. Execucio de les obres: replanteig, direccié de les obres. Certificacions.
66. Projecte d'obres locals III. Acabament de les obres: recepcid, liquidacid, documentacid i garantia.

67. La realitzacio i la supervisio dels projectes. Fases i documentacidé. Bases legals de la supervisid.
Aspectes que cal considerar en l'informe de supervisio.

68. Rehabilitacié energética en els edificis existents. Certificats energeétics dels edificis.
69. Legislacio vigent a Catalunya en matéria d'accés i dret a I'habitatge.

70. Llei 20/2009, del 4 de desembre, de prevencio i control ambiental de les activitats, ambit
d'aplicacio i el certificat de compatibilitat urbanistica.

71. L'estructura dels edificis. Tipologies constructives i materials. Metodes de calcul i criteris de
dimensionat.

72. La direccié d'obres. Concepte legal, competéncies, responsabilitat i tasques de la direccid
facultativa.

73. Planificacié d'obres. Sistemes de planificacio i seguiment del compliment.

74. El replantejament. Desenvolupament de les obres. Les certificacions d'obres. Modificacions d'obra.
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75. La seguretat en la construccid. Normativa d'aplicacio. Organitzacié de la seguretat en l'obra.
Estudis i plans de seguretat. Llibre d'incidéncies. La seguretat dins la construccié. Descripcio del
contingut de l'estudi de la seguretat i salut.

76. Manteniment preventiu en edificis municipals i les seves instal*lacions. Conceptes de manteniment
preventiu, conservacio i reparacié per a edificis publics.

77. Gestio dels residus de la construccid: Normativa vigent. Elements de la construccié reutilitzables.

78. Gestiod dels residus de la construccié II: Materials potencialment perillosos. Recomanacions per a
I'execucié material de la construccié. Aspectes basics de la gestié dels residus.

79. Actuacions de transformacid urbanistica i actuacions de dotacid. La seva correspondéncia amb la
legislacié urbanistica de Catalunya.

80. El control administratiu de les obres publiques. Bases legals. L'expedient de contractacio.
81. Sostenibilitat a la construccid. Materials de construccié sostenible.
82. La responsabilitat civil dels agents que intervenen en el procés constructiu.

83. Manteniment dels edificis d'Us publics i de les seves instal'lacions. Manteniment de piscines d'ts
public.

84. Procediment per la certificacié de la eficiencia energetica dels edificis.
85. Parametres d'eficiencia relatius a I'aigua, 'energia, materials, sistemes constructius i residus.

86. Energies renovables i la seva integracid en els edificis municipals existents. Estalvi i eficiencia
energeética, i implantacio de les installacions de I'administracio.

87. Avaluacions de riscos i pla de seguretat i salut en les obres i/o reparacions d'edificis i instal*lacions
municipals

88. Cartografia urbana. Tipologia i procediment per la seva realitzacio.
89. L'Us de les noves tecnologies als equipaments i espais publics urbans.

90. Reglaments i ordenances de I'Ajuntament de Salou, en matéries relacionades amb I'urbanisme.
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