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ANUNCI

La Junta de Govern Local, en sessio de 13 d’agost de 2026, va acordar aprovar les
bases reguladores per a la seleccid, mitjangant el sistema de promocié interna, de
dues places de sergent cap de torn de la Policia Local, en régim funcionarial, incloses
en l'oferta d’'ocupacié publica de I'any 2026, i la convocatoria del procés, i publicar-les
integrament a 'apartat de convocatories de personal de la seu electronica municipal i
en el Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona, i referenciar-les en el Diari Oficial de
la Generalitat de Catalunya i en el Boletin Oficial del Estado, les quals es transcriuen
literalment en aquest anunci.

El termini de presentacido de sol-licituds sera de vint dies habils, comptats des de
'endema de la publicacié de la convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya o en el Boletin Oficial del Estado.

«BASES REGULADORES DEL PROCES DE SELECCIO PER PROVEIR
MITJANGANT PROMOCIO INTERNA DUES (2) PLACES DE SERGENT DE
POLICIA LOCAL DE L’AJUNTAMENT DE LA RAPITA, COM A PERSONAL
FUNCIONARI, SUBGRUP C1, MITJANGANT CONCURS-OPOSICIO, DE L’ESCALA
D’ADMINISTRACIO ESPECIAL, SUBESCALA DE SERVEIS ESPECIALS.

1. Objecte de la convocatoria

L'objecte d’aquesta convocatoria és dur a terme la seleccié per proveir mitjangant
promocié interna dues (2) places de sergent de policia local de I'Ajuntament de la
Rapita, com a personal funcionari, Subgrup C1, mitjangant concurs-oposicio, de
I'escala I'administracio especial, subescala de serveis especials.

Caracteristiques generals de la placa que es convoca:

Denominacié: sergent de la policia local.
Regim juridic: personal funcionari.
Escala: administracio especial.
Subescala: serveis especials.

Classe: policia local.

Grup de classificacio: C1

Nivell del complement de destinacio: 21

Complement especific anual: 29.260,00 euros
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Les funcions a desenvolupar sén les que els puguin ser encomanades d’acord amb la
Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals i, si escau, en el reglament del cos
aprovat per I'Ajuntament.

D’acord amb la disposicié addicional vuitena de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les
policies locals, aquestes bases contemplen, pel que fa a la igualtat entre dones i
homes, el que disposa la Llei esmentada quant a la preséncia equilibrada de dones i
homes en els diferents col-lectius professionals municipals.

Com sigui que en aquest procés selectiu per promocié interna només es poden
presentar els que son titulars de llocs de caporal i aquests, totalment, sén homes, no hi
ha reserva de places per a dones d’acord amb el que estableix la disposicié addicional
vuitena de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals.

2. Requisits de les persones aspirants

Per prendre part en aquesta convocatoria, les persones aspirants han de reunir els
requisits seguents:

a) Tenir ciutadania espanyola, de conformitat en la legislacio vigent.

b) Tenir una antiguitat minima de dos anys com a funcionari o funcionaria de
carrera en la categoria de caporal del cos de la Policia Local de la Rapita.

c) Estar en alguna de les situacions administratives seglients: servei actiu, serveis
especials o servei en comunitats autdbnomes o serveis en altres
administracions.

d) Haver complert 18 anys i no superar I'edat maxima establerta per a la jubilacio
forcosa en la data de finalitzacié del termini de presentacio de la sol-licitud.

e) Estar en possessid del titol de batxillerat, técnic o un altre d’equivalent o
superior.

f) No patir cap malaltia ni estar afectat per cap impediment fisic o psiquic que
impossibiliti el normal exercici de les funcions propies de la categoria.

g) No tenir antecedents penals; no haver estat separades, mitjangant expedient
disciplinari, del servei de qualsevol de les administracions publiques o dels
organs constitucionals o estatutaris de les comunitats autdnomes, ni trobar-se
en inhabilitacid absoluta o especial per a ocupacions o carrecs publics per
resolucid judicial ferma. Sera aplicable el benefici de la rehabilitacio, sempre
que la persona aspirant ho acrediti documentalment.

h) Estar en possessio dels permisos de conduir de les classes B i A2.
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i) Compromis de portar armes, que es prendra mitjangant declaracio jurada.

Tots els requisits s’han de complir el darrer dia de presentacio de les sol-licituds.

3. Termini i forma de presentacié de sol-licituds

Les sol‘licituds per prendre part en el procés selectiu es presentaran a la Seu
electronica de I'Ajuntament de la Rapita
(https://actio.dipta.cat/catalegserveis/id/4313620002/servei/AT113 SERVE 000107?or
igen=seu), o bé en el Registre d’Entrada de I'ajuntament de la Rapita (plaga de
Carles lll, 13, 43540), en horari d’atencio al public, de dilluns a divendres de 9.00 h a
14.30 h.

Tanmateix, les sol-licituds es podran presentar en qualsevol de les formes previstes a
l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de
les administracions publiques.

En cas de presentar-se a través d'una oficina d’assisténcia en matéria de registres
d’'una altra administracié publica o a les oficines de Correus, cal tenir en compte que
la sol-licitud haura de ser registrada amb el dia i hora en qué s’ha fet la presentacio.

Per assegurar la gestié de les sol-licituds presentades per aquesta via, cal avisar dins
del termini de dos dies naturals posteriors a la presentacié de la sol-licitud, tot enviant
un correu electronic a l'adregca recursoshumans@larapita.cat tot adjuntant la
sol-licitud registrada degudament.

A la sol'licitud d’admissio es fara segons sol-licitud geneérica, sigui presencialment o
telematicament.

El termini per a la presentacio de sol-licituds és de vint (20) dies habils i comptara des
de la darrera publicacié de la convocatoria i de les bases especifiques en el Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya o en el Boletin Oficial del Estado. La resta de
notificacions i publicacions es faran a la seu electronica municipal.

En tots els casos, la documentacié que s’ha d’adjuntar amb la sol-licitud és:
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- Copia simple del DNI en vigor.
- Copia simple de la titulacié exigida.

- Permisos de conduir de les classes B i A2.
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- Copia simple del certificat acreditatiu dels coneixements de llengua catalana,
exigits en la convocatoria, si s’escau.

- Justificant del pagament taxa.

- Compromis de portar armes, mitjangant declaracié jurada.

Les persones aspirants han de manifestar en la sol-licitud que compleixen tots i
cadascun dels requisits exigits en aquestes bases, referits sempre a la data
d’expiracio del termini assenyalat per a la presentaciéo de les sol-licituds, amb les
excepcions indicades del catala, i sens perjudici de 'acreditacié posterior de tots els
requisits mitjangant 'aportacié dels originals.

No es valoraran els meérits obtinguts amb posterioritat a la data de finalitzacié del
termini de presentacio de sol-licituds.

Sens perjudici de I'establert en I'article 28 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, el temps
de prestacio de serveis en aquest ens s’acreditara d’ofici en I'expedient de seleccio.

La presentaci6 de la sollicitud implicara la declaracid responsable que la
documentacié presentada es correspon exactament amb la documentacio original.

L'ens podra requerir en qualsevol moment a la persona interessada que aporti la
documentacié original acreditativa.

Juntament amb la sol-licitud, les persones aspirants han de presentar el justificant
d’haver satisfet la taxa de drets d’examen. D’acord amb el que preveu I'Ordenanca
fiscal reguladora de les taxes per concurréncia a les proves selectives per a l'ingrés
de personal de ['Ajuntament de la Rapita, per inscriure’s a la convocatoria
corresponent, 'aspirant ha de satisfer la taxa de 20,00 euros.

El pagament de la taxa de drets d’examen se satisfara mitjangant transferéncia
bancaria a un dels comptes bancaris seguent:

- BBVA ES06 0182 5634 1102 0014 1370
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- CaixaBank ES18 2100 0140 9702 0028 6807

De conformitat amb larticle 12 de la Llei 8/1989, de 13 d’abril, de taxes i preus
publics, procedira la devolucié de la taxa per drets d’examen quan no es realitzi el
seu fet imposable per causes no imputables al subjecte passiu.

Per tant, no procedira cap devolucié dels drets d’examen en els suposits d’exclusid
per causa imputable a la persona interessada. La manca de pagament, el pagament
incomplet de la taxa, la no acreditacié de 'abonament de la taxa corresponent o la no
acreditacié documental a efectes de 'exempcié de pagament, determinaran I'exclusié
de la persona aspirant.

Amb la presentacio de la sol-licitud, les persones aspirants donen el seu
consentiment a la recollida i tractament de les dades de caracter personal que sén
necessaries per prendre part en aquesta convocatoria i per la tramitacié del procés
selectiu d’acord amb la normativa vigent.

Totes les persones aspirants podran ser excloses motivadament en qualsevol
moment si no compleixen els requisits.

La presidéncia de la Corporacio, d’ofici o a proposta de la presidéncia de I'dorgan de
seleccid, pot demanar, als efectes procedents, I'acreditacié dels requisits necessaris
quan cregui que hi ha inexactituds o falsedats en les quals hagin pogut incérrer els
aspirants.

D’acord amb la normativa vigent en matéria de protecci6 de dades de caracter
personal, les dades personals subministrades per les persones aspirants en
emplenar la sol-licitud, com també les contingudes en la documentacié adjunta per tal
de participar en els processos selectius de '’Ajuntament de la Rapita, seran tractades
de manera lleial i transparent, tot atenent la finalitat per la qual han estat recollides,
tot sent el responsable del tractament I'Ajuntament de la Rapita.

4. Admissio d’aspirants

Un cop vencut el termini de presentacio de sol-licituds, I'Alcaldia, en el termini maxim
d'un mes, dictara resolucié i declarara aprovada la relaci6 de persones aspirants
admeses i excloses. Aquest llistat, que s’exposara a la seu electronica municipal
(https://seu-e.cat/ca/web/larapita), incloura també els/les candidats/es que
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provisionalment hagin de fer la prova de coneixements de la llengua catalana, com si
escau, el fet d’estar exempts de fer aquestes proves.

A la llista provisional s’establira un termini de deu dies perqué es puguin esmenar els
defectes d’admissio i s’hi incloura el lloc, la data i 'hora de comengament de la primera
prova del procés i la composicié del tribunal.

Les al-legacions presentades seran resoltes en el termini maxim de 30 dies seglents a
la finalitzacio del termini per a la seva presentacio. Transcorregut aquest termini sense
que s’hagi dictat resolucid, les al-legacions s’entendran desestimades.

Si no es presenten al-legacions o es desestimen per silenci administratiu, la llista de
persones admeses i excloses es considerara aprovada definitivament i no caldra
publicar-la de nou.

Si s’accepta alguna al-legacio, s’aprovara la llista definitiva de persones admeses i
excloses amb les esmenes corresponents. Aquesta resolucié sera publicada a la seu
electronica municipal (https://seu-e.cat/ca/web/larapita).

Aquesta resolucio, com totes les qualificacions i acords de I'organ de selecci6 i totes
les informacions i anuncis relacionats amb el procediment selectiu es faran publics
Unicament a la seu electronica municipal (https://seu-e.cat/ca/web/larapita), en
aplicacié de l'article 45.1.a) de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques. En tot cas, les convocatories per
dur a terme les proves han de fer-se publiques almenys amb 72 hores d'antelacio a
I'inici de la prova de qué es tracti, segons l'article 79 del Decret 214/1990, de 30 de
juliol.

5. Organ de seleccié

D’acord amb el que estableix I'article 60 del text refés de la Llei de I'Estatut basic de
'empleat public, aprovat per Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, I'drgan de
seleccié sera collegiat i la seva composicié s’haura d’ajustar als principis
d’'imparcialitat i professionalitat dels seus membres i es tendira, aixi mateix, a la paritat
entre dona i home.

El personal d’eleccié o de designacié politica, el funcionariat interi i el personal
eventual no podran formar part dels 6rgans de seleccio.
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La pertinenca als organs de seleccié sera sempre a titol individual, i aquesta
pertinenca no es podra tenir en representacié o per compte d’altri.
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L’organ de seleccio estara constituit per:

e Un ter¢ ha de ser integrat per membres o persones que siguin funcionaries de la
mateixa corporacio.

e Un altre ter¢ ha de ser integrat per personal técnic especialitzat en aquesta
materia.

o El ter¢ restant ha de ser proposat pel Departament d’Interior i Seguretat Publica,
entre els quals hi haura com a minim, una persona proposada per I'Institut de
Seguretat Publica de Catalunya i una altra per la Direccié General de Coordinacié
de les Policies Locals.

e  Secretari/aria: Un/a funcionari/aria de I'Ajuntament de la Rapita. Suplent: Un/a
funcionari/aria de I’Ajuntament de la Rapita.

L’0rgan de seleccid pot disposar la incorporacié d’assessors especialistes per a totes o
alguna de les proves. Els assessors no tenen vot.

La composicié de I'drgan de seleccid s’ha d’ajustar al principi d’especialitat i la
presidéncia i les vocalies han de tenir una titulacié igual o superior a I'exigida per a
l'accés a la plaga de la convocatoria.

L’0rgan de seleccid no es pot constituir ni actuar sense 'assisténcia com a minim de la
meitat dels/de les seus/ves membres, bé siguin titulars, bé suplents, i sempre és
necessaria la preséncia de la presidéncia i de la secretaria. Les decisions s’han
d’adoptar per majoria simple de vots dels presents i, en cas d’empat, ha de resoldre el
vot de qui actui com a president/a. Tots els membres actuen amb veu i vot, tret del
secretari, I'actuacié del qual és de fedatari. No obstant aixo, aquest tindra veu i vot
quan alhora sigui membre de I'd0rgan de seleccid.

Els membres de I'dorgan de seleccidé es poden abstenir i les persones aspirants els
poden recusar si concorre algun dels motius dels articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1
d’octubre, del regim juridic del sector public.
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De cada sessio que faci I'drgan de seleccid, se n’ha d’estendre 'acta corresponent,
signada per la secretaria, que n’ha de donar fe, amb el vistiplau de la presidéncia.
També podra ser signada per la resta de membres de I'drgan de seleccid, si aixi
s’estableix per acord d’aquest.
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L’0rgan de seleccié resoldra per majoria tots els dubtes que puguin sorgir en relacié
amb l'aplicacié i la interpretacié d’aquestes bases, aixi com la forma d’actuacié en els
casos no previstos en aquestes.

6. Procés de seleccié

6.1 La seleccié consisteix en la valoracié6 de determinades condicions de formacio,
meérits o nivell d’experiéncia relacionats amb la tasca policial a exercir i en la superacié
de les proves corresponents, inclds el curs selectiu a I'Institut de Seguretat Publica de
Catalunya. La puntuacié obtinguda en la fase de concurs no podra aplicar-se per
superar els exercicis de la fase d’oposicio.

6.2 El dia, I'hora i el lloc d'inici de les proves es publicara conjuntament amb la llista de
membres del tribunal.

6.3 L'ordre d’'actuacido de les persones aspirants, en aquells exercicis que no es
puguin realitzar conjuntament, s’iniciara per les persones el primer cognom de les
quals comenci per les lletres «OCE», d’acord amb la Resolucié PRE/279/2026, de 29
de gener, per la qual es dona publicitat al resultat del sorteig public per determinar
I'ordre d'actuacié de les persones aspirants en les convocatories de seleccio de I'any
2026.

6.4 Per cadascuna de les proves es realitzara una uUnica crida. Les persones aspirants
que no compareguin en el lloc, la data i I'hora assenyalats, excepte per raons de forga
major degudament valorades pel tribunal qualificador, seran definitivament excloses
del procés selectiu.

6.5 Si I'drgan de seleccid té coneixement que alguna de les persones aspirants no
reuneix integrament els requisits per participar en la convocatdria, en qualsevol
moment del procés selectiu podra proposar, amb audiéncia prévia de la persona
interessada, la seva exclusio i, si escau, es posaran en coneixement de les autoritats
pertinents les inexactituds o falsedats comprovades als efectes pertinents.
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7. DESENVOLUPAMENT DE LA FASE DE CONCURS

En aquesta fase es valoraran els merits que les persones aspirants hagin al-legat i
acreditat documentalment, mitjangant fotocopies compulsades o copies auténtiques,
d'acord amb el barem seguent:

A) Experiéncia professional:

A1 Per serveis prestats com a agent:

Per cada any complet.........coocviiiiieiiiicce e 0,20 punts, fins a
un maxim d’1 punt.

A.2 Per serveis prestats com a caporal:

Per cada any complet.........coocuiiiiie i 0,40 punts fins a
un maxim de 2 punts.

A3 Per tasques de responsabilitat exercides en serveis policials....... 2 punts com a
maxim.

La puntuacio total d’aquest apartat no podra ser superior als 3 punts.

B) Formacié professional:

B.1 Per cursos organitzats o reconeguts per I'Institut de Seguretat Publica de
Catalunya o per la Diputacio de Tarragona, realitzats amb aprofitament i sense
que pugui comptabilitzar-se el curs especific per a I'accés a sergent:

- Per cursos de durada fins a 25 hores.................... 0,20 punts per curs.
- Per cursos de 26 a40 hores.........cccveeveveeeiiiiineee. 0,40 punts per curs.
- Per cursos de 41 a 100 hores........oevevevveveereeeeeeennn. 0,60 punts per curs.
- Per cursos de més de 100 hores.........ccceeeeeeeennnn. 0,80 punts per curs.

B.2  Per altres cursos relacionats amb la professio, realitzats amb aprofitament:
- Per cursos de durada fins a 25 hores.........ccc......... 0,10 punts per curs..

- Per cursos de 26 a40 hores.........ccoeeeevveevvineennnnn. 0,20 punts per curs.
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- Per cursos de 41 a 100 hores.........ccccevveeeevinenneee. 0,30 punts per curs.

- Per cursos de més de 100 hores.........ccceeeeeeeeeeenne. 0,40 punts per curs.

La puntuacio total d'aquest apartat no podra ser superior a 3 punts.

Les persones aspirants han d'acreditar documentalment la durada en hores dels
cursos fets.

Si no ho fan aixi es computaran com cursos de durada fins a 25 hores.

C) Titulacions académiques:

CA1 Diplomatura universitaria o equivalent.................cccccocieeeeeee. 1 punt

C.2 Llicenciatura universitaria...........coccoeeveveiiieiiie e 1,5 punts.

En aquest apartat només podra puntuar una titulacié.

D) Experiencia en tasques de docéncia:

D.1 Per haver impartit cursos a membres de cossos policials ................. 0,1 punts
per cada 20 hores fins un maxim de 0,75 punts.

D.2  Per haver impartit cursos en qualsevol institucié publica o privada ... 0,05 punts
per cada 20 hores fins un maxim de 0,40 punts.

La puntuacio d'aquest apartat no podra ser superior a 1,15 punts.

E) Per la qualitat del treball desenvolupat a la policia local de la Rapita.

En aquest apartat es valoraran els informes presentats al tribunal per dos
comandaments, com a minim, de la policia local de la Rapita. Aquests informes
avaluaran la qualitat del treball realitzat per cada aspirant en base als items que es
relacionen en l'annex 2.

La puntuacio d'aquest apartat no podra ser superior a 2 punts.
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F) Nivell de coneixement de la llengua catalana:

Es valoraran els certificats superiors al nivell intermedi de catala (B) de la Direccio
General de Politica Lingtiistica del Departament de Cultura, o altres equivalents.

C1....... 0,5 punts

La puntuacio d'aquest apartat no podra ser superior a 1 punts

G) Recompenses i distincions

Es valoraran les recompenses i distincions propies dels cossos de policia local o de la
resta de forces i cossos de seguretat quan siguin rellevants en relacid6 amb les
funcions de la categoria de sergent.

Medalla ........coooiiiieeiiiieee, 0,5 punts
Felicitaci6 individual ....................... 0,15 punts
Felicitacio col-lectiva ...................... 0,05 punts

La puntuacio d'aquest apartat no podra ser superior a 1 punts.

La puntuacié total de la fase de concurs no pot ser, en cap cas, superior a 12,65
punts.

VUITENA. EXERCICIS DE L’OPOSICIO

8.1. 1r exercici: psicotécnic

Aquest exercici consta de I'aplicacié d’'una bateria de tests psicotécnics que tenen com
a objectiu explorar les arees seguents: aptituds, personalitat i competéncies. Aquest
procés d’avaluacié ha de contenir, com a minim, proves aptitudinals i proves de
personalitat que han d’acreditar, com a minim, les habilitats de lideratge, influencia en
el grup i altres factors considerats pertinents per al lloc de treball, com motivacio i
identificacio amb I'organitzacio.
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En el perfil dels aspirants es valorara:

¢ La motivacio i identificacié amb I'Organitzacio.

e L’acceptacio de la jerarquia i compliments de la disciplina.

e Laresponsabilitat i 'orientacié en la qualitat de la tasca policial.
e Laresolucié de problemes de manera autbnoma.

e Lainiciativa en el servei diari.

e L’adaptabilitat i la flexibilitat.

¢ Autocontrol i resisténcia a la pressio.

e Les habilitats socials i comunicatives.

e Orientacio en el servei a les persones.

e Cooperacio i treball en equip.

e Lideratge d’equips.

La bateria de tests a aplicar compleixen els requisits de validesa i fiabilitat i han estat
baremats, estandarditzats i tipificats en una amplia mostra de poblacidé que permet
garantir la confianga en els resultats obtinguts.

La falsedat demostrada en les respostes de les proves psicotécniques comportara
I'eliminacié de la persona aspirant.

Una vegada realitzats els questionaris, els elements que s'hi exploraran s'integraran i
poden completar-se, si el tribunal aixi ho acorda, amb una entrevista per competencies
per tal de determinar I'adequacié de la persona aspirant al perfil competencial exposat
en aquestes bases.

En cap cas l'avaluacié del resultat de I'entrevista estara condicionada o vinculada de
manera exclusiva als tests de personalitat i aptitudinals, els quals constitueixen un
element previ per orientar, si es considera convenient, el contingut de I'entrevista.

A les entrevistes hi ha d’estar present, com a minim, un membre del tribunal segons
l'article 18.3 del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s’aprova el Reglament
d’accés, promocio i mobilitat de les policies locals.
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En aquest exercici es tindran en compte les pautes previstes a la Resolucio
INT/2403/2015, per la qual es dona publicitat al protocol pel qual s’estableixen els
criteris orientatius d’avaluacio psicologica per a 'accés, la promoci6 i la mobilitat de les
policies locals de Catalunya.

Aquestes proves, i si escau l'entrevista, son realitzades per persones técniques
especialitzades en processos d’avaluacio psicologica.

El resultat final de I'exercici es qualifica d’apte o no apte. Per superar-lo és necessaria
la qualificacié d’apte tant en la prova aptitudinal i de personalitat com en I'entrevista
personal.

8.2. 2n exercici: teoric

Consisteix a contestar, en un periode maxim d'una hora, un qglestionari tipus test de 50
preguntes elaborades pel tribunal i relacionades amb els temes que figuren a I'annex
1. El tribunal podra disposar que els aspirants llegeixin les respostes davant seu i els
podra sol-licitar els aclariments que consideri oportuns.

La valoracio es realitzara segons el seguent barem: 0,2 punts per cada resposta
correcta i -0,10 punts per cada resposta incorrecta. La puntuacié d’aquest exercici sera
de 0 a 10 punts i caldra una puntuacio igual o superior a 5 punts per passar a la
seglent.

8.3. 3r exercici: practic

El tribunal proposara a les persones aspirants un o més casos practics que han de
resoldre per escrit en el temps maxim de 90 minuts. El tribunal pot disposar que cada
aspirant llegeixi el seu exercici i li pot demanar els aclariments que consideri oportuns.

La puntuacié d’aquest exercici sera de 0 a 20 punts i caldra una puntuacio igual o
superior a 10 punts per passar a la seguent.

8.4. 4t exercici: coneixement de la llengua catalana.

Consisteix en la realitzacié d'exercicis de coneixements sintactics i de comprensi6 de
la llengua catalana i, si escau, en la realitzacié d'una entrevista amb una persona
experta que permeti valorar-ne els coneixements orals.
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Queden exemptes de dur a terme aquesta prova les persones aspirants que acreditin
documentalment, dins el termini de presentacio de les sol-licituds, posseir el certificat
de nivell intermedi de catala (B2) de la Direccid6 General de Politica Linguistica del
Departament de Cultura, o equivalent o superior.

Poden restar igualment exemptes de fer aquesta prova les persones aspirants que
hagin participat i obtingut plaga en algun procés de seleccio per a 'accés a la condicié
de funcionariat public, hagin superat una prova o un exercici de coneixements de
llengua catalana del mateix nivell o superior al que es demana, sempre que aportin la
documentacié que acrediti aquesta circumstancia.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb l'assessorament de
persones teécniques especialitzades en normalitzacié linguistica.

NOVENA. CURS SELECTIU

Consisteix en la superacié del curs especific per a I'accés a la categoria de sergent
que organitza I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya. Queden exempts de fer-lo
les persones aspirants que aportin la certificacié d'haver-lo superat.

Durant la seva estada a I'lnstitut de Seguretat Publica 'alumnat resta sotmés al Decret
292/1995, de 7 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament de régim interior de
I'Escola de Policia de Catalunya, sens perjudici de la normativa que els sigui aplicable
pel que fa a la seva vinculacioé administrativa.

En els casos en qué s'hagi incoat un procediment penal o s'hagi obert un expedient
disciplinari contra una persona participant, el tribunal qualificador podra acordar la
suspensio de la realitzacio de la fase de formacio, o el seu ajornament si encara no
s'ha iniciat, fins a coneixer el resultat del procediment penal o de I'expedient
disciplinari. Aixi mateix, també podra acordar la suspensiéo del nomenament com a
funcionari o funcionaria de carrera.

Si els fets provats en el procediment penal o I'expedient disciplinari son constitutius de
comportaments o conductes contraris als principis, valors i competéncies establerts en
el Codi d'ética de la Policia de Catalunya (Acord GOV/25/2015, de 24 de febrer), el
tribunal qualificador també podra acordar I'exclusio de la convocatoria.
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En els casos de persones aspirants que no hagin pogut ser avaluades en la fase de
formacio per haver estat suspeses de funcions a consequéncia del compliment d'una
sancid, per l'adopcié d'una mesura cautelar en un procediment disciplinari o perqué
se'ls hagin obert diligéncies prévies o se'ls hagi incoat un procediment penal, el
tribunal qualificador podra acordar la seva reincorporacioé al periode de formacié una
vegada finalitzada la sancié o quan s'hagi deixat sense efectes la mesura cautelar.

La qualificacié del curs selectiu és d’apte o no apte. Les persones aspirants declarades
no aptes queden excloses del procés selectiu.

En cas que alguna persona aspirant obtingui la qualificaci6 de NO APTE al curs
selectiu, el tribunal qualificador podra cridar la seglient persona candidata de la llista
amb la puntuacié més alta que hagi superat les proves de la fase d’oposici6 per tal que
el realitzi.

DESENA. QUALIFICACIONS DE LES PERSONES ASPIRANTS | PROPOSTA DE
NOMENAMENT

No es podra declarar superat en el procés selectiu un nombre d’aspirants superior al
de les places convocades.

Tots els exercicis sén obligatoris i eliminatoris. El segon exercici es qualifica entre zero
i deu punts i el tercer entre zero i vint punts, i queden eliminades les persones
aspirants que obtenen una qualificacio inferior a 5i 10 punts, respectivament.

La resta d'exercicis es qualifiquen de apte o no a apte.

La qualificacio final de cada aspirant s'obté sumant, a les qualificacions obtingudes a la
fase d'oposicid, les obtingudes a la fase de concurs.

Les persones aspirants que siguin considerades aptes després dels diferents exercicis
de l'oposicid, seran proposats a l'alcaldia per al seu nomenament com a funcionaris en
practiques. EI nombre d'aspirants proposats no podra ser superior al de places
convocades.
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Les persones aspirants proposades hauran de presentar a la secretaria de la
corporacio, en el termini maxim de vint dies, els documents acreditatius de les
condicions exigides a la base segona.

Els qui tinguin la condici6 de funcionaris publics estan exemptes de justificar
documentalment els requisits que no requereixin actualitzacié. Unicament hauran de
presentar un certificat de I'organisme que custodii el seu expedient personal i acreditar
la seva condicid i les altres circumstancies de les quals no hi hagi constancia.

Si dins del termini esmentat, i tret dels casos de forga major, les persones aspirants
proposades no presenten la documentacié o no reuneixen els requisits exigits, no
podran ser nomenades funcionaries en practiques i quedaran anul-lades totes les
seves actuacions, sens perjudici de la responsabilitat en qué puguin haver incorregut
per falsedat.

Durant el curs selectiu, les persones aspirants son nomenades funcionaries en
practiques i han de percebre les retribucions que per a aquest personal funcionari
estableix la normativa vigent.

Les persones aspirants que hagin superat el curs selectiu seran proposades a
I'alcaldia per a ser nomenats funcionaris de carrera.

ONZENA. INCIDENCIES

El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i per prendre els
acords que calguin per garantir el funcionament correcte del procés selectiu.

DOTZENA. RECURSOS

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de l'alcalde/essa, si aquests
actes decideixen directament o indirectament els fons de I'assumpte, determinen la
impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici
irreparable a drets i interessos legitims, els interessats podran interposar,
potestativament, recurs de reposicid davant el mateix organ que les ha dictat en el
termini d'un mes a comptar de I'endema de la seva publicacié al DOGC, d'acord amb
els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques, i l'article 77 de la Llei 26/2010, del 3 d'agost,
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de regim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya, o bé
directament recurs contencidés administratiu davant la jurisdiccid contenciosa
administrativa, en el termini de dos mesos a comptar de lI'endema de la publicacié al
DOGC, d'acord amb l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la
jurisdiccié contenciosa administrativa.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del tribunal qualificador, si
aquests ultims decideixen directament o indirectament el fons de I'afer, determinen la
impossibilitat de continuar la convocatéria o produeixen indefensid o perjudici
irreparable a drets i interessos legitims, les persones interessades poden interposar,
en el termini d'un mes a comptar de I'endema de la seva publicacié o notificacio, recurs
d'algada davant I'6rgan que els ha dictat o davant el competent per resoldre'ls, d'acord
amb els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, i 'article 76 de la Llei 26/2010,
del 3 d'agost, de régim juridic i de procediment de les administracions publiques de
Catalunya.

Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que
considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.
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ANNEX 1

TEMARI

1. La Constitucié espanyola: Drets fonamentals i llibertats publiques. La funcié policial
en el marc constitucional.

2. Deontologia policial: Normes basiques d'actuacio i codis de conducta.

3. L'Estatut d'Autonomia de Catalunya: Competéncies de la Generalitat en matéria de
seguretat publica i policia judicial. Llei 4/2003, de 7 d’'abril, d’'ordenacié del sistema de
seguretat publica de Catalunya.

4. Els diferents cossos policials a I'Estat Espanyol: Llei organica 2/1986, de 13 de
marg, de forces i cossos de seguretat.

5. Coordinacio i col-laboracié entre cossos policials: Normes basiques de coordinacié i
col-laboracié. Competéncies especifiques i competéncies compartides. Les juntes
locals de seguretat. Els convenis de col-laboracio.

6. Competéncies municipals en matéria de seguretat i de proteccio civil: La policia local
com a servei public.

7. Estructura, organitzacio i funcions de les policies locals: Llei 16/1991, de 10 de juliol,
de les policies locals.

8. La policia local com a cos armat: Reial decret 137/1993, de 29 de gener, que
aprova el Reglament d’Armes. Decret 219/1996, de 12 de juny, pel qual s'aprova el
Reglament d'armament de les policies locals.

9. Drets i deures dels membres de les policies locals: El regim disciplinari aplicable.
10. Informes, actes i atestats. Els fitxers automatitzats de caracter policial.

11. La delingiiéncia: Realitat i causes. El paper de les administracions locals en la
prevencio i el control.

12. La jurisdiccio penal: dérgans i competéncies.

13. La denudncia: Concepte i classes. El dret i el deure de denunciar. Efectes de la
denuncia.

14. La detencio: Concepte. Suposits legals en qué és procedent la detencid. Els drets
del detingut.

15. La detenci6 de menors.
16. La proteccio del medi ambient. El delicte ecologic.

17. Estrangeria: Drets i llibertats dels estrangers, situacions d'irregularitat, actuacions
policials.

18. L'entrada i registre: Requisits, formalitats i suposits excepcionals.
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La
Rapita

' Ajuntament

19. Proteccié de la seguretat ciutadana: Llei organica 1/1992, de 21 de febrer.
20. Delictes en qué poden incorrer els policies en I'exercici del seu carrec.
21. Control de drogues i estupefaents: Regulacid, actuacions policials.

22. Espectacles publics i activitats recreatives: Competéncies, regulacié i regim
sancionador.

23. La venda ambulant: regulaci6 i régim sancionador.

24. Impacte ambiental dels fums i els sorolls: Regulacio i control.

25. Seguretat viaria: normativa sobre transit, circulacié de vehicles de motor i seguretat
viaria.

26. La prevencio dels accidents de transit: Plans d'actuacio.

27. El procediment sancionador en matéria de transit.

28. La retirada de vehicles de la via publica: Suposits i regulacid.

29. Regulacié en matéria de transports i procediments sancionadors: Especial
referéncia als transports de mercaderies perilloses i als escolars.

30. Regulacio juridica i procediments d'actuacié policial sobre conduccié de vehicles
sota els efectes de begudes alcohodliques, drogues o estupefaents.

31. Paper de la policia local en la proteccid civil: Els plans basics d'emergéncies.

32. Policia assistencial: Objectius basics de la funcié de policia assistencial, técniques i
ambits d'actuacié.

33. Policia comunitaria: Concepte, funcions i organitzacio.

34. Els ciutadans com a receptors dels serveis policials.

35. El treball d'equip: Coordinacio i valoracié del rendiment.

36. Técniques de direccio del personal. Presa de decisions i resolucié de conflictes.
37. Gestid de recursos i control de pressupost

38. La planificacio dels serveis.

39. L’'ordenancga de civisme

40. L’ordenanga d’ocupacio via publica comercial i recreativa
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ASPECTES DEL TREBALL PERSONAL DE CADA PERSONA ASPIRANT QUE ES
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I Professionalitat

.l Aplicar correctament els coneixements i els procediments.
1.1l Prendre les decisions adequades

111 Saber actuar amb la rapidesa necessaria

I.IV  Solucionar els problemes

1 Superacié en el treball

1.1 Interes per adquirir nous coneixements.

L1 Mantenir-se en bona forma fisica

1l Relacions amb la comunitat

.1 Ser educat i respectuos
LIl Fer-se respectar

lll.LII Donar bona imatge

v Integracié en el cos

IV.I  Col-laborar amb els companys
IV.Il  Ser ben acceptat pels altres
IV.Il No crear conflictes

\ Disciplina
V.i Complir satisfactoriament les tasques assignades a cada servei.»

L’alcaldessa en funcions
(Decret d’Alcaldia 2026-3182 de 10 d’agost de 2026)
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