
       AJUNTAMENT DE CAPAFONTS 

                            

                  ANUNCI 

 

En data 10 de setembre de 2026, l’Ajuntament de Capafonts ha adoptat la resolución d’Alcaldia, 
122/2026, que es transcriu a continuació, 

 

 

“FETS 

Per Decret de l’Alcaldia núm. 91/2026, de data 2 de juliol de 2026, es van aprovar les bases per 
convocar les proves selectives per constituir una borsa de treball de treball d’administratiu/va de 
l’Ajuntament de Capafonts, grup C1, mitjançant oposició, per poder cobrir, eventuals necessitats 
de personal d'aquest grup professional. 

La convocatòria respon a necessitats urgents i inajornables derivades de la insuficiència de 
personal i de l’augment considerable dels nous serveis que ha de gestionar l’Ajuntament, 
circumstàncies que han comportat un increment substancial de la càrrega administrativa i fan 
necessari disposar de personal de suport per garantir el funcionament ordinari dels serveis 
municipals i la tramitació adequada dels expedients administratius. 

La convocatòria i el text íntegre de les bases es van publicar al taulell d'anuncis de la corporació, 
així com en el Butlletí Oficial de la província i en el Portal de Transparència. 

En data 10 d’agost de 2026 va finalitzar el termini de presentació de sol·licituds per prendre part 
en el procés de selecció. 

En data 20 d'agost, per Resolució d'Alcaldia publicada al BOPT núm. 2026-07954 el 25 d'agost, 
s'aprova la llista provisional d'admesos i exclosos al procés, indicant la causa d'exclusió dels 
segons i donant 10 dies hàbils per poder esmenar la sitaució. 

En data 8 de setembre es comproven les esmenes rebudes en temps i forma. 

 

FONAMENTS DE DRET 

 De conformitat amb les bases de la convocatòria i d’acord amb l’art. 78 del Decret 214/1990, 
de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals, una 
vegada finalitzat el termini de presentació d’instàncies, la presidència de la corporació ha de 
dictar resolució en el termini màxim d’un mes aprovant la llista de persones admeses i excloses, 
fixant el dia, hora i lloc d’inici de les proves i ordre d’actuació de les persones aspirants. 

 

PART DISPOSITIVA 

Primer. - Aprovar la relació definitiva de persones aspirants admeses i excloses per prendre part 
en el procés per seleccionar el personal que ha de formar part d’una Borsa de treball 
d’administratiu/iva de l’Ajuntament de Capafonts, grup C1, mitjançant oposició, per poder 
cobrir eventuals necessitats de personal d'aquest grup: 
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       AJUNTAMENT DE CAPAFONTS 

  

Relació d'admesos Núm identificació 

Ainhoa Aranega Baños ***5849** 

Helena Mateo Jose ***0494** 

Sara Poca Pastor ***4985** 

Ferran Duran Vidal ***4495** 

Sergi Garcia Lopez ***2141** 

  

Relació de persones excloses Núm. identificació Causa 

Carlos Manuel Ruiz Montesinos ***6959** 01 

Janira Abelló Cairol ***1185** 01 

  

Causes d’exclusió provisional: 01 – Manca aportar còpia del DNI/NIE en vigor. 

Es fa constar que tots els aspirants admesos han aportat el corresponent certificat de 
coneixements de la llengua catalana, C1. 

 

Segon. - Nomenar les persones membres de la Comissió de valoració de les proves, d’acord amb 
la composició que determinen les bases: 

- President/a: Titular: Carles Musté Aixalà Suplent: Zarza Quesada Merino 

- Vocals: Vocal 1(titular i suplents): Designats per Diputació de Tarragona Vocal 2 (titular i 
suplents): Designats per Generalitat de Catalunya 

- Secretari/ària: Titular: Laura Rodríguez Mestre Suplent: Maria Rosa Conde Juncosa 

Les persones membres de la Comissió de valoració es poden abstenir i les persones aspirants 
poden recusar-les si concorre algun dels motius de l’article 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre 
de règim jurídic del sector públic. 

  

Tercer. - Es convoca, el dia 21 de setembre de 2026, a les 12.30 hores, a l’Ajuntament de 
Capafonts les persones aspirants exemptes de realitzar la prova de català, així com les que l’hagin 
superada aquell mateix matí, per realitzar els exercicis de coneixements previst a les bases 
reguladores del procés selectiu. 

  

Quart. - L’actuació de les persones aspirants en les proves que no es puguin realitzar 
conjuntament s’iniciarà amb l’aspirant el primer cognom del qual comenci per la lletra “V”, 
d’acord amb el resultat del sorteig realitzat en el dia, segons l’acta que consta a l’expedient. 
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Cinquè. - Notificar aquesta resolució a les persones membres de la Comissió de valoració i 
procedir a la seva publicació a la seu electrònica de l’Ajuntament, la qual cosa substitueix la 
notificació personal a les persones interessats tal i com es desprèn de l’article 58.4 de la Llei 
26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de 
Catalunya. 

 

 

Contra la resolució provisional d’admesos i exclosos per tractar -se d’un acte administratiu de 
tràmit no qualificat, no procedeix la interposició de cap tipus de recurs. Si es vol impugnar la 
resolució quan esdevingui definitiva, procedeix interposar una demanda davant el Jutjat Social 
competent en el termini de dos mesos. 

 

 

Capafonts, a la data de la signatura electrònica.  

Sergi Serra Monné, Alcalde. 

SERGI SERRA 

MONNE - DNI 

39883249F (SIG)

Signat digitalment per 

SERGI SERRA MONNE - 

DNI 39883249F (SIG) 

Data: 2026.09.10 

11:42:21 +02'00'
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