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ANUNCI

Per Resolucio de presidéncia del Patronat Municipal d’Esports de I'Ajuntament de Valls
203/2026, de 22 d’octubre, s'aproven les bases especifiques i la convocatoria (EXP. PME
2026/03 LF) del procés selectiu per a la cobertura d'una plaga d'auxiliar administratiu/va,
mitjangant concurs-oposicid, en regim de personal laboral fix , grup 4, mitjangant el sistema
de concurs-oposicid, torn lliure d’acord amb |a seva plantilla, aprovada definitivament per
anunci publicat al BOPT en data 13-08-2026 (CVE 2026-07716)

«BASES ESPECIFIQUES | CONVOCATORIA PER A LA COBERTURA D'UNA PLAGA
D’AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA EN REGIM LABORAL FIX (PME LF 2026/03)

Primer. Objecte

Es convoca un procés selectiu per a la cobertura, pel sistema de concurs-oposicié i pel torn
lliure, d'una plaga d'auxiliar administratiu/va, a jornada completa (100 %), vacant a la
plantilla del Patronat Municipal d’Esports de 'Ajuntament de Valls, en régim de personal
laboral fix, corresponent al grup/subgrup 4, amb codi de lloc de treball 12001 de la relacié
de llocs de treball del Patronat Municipal d’Esports. La relacié de llocs de treball va ser
publicada al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona (BOPT) de 12 d’agost de 2026 (CVE
2026-07717).

La placa objecte d'aquesta convocatoria correspon a les places aprovades en |'Oferta
Publica d'Ocupacié del Patronat Municipal d’Esports de I'any 2024, d'acord amb el text
consolidat publicat al BOPT de 18 d’agost de 2025 (CVE 2025-07285) i al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya (DOGC) nim. 9481, de 19 d’agost de 2025 (CVE-DOGC-
A-25220034-2025).

Les retribucions corresponents al lloc de treball seran les establertes per a aquest
grup/subgrup, d'acord amb la relacié de llocs de treball i la normativa retributiva aplicable, i
comprendran el sou base corresponent al grup/subgrup 4, un complement de destinaci6 de
nivell 16 i el complement especific assignat al lloc de treball.

Les funcions generals del lloc de treball son les segiients:

a) Atendre les trucades telefoniques i el public, i facilitar informacié a les persones
usuaries sobre les matéries competéncia de la unitat, aixi com sobre I'estat de
tramitacié dels procediments en qué tinguin la condicié de persona interessada.

b) Revisar i proposar la modificacié d'impresos i formularis, amb la finalitat de garantir-
ne l'eficacia i adequacio a la finalitat per a la qual han estat dissenyats.

c) Gestionar les altes, baixes, modificacions i altres tramits relacionats amb els
abonaments, cursets, vendes i serveis que ofereix el Patronat Municipal d’Esports,
inclosa, si escau, la gestié dels cobraments corresponents.
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d) Efectuar el cobrament als usuaris i usuaries i realitzar-ne les tasques
administratives i comptables associades.

e) Realitzar el control, la gestid i la liquidacio dels ingressos de caixa, aixi com les
tasques de facturacio, cobrament i seguiment dels impagaments.

f) Elaborar i trametre cartes, comunicacions i altra documentacié administrativa, aixi
com gestionar el correu electronic, els equips multifuncid i la recepcié i distribucié
del correu intern.

g) Gestionar i actualitzar les dades en les aplicacions informatiques de gestio de
persones usuaries, aixi com efectuar les tasques d’enregistrament, consulta i
actualitzacié de la informacié. Realitzar, quan correspongui, les copies de seguretat
de la informacié.

h) Gestionar i actualitzar les pagines web, les xarxes socials i altres plataformes
digitals del Patronat, d'acord amb les instruccions i directrius establertes.

i) Fotocopiar, organitzar, registrar, classificar i arxivar la documentacié generada i
rebuda. Realitzar tasques de consulta i recerca d'informacid, aixi com elaborar i
gestionar expedients digitals, d'acord amb la normativa d’administracié electronica
aplicable.

j) Tramitar les comandes del material necessari per al desenvolupament de les
tasques administratives i efectuar-ne el seguiment fins a la seva recepcié.

k) Gestionar la correspondéncia, incloent-hi la recepcio, el registre, la classificacid, la
tramesa, la compulsa i el franqueig, quan correspongui, aixi com la gestié
administrativa de queixes i reclamacions.

I) Realitzar tasques complementaries de recepcid i consergeria, com ara el control
d’accés, I'entrega i recollida de claus, I'encesa i apagada de llums i altres tasques de
naturalesa analoga relacionades amb el funcionament ordinari de les instal-lacions.

m)En general, realitzar altres funcions propies de la categoria professional i
relacionades amb les funcions anteriorment descrites, que siguin encomanades
pels superiors jerarquics i resultin necessaries per al correcte funcionament del
servei, dins de 'ambit de les competencies i funcions propies del lloc de treball.

Segona. Normativa aplicable

En aquest procés selectiu és d'aplicacié la normativa vigent que resulti aplicable en matéria
de régim local, ocupacié publica, seleccié de personal i procediment administratiu i, en
particular, les disposicions segiients:

« LalLlei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases del Regim Local.

» El Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei
municipal i de régim local de Catalunya.

« LalLlei39/2015,d"1 d’'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

+ LalLlei26/2010, de 3 d'agost, de regim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya.
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- LalLlei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public.

- El Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la
Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public.

- El Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la
Llei de I'Estatut dels Treballadors.

- El Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s’aprova el text refés de les
disposicions legals vigents en mateéria de regim local, en alld que resulti aplicable.

- El Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al
servei de les entitats locals, en allo que resulti aplicable.

» ElDecret 161/2002, d"11 de juny, sobre I'acreditacié del coneixement del catala i
I'aranés en els processos de seleccié de personal i de provisié de llocs de treball de
les administracions publiques de Catalunya, en alld que resulti aplicable.

- ElReial decret 1137/2002, de 31 d’octubre, pel qual es regulen els diplomes
d’espanyol com a llengua estrangera, en alld que resulti aplicable.

Tercera. Requisits necessaris que hauran de reunir les persones candidates

A més dels requisits establerts en les Bases generals que regulen els processos de
seleccio de I'Ajuntament de Valls, publicades al BOPT de 21 de gener de 2019 (CVE 2019-
00359), i en allo que resulti aplicable al Patronat Municipal d’Esports, les persones
aspirants han de complir els requisits segiients en la data de finalitzacié del termini de
presentacio de sol-licituds:

1. Tenir la nacionalitat espanyola, o la nacionalitat d'algun dels estats membres de la Unié
Europea o d’aquells estats als quals, en virtut dels tractats internacionals celebrats per la
Unié Europea i ratificats per Espanya, sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors, en
els termes establerts per la normativa vigent. També podran accedir a aquesta
convocatoria, en els termes legalment establerts, les persones incloses en els suposits
previstos per la normativa d'estrangeria per a I'accés a I'ocupacio publica com a personal
laboral. Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran d'acreditar
la seva nacionalitat i, si escau, el compliment de les altres circumstancies exigides per la
normativa aplicable.

2. Posseir la capacitat funcional necessaria per al desenvolupament de les funcions
propies del lloc de treball objecte de la convocatoria, d'acord amb les funcions descrites a
la base primera.

3. Haver complert setze anys i no excedir, si escau, de I'edat maxima establerta per a la
jubilacio forgosa, sens perjudici de les altres limitacions d'edat que, excepcionalment, pugui
establir la normativa aplicable.

4. No haver estat separat/ada mitjangant expedient disciplinari del servei de cap
Administracié publica ni dels 6rgans constitucionals o estatutaris de les comunitats
autonomes, ni trobar-se en situacio d'inhabilitacié absoluta o especial per a ocupacions o
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carrecs publics per resolucié judicial, ni per exercir funcions similars a les que es
desenvolupaven en el cas del personal laboral. En el cas de persones aspirants que no
tinguin la nacionalitat espanyola, no trobar-se inhabilitades o en situaci6 equivalent ni haver
estat sotmeses a sancié disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu Estat, en els
mateixos termes, I'accés a I'ocupacio publica.

5. Estar en possessio del certificat de nivell C1 de coneixements de llengua catalana o
d’un titol, diploma o certificat equivalent reconegut d’acord amb la normativa vigent sobre
acreditacié dels coneixements de llengua catalana davant les administracions publiques de
Catalunya. Aquest requisit s’ha d'acreditar en els termes establerts en les Bases generals i
en la normativa aplicable.

6. En el cas de les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola i no siguin
nacionals d’'un Estat en queé el castella sigui llengua oficial, cal acreditar el coneixement de
la llengua castellana mitjangant la presentacié d’un certificat de nivell B2 de llengua
castellana establert pel Reial Decret 1137/2002, de 31 d'octubre, o d'un titol equivalent,
certificacié academica que acrediti haver superat totes les proves per obtenir-lo o certificat
corresponent expedit per una Escola Oficial d'ldiomes. Aquest requisit s’ha de complir i
acreditar, com a maxim, fins al moment d'inici de la prova esmentada.

7. Estar en possessio del titol de graduat/ada en educacié secundaria obligatoria (ESO),
del titol de graduat escolar, del titol de técnic/a corresponent a un cicle formatiu de grau
mitja (CFGM), del titol de formacié professional de primer grau (FP1) o d’una titulacié
equivalent, d'acord amb la normativa vigent aplicable,o estar en condicions d’obtenir-lo en
la data de finalitzacié del termini de presentacioé de sol-licituds. En el cas de titulacions
obtingudes a I'estranger, caldra acreditar-ne I'homologacid, la declaracié d'equivaléncia o el
reconeixement corresponent, d’acord amb la normativa aplicable.

8. Disposar del certificat que acrediti la inexisténcia d’antecedents penals per delictes de
naturalesa sexual, d'acord amb la Llei 26/2015, de 28 de juliol, de modificacio del sistema
de protecci6 a la infancia i a la adolescéncia (BOE nim.180 de 29 de juliol de 2015).

9. No estar incurs/a en cap causa d’incompatibilitat per a I'exercici del lloc de treball
continguts en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, que es refereix al personal al servei de
les administracions publiques.

10. Haver satisfet la taxa corresponent als drets d’examen. Els drets d’'examen s’hauran de
satisfer conforme la taxa de 'Ordenanca Fiscal nim. 6, establerta en 15,00 €. Els drets
d’examen es pagaran mitjang¢ant ingrés bancari al numero de compte: BBVA ES340182
6035 4302 0160 7422 amb indicacié del nom i cognoms de la persona candidata i la
referéncia del procés selectiu en qué es participa.
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Quarta. Sol-licituds, documentacio, presentacié i admissié
a) Sol-licituds

Les bases especifiques i la convocatoria es publicaran integrament al Butlleti Oficial de la
Provincia de Tarragona (BOPT). L'anunci de la convocatoria, amb indicacié de la data i del
numero de publicacié del BOPT, es publicara al Butlleti Oficial de I'Estat (BOE) i, amb
posterioritat, al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC).

Les persones que vulguin prendre part en el procés selectiu hauran de presentar la
sol-licitud dins del termini de 20 dies habils, a comptar de I'endema de la publicacié de
I'anunci de la convocatoria al DOGC, per via telematica, mitjangant el tramit electronic
«PMEGO02 PROCES SELECTIU DE PERSONAL - SOL-LICITUD», disponible a la seu
electronica del Patronat Municipal d'Esports, a través de la carpeta ciutadana.

A la sollicitud s’haura d'indicar la plaga i el procés selectiu al qual es vol participar, aixi com
un numero de telefon mobil i una adrega de correu electronic als efectes de facilitar, si
escau, el contacte amb la persona aspirant.

La sol-licitud haura d’anar acompanyada de la documentaci6 seglient:

1. Document acreditatiu de la identitat i la nacionalitat, com ara el DNI, passaport, NIE
o document equivalent. Les persones aspirants que hi accedeixin en qualitat de
conjuge o descendent de ciutadans espanyols o de nacionals d’altres estats
membres de la Unié Europea hauran d’acreditar el vincle de parentiu i, en el cas dels
descendents majors de 21 anys, la situacié de dependéncia economica. Aixi mateix,
quan sigui exigible, hauran d’aportar la declaracié corresponent del nacional en
virtut del qual es produeix l'accés.

2. Titulacié exigida, d'acord amb el punt 7 de la base especifica tercera.

3. Certificat acreditatiu del nivell de catala i, si escau, de castella, d'acord amb els
requisits establerts a la base especifica tercera.

4. Certificat actualitzat d’antecedents penals per delictes de naturalesa sexual, en els
termes establerts al punt 8 de la base especifica tercera.

5. Justificant bancari del pagament de la taxa per drets d’examen, en els termes
establerts en aquestes bases.

6. Declaraci6 responsable de la persona aspirant de reunir els requisits establerts a la
base especifica tercera, que es formalitzara mitjangant la signatura del tramit
especific. Aquesta declaracié haura d'acompanyar la instancia presentada i es
podra formalitzar d’acord amb el model orientatiu disponible a
[https://www.pmevalls.cat/tramits-i-serveis/].

En aquesta fase no s’haura d’aportar la documentacié acreditativa dels merits que s’hagin
d’al-legar en la fase de concurs.
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b) Tractament de les dades personals

Amb la formalitzacio i presentacio de la sol-licitud, la persona aspirant dona el seu
consentiment al tractament de les dades personals necessaries per prendre part en la
convocatoria i per a la resta de la tramitacio del procés selectiu, d’acord amb la normativa
vigent. No sera necessari autenticar la documentacioé presentada mitjangant copia.
Aquesta documentacio sera objecte de comprovacioé un cop finalitzat el procés selectiu i
Unicament respecte de les persones que I'hagin superat, amb caracter previ a la
formalitzacié del contracte. Si la documentacié presentada no acredita el compliment dels
requisits exigits, la persona aspirant quedara exclosa del procés selectiu.

La participacio en el procés selectiu implica I'acceptacio integra d’aquestes bases
especifiques, sens perjudici del dret de les persones interessades a impugnar-les en els
termes i terminis establerts legalment.

c) Admissio de les persones aspirants

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, la Presidéncia dictara, en el
termini maxim d’un mes, resolucié per la qual s'aprovara la llista provisional de persones
aspirants admeses i excloses, amb indicacio, si escau, dels motius d'exclusié i de les
persones que resten exemptes de realitzar les proves de coneixements de llengua catalana
i/o castellana. Aquesta resolucio es fara publica al tauler d’edictes de la seu electronica
municipal. Les persones aspirants disposaran d’un termini de 10 dies habils per presentar
esmenes i formular les reclamacions que considerin oportunes. Les al-legacions seran
resoltes en el termini maxim de 30 dies a comptar de la finalitzacié del termini per
presentar-les. Transcorregut aquest termini sense que s’hagi dictat resolucio, les
al-legacions s’entendran desestimades. Si no s’hi presenten esmenes o reclamacions, la
llista provisional es considerara elevada a definitiva.

Tots els actes que es derivin d'aquesta convocatoria es faran publics mitjangant el tauler
d'edictes de la seu electronica municipal.

Cinquena. Tribunal qualificador

El Tribunal qualificador sera nomenat per resolucié de la Presidencia del Patronat Municipal
d’Esports i estara integrat per una presidéncia, dues vocalies i una secretaria, que recaura en
una de les persones que exerceixin les vocalies. Els seus membres hauran de ser personal
funcionari de carrera o personal laboral fix de qualsevol administracié publica, amb una
categoria igual o superior a la de les places convocades. Almenys un dels membres sera
designat pel Patronat Municipal d’'Esports i un altre per 'Escola d’Administracié Publica de
Catalunya.

La constitucié i el funcionament del Tribunal s'ajustaran al que estableix I'article 60 del Reial
decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text refds de la Llei de I'Estatut
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basic de 'empleat public, i als articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic
del sector public, pel que fa a les causes d'abstencié i recusacio.

El Tribunal quedara validament constituit amb la preséncia de la majoria simple dels seus
membres, siguin titulars o suplents, i, en tot cas, amb la preséncia de les persones que
exerceixin la presidencia i la secretaria, o de les persones que les substitueixin.

El Tribunal podra incorporar persones assessores especialistes, que es limitaran a I'exercici
de les funcions técniques que els siguin encomanades i no tindran dret a vot en les decisions
del Tribunal. Igualment, podra comptar amb personal col-laborador per a I'execucié de les
tasques de suport, organitzacio i gestié necessaries per al desenvolupament del procés
selectiu.

En les proves corresponents a la fase d'oposicid, el Tribunal exigira a les persones aspirants
I'acreditacié de la seva identitat mitjancgant la presentacié de I'original del document nacional
d'identitat (DNI) o del document equivalent corresponent.

Seran excloses del procés selectiu les persones aspirants que realitzin conductes contraries a
la bona fe, que vulnerin els principis d’igualtat i equitat o que alterin el normal
desenvolupament de la convocatoria. Aixi mateix, si es comprova que una persona aspirant
no compleix algun dels requisits exigits o ha incorregut en inexactituds o falsedats en la seva
sol-licitud o en la documentacié aportada, el Tribunal proposara la seva exclusié a la
Presidéncia del Patronat Municipal d’Esports, sens perjudici de les responsabilitats que
puguin correspondre i, si escau, de la comunicacio dels fets a les autoritats competents.

Sisena. Procés selectiu

El procediment de seleccié sera el de concurs-oposicié, d'acord amb el desenvolupament
seglent.

6.1. Proves de coneixements de llengua catalana i castellana

Estaran exemptes de la realitzacié d’'aquestes proves les persones aspirants que acreditin
documentalment el nivell de coneixement de llengua catalana i/o castellana exigit en
aquestes bases. Aquesta acreditacié es podra presentar en qualsevol moment anterior a la
realitzacié de la prova corresponent. Per a la realitzacié i I'avaluacié de les proves de
coneixements de llengua, el Tribunal qualificador podra comptar amb personal técnic del
Consorci per a la Normalitzacio Linglistica, en el cas de la prova de llengua catalana, i amb
el personal técnic o I'organisme competent per a la realitzacid de les proves de llengua
castellana. Les proves de coneixements de llengua es qualificaran d’apte o no apte i tindran
caracter eliminatori.
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1r exercici. Prova de llengua catalana.

Consistira en la realitzacié d'una prova de coneixements de llengua catalana corresponent
al nivell exigit a la base especifica tercera, en els termes i durant el temps que determini el
Tribunal qualificador.

2n exercici. Prova de llengua castellana.

Aquesta prova estara destinada Unicament a les persones aspirants que no tinguin la
nacionalitat espanyola i que no siguin nacionals d’'un Estat en qué el castella sigui llengua
oficial. Les persones aspirants que no superin les proves de coneixements de llengua
catalana i/o castellana, quan els correspongui realitzar-les, quedaran excloses del procés
selectiu.

6.2. Fase d’oposicié (maxim 24 punts)

La fase d'oposicié estara integrada per exercicis obligatoris, eliminatoris i puntuables, amb
una puntuacié maxima de 24 punts, que representa el 75 % de la puntuaci6 total del procés
selectiu.

6.2.1. Primer exercici. Qiiestionari tipus test (maxim 8 punts)

Consistira a respondre 20 preguntes d'un gqliestionari tipus test, amb quatre respostes
alternatives, més 3 preguntes de reserva, relatives al contingut del temari que figura a
I'’Annex |, corresponent a les materies comunes i especifiques. La qualificacié d’aquest
exercici sera de 0 a 8 punts. Cada resposta correcta es valorara amb 0,40 punts i cada
resposta incorrecta comportara una penalitzacié de 0,10 punts. Les respostes no
contestades no restaran puntuacio. Les 3 preguntes de reserva Unicament seran tingudes
en compte, i per ordre, en cas que el Tribunal anul-li alguna de les 20 preguntes inicialment
proposades. Per superar aquest exercici sera necessari obtenir una puntuacié minima de 4
punts. L'exercici tindra una durada maxima de 30 minuts i tindra caracter eliminatori.

6.2.2. Segon exercici. Prova teorica-practica (maxim 16 punts)

Consistira en la realitzacio d'una o diverses proves de caracter teodric i/o practic destinades
a determinar la capacitat i els coneixements de les persones aspirants en relacié amb les
funcions propies del lloc de treball i amb les materies incloses a I'Annex | — Temari.

En aquest exercici es valoraran especialment els aspectes segiients:

- El desenvolupament, la coheréncia i la correccié de les respostes.

- El raonament emprat en la resolucié dels suposits plantejats.

- La correcta identificacio, interpretacio i aplicacié de la normativa vigent que sigui
aplicable, amb citaci¢, si escau, dels preceptes corresponents.

- La capacitat d'analisi i sintesi i la capacitat de relacionar els coneixements teorics
amb la seva aplicaci6 practica.
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- Laclaredat, I'ordre, la precisié i la qualitat de I'exposicié escrita.

El Tribunal determinara, amb caracter previ a l'inici de I'exercici, la distribucié de la
puntuacié entre els diferents suposits o preguntes que integrin la prova, d’acord amb la
seva complexitat i extensié i respectant, en tot cas, els criteris de valoracié establerts en
aquestes bases. Aixi mateix, el Tribunal podra acordar la lectura de I'exercici per part de les
persones aspirants, les quals podran ser requerides per respondre les preguntes o els
aclariments que el Tribunal consideri oportuns en relacié amb el seu contingut.

La qualificacié d'aquest exercici sera de 0 a 16 punts. Tindra caracter eliminatori i sera
necessari obtenir una puntuacié minima de 8 punts per superar-lo. La durada maxima de
I'exercici sera la que determini el Tribunal qualificador.

6.3. Fase de concurs. Valoracié de mérits (maxim 8 punts)

La fase de concurs tindra una puntuacié maxima de 8 punts, que representa el 25 % de la
puntuacio6 total del procés selectiu, i no tindra caracter eliminatori.

La valoracié dels merits es realitzara un cop finalitzada la fase d'oposicié i Gnicament es
valoraran els merits de les persones aspirants que hagin superat aquesta fase.

Un cop publicat el resultat del darrer exercici de la fase d’oposicid, les persones aspirants
disposaran d’un termini de 10 dies habils, a comptar de I'endema de la publicacié, per
presentar la documentacio acreditativa dels merits al-legats, per via telematica, mitjangant
el tramit d'instancia general habilitat a la seu electronica del Patronat Municipal d’Esports:
https://www.pmevalls.cat/tramits-i-serveis//

No es valorara la documentacié presentada fora de termini, llevat d'aquella que s’aporti en
el termini que, si escay, el Tribunal estableixi per efectuar aclariments o esmenes respecte
de la documentacié presentada.

Tampoc es valoraran els meérits obtinguts amb posterioritat a la data de finalitzacié del
termini de presentacio de sol-licituds.

Quan la persona aspirant consideri que la documentacioé acreditativa dels merits ja es troba
en poder del Patronat Municipal d’Esports, ho haura de fer constar expressament. En
aquest cas, els meérits es valoraran d’acord amb la documentacié que consti en I'expedient
personal corresponent.La puntuacioé dels meérits sera la seglient:

6.3.1. Experiéncia professional (maxim 4 punts)

Es valorara I'experiéncia professional en funcions d’auxiliar administratiu/iva o analogues,
fins a un maxim de 4 punts, d’acord amb el barem segient:

- Experiéncia en el sector public, com a personal funcionari o laboral: 0,12 punts per
cada mes complet, fins a un maxim de 4 punts.

- Experiéncia en el sector privat: 0,12 punts per cada mes complet, fins a un maxim
de 3 punts.

Codi de verificaci6 (CSV): 46a2ee671233a011a5767d5d678850f5c00a2f83
Ne referencia: PME-CIR_GEN-000153-2026
http://tramitspme.valls.cat/impulsa/csvValidation.do

Doc. orginal signat per: En data:

Mario Estil-les Clofent (Secretari) 22/10/2026 19:58:42

BOPT sutleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 2-11-2026 | CVE 2026-09919 | Pag. 9-16 | https://dipta.cat/bopt < Diputacis Tarragona


https://www.pmevalls.cat/tramits-i-serveis/

Document signat amb segell electronic (Patronat d'Esports) / Documento firmado con el sello electrénico (Patronat d’Esports)

. Pa trona t Patronat Municipal d'Esports de Valls

Prat de la Riba, 15- 17, 43800 Valls

d’Espor‘ts 977 608 132
Valls patronat esports@valls.cat

www.pmevalls.cat

Acreditacio de I'experiéncia professional:

« La prestacié de serveis a les administracions publiques s’acreditara mitjancgant
certificat de vida laboral expedit per |la Tresoreria General de la Seguretat Social i, a
més, mitjangant certificat de serveis prestats expedit per I'administracié
corresponent, en qué constin la plaga o el lloc de treball ocupat, les funcions
desenvolupades i la durada dels serveis prestats.

- Laprestaci6 de serveis en el sector privat s'acreditara mitjancgant certificat de vida
laboral expedit per la Tresoreria General de la Seguretat Social i, en el cas de serveis
prestats per compte d'altri, mitjangant certificat de 'empresa, copia dels contractes
de treball o qualsevol altre document que acrediti suficientment la naturalesa de les
funcions desenvolupades i la durada dels serveis prestats.

- Enel cas de serveis prestats al Patronat Municipal d’Esports, no sera necessari
aportar documentacié acreditativa, atés que es valoraran d'acord amb la
documentacioé que consti en els seus arxius o expedients.

No es valorara cap experiéncia professional que no hagi estat degudament acreditada.
6.3.2. Perfeccionament formatiu (maxim 4 punts)

Es valoraran les activitats formatives relacionades directament amb les funcionsii el
contingut del lloc de treball, d'acord amb el barem segiient:

+ Cursos d'entre 5i 20 hores: 0,10 punts per curs.

« Cursos d’entre 21 i 40 hores: 0,20 punts per curs.
« Cursos d’entre 41 i 60 hores: 0,40 punts per curs.
« Cursos d’entre 61 100 hores: 0,75 punts per curs.
« Cursos de més de 100 hores: 1,25 punts per curs.

No es valoraran els cursos especifics en matéria d'ofimatica o informatica. No obstant aixo,
es valoraran les acreditacions de competencies digitals segiients:

+ ACTIC nivell basic, COMPETIC 1 o equivalent: 0,50 punts.
+ ACTIC nivell mitja, COMPETIC 2 o equivalent: 1 punt.
+ ACTIC nivell avangat, COMPETIC 3 o equivalent: 1,50 punts.

En cas de disposar de diversos certificats de competéncies digitals, només es valorara el
de nivell més alt.

També es valoraran els certificats oficials d’acreditacié de competéncies lingiiistiques
d’acord amb el Marc europeu comu de referéncia per a les llengiies, aixi com els certificats
declarats equivalents. No es valoraran els cursos de formacié destinats a I'adquisicié
d'aquestes competéncies. La valoracid d'aquest apartat sera, com a maxim, de 2 punts,
d'acord amb el barem seguent:

- Llengua estrangera, nivell PET-B1: 0,25 punts.
- Llengua estrangera, nivell First (FCE)-B2: 0,50 punts.
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« Llengua estrangera, nivell Advanced (CAE)-C1: 0,75 punts.

+ Llengua catalana, nivell C2: 1 punt.

- Llengua catalana, nivell J (llenguatge juridic) o nivell G (llenguatge administratiu):
0,50 punts.

« Coneixement de llengua catalana en un nivell superior a I'exigit en la convocatoria: 1
punt.

En cas que una mateixa acreditacié pugui ser valorada per més d'un dels conceptes
anteriors, no es podra computar més d'una vegada pel mateix meérit.

Finalment, en concepte de formacié académica reglada, es valoraran les titulacions
academiques oficials de nivell superior a I'exigida com a requisit d'accés, encara que hagin
estat presentades com a requisit d'accés, sempre que tinguin relacié directa amb les
funcions del lloc de treball, amb una puntuacié d'1 punt per cada titulacio, fins al limit
maxim establert per a aquest apartat.

No es valoraran com a meérit les titulacions academiques de nivell inferior que siguin
necessaries per obtenir una titulacié superior presentada com a merit.

Les activitats formatives que s’al-leguin com a mérit hauran d’'acreditar-se mitjangant copia
dels titols o certificats oficials o homologats corresponents, en els quals haura de constar,
com a minim, el centre emissor, el contingut o programa de la formacié i la seva durada en
hores. Quan en el titol o certificat no consti la durada de la formacio en hores, I'activitat
formativa es valorara amb 0,10 punts.

Els mérits que no estiguin suficientment acreditats no seran valorats.

Només es computaran les activitats formatives realitzades durant els 10 anys anteriors a
la data de finalitzacié6 del termini de presentacié de sol-licituds, llevat de les relatives a la
formaci6 académica reglada.

La documentacid justificativa dels merits s’haura d’aportar d’acord amb el que estableixi la
Base general tercera dels processos de seleccié de I'’Ajuntament de Valls, en allo que sigui
aplicable.

Setena. Resolucié del procés selectiu. Contractacio

La puntuacié definitiva de la persona aspirant sera el resultat de sumar les puntuacions
obtingudes en les fases d’'oposicid i de concurs i es fara publica al tauler d’anuncis de la
seu electronica municipal: https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=4316130008

La persona aspirant disposara d'un termini de 10 dies habils, a comptar de 'endema de la
publicacié de la proposta de valoracié del Tribunal, per formular les al-legacions o
sol-licitar-ne la revisié. Les al-legacions s’hauran de presentar per via telematica, mitjangant
instancia general, a través de la seu electronica de I'Ajuntament: https://seu.valls.cat/

El Tribunal resoldra les al-legacions presentades i formulara la proposta definitiva en el
termini maxim de 30 dies a comptar de la finalitzacio del termini per presentar-les.

Codi de verificaci6 (CSV): 46a2ee671233a011a5767d5d678850f5c00a2f83
Ne referencia: PME-CIR_GEN-000153-2026
http://tramitspme.valls.cat/impulsa/csvValidation.do

Doc. orginal signat per: En data:

Mario Estil-les Clofent (Secretari) 22/10/2026 19:58:42

BOPT sutleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 2-11-2026 | CVE 2026-09919 | Pag. 11-16 | https://dipta.cat/bopt <> DiputacisTarragona


https://seu.valls.cat/
https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=4316130008

Document signat amb segell electronic (Patronat d'Esports) / Documento firmado con el sello electrénico (Patronat d’Esports)

. Pa trona t Patronat Municipal d'Esports de Valls

Prat de la Riba, 15- 17, 43800 Valls

d’Espor‘ts 977 608 132
Valls patronat esports@valls.cat

www.pmevalls.cat

Transcorregut aquest termini sense que s’hagi dictat resolucio, les al-legacions s’entendran
desestimades. Si no es presenten al-legacions, la proposta de valoracié del Tribunal
esdevindra definitiva.

En cas d'empat en la puntuacié final entre dues o més persones aspirants, aquest es
resoldra aplicant, successivament i en I'ordre seglient, els criteris segiients:

1. Major puntuaci6 en la prova teorica-practica de la fase d’oposicié.
2. Major puntuacio en la prova test de la fase d’'oposicié.

3. Major puntuacié en el global de la fase de concurs (experiéncia professional +
perfeccionament formatiu).

4. Si persisteix 'empat, mitjangant sorteig public entre les persones aspirants
empatades.

El Tribunal proposara a la Presidéncia del Patronat Municipal d’'Esports la contractacié de
la persona aspirant que hagi obtingut la puntuacié global més alta, un cop resoltes, si
escay, les al-legacions presentades.

Amb caracter previ a la contractacid, la persona proposada haura de presentar els originals
o copies auténtiques de la documentacié acreditativa dels requisits exigits en el procés
selectiu. Entre aquesta documentacié haura de constar un certificat médic oficial, expedit
dins dels tres mesos anteriors a la seva presentacio, que acrediti que la persona aspirant
no pateix cap malaltia ni defecte fisic o psiquic que impossibiliti I'exercici de les funcions
propies del lloc de treball. No sera necessari presentar aquest certificat quan la persona
aspirant hagi obtingut la qualificacié d’apte/a en un reconeixement médic efectuat pel
servei de prevencio i vigilancia de la salut de I'Ajuntament de Valls durant els dos anys
anteriors a la data de publicacié dels resultats definitius del procés selectiu.

No es podra formalitzar la contractacié quan la persona proposada no presenti la
documentaci6 exigida dins del termini establert, llevat de causa de forga major, o quan de
la seva comprovacié es desprengui que no compleix algun dels requisits exigits. En
aquests casos, s'anul-laran totes les actuacions de la persona afectada, sens perjudici de
les responsabilitats que puguin correspondre per falsedat en la sol-licitud o en la
documentacié presentada.

Si la persona proposada és exclosa per qualsevol dels motius anteriors, el Tribunal
formulara una nova proposta a favor de la segiient persona aspirant que hagi superat el
procés selectiu i obtingut la puntuacié més alta, si n’hi hagués.

La formalitzacié del contracte es realitzara d'acord amb el que estableix la base 8a de les
bases generals que regulen els processos de seleccié de I'Ajuntament de Valls i els seus
organismes autonoms, publicades integrament a la seu electronica de I'Ajuntament.
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Vuitena. Borsa de reserva

Les persones aspirants que hagin superat el procés selectiu i no resultin proposades per a
la contractacié s'incorporaran, per ordre de puntuacio, a una borsa de reserva d'auxiliars
administratius/ves, grup 4, en régim laboral, que podra ser utilitzada, mentre es mantingui
vigent, per cobrir renuncies prévies a la contractacio, no superacio del periode de prova,
substitucions temporals i altres necessitats temporals corresponents a llocs del mateix
grup, categoria i funcions.

La borsa tindra caracter supletori respecte d'altres borses vigents que siguin aplicables al
mateix perfil professional.

La crida es fara mitjancant correu electronic i/o teléfon a les dades facilitades per la
persona aspirant, que sera responsable de mantenir-les actualitzades i de comunicar
qualsevol canvi.

Si no es pot contactar amb la persona aspirant en el termini maxim de 24 hores, aquesta
perdra el dret a la proposta concreta, perd6 mantindra la seva posicié a la borsa. La
impossibilitat de contactar-hi en tres ocasions comportara I'exclusié de la borsa.

Sén causes d'exclusié de la borsa:

+ No superar el periode de prova.

+ Obtenir informes desfavorables sobre I'exercici de les funcions.

- Rebutjar tres ofertes de contractacié, sens perjudici dels suposits degudament
justificats que estableixi la normativa aplicable.

« No poder ser localitzada en tres ocasions per causes imputables a la persona
aspirant.

- Manifestar expressament la voluntat de ser exclosa de la borsa.

+ No presentar, dins del termini establert, la documentacié necessaria per acreditar el
compliment dels requisits exigits.

« Renunciar expressament a la contractaci6 un cop acceptada la proposta.

Novena. Periode de prova

Es preveu la realitzacié d’'un periode de prova. Durant aquest periode, la persona
contractada exercira les seves funcions sota la tutoria d'una persona que tingui la condicio
de personal laboral, designada per la Presidéncia del Patronat.

La durada del periode de prova sera la prevista a I'article 16 de I'Acord de condicions de
treball del personal al servei de I'Ajuntament de Valls per al personal de nou ingrés i, en el
cas del grup/subgrup 4 (C2), sera de dos mesos. El periode de prova no sera exigible quan
la persona contractada hagi ocupat anteriorment, mitjangant contractacié temporal, el
mateix lloc de treball o un lloc equivalent, pel temps efectivament treballat que sigui
computable a aquests efectes.
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El comput del periode de prova quedara suspés durant les situacions que impedeixin la
prestacio efectiva de serveis, en els termes previstos en la normativa aplicable, i es
reprendra amb la reincorporacio efectiva al lloc de treball pel temps que resti.

La persona tutora emetra un informe d'avaluacié sobre el desenvolupament de les
funcions durant el periode de prova, atenent, entre d’altres, els criteris segiients:

- Capacitat per assumir les tasques encomanades i grau de fiabilitat.

- Disposicié per complir les instruccions i incorporar els suggeriments de millora.

- Capacitat de presa de decisions en I'exercici de les funcions.

- Capacitat d'integracié i treball en equip.

« Capacitat de col-laboracié amb el personal i de relacié amb les persones usuaries i
altres persones amb les quals es relacioni en I'exercici de les seves funcions.

La superacio del periode de prova es qualificara com a apte/a o no apte/a. La qualificacio
de no apte/a haura de ser motivada d’acord amb I'informe d’avaluacié emes, amb
audiéncia préevia de la persona interessada.

La superacio del periode de prova determinara la consolidaci6 de la contractacio com a
personal laboral fix. En cas de no superacid, la Presidencia del Patronat dictara la resolucio
corresponent, amb els efectes previstos en la normativa aplicable, i la persona interessada
perdra el dret a la contractacié com a personal laboral fix derivat d’aquest procés selectiu.

La contractacié com a personal laboral fix es publicara en el BOPT, d'acord amb la
normativa aplicable.

Desena. Impugnacions i recursos

Mentre estigui constituit, el tribunal qualificador esta facultat per resoldre els dubtes que
sorgeixin en l'aplicacioé d'aquestes bases i podra adoptar els acords que corresponguin en
tots els suposits no previstos en elles per tal de facilitar el desenvolupament normal del
procés selectiu.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del tribunal qualificador les persones
interessades poden interposar en el termini d'un mes a comptar a partir de 'endema de la
seva publicacio o notificacid, recurs d'algada davant la presidencia.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit qualificats de la presidéncia si
aquests decideixen directament o indirectament en el fons de I'assumpte, determinen la
impossibilitat de continuar el procés selectiu o produeixen indefensio o perjudici irreparable
a drets i interessos legitims, les persones interessades podran interposar, recurs potestatiu
de reposicié en el termini d'un mes a comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o
notificacio, davant de la presidéncia, o bé podran formalitzar directament demanda davant
la Seccié Social del Tribunal d’Instancia del lloc de prestacié dels serveis o del domicili de
la persona interessada, a la seva eleccid, i en el termini maxim de dos mesos, comptats a
partir del dia segtient al de la seva notificacié o publicacié.
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ANNEX. TEMARI

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

La Constituci6 Espanyola de 1978. Estructura i principis generals. Drets i deures
fonamentals. L'organitzacié territorial de I'Estat.

L’Estatut d’autonomia de Catalunya. La Generalitat de Catalunya: organitzacio i
institucions. Competéncies de la Generalitat.

L’Administracié publica. Concepte i principis generals d’actuacidé. Tipologia
d’administracions publiques. Les relacions entre les administracions publiques.

El municipi. Concepte i elements. Competéncies municipals. Els organs de govern
municipal: competéncies i funcionament.

El Patronat Municipal d’Esports de Valls: naturalesa, finalitats, competéncies i

organs de govern. Instal-lacions i serveis esportius del Patronat Municipal d’Esports.

El personal al servei de les administracions publiques. Classes de personal. Drets i
deures. Incompatibilitats. Reégim disciplinari. Oferta publica d'ocupaci6 i sistemes
de seleccid.

L’acte administratiu. Concepte i elements. Requisits, eficacia i executivitat.
Notificacié i publicacid. Nul-litat i anul-labilitat.

El procediment administratiu comu. Les persones interessades. Fases del
procediment: iniciacid, ordenacid, instruccié i finalitzacié. Els terminis i el seu
comput. El silenci administratiu. Els recursos administratius.

Els documents administratius. Concepte i tipus. Sol-licituds, oficis, certificats,
diligéncies, actes, informes, resolucions i comunicacions.

Gestié documental i arxiu: classificacio, registre, tramitacid, digitalitzaci6 i
conservacio de documents. Gestié de la correspondencia.

L’administracié electronica. Funcionament electronic del sector public. Seu
electronica i registre electronic. Identificacié i signatura electronica. Documents i
expedients electronics.

La proteccié de dades personals. Principis generals de la proteccié de dades. Drets
de les persones. Obligacions de les administracions publiques i garanties en el
tractament de dades personals.

Transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern. Principis generals.
Publicitat activa. Dret d'accés a la informaci6 publica i els seus limits.

El pressupost de les entitats locals. Concepte i principis pressupostaris. Estructura
i contingut. Elaboracié i aprovacié. Ingressos i despeses publiques.

Les Hisendes locals. Els ingressos de les entitats locals. Impostos, taxes,
contribucions especials i preus publics. Les ordenances fiscals.

Comptabilitat basica i gestié de cobraments. Conceptes basics de comptabilitat.
Ingressos i despeses. Facturacid i justificants de pagament. Mitjans i procediments
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17.

18.

19.
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de cobrament. Control i liquidacié de caixa. Registre i control dels ingressos. Gestié
i seguiment dels pagaments pendents.

Igualtat de dones i homes i prevenci6 de la discriminacié. Principi d'igualtat i tutela
contra la discriminacié. Politiques publiques per a la igualtat. La igualtat efectiva en
I'ambit de les administracions publiques.

Atenci6 i informacio a les persones usuaries: acollida, comunicacio, gesti6 de
consultes, queixes i reclamacions i qualitat en el servei.

Gestié administrativa de persones usuaries i serveis. Concepte i procediment de
gestié d'altes, baixes i modificacions. Inscripcions, abonaments i prestaci6 de
serveis. Registre, tractament i actualitzacié de dades. Documents i registres
administratius associats a la gestio de persones usuaries.

Tasques auxiliars de consergeria a les instal-lacions esportives. Informacid i atencié a les
entitats. Control d’'accés a les instal-lacions. Suport al funcionament ordinari dels
equipaments esportius: encesa i apagada de I'enllumenat, lliurament, custodia i control de
claus dels vestidors, i informacié sobre horaris, espais d’entrenament i UGs de les
instal-lacions.»

Valls, a la data de signatura electronica

Marius Estil-les Clofent
El secretari p.d
(Decret 355/2022, de 23 de maig)
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