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ADMINISTRACIO DE L’ESTAT

MINISTERI DE FOMENT

2010/2758 — SECRETARIA GENERAL DE INFRAESTRUCTURAS

Direccién General de Infraestructuras Ferroviarias

Resolucion de 12 de febrero del 2010, de la 2° Jefatura de
Consiruccién de la Direccién General de  Infraesiructuras
Ferroviarias, fijando fecha para el levantamiento a las actas
previas a la ocupacién en el expediente de expropiacion de
urgencia mofivado por las obras del proyecto "CONEXION
FERROVIARIA CORREDOR MEDITERRANEO. LINEA DE ALTA
VELOCIDAD MADRID-BARCELONA-FRONTERA  FRANCESA.

ESTACION DE CAMBRILS”

Finalizado el plazo de informacién piblica abierfo a efectos de
subsanar posibles errores que hubieran podido producirse en la
relacion de bienes, derechos y propietarios afectados por el expe-
diente de referencia, esta 2° Jefatura de Construccion de la Direccion
General de Infraestructuras Ferroviarias, en virtud de los dispuesto en
el Art. 52 de la vigente ley de Expropiacién Forzosa |, a resuelio fijar
el dia y hora que se indican, el levantamiento de las Actas Previas
a la ocupacién de los bienes y derechos de necesaria utilizacién
para las obras, situados en los términos municipales que a conti-
nuacién se relacionan.

Hora

De ©:30 a 11:30
De 12:00 a14:30
de 17:00 a 19:00

Término municipal Fecha
VINYOLS | ELS ARCS 25 de marzo de 2010
CAMBRILS 25 de marzo de 2010

Independientemente de la citacién de cardcter personal que se
realizara a cada uno de los titulares de los bienes y derechos afec-
tados, segin lo establecido en el Art. 52 de la vigente ley de
Expropiacién Forzosa, se expondrd la relacién de los propietarios en
el tablén de anuncios del Ayuntamiento respectivo, asi como en dos
periédicos de maxima difusion en la provincia.

Dicho tramite serd iniciado en el Ayuntamienfo del Termino
Municipal correspondiente en el dia y hora indicados, donde
deberdn comparecer los interesados con los documentos que acre-
diten tanto su identidad como la fitularidad de los bienes y derechos
a expropiar, fal y como se esfablece en el Art. 3 de la LE.F y de no
hacerlo personalmente, su representante deberd esta debidamente
apoderado al efecto.

Madrid, 12 de febrero de 2010. — El ingeniero jefe de la 2°
Jefatura de Construccién, Rafael Miravete Mudoz.

MINISTERI DE L'INTERIOR

2010/3901 - DIRECCION GENERAL DE TRAFICO /
DIRECCIO GENERAL DE TRANSIT

Jefatura Provincial de Tréfico de Tarragona /
Prefectura Provincial de Transit de Tarragona

EDICTO/ EDICTE

De conformidad con lo dispuesto en los arficulos 59 y 61 de la
ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comin
(BOE 285, de 27 de noviembre de 1992), se hace publica notif-
cacién de las resoluciones dictadas por el jefe provincial de Trafico
de la Provincia que, una vez framitados los correspondientes expe-

dientes, declaran la pérdida de vigencia de las autorizaciones admi-
nistrativas para conducir de que son fitulares las personas que a confi-
nuacién se relacionan, ya que habiéndose intentado la nofificacion
en el dltimo domicilio conocido, ésta no se ha podido practicar.

Contra esfas resoluciones podrd interponerse RECURSO  DE
ALZADA dentro del plazo de UN MES, confado a partir del dia
siguiente al de la publicacion del presente edicto en el Boletin
Oficial & Diario Oficial correspondiente, ante el direcfor general de
Trafico.

Estas resoluciones son inmediatamente ejecutivas, de acuerdo
con lo esfablecido en el articulo 94 de la ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Poblicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, por lo que las personas relacionadas no podran conducir
desde el dia siguiente a la publicacion del presente edicto en el
Boletin Oficial o Diario Oficial correspondiente.

los correspondientes expedientes obran en la Jefatura Provincial
de Trafico.

De conformitat amb el que disposen els articles 59 1 61 de la llei
30/92, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions
pabliques i del procediment administrativ comd (BOE 285, de 27 de
novembre de 1992), es fa piblica la nofificacié de les resolucions
dictades pel cap provincial de Transit de la provincia que, un cop
tramitats els expedients corresponents, declaren la peérdua de
vigéncia de les autoritzacions administratives per conduir de les quals
sén fitulars les persones que s'esmenten a continuacié, ja que s'ha
infentat la nofificacié al dltim domicili conegut i aquesta no s'ha pogut
practicar.

Confra aquestes resolucions podrd interposarse  RECURS
D'ALCADA en el termini d'UN MES, a comptar des de I'endema de
la publicacié d'aquest edicte al Butlleti Oficial o Diari Oficial corres-
ponent, davant el director general de Transit.

Aquestes resolucions sén executives immediatament, d'acord amb
el que disposa I'arficle 94 de la Llei de régim juridic de les adminis-
fracions publiques i del procediment administratiu comd, per lo qual
cosa les persones que s'esmenfen a confinuacié no podran conduir
des del dia segiient al de la publicacié del present edicte al Butllefi
Oficial o Diari Oficial corresponent.

Els expedients corresponents sén a la Prefectura Provincial de
Transit.

Tarragona, 16,/03/2010. - El jefe provincial de Tréfico/El cap
provincial de Transit, Juan R. Guelbenzu Valdgés.

EXPEDIENTE CONDUCTOR DNI MUNICIPIO

43/01643/PV ALEJANDRO CORRAL AGEA 47760776 43761 - 1A POBLA DE MONTORNES
43/01789/PV JORGE ANDRES MARAVENTANO  X7794123K 43840 - SAIOU

43/01890/PV MARIA SERRET ARASA 47824709 43590 - JESUS- TORTOSA
43/01908/PV JOSE YERPES PREETO 52425418 43882 - SEGUR DE CALAFELL
43/01952/PV GABRIEL PLJOL CODORNIU 40934148 43896 - I'AIDEA

43/01971/MV MARIA LUISA LOPEZ FERNANDEZ -~ 75706774 43720 - LARBOC

43/01980/PV MIGUEL ANGEL RODRIGUEZ VELA 75553475 43882 - SEGUR DE CALAFELL

MINISTERI DE TREBALL | IMMIGRACIO

2010/4036 — TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Direccién Provincial de Tarragona
Unidad de Recaudacién Ejecutiva 43,/04 de El Vendrell
Edicto

Tipo/identificador: 10 43108009264
Nomero expediente: 43 04 08 00066918
Nombre/razén social: ALABALL GIMENEZ MONTSERRAT

Régimen:OT11
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NOTIFICACION PROVIDENCIA DE SUBASTA DE BIENES
INMUEBLES A TRAVES DE ANUNCIO

El jefe de la Unidad de Recaudacion Ejecutiva nimero 04, de El
Vendrell (Tarragonal).

En el expediente administrativo de apremio que se instruye en
esta Unidad de Recaudacion Ejecutiva contra el deudor ALABALL
GIMENEZ MONTSERRAT por deudas a la Seguridad Socidl, y cuyo
dltimo domicilio conocido fue en, CL LES PALMERES 62 de 43881-
CUNIT, se procedié con fecha 12 de febrero de 2010 a la nofifi-
cacién de la providencia de subasta de bienes inmuebles, de cuya
nofificacién devuelta, se acompaia COPIA adjunta a la presente noti-
ficacion.

Contra el acto nofificado, que no agota la via administrativa,
podrd formularse RECURSO DE ALZADA ante la Direccién Provincial
de la Tesoreria General de la Seguridad Social en el plazo de un
MES, contado a partir del dia siguiente al de su recepcion por el inte-
resado, conforme a lo dispuesto en el arficulo 34 del texto refundido
de la ley General de la Seguridad Social, aprobado por el Real
Decreto legislativo 1/1994, de 20 de junio (BOE del dia 29), signi-
ficéndose que el procedimiento de apremio no se suspenderd sin la
previa aporfaciéon de garantias para el pago de la deuda.
Transcurrido el plazo de fres meses desde la inferposicion de dicho
recurso de alzada sin que recaiga resolucién expresa, el mismo
podrd entenderse desestimado, segin dispone el arficulo 46.1 del
Reglamento General de Recaudacién de la Seguridad Social, en
relacion con el arficulo 115.2 de la ley 30/1992, de 26 de
noviembre (BOE del dia 27), del Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
lo que se comunica a efectos de lo establecido e el arficulo 42.4 de

dicha ley 30/1992.

El Vendrelll, 18 de marzo de 2010. — EL RECAUDADOR
EJECUTIVO, Salvador Borrell Borras.

Tipo/identificador: 10 43108009264
Nomero expediente: 43 04 08 00066918
Deuda pendiente: 22.623,28
Nombre/razén social: ALABALL GIMENEZ MONTSERRAT
Domicilio: CL LES PAUMERES 62

LOCALIDAD: CUNIT

DNI/CIF/NIF: 038403880K

Nomero documento: 43 04 602 10 001923520

Reg: O111

PROVIDENCIA SUBASTA DE BIENES INMUEBLES EMBARGADOS
(TVA-602)

"Providencia: una vez autorizada, con fecha 4 de febrero de
2010, la subasta de bienes inmuebles propiedad del deudor de refe-
rencia, que le fueron embargados en procedimiento administrativo de
apremio seguido confra dicho deudor, procédase a la celebracion de
la citada subasta el dia 29 de abril de 2010, a las 10:00 horas, en
Cl. Francesc Bastos ISM, 19 Tarragona, y obsérvense en su trémite y
realizacién las prescripciones de los articulos 114 a 121 del
Reglamento General de Recaudacion de la Seguridad  Socidl,
aprobado por el Real Decrefo 1415/2004 de 11 de junio (BOE del
dia 25), siendo el plazo para presentar posturas en sobre cerrado
hasta el dia habil inmediatamente anterior a la celebracion de la
subasta.

Los bienes embargados sobre los cuales se decreta su venta, asf
como el fipo de subasta, son los indicados en relacion adjunta.

Notifiquese esta providencia al deudor, vy, en su caso, a los
terceros poseedores, al depositario de los bienes embargados, al
cényuge, a los conduefios, a los acreedores hipotecarios y pignoro-
ficios y a los fitulares de anofaciones de embargo practicadas con
anterioridad al derecho de la Seguridad Social, con expresa mencién
de que, en cualquier momento anferior a la adjudicacion de los

bienes, podran liberase los mismos pagando el importe total de la
deuda, incluidos el principal, recargo, intereses y las costas del
procedimiento, en cuyo caso se suspenderd la subasta de bienes.”

TARRAGONA, 12 de febrero de
PROVINCIAL, Pablo Martin-Sanz Garcia.

2010. — EL DIRECTOR

RELACION ADJUNTA DE LOS BIENES INMUEBLES
QUE SE SUBASTAN

DEUDOR: ALABALL GIMENEZ MONTSERRAT

LOTE NUMERO: 01

FINCA NUMERO: 01

DATOS FINCA URBANA

DESCRIPCION FINCA: VIVIENDA UNIFAMILAR

TIPO VIA: CL, NOM. VIA: PALMERES 62, BARONI. CUNIT
C. POST: 43881,C. MUNI: 43052

DATOS REGISTRO:
N REGISTRO: 43026,N° TOMO: 527,N° LBRO:
FOUO: 45N° FINCA: 11748

181,N°

IMPORTE DE TASACION: 347.302,00

CARGAS QUE DEBERAN QUEDAR SUBSISTENTES:
CAJA MADRID, CARGA: HIPOTECA, IMPORTE: 281.065,11
TIPO SUBASTA: 66.236,89

DESCRIPCION AMPLIADA:

NATURALEZA URBANA: VIVIENDA UNIFAMILIAR LOCALZACION:
CALLE  PAIMERES 62, SITUACION: BARONIA DE CUNIT
REF.CATASTRAL:4223717CF8642S000TME.  PARCELA: 19 SUPER-
FICIES:  CONSTRUIDA:  TRESCIENTOS  VEINTISEIS  METROS,
CINCUENTA Y UN DECIMET ROS CUADRADOS, UTIL: DOSCIENTOS
DOS METROS, DIECISEIS DECIMETROS CUADRADOS TERRENO:
NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO METROS CUADRADOS
UNDEROS: FRENTE, EN LUNEA DE 32 METROS, CON CALE
PALMERES DERECHA, EN LINEA DE 32 METROS, CON CALLE MARE
NOSTRUM IZQUIERDA, EN LINEA DE 31'50 METROS, CON
SENIORES PASSANTINO Y RODRIGUEZ FONDO, EN LINEA DE 32
METROS, CON OTRAS FINCAS DE LA URBANIZACION IDUFIR:
43026000116355. 100% DEL PLENO DOMINIO.

TARRAGONA, 12 de febrero de 2010. — EL DIRECTOR
PROVINCIAL, Pablo Martin-Sanz Garcia.

2010/4037 — TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Direccién Provincial de Tarragona
Unidad de Recaudacién Ejecutiva 43,/04 de El Vendrell

Edicto

Tipo/identificador: 10 43109466284

Nomero expediente: 43 04 09 00047242

Nombre/razén social: ANBIS INSTALACIONS ELECTRIQUES
INTEGRALS SL

Régimen: 0111

NOTIFICACION PROVIDENCIA DE SUBASTA DE BIENES MUEBLES
A TRAVES DE ANUNCIO

El jefe de la Unidad de Recaudacién Ejecutiva nimero 04, de El
Vendrell (Tarragonal.

En el expediente administrativo de apremio que se instruye en
esta Unidod de Recaudacién Ejecutiva contra el deudor ANBIS
INSTALACIONS  ELECTRIQUES INTEGRALS SL por deudas a la
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Seguridad Social, y cuyo dltimo domicilio conocido fue en, CL TORRE
DELS ESCIPIONS 31 43882 SEGUR DE CALAFELL, se procedié con
fecha 3 de marzo de 2010 a la notificacién de la providencia de
subasta de bienes muebles, de cuya nofificacion devuelta, se
acompafia COPIA adjunta a la presente notificacion.

Confra el acfo nofificado, que no agota la via administrativa,
podrd formularse RECURSO DE ALZADA ante la Direccién Provincial
de la Tesoreria General de la Seguridad Social en el plazo de un
MES, contado a partir del dia siguiente al de su recepcién por el inte-
resado, conforme a lo dispuesto en el arficulo 34 del fexto refundido
de la ley General de la Seguridad Social, aprobado por el Real
Decreto legislativo 1/1994, de 20 de junio (BOE del dia 29), signi-
ficéndose que el procedimiento de apremio no se suspenderd sin la
previa aporfacién de garanfias para el pago de la deuda.
Transcurrido el plazo de fres meses desde la inferposicion de dicho
recurso de alzada sin que recaiga resolucion expresa, el mismo
podrd entenderse desestimado, segin dispone el articulo 46.1 del
Reglamento General de Recaudacién de la Seguridad Social, en
relacion con el arficulo 115.2 de la ley 30/1992, de 26 de
noviembre [BOE del dia 27), del Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comn,
lo que se comunica a efectos de lo establecido e el arficulo 42.4 de

dicha ley 30/1992.

El Vendrell, 18 de marzo de 2010. — EL RECAUDADOR
EJECUTIVO, Salvador Borrell Borras.

Tipo/identificador: 10 43109466284

Nomero expediente: 43 04 09 00047242

Deuda pendiente: 16.713,51

Nombre/razén social: ANBIS INSTALACIONS ELECTRIQUES
INTEGRALS SL

Domicilio: CL TORRE DELS ESCIPIONS 31

LOCALIDAD: SEGUR DE CALAFELL

DNI/CIF/NIF: 0B43925965

Nomero documento: 43 04 403 10 003206647

Reg: O111

PROVIDENCIA SUBASTA DE BIENES MUEBLES (TVA-403)

“Providencia: una vez autorizada, con fecha 19 de febrero de
2010, la subasta de bienes muebles propiedad del deudor de refe-
rencia, que le fueron embargados en procedimiento administrativo de
apremio seguido contra dicho deudor, procédase a la celebracion de
la citada subasta el dia 29 de abril de 2010, a las 10:00 horas, en
Cl. Francesc Basfos ISM, 19 43005 TARRAGONA, y obsérvense en
su trémite y realizacion las prescripciones de los articulos 114 a 121
del Reglamento General de Recaudacion de la Seguridad Social,
aprobado por el Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio (BOE
del dia 25), siendo el plazo para presentar posturas en sobre cerrado
hasta el dia hébil inmediatamente anterior a la celebracién de la
subasta.

Los bienes embargados sobre los cuales se decreta su venta,
asi como el tipo de subasta, son los indicados en la relacion
adjunta.

Notifiquese esta providencia al deudor y, en su caso, al depo-
sitario de los bienes embargados, al cényuge, los conduefios, a los
acreedores hipotecarios y pignoraticios y a los fitulares de anofa-
ciones de embargo practicadas con anterioridad al derecho de la
Seguridad Social, con expresa mencién de que, en cualquier
momento anterior a la adjudicacién de los bienes, podran liberarse
a los mismos pagando el importe fofal de la deuda, incluidos el
principal, recargo, infereses y las costas del procedimiento, en cuyo
caso se suspenderd la subasta de los bienes”.

TARRAGONA, 3 de marzo de 2010. — EL DIRECTOR PROVINCIAL
PD., EL SUBDIRECTOR PROVINCIAL DE RECAUDACION EJECUTIVA,

ldigo de la Torre Ferndndez.

RELACION ADJUNTA DE BIENES QUE SE DECRETA SU VENTA
CON TIPO DE SUBASTA

DEUDOR: ANBIS INSTALACIONS ELECTRIQUES INTEGRALS SL

NUMERO DE LOTE: 01
BIEN: VOLKSWAGEN CADDY 2.0 8925GBW

VALOR DE TASACION: .................. 12.500,00
CARGA PREFERENTE:
VALOR BIEN:......oo, 12.500,00

VALOR LOTE Y TIPO DE SUBASTA: ..12.500,00

TARRAGONA, 3 de marzo de 2010. — EL DIRECTOR PROVINCIAL
PD., EL SUBDIRECTOR PROVINCIAL DE RECAUDACION EJECUTIVA,

Ifigo de la Torre Ferndndez.

2010/4003 — TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Direccion Provincial de Tarragona
Subdireccién Provincial de Recaudacion Ejecutiva

De los antecedentes obrantes en esta Direcciéon Provincial de la
Tesoreria General de la Seguridad Social (Exp. 324,/2009), resultan
constatados los siguientes:

HECHOS

PRIMERO. La sociedad ARQUITECTURA REFORMES | REHABILITA-
CIONS 3, Sl, con cédigo de cuenta de cotizacién 43109825891,
es responsable del pago del débito por cuotas a la Seguridad Social
en el cédigo cuenta cofizacién citado por un importe de 27.842,47
euros correspondientes al periodo 08,/2008 a 05/2009.

SEGUNDO. Datos de la sociedad ARQUITECTURA REFORMES |
REHABILTACIONS 3, SL.

a) Se constituyé el 28,/07,/2008 con un capifal social fijado en
3.006,00 euros, representado por 501 participaciones
sociales de 6 euros de valor nominal cada una de ellas. Las
participaciones se distribuyen de la siguiente manera: Isabel
Garcia Simén aporta la cantidad de 3.006 euros.

b) En el mismo acto de constitucion de la sociedad ARQUK
TECTURA REFORMES | REHABILTACIONS 3, S, se dispone
que la sociedad serd administrada por 1 administradora Gnica
designando a Isabel Garcia Simén.

c) Segin la informacién que consta en el expediente de la
empresa ARQUITECTURA REFORMES | REHABILITACIONS 3,
SL, no se ha inscrifo disolucién alguna ni se ha solicitado la
declaracion de concurso de acreedores.

TERCERO. El 10/11/2009, se notifica el tramite de audiencia
previo a la emisién de la reclamacion de deuda por derivacion de
responsabilidad a ISABEL GARCIA SIMON, en su calidad de admi-
nistradora de la sociedad ARQUITECTURA REFORMES | REHABILITA-
CIONS 3, Sl

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. Lla competencia para dictar el presente acuerdo viene
determinada en el articulo 12 del Real Decreto 1415/2004, de 11
de junio, por el que se aprueba el Reglamento General de
Recaudacion de la Seguridad Social (BOE del 25), y ofras disposi-
ciones concordantes.

Asimismo, el apartado 3 del articulo 13 del Reglamento General
de Recaudacién de la Seguridad Social antes citado dispone que la
responsabilidad solidaria alcanzard tanto a la deuda, como, en su
caso, a los recargos intereses y a las costas del procedimiento de
apremio impagados.

SEGUNDO. De acuerdo con lo establecido en el arficulo 15 del
texto refundido de la Lley General de la Seguridad Social aprobado
por el Real Decrefo legislativo 1/1994, de 20 de junio, y en la
nueva redaccién dada al mismo por la ley 52/2003 de 10 de
diciembre, se establece que son responsables del cumplimiento de la
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obligacién de cofizar y del pago de los demds recursos de la
Seguridad Social las personas fisicas o juridicas o enfidades sin
personalidad a las que las normas reguladoras de cada Régimen y
recurso impongan  directamente la obligacion de su ingreso vy,
ademds, los que resulten responsables solidarios, subsidiarios o suce-
sores mortis causa de aquéllos, por concurrir hechos, omisiones,
negocios o actos juridicos que deferminen esas responsabilidades, en
aplicacién de cualquier norma con rango de Ley que se refiera o no
excluya expresamente a las obligaciones de Seguridad Social, o de
pacfos o convenios no confrarios a las Leyes. Dicha responsabilidad
solidaria, subsidiaria, o mortis causa se declarard y exigird mediante
el procedimiento recaudatorio establecido en esta Ley y su normativa
de desarrollo.

En este senfido es necesario destacar la sentencia de la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la
Comunidad Valenciana de fecha 14 de julio de 2004, en cuyo
Fundamento de derecho Segundo se justifica el cambio de posicio-
namiento de la Sala en la nueva redaccion del arficulo 15 del fexto
refundido de la ley general de la Seguridad Social dada por el
arficulo 12 de la Lley 52/2003, reconociendo la competencia admi-
nistrativa en los pronunciamientos sobre solidaridad de los adminis-
fradores sociales.

TERCERO. El articulo 104, apartado 1, letra e) de la ley
2/1995, de 23 de marzo, esfablece que las sociedades de respon-
sabilidad limitada se disolverén cuando como consecuencia de
pérdidas dejen reducido el patrimonio contable a menos de la mitad
del capital social, a no ser que este se aumente o reduzca en la
medida suficiente.

CUARTO. El articulo 105 de la ley 2/1995 dispone que en los
casos previstos en las letras ¢) a g) de apartado 1 del articulo 104
la disolucion requerir¢ el acuerdo de la Junta General y que los admi-
nistradores deberdn convocar la Junta General en el plozo de dos
meses para que adopte el acuerdo de disolucién. El mismo articulo
en el apartado 4 estipula que los administradores estan obligados a
solicitar la disolucién judicial de la sociedad cuando el acuerdo
social fuese contrario a la disolucién o no pudiera ser logrado. Y en
su apartado 5 establece que el incumplimiento de la obligacion de
convocar la Junta General o de solicitar la disolucién judicial o, si
procediera, el concurso de acreedores de la sociedad deferminard la
responsabilidad  solidaria de los administradores por todas las
deudas sociales.

QUINTO. El arficulo 69 de la ley 2/1995, de 23 de marzo, de
Sociedades de Responsabilidad Limitada, defermina que la respon-
sabilidad de los administradores de las sociedades de responsabi-
lidad limitada se regird por lo establecido para los administradores
de las sociedades anénimas, regulado en el arficulo 133 del Real
Decreto legislativo 1564/1989, de 22 de diciembre, por el que se
aprueba el texto refundido de la ley de Sociedades Anénimas.

SEXTO. la doctina que emana de las sentencias de los
Tribunales Superiores de Justicia de Baleares (14.10.1997),
Comunidad  Valenciana  (18.09.1999), Casfilla vy ledn
[10.12.1999, 21.01.2000 y 25.02.2000] y Extremadura
(25.01.2000) en sus Salas de lo Contencioso Administrativo esti-
pulan que carece de fundamento calificar las leyes de sociedades de
responsabilidad limitada como leyes exclusivamente de derecho
privado o bien que no proceda su aplicacién olvidéndose de la
unidad de que goza el ordenamiento juridico. Por ello, el acudir en
esfe supuesto a insfituciones del derecho mercantil, no supone ningin
obstéculo para la substanciacién del procedimiento en la via admi-
nistrafiva.

SEPTIMO. la declaracion de responsabilidad solidaria de los
administradores de una sociedad anénima o de responsabilidad
limitada es un acto sujefo al derecho administrativo y no al derecho
privado, profegido por la auto tutela judicial expuesta en el articulo
57.1 de la ley 30/1992, de 26 de noviembre, reguladora del
Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento
Ordinario Comin.

OCTAVO. Cabe hacer mencién de lo sentencia del Tribunal
Superior de Justicia de Extremadura {25.01.2000) en la que se
indica que .. si el capital social era de diez millones de pesefas y la
deuda con la Seguridad Social ascendia a veinte millones de
pesetas, no habiéndose localizado ningin bien susceptible de
embargo para garantizar las deudas sociales, con ello se esté demos-
frando que estas pérdidas han dejado reducido el patrimonio de la
sociedad a una cantidad inferior a la mitad del capital social, puesto
que no puede entenderse de ofra forma la citada deuda de veinte
millones de pesetas y la inexistencia de activos para hacerla efectiva.

En el caso de la sociedad ARQUITECTURA REFORMES | REHA-
BILTACIONS 3, SL, se siguié expediente de apremio por las deudas
generadas con la Seguridad Social sin poderse localizar bienes de
la sociedad deudora con los que resarcirse de las deudas generadas.

la pérdida del pafrimonio sin que los administradores hayan
procedido a convocar la junta general en el plazo de dos meses para
que adopte el acuerdo, provoca un perjuicio evidente a socios y
acreedores que no pueden controlar el destino de la liquidacién del
pafrimonio de la mercantil. En este sentido el Tribunal Supremo (Sala
de lo Civil), dijo en su resolucién de 29.04.1999 que "ante la insol-
vencia o falta de liquidez, no cabe, sino subrayar el deber del admi-
nistrador, el cual estd incurso en los articulos 260.4 en relacién con
el 262.5 de lo ley de Sociedades Andnimas', v por extension el
articulo 104 en relacién con el arficulo 105 de la ley 2/1995 de
Sociedades de Responsabilidad Limitada.

NOVENO. Asimismo, en la senfencia del Tribunal Superior de
Justicia de Asturias de 20 de marzo de 2003 nos indica que ... la
responsabilidad solidaria impuesta por el art. 262.5 de la ley de
Sociedades Anénimas (L.S.A.) es de naturaleza "cuasi obijefiva” y "ex
lege" y comienza en el mismo momento en que, conociendo la defi-
ciente situacién pafrimonial de la empresa, no procedieran en la
forma prevista en el art. 262 de la L.S.A. de tal manera que la pasi-
vidad del administrador lleva aparejada su responsabilidad solidaria
por las obligaciones sociales a modo de consecuencia obijetiva, sin
que les exima de tal responsabilidad el hecho de ser posible remediar
fal situacién social mediante aumento o reduccién de capital social.

DECIMO. Finalmente debe sefialarse que no se han realizado
alegaciones por ISABEL GARCIA SIMON dentro del tramite de
audiencia concedido al interesado.

Vistos los preceptos legales citados y demds de general aplicacion,
queda constatado que la deuda a la Seguriod Social de la empresa
ARQUITECTURA REFORMES | REHABILTACIONS 3, SL, supera el
capital social y que ISABEL GARCIA SIMON, como Administradora de
la citada empresa no procedié a convocar la Junta General de Socios
para adoptar el acverdo de disolucion, instar concurso de acreedores
o solicitar la disolucion judicial. Por ello de conformidad con el articulo
105.5 de la ley 2/1995, ISABEL GARCIA SIMON es responsable
solidario de la fotalidad de deudas de la empresa ARQUITECTURA
REFORMES | REHABILTACIONS 3, SL.

Por todo lo expuesto, esta Direccién Provincial de lo Tesoreria
General de la Seguridad Social

ACUERDA

1 - Declarar a ISABEL GARCIA SIMON, responsable solidario en
el pago de las deudas con la Seguridad Social de la empresa
ARQUITECTURA REFORMES | REHABILTACIONS 3, SL.

2 - Reclamar a ISABEL GARCIA SIMON en su calidad de respon-
sable solidaria de los débitos a la Seguridad Social de la empresa
ARQUITECTURA REFORMES | REHABILTACIONS 3, SL la cantidad
de 27.842,47 euros correspondientes al periodo 08/2008 a
05/2009 segin detalle pormenorizado que se acompaia a la
presente reclamacion administrativa de deuda, en aplicacion de lo
dispuesto en el articulo 13 del Real Decreto 1415/2004, de 11 de
junio, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion
de la Seguridad Social (BOE del 25] sin perjuicio de las comproba-
ciones que se puedan realizar en esta Direccién Provincial en relacién
con la generacién de deuda de periodos reclamados.

la reclamacién de deuda podrd hacerse efectiva en periodo
voluntario hasta el dia 5 o el dia 20 del mes siguiente o el inmediafo
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habil posterior, si la notificacién se produce ente el 1y 15 o entre el
16 vy el dltimo dia de cada mes, respectivamente, con el recargo
citado, en cualquier Entidad Financiera autorizada a actuar como
Oficina Recaudadora de la Seguridad Social, de conformidad con lo
establecido en los articulos 21 v 64 del citado Reglamento General
de Recaudacion de la Seguridad Social.

Transcurrido dicho plozo sin que se haya jusfificado el cumpli-
miento de lo inferesado en la reclamacion se iniciard el procedi-
miento de apremio medianfe la emisién de providencia de apremio
con la aplicacion de un recargo del 20 6 del 35 por ciento, segin
esfablecen los articulos 27, 28 y 33 del Real Decreto legislativo
1/1994, de 20 de junio, por el que se aprueba el texio refundido
de la ley General de la Seguridad Social, segin redaccién dada por
la ley 42/1994, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales,
Administrativas y del Orden Social (BOE del 31), aplicables de
conformidad con la disposicion transitoria primera del Real Decrefo
1415/2004, de 11 de junio. Una vez iniciada la via ejecutiva, el
ingreso deberd realizarse ante la Unidad de Recaudacién Ejecutiva
indicada en cada uno de los desgloses de la deuda.

Sin perijuicio de lo especialmente establecido para el recurso de
alzada contra la providencia de apremio, el procedimiento recaudo-
torio sélo se suspenderd por la inferposicion de recurso administrativo
si el recurrente garantiza el pago de la deuda perseguida mediante
aval suficiente o consigna su importe a disposicion de la Tesoreria
General, en la forma prevista en el articulo 46 del Reglamento
General de Recaudacion de la Seguridad Social.

Confra la presente reclamacién de deuda, v en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente a su nofificacién, podrd interponerse
recurso de alzada anfe el director provincial de la Tesoreria General
de la Seguridad Social, de conformidad con lo esfablecido en el
citado articulo 46 del citado Reglamento General de Recaudacién, en
relacién con los articulos 114y 115 de la ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del
Procedimiento Administrativo Comn, en la redaccién dada por la Ley
4/1999, de 13 de enero (BOE del 14).

El plazo méximo para dictar y notificar la resolucién del recurso
de alzada serd de tres meses contados desde su interposicion, frans-
curridos los cuales podrd considerarse desestimado por silencio admi-
nistrativo, segin dispone el mencionado articulo 115 de la ley
30/1992.

Tarragona, 12/03/2010. — El jefe de seccién, José A. Yerga
Magro.

2010/4016 — TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Direccién Provincial de Tarragona
Subdireccién Provincial de Recaudacion Ejecutiva

De los anfecedentes obrantes en esfa Direccion Provincial de la
Tesoreria General de la Seguridad Social (Exp. 279/2009), resultan
constatados los siguientes:

HECHOS
PRIMERO. la sociedad ZANZIBAR BETA INMUEBLES, SL con
codigo de cuenta de cofizacion 43108142034, es responsable del
pago del débito por cuotas a la Seguridad Social en el codigo
cuenta cofizacién citado por un importe de 41.529,31 euros corres-
pondientes al perfiodo 03/2006 a 10/2006.
SEGUNDO. Datos de la sociedad ZANZIBAR BETA INMUEBLES, SL.
a) Se constituyé el 09/09/2005 con un capital social fijado en
3.006,00 euros, representado por 3.006 participaciones
sociales de 1 euros de valor nominal cada una de ellas. Las
parficipaciones se distribuyen de la siguiente manera: la
sociedad BUFETE DE CONSTITUCION Y TRANSMISION DE
SOCIEDADES, S, aporta la cantidad de 3.000 euros vy su
administrador José Luis Colls Peyra aporta la canfidad de 6
euros.

b) En el mismo acto de constitucion de la sociedad ZANZIBAR
BETA INMUEBLES, S, se dispone que la sociedad seré admi-
nistrada por 1 administrador Gnico designando a José Luis
Colls Peyra..

El dia 10/10/2005 cesa el administrador José Luis Colls
Peyra y es nombrado nuevo administrador Manuel Cerezuela
Amaro .

c) Segin la informacién que consta en el expediente de la
empresa ZANZIBAR BETA INMUEBLES, SL, no se ha inscrifo
disolucién alguna ni se ha solicitado la declaracion de
concurso de acreedores.

TERCERO. El 24/10/2009, se notifica el trdmite de audiencia
previo a la emisién de la reclamacién de deuda por derivacion de
responsabilidad a MANUEL CEREZUELA AMARO en su calidad de
administrador de la sociedad ZANZIBAR BETA INMUEBLES, SL.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. Lla competencia para dictar el presente acuerdo viene
determinada en el articulo 12 del Real Decreto 1415/2004, de 11
de junio, por el que se aprueba el Reglamento General de
Recaudacion de la Seguridad Social (BOE del 25), y ofras disposi-
ciones concordantes.

Asimismo, el apartado 3 del articulo 13 del Reglamento General
de Recaudacién de la Seguridad Social antes citado dispone que la
responsabilidad solidaria alcanzard tanto a la deuda, como, en su
caso, a los recargos intereses y a las costas del procedimiento de
apremio impagados.

SEGUNDO. De acuerdo con lo establecido en el arficulo 15 del
fexto refundido de la Lley General de la Seguridad Social aprobado
por el Real Decrefo legislativo 1/1994, de 20 de junio, y en la
nueva redaccién dada al mismo por la ley 52/2003 de 10 de
diciembre, se establece que son responsables del cumplimiento de la
obligacién de cotizar y del pago de los demds recursos de la
Seguridad Social las personas fisicas o juridicas o entidades sin
personalidad a las que las normas reguladoras de cada Régimen y
recurso impongan directamente la obligacién de su ingreso v,
ademds, los que resulten responsables solidarios, subsidiarios o suce-
sores mortis causa de aquéllos, por concurrir hechos, omisiones,
negocios o actos juridicos que deferminen esas responsabilidades, en
aplicacién de cualquier norma con rango de Ley que se refiera o no
excluya expresamente a las obligaciones de Seguridad Social, o de
pactos o convenios no contrarios a las Leyes. Dicha responsabilidad
solidaria, subsidiaria, o mortis causa se declarard y exigiré mediante
el procedimiento recaudatorio establecido en esta Ley y su normativa
de desarrollo.

En esfe senfido es necesario destacar la senfencia de la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la
Comunidad Valenciana de fecha 14 de julio de 2004, en cuyo
Fundamento de derecho Segundo se justifica el cambio de posicio-
namienfo de la Sala en la nueva redaccién del articulo 15 del texto
refundido de la ley general de la Seguridad Social dada por el
arficulo 12 de la ley 52,/2003, reconociendo la competencia admi-
nistrativa en los pronunciamientos sobre solidaridad de los adminis-
fradores sociales.

TERCERO. El articulo 104, apartado 1, lefra e} de la ley
2/1995, de 23 de marzo, establece que las sociedades de respon-
sabilidad  limitada se disolverdn cuando como consecuencia de
pérdidas dejen reducido el patrimonio contable a menos de la mitad
del capital social, a no ser que este se aumente o reduzca en la
medida suficiente.

CUARTO. El articulo 105 de la ley 2/1995 dispone que en los
casos previstos en las lefras c] a g) de apartado 1 del articulo 104
la disolucién requerird el acuerdo de la Junta General y que los admi-
nistradores deberdn convocar la Junta General en el plazo de dos
meses para que adopte el acuerdo de disolucién. El mismo articulo
en el apartado 4 estipula que los administradores estén obligados a
solicitar la disolucién judicial de la sociedad cuando el acuerdo
social fuese contrario a la disolucién o no pudiera ser logrado. Y en
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su apartado 5 establece que el incumplimiento de la obligacion de
convocar la Junta General o de solicitar la disolucién judicial o, si
procediera, el concurso de acreedores de la sociedad deferminard la
responsabilidad  solidaria de los administradores por todas  las
deudas sociales.

QUINTO. El articulo 69 de la ley 2/1995, de 23 de marzo, de
Sociedades de Responsabilidad Limitada, defermina que la respon-
sabilidad de los administradores de las sociedades de responsabi-
lidad limitada se regird por lo establecido para los administradores
de las sociedades anénimas, regulado en el arficulo 133 del Real
Decreto legislativo 1564/1989, de 22 de diciembre, por el que se
aprueba el texto refundido de la ley de Sociedades Anénimas.

SEXTO. la doctiina que emana de las sentencias de los
Tribunales Superiores de Justicia de Baleares (14.10.1997),
Comunidad  Valenciana  (18.09.1999), Casfilla vy ledn
[10.12.1999, 21.01.2000 y 25.02.2000] y Extremadura
(25.01.2000) en sus Salas de lo Confencioso Administrativo esti-
pulan que carece de fundamento calificar las leyes de sociedades de
responsabilidad limitada como leyes exclusivamente de derecho
privado o bien que no proceda su aplicacion olvidandose de la
unidad de que goza el ordenamiento juridico. Por ello, el acudir en
esfe supuesto a instituciones del derecho mercantil, no supone ningdn
obstéculo para la substanciacién del procedimiento en la via admi-
nistrafiva.

SEPTIMO. la declaracién de responsabilidad solidaria de los
administradores de una sociedad anénima o de responsabilidad
limitada es un acto sujefo al derecho administrativo y no al derecho
privado, profegido por la aufo tutela judicial expuesta en el articulo
57.1 de la ley 30/1992, de 26 de noviembre, reguladora del
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Ordinario Comun.

OCTAVO. Cabe hacer mencion de la sentencia del Tribunal
Superior de Justicia de Extremadura {25.01.2000) en la que se
indica que ...si el capital social era de diez millones de pesetas y la
deuda con la Seguridad Social ascendia a veinte millones de
pesetas, no habiéndose localizado ningin bien susceptible de
embargo para garantizar las deudas sociales, con ello se estd
demostrando que estas pérdidas han dejado reducido el pafrimonio
de la sociedad a una cantidad inferior a la mitad del capital socidl,
puesio que no puede enfenderse de ofra forma la citada deuda de
veinte millones de pesetas y la inexistencia de activos para hacerla
efectiva.

En el caso de la sociedad ZANZIBAR BETA INMUEBLES, SL, se
siguié expediente de apremio por las deudas generadas con la
Seguridad  Social sin poderse localizar bienes de la sociedad
deudora con los que resarcirse de las deudas generadas.

la pérdida del patrimonio sin que los administradores hayan
procedido a convocar la junta general en el plazo de dos meses para
que adopte el acuerdo, provoca un perjuicio evidente a socios y
acreedores que no pueden confrolar el destino de la liquidacién del
patrimonio de la mercantil. En este sentido el Tribunal Supremo (Sala
de lo Civil), dijo en su resolucién de 29.04.1999 que "ante la insol-
vencia o falta de liquidez, no cabe, sino subrayar el deber del admi-
nistrador, el cual estd incurso en los articulos 260.4 en relacion con
el 262.5 de la ley de Sociedades Anénimas', y por extensién el
arficulo 104 en relacion con el arficulo 105 de la ley 2/1995 de
Sociedades de Responsabilidad Limitada.

NOVENO. Asimismo, en la senfencia del Tribunal Superior de
Justicia de Asturias de 20 de marzo de 2003 nos indica que ... la
responsabilidad solidaria impuesta por el art. 262.5 de la ley de
Sociedades Andnimas (L.S.A.) es de naturaleza "cuasi obijetiva” y "ex
lege" y comienza en el mismo momento en que, conociendo la defi-
ciente situacién patrimonial de la empresa, no procedieran en la
forma previsia en el art. 262 de la L.S.A. de tal manera que la pasi-
vidad del administrador lleva aparejada su responsabilidad solidaria
por las obligaciones sociales a modo de consecuencia obijetiva, sin
que les exima de tal responsabilidad el hecho de ser posible remediar
tal situacién social mediante aumento o reduccién de capital social.

DECIMO. Finalmente debe sefialarse que no se han realizado
alegaciones por MANUEL CEREZUELA AMARO dentro del tramite de
audiencia concedido al interesado.

Vistos los preceptos legales citados y demds de general apli-
cacion, queda constatado que la deuda a la Seguriad Social de la
empresa ZANZIBAR BETA INMUEBLES, SL, supera el capital social y
que MANUEL CEREZUELA AMARQO, como Administrador de la citada
empresa no procedié a convocar la Junta General de Socios para
adoptar el acverdo de disolucién, instar concurso de acreedores o
solicitar la disolucién judicial. Por ello de conformidad con el articulo
105.5 de la ley 2/1995, MANUEL CEREZUELA AMARO es respon-
sable solidario de la totalidad de deudas de la empresa ZANZIBAR
BETA INMUEBLES, SL.

Por todo lo expuesto, esta Direccion Provincial de la Tesoreria
General de la Seguridad Social

ACUERDA

1 - Declarar a MANUEL CEREZUELA AMARO, responsable soli-
dario en el pago de las deudas con la Seguridad Social de la
empresa ZANZIBAR BETA INMUEBLES, SL.

2 .- Reclamar a MANUEL CEREZUELA AMARO, en su calidad de
responsable solidaria de los débitos a la Seguridad Social de la
empresa  ZANZIBAR BETA INMUEBLES, Sl la canfidad de
41.529,31 euros correspondientes al periodo 03/2006 a
10/2006 segin defalle pormencrizado que se acompaiia a la
presente reclamacién administrativa de deuda, en aplicacion de lo
dispuesto en el articulo 13 del Real Decreto 1415/2004, de 11 de
junio, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion
de la Seguridad Social (BOE del 25] sin perjuicio de las comproba-
ciones que se puedan realizar en esta Direccién Provincial en relacién
con la generacién de deuda de periodos reclamados.

la reclamacién de deuda podrd hacerse efectiva en periodo
voluntario hasta el dia 5 o el dia 20 del mes siguiente o el inmediato
habil posterior, si la noftificacién se produce ente el 1y 15 o entre el
16 y el dltimo dia de cada mes, respectivamente, con el recargo
citado, en cualquier Entidad Financiera autorizada a actuar como
Oficina Recaudadora de la Seguridad Social, de conformidad con lo
esfablecido en los articulos 21 y 64 del citado Reglamento General
de Recaudacion de la Seguridad Social.

Transcurrido dicho plozo sin que se haya jusfificado el cumpli-
miento de lo interesado en la reclamacion se iniciard el procedi-
miento de apremio mediante la emisién de providencia de apremio
con la aplicacién de un recargo del 20 6 del 35 por cienfo, segin
esfablecen los arficulos 27, 28 y 33 del Real Decreto legislativo
1/1994, de 20 de junio, por el que se aprueba el texio refundido
de la ley General de la Seguridad Social, segin redaccion dada por
la ley 42/1994, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales,
Administrativas y del Orden Social (BOE del 31), aplicables de
conformidad con la disposicion fransitoria primera del Real Decreto
1415/2004, de 11 de junio. Una vez iniciada la via ejecutiva, el
ingreso deberd realizarse ante la Unidad de Recaudacién Ejecutiva
indicada en cada uno de los desgloses de la deuda.

Sin perjuicio de lo especialmente esfablecido para el recurso de
alzada confra la providencia de apremio, el procedimiento recauda-
forio sélo se suspenderd por la inferposicion de recurso administrativo
si el recurrente garantiza el pago de la deuda perseguida mediante
aval suficiente o consigna su importe a disposicion de la Tesorerfa
General, en la forma prevista en el arficulo 46 del Reglamento
Ceneral de Recaudacion de la Seguridad Social.

Confra la presente reclamaciéon de deuda, y en el plazo de un mes
a confar desde el dia siguiente a su notificacién, podré interponerse
recurso de alzada antfe el director provincial de la Tesoreria General
de la Seguridad Social, de conformidad con lo esfablecido en el
citado arficulo 46 del citado Reglamento General de Recaudacién, en
relacién con los articulos 114y 115 de la ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas y del
Procedimiento Administrativo Comin, en la redaccién dada por la Ley
4/1999, de 13 de enero (BOE del 14).



Dimecres, 24 - 3- 2010

BOP DE TARRAGONA - Num. 69 9

El plazo méximo para dictar y notificar la resolucién del recurso
de alzada serd de tres meses contados desde su interposicion, frans-
curridos los cuales podré considerarse desestimado por silencio admi-
nistrativo, segin dispone el mencionado arficulo 115 de la ley

30/1992.

Tarragona, 12/03/2010. — El jefe de seccién, José A. Yerga
Magro.

2010/4017 — TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Direccion Provincial de Tarragona
Subdireccién Provincial de Recaudacion Ejecutiva

De los antecedentes obrantes en esfa Direccion Provincial de la
Tesoreria General de la Seguridad Social (Exp. 358,/2009), resultan
constatados los siguientes:

HECHOS

PRIMERO. La sociedad CONSTRUCCIONES MEREN SIGLO XXI,
SL, con cédigo de cuenta de cotizacion 43109200445 y
43109711919, es responsable del pago del débito por cuotas a la
Seguridad Social en el cédigo cuenta cotizacién citado por un
importe de 1.852,55 euros correspondientes al perfiodo 10,/2008
a 04/2009.

SEGUNDO. Datos de la sociedad CONSTRUCCIONES MEREN
SIGLO XXI, SL.

a) Se constituyé el 17,/05/2007 con un capital social fijado en
3.100,00 euros, representado por 100 participaciones
sociales de 31,00 euros de valor nominal cada una de ellas.
las participaciones se distribuyen de la siguiente manera: Said
Mbarki y Abdelaziz Mbarki aportan cada uno de ellos 775
euros y El Mehdi El Bouazzi aporta la cantidad de 1.550 euros

b) En el mismo acto de constitucién de la sociedad CONS-
TRUCCIONES MEREN SIGLO XXI, SL se dispone que la
sociedad serd administrada por 1 administrador Unico desig-
nando a El Mehdi El Bouazzi.

c) Segin la informacién que consfa en el expediente de la
empresa CONSTRUCCIONES MEREN SIGLO XXI, SL, no se
ha inscrito disolucion alguna ni se ha solicitado la declaracion
de concurso de acreedores.

TERCERO. El 15/12/2009, se notifica el trémite de audiencia
previo a la emision de la reclamacion de deuda por derivacion de
responsabilidad a EL BOUAZZI — EL MEHDI en su calidod de
Administrador de la sociedad CONSTRUCCIONES MEREN SIGLO
XXI, SL.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. la competencia para dictar el presente acuerdo viene
determinada en el articulo 12 del Real Decreto 1415/2004, de 11
de junio, por el que se aprueba el Reglamento General de
Recaudacién de la Seguridad Social (BOE del 25), y ofras disposi-
ciones concordantes.

Asimismo, el apartado 3 del articulo 13 del Reglamento General
de Recaudacion de la Seguridad Social antes citado dispone que la
responsabilidad solidaria alcanzard tanto a la deuda, como, en su
caso, a los recargos intereses y a las costas del procedimiento de
apremio impagados.

SEGUNDO. De acuerdo con lo establecido en el articulo 15 del
texto refundido de la Lley General de la Seguridad Social aprobado
por el Real Decrefo legislativo 1/1994, de 20 de junio, y en la
nueva redaccion dada al mismo por la ley 52/2003 de 10 de
diciembre, se establece que son responsables del cumplimiento de la
obligacién de cofizar y del pago de los demds recursos de la
Seguridad Social las personas fisicas o juridicas o entidades sin
personalidad a las que las normas reguladoras de cada Régimen y
recurso impongan directamente la obligacién de su ingreso vy,
ademds, los que resulten responsables solidarios, subsidiarios o suce-
sores mortis causa de aquéllos, por concurrir hechos, omisiones,

negocios o acfos juridicos que deferminen esas responsabilidades, en
aplicacion de cualquier norma con rango de ley que se refiera o no
excluya expresamente a las obligaciones de Seguridad Social, o de
pactos o convenios no confrarios a las Leyes. Dicha responsabilidad
solidaria, subsidiaria, o mortis causa se declarard y exigiré mediante
el procedimiento recaudatorio establecido en esta ley y su normativa
de desarrollo.

En esfe senfido es necesario destacar la senfencia de la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Jusficia de la
Comunidad Valenciana de fecha 14 de julio de 2004, en cuyo
Fundamento de derecho Segundo se justifica el cambio de posicio-
namiento de la Sala en la nueva redaccién del articulo 15 del texto
refundido de la ley general de la Seguridad Social dada por el
arficulo 12 de la ley 52,/2003, reconociendo la competencia admi-
nistrativa en los pronunciamientos sobre solidaridad de los adminis-
fradores sociales.

TERCERO. El articulo 104, apartado 1, letra e) de la ley
2/1995, de 23 de marzo, establece que las sociedades de respon-
sabilidad limitada se disolverdn cuando como consecuencia de
pérdidas dejen reducido el patrimonio contable a menos de la mitad
del capital social, a no ser que este se aumente o reduzca en la
medida suficiente.

CUARTO. El articulo 105 de la ley 2/1995 dispone que en los
casos previstos en las letras ¢] a g) de apartado 1 del articulo 104
la disolucion requeriré el acuerdo de la Junta General y que los admi-
nistradores deberdn convocar la Junta General en el plazo de dos
meses para que adopte el acuerdo de disolucién. El mismo articulo
en el apartado 4 estipula que los administradores estén obligados a
solicitar la disolucién judicial de la sociedad cuando el acuerdo
social fuese contrario a la disolucién o no pudiera ser logrado. Y en
su apartado 5 establece que el incumplimiento de la obligacién de
convocar la Junta General o de solicitar la disolucién judicial o, si
procediera, el concurso de acreedores de la sociedad deferminard la
responsabilidad  solidaric de los administradores por todas  las
deudas sociales.

QUINTO. El articulo 69 de la ley 2/1995, de 23 de marzo, de
Sociedades de Responsabilidad Limitada, defermina que la respon-
sabilidad de los administradores de las sociedades de responsabi-
lidad limitada se regird por lo establecido para los administradores
de las sociedades anénimas, regulado en el arficulo 133 del Real
Decreto legislativo 1564/1989, de 22 de diciembre, por el que se
aprueba el texto refundido de la ley de Sociedades Anénimas.

SEXTO. la doctrina que emana de los sentencias de los
Tribunales Superiores de Jusficia de Baleares (14.10.1997),
Comunidad ~ Valenciana  (18.09.1999),  Castilla vy leén
(10.12.1999, 21.01.2000 y 25.02.2000] y Extremadura
(25.01.2000) en sus Salas de lo Contencioso Administrativo esti-
pulan que carece de fundamento calificar las leyes de sociedades de
responsabilidad  limitada como  leyes exclusivamente de derecho
privado o bien que no proceda su aplicacién olvidandose de la
unidad de que goza el ordenamiento juridico. Por ello, el acudir en
esfe supuesto a insfituciones del derecho mercantil, no supone ningin
obstéculo para la substanciacion del procedimiento en la via admi-
nistrafiva.

SEPTIMO. La declaracion de responsabilidad solidaria de los
administradores de una sociedad anénima o de responsabilidad
limitada es un acto sujeto al derecho administrativo y no al derecho
privado, protegido por la aufo tutela judicial expuesta en el articulo
57.1 de la ley 30/1992, de 26 de noviembre, reguladora del
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Ordinario Comin.

OCTAVO. Cabe hacer mencién de la sentencia del Tribunal
Superior de Justicia de Extremadura {25.01.2000) en la que se
indica que .. si el capital social era de diez millones de pesetas y la
deuda con la Seguridad Social ascendia a veinte millones de
pesetas, no habiéndose localizado ningin bien susceptible de
embargo para garantizar las deudas sociales, con ello se esté demos-
frando que estas pérdidas han dejado reducido el pafrimonio de la
sociedad a una cantidad inferior a la mitad del capital social, puesto
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que no puede entenderse de ofra forma la citada deuda de veinte
millones de pesetas y la inexistencia de activos para hacerla efectiva.

En el caso de la sociedad CONSTRUCCIONES MEREN SIGLO
XXI, SL se siguié expediente de apremio por las deudas generadas
con la Seguridad Social sin poderse localizar bienes de la sociedad
deudora con los que resarcirse de las deudas generadas.

la pérdida del patrimonio sin que los administradores hayan
procedido a convocar la junta general en el plazo de dos meses para
que adopte el acuerdo, provoca un perjuicio evidente a socios y
acreedores que no pueden controlar el destino de la liquidacion del
patrimonio de la mercantil. En este sentido el Tribunal Supremo (Sala
de lo Civil), dijo en su resolucién de 29.04.1999 que "ante la insol-
vencia o falta de liquidez, no cabe, sino subrayar el deber del admi-
nistrador, el cual estd incurso en los articulos 260.4 en relacién con
el 262.5 de la ley de Sociedades Anénimas', v por extensién el
arficulo 104 en relacion con el arficulo 105 de la ley 2/1995 de
Sociedades de Responsabilidad Limitada.

NOVENO. Asimismo, en la senfencia del Tribunal Superior de
Justicia de Asturias de 20 de marzo de 2003 nos indica que ... la
responsabilidad solidaria impuesta por el art. 262.5 de la ley de
Sociedades Andnimas (L.S.A.) es de naturaleza "cuasi obijefiva” y "ex
lege" y comienza en el mismo momento en que, conociendo la defi-
ciente situacién patrimonial de la empresa, no procedieran en la
forma prevista en el art. 262 de la L.S.A. de tal manera que la pasi-
vidad del administrador lleva aparejada su responsabilidad solidaria
por las obligaciones sociales a modo de consecuencia objetiva, sin
que les exima de tal responsabilidad el hecho de ser posible remediar
fal situacion social mediante aumento o reduccién de capital social.

DECIMO. Finalmente debe sefialarse que no se han realizado
alegaciones por EL BOUAZZI — EL MEHDI dentro del tréamite de
audiencia concedido al interesado.

Vistos los preceptos legales citados y demds de general apli-
cacién, queda consfatado que la deuda a la Seguriad Social de la
empresa CONSTRUCCIONES MEREN SIGLO XXI, SL supera el
capital social y que EL BOUAZZI — EL MEHDI, como Administrador
de la citada empresa no procedié a convocar la Junta General de
Socios para adopfar el acuerdo de disolucién, insfar concurso de
acreedores o solicitar la disolucion judicial. Por ello de conformidad
con el articulo 105.5 de la ley 2/1995, EL BOUAZZI — EL MEHDI
es responsable solidario de la totalidad de deudas de la empresa
CONSTRUCCIONES MEREN SIGLO XXI, SL.

Por todo lo expuesto, esta Direccién Provincial de la Tesoreria
General de la Seguridad Social

ACUERDA

1 - Declarar a EL BOUAZZI — EL MEHDI responsable solidario en
el pago de las deudas con la Seguridad Social de la empresa
CONSTRUCCIONES MEREN SIGLO XXI, SL.

2 - Reclamar a EL BOUAZZI — EL MEHDI en su calidad de respon-
sable solidaria de los débitos a la Seguridad Social de la empresa
CONSTRUCCIONES MEREN SIGLO XXI, SL, la canfidod de
1.852,55 euros correspondientes al periodo 10/2008 a 04,/2009
segin defalle pormenorizado que se acompafa a la presente reclo-
macién administrativa de deuda, en aplicacién de lo dispuesto en el
arficulo 13 del Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio, por el
que se aprueba el Reglamento General de Recaudacién de la
Seguridad Social (BOE del 25) sin perjuicio de las comprobaciones
que se puedan realizar en esta Direccién Provincial en relacién con
la generacién de deuda de periodos reclamados.

la reclamacién de deuda podrd hacerse efectiva en perfodo
voluntario hasta el dia 5 o el dia 20 del mes siguiente o el inmediato
habil posterior, si la notificacién se produce ente el 1y 15 o entre el
16 vy el dltimo dia de cada mes, respectivamente, con el recargo
citado, en cualquier Entidad Financiera autorizada a actuar como
Oficina Recaudadora de la Seguridad Social, de conformidad con lo
esfablecido en los arficulos 21 y 64 del citado Reglamento General
de Recaudacion de la Seguridad Social.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya jusfificado el cumpli-
miento de lo inferesado en la reclamacion se iniciard el procedi-

miento de apremio medianfe la emisién de providencia de apremio
con la aplicacién de un recargo del 20 6 del 35 por cienfo, segin
esfablecen los articulos 27, 28 y 33 del Real Decreto legislativo
1/1994, de 20 de junio, por el que se aprueba el texto refundido
de la ley General de la Seguridad Social, segin redaccion dada por
la ley 42/1994, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales,
Administrativas y del Orden Social (BOE del 31), aplicables de
conformidad con la disposicién transitoria primera del Real Decrefo
1415/2004, de 11 de junio. Una vez iniciada la via ejecutiva, el
ingreso deberd realizarse ante la Unidad de Recaudacién Ejecutiva
indicada en cada uno de los desgloses de la deuda.

Sin perjuicio de lo especialmente establecido para el recurso de
alzada confra la providencia de apremio, el procedimiento recauda-
forio sélo se suspenderd por la inferposicion de recurso administrativo
si el recurrente garantiza el pago de la deuda perseguida mediante
aval suficiente o consigna su importe a disposicion de la Tesoreria
General, en la forma prevista en el arficulo 46 del Reglamento
General de Recaudacién de la Seguridad Social.

Confra la presente reclamaciéon de deuda, y en el plazo de un mes
a confar desde el dia siguiente a su notificacién, podré interponerse
recurso de alzada anfe el director provincial de la Tesoreria General
de la Seguridad Social, de conformidad con lo esfablecido en el
citado arficulo 46 del citado Reglamento General de Recaudacion, en
relacién con los articulos 114y 115 de la ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del
Procedimiento Administrativo Comin, en la redaccién dada por la Ley
4/1999, de 13 de enero (BOE del 14).

El plazo méximo para dictar y nofificar la resolucion del recurso
de alzada serd de tres meses confados desde su interposicion, frans:
curridos los cuales podré considerarse desestimado por silencio admi-
nistrativo, segin dispone el mencionado arficulo 115 de la ley

30/1992.

Tarragona, 12/03/2010. — El jefe de seccién, José A. Yerga
Magro.

2010/4023 — TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Direccién Provincial de Tarragona
Subdireccion Provincial de Recaudacion Ejecutiva

Anuncio

Habiendo resultado fallido el infenfo de nofificacion a través del
Servicio de Correos, del trémite de audiencia previo a dicfar, en su
caso, la reclamacién de deuda por derivacién de responsabilidad a
ENCARNACION BENIMUSLEM RULLO en su calidad de adminis-
tradora de la sociedad SHEILARA TWISTER, SL (Exp. 59/2010), se
procede a su notificacién mediante el presente anuncio, practicado
de conformidad con lo dispuesto en el arficulo @ del Real Decreto
1415/2004 de 11 de junio, por el que se aprueba el Reglamento
Ceneral de Recaudacién de la Seguridad Social (BOE del 25), en
relacion con el articulo 59.4 de la ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comin, en la redaccién dada por

la ley 4/1999 de 13 de enero (BOE del 14):

- En cumplimiento de lo dispuesio en el articulo 13, parrafo 4,
del Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio, por el que se
oprueba el Reglamento General de Recaudacion de la
Seguridad Social (BOE del 25), ponemos en su conocimiento
que, en calidad de administradora, se le han instruido expe-
dientes de derivacién de responsabilidad respecto de deudas
con la Seguridad Social contraidas por la Sociedad SHEILARA
TWISTER, SL.

Denfro del plazo de 15 dias confados a partir de la nofificacion
de la presente, podrén alegar y presentar los documentos v justifica-
ciones que estimen pertinentes, de conformidad con lo establecido en
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el arficulo 84 de la ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento
Administrativo Comin (BOE del 27), a cuyo fin los interesados en el
procedimienfo, debidamente acreditados, podrén tener acceso al
citado expediente.

Transcurrido dicho plazo se emitird la correspondiente reclo-
macion de deuda, siguiéndose en lo sucesivo los trémites ordinarios
del procedimiento recaudatorio.

Tarragona, 17/03/2010. — El subdirector provincial de
Recaudacion Ejecutiva, Iiigo de la Torre Ferndndez.

2010/4038 — TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Direccién Provincial de Tarragona
Subdirecciéon Provincial de Recaudacion Ejecutiva

Anuncio

Habiendo resultado fallido el infento de nofificacion a través del
Servicio de Correos, del framite de audiencia previo a dictar, en su
caso, la reclamacién de deuda por derivacion de responsabilidad a
RAUL DURA SERRAL en su calidad de administrador de la sociedad
DURA 22007, SL (Exp. 29/2010), se procede a su nofificacién
medianfe el presenfe anuncio, practicado de conformidad con lo
dispuesto en el arficulo @ del Real Decreto 1415/2004 de 11 de
junio, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacién
de la Seguridad Social [BOE del 25, en relacion con el articulo
59.4 de la ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comin, en la redaccion dada por la ley 4/1999 de 13 de enero
(BOE del 14):

- En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 13, pérrafo 4,
del Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio, por el que se
aprueba el Reglamento General de Recaudacion de la
Seguridad Social (BOE del 25), ponemos en su conocimienfo
que, en calidad de administrador, se le han instruido expe-
dientes de derivacién de responsabilidad respecto de deudas
con la Seguridad Social contraidas por la Sociedad DURA 2-
2007, Sl

Dentro del plazo de 15 dias contados a partir de la notificacion
de la presente, podrén alegar y presentar los documentos y justifico-
ciones que esfimen pertinentes, de conformidad con lo establecido en
el arficulo 84 de la ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento
Administrativo Comin (BOE del 27), a cuyo fin los interesados en el
procedimienfo, debidamente acreditados, podrén fener acceso al
citado expediente.

Transcurrido dicho plazo se emitird la correspondiente  reclo-
macién de deuda, siguiéndose en lo sucesivo los trémites ordinarios
del procedimiento recaudatorio.

Tarragona, 17/03/2010. — El subdirector provincial de
Recaudacién Ejecutiva, laigo de la Torre Ferndndez.

2010/4039 — TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Direccion Provincial de Tarragona
Subdireccién Provincial de Recaudacion Ejecutiva

Anuncio

Habiendo resultado fallido el intento de notificacion a través del
Servicio de Correos, del framite de audiencia previo a dicfar, en su
caso, la reclamacién de deuda por derivacion de responsabilidad a
MENGLIONG CHEN en su calidad de socio de la sociedad RESTAU-
RANTE ALAMEDA, C.B. (Exp. 78/2010), se procede a su nofifi-
cacién mediante el presente anuncio, practicado de conformidad con
lo dispuesto en el articulo @ del Real Decreto 1415/2004 de 11 de
junio, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion
de la Seguridad Social (BOE del 25), en relacion con el articulo
59.4 de la ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comon, en la redaccién dada por la ley 4/1999 de 13 de enero
(BOE del 14):

- En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 13, pérrafo 4,
del Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio, por el que se
aprueba el Reglamento General de Recaudacion de la
Seguridad Social (BOE del 25), ponemos en su conocimiento
que, en calidad de socio, se le han instruido expedientes de
derivacién de responsabilidad respecto de deudas con la
Seguridad Social contraidas por la Sociedad RESTAURANTE
ALAMEDA, C.B..

Dentro del plazo de 15 dias contados a partir de la notificacién
de la presente, podrén alegar y presentar los documentos v justifica-
ciones que estimen pertinentes, de conformidad con lo esfablecido en
el arficulo 84 de la ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento
Administrativo Comin (BOE del 27), a cuyo fin los inferesados en el
procedimiento, debidamente acreditados, podrén tener acceso dl
citado expediente.

Transcurrido dicho plazo se emitird la correspondiente reclo-
macion de deuda, siguiéndose en lo sucesivo los trémites ordinarios
del procedimiento recaudatorio.

Tarragona, 16/03/2010. — El subdirector provincial de
Recaudacion Ejecutiva, liigo de la Torre Ferndndez.

2010/3943 — SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL

Direccién Provincial de Tarragona

REMISION DE RESOLUCION DE PERCEPCION INDEBIDA DE PRESTACIONES POR DESEMPLEO

Por esta Direccion Provincial se han dictado resoluciones en expedientes para el reintfegro de la proteccién por desempleo, arriba
indicada, declarando la obligacién de los interesados que se relacionan, de devolver las cantidades percibidas indebidamente, por los
motivos y periodos que igualmente se citan. Se ha intentado la notificacién sin poderse practicar.

lo que se nofifica por medio de la presente, de conformidad con lo establecido en el art. 59 de la ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin, advirtiéndoles que de confor-
midad con lo establecido en el nimero 2, del art. 33 del Real Decreto 625/1985, de 2 de abril dispone de 30 dias para reintegrar
dicha cantidad, que podré efectuar en la cuenta n® 0049 5103 71 2516550943 del Banco Santander, a nombre del Servicio Publico

de Empleo Esfatal.

También podra solicitar, el pago aplozado o fraccionado de la cantidad requerida, cuya concesién conllevard el correspondiente
devengo del inferés legal del dinero esfablecido anualmente en la ley de Presupuestos Generales del Estado.
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En el supuesto de que no realizase el reintegro y fuese en algin momento beneficiario de prestaciones, se procederd a realizar su compen-
sacién con la prestacion, segun se establece en el art. 34 del Real Decreto $625/1985.

Transcurridos los 30 dias sin que se haya producido el reintegro ni se haya compensado la deuda, se emitiré la correspondiente certifi-
cacién de descubierto por la que se iniciard la via de apremio, segin lo dispuesfo en el n® 2, del art. 33 del Real Decreto 625/1985.

Si el reintegro, la compensacion o la solicitud de fraccionamiento o aplazamiento se realizase antes de la apertura de la mencionada via
de apremio, pero con posterioridad a la finalizacion del plazo de 30 dias reglamentarios, la cantidad adeudada se incrementard de acuerdo
con lo esfablecido en el n° 2, del art. 27 del texio refundido de la Ley General de la Seguridad Social, con los siguientes recargos:

- Durante el primer mes posterior al periodo de pago reglamentario, el 3 %

Durante el segundo mes posterior al periodo de pago reglamentario, el 5 %

- Durante el tercer mes posterior al periodo de pago reglamentario, el 10 %

A partir del cuarto mes posterior al periodo de pago reglamentario, el 20 %

Confra esta resolucién, conforme a lo previsto en el art. 71 del texto refundido de la Ley de Procedimiento Laboral, aprobado por el Redl
Decretolegislativo 2/1995, de 7 de abril, podré interponer, ante esta Direccién Provincial, reclamacién previa a la via jurisdiccional social
denfro del plazo de 30 dias habiles siguientes a la fecha de nofificacion de la presente resolucion.

De acuerdo con lo dispuesto en el art. 61 de la ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, los expedientes resefiados, estardn de manifiesto por el mencionado plazo de 30 dias en la
Direccion Provincial del Servicio Piblico de Empleo Estatal.

TARRAGONA, 10 de marzo de 2010. — El director provincial, llidio Zorita Jiménez.

Relacion de resolucién de percepcién indebida de prestaciones de acuerdo con lo dispuesto en la ley 30/92

Inferesado DN, Expediente Importe] Periodo MOTVO

IDOUBLA NOUREDDINE X4184233G  43200900001221 445379 01/07/2008 30/11/2008  BAJAPOR SANCION IMPUESTA POR LA INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL EXTINCION
BUJALDON GAUNDO JOAQUIN 77779587G 4320090000168/ 398,29 11/06/2000 22/06/2009  COLOCACION POR CUENTA AJENA

HUSSAIN SHUJAT X7412956X 43200900000226 28740 01/01/2008 07/04/2008  COLOCACION POR CUENTA AJENA

GINE SABATE JOSEP 396581758 43200900001416 21907 26/05/2009 30/05/2009  NO RENOVACION DE DEMANDA TRIMESTRAL SUSPENSION 1 MES

RIBELLES BENAVENT SIVANA 204377170 43200800001708 194297 01/07/2008 30/09/2008  COLOCACION POR CUENTA AJENA

BURILLO APARICIO CARLOS 39912334C  43200900001643 56,24 27/07/2009 30/07/2009  NO RENOVACION DE DEMANDA TRIMESTRAL SUSPENSION 1 MES

CASTILO JURADO ENRIQUE 39654189G  43200900001418 131,09 25/06/2009 30/06/2009  NO RENOVACION DE DEMANDA TRIMESTRAL SUSPENSION 1 MES

ABELIA FRANCISCO 396563165 43200900001417 810,27 07/06/2009 30/06/2009  COLOCACION POR CUENTA AJENA

DIAZ MARTINEZ FRANCISCO 75089631) 43200900001696 42179 01/05/2009 30/05/2009  COLOCACION POR CUENTA PROPIA

AMIL GARCIA JAVIER 39916149V 43200000001645 51152 01/04/2000 16/04/2009  SUSPENSION PAGO CUQTAS MENSUALES DE PAGO UNICO POR BAJA EN LA ACTIVIDAD
MORCILO MUNOZ JOAGUIN 398381780 43200900001447 112,48 23/03/2009 30/03/2009  NO RENOVACION DE DEMANDA TRIMESTRAL SUSPENSION 1 MES

CIOBANU I0JA X4999955P 43200900001371 286,50 12/05/2009 30/07/2009  COLOCACION POR CUENTA AJENA

BAENA PEREZ JUAN 17101827Q¢  43200900001389  2.669,00 13/07/2008 02/04/2009  JUBIACION

AVILA SANCHEZ ENRIQUE 48000987X 4320090000143 1.236,85 03/01/2000 28/02/2009  COLOCACION POR CUENTA AJENA

FOURRIER MARTINEZ MARTINA 39652190Y  43200900001636 65,32 27/07/2009 30/07/2009  NO RENOVACION DE DEMANDA TRIMESTRAL SUSPENSION 1 MES

HERNANDEZ BENAVENTE DANIEL 124153700 43200900001561 487,35 23/05/2009 30/06/2009  COLOCACION POR CUENTA AJENA

ORTIZ GALEGO DOLCRES 77835831) 43200900001682 17,00 30/07/2009 30/07/2000  PASO SITUACION MATERNIDAD

SUAREZ GUTIERREZ CARLOS 48000180P 43200800001838  2.287,87  01/07/2008 09/09/2008 ~ COLOCACION POR CUENTA PROPIA

GEIRA ROMOLO FCO JAVIER 78580861G  43200900001676 64,58 28/05/2009 30/05/2009  NO RENOVACION DE DEMANDA TRIMESTRAL SUSPENSION 1 MES

CERVERA CANTERO RODOIFO JOSE ~ 40930858N  43200900001659 26144 01/07/2000 08/07/2009  SUSPENSION PAGO CUQTAS MENSUALES DE PAGO UNICO POR BAJA EN LA ACTIVIDAD
CASTILO LOIS MARIA ROSARIO 373666895 43200900001522 425,60 12/06/2000 22/06/2009  COLOCACION POR CUENTA AJENA

COLAGO RODRIGUEZ ROSA M° 522089191 4320090000153 369,61 12/06/2000 22/06/2009  COLOCACION POR CUENTA AJENA

ECHOARBI EL MORABETI MOHAMED 48136441V 43200900001549 192,72 23/03/2009 30/03/2009  NO RENOVACION DE DEMANDA TRIMESTRAL SUSPENSION 1 MES

2010/3903 - INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Direccién Provincial de Tarragona

Anuncio

Al haber resuliado infructuosos los infentos de notificacion en el
domicilio de EUGENI BERNAD ESPALLARGAS de la resolucién de
este Instituto de fecha 15/2/10 relativa a la resolucién sobre rein-
tegro de prestaciones percibidas indebidamente (incapacidad permo-
nente - deuda n® 2010/ 103/43), por incompatibilidad entre la reali-
zacién de frabajos y la percepcion de la pensién de incapacidad
permanente fofal que fiene reconocida, y de conformidad con lo
dispuesto en los arficulos 59.4 y 61 de la ley 30/1992, de 26 de
noviembre, se hace publica la mencionada resolucion:

"Declarar la existencia de prestaciones de incapacidad perma-
nente percibidas indebidamente en el periodo comprendido entre

22/4/06y 28/2/10".

Contra esta resolucién usted puede inferponer reclamacién previa
ante esta Direccién Provincial, en el plazo de freinta dias contados a
partir del siguiente a la fecha de su recepcion, de conformidad con

lo establecido en el articulo 71 del texto refundido de la Ley de proce-
dimiento laboral, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/1995, de
7 de abril BOE del 11/04/1995) por el que se aprueba el texto
refundido de la ley de procedimiento laboral.

Nombre
EUGENI BERNAD ESPALLARGAS - DNI 39638865K
Domicilio
Aparfamentos San Marcos Playa Llarga A 14 — TARRAGONA
[43007)
Tarragona, 12 de marzo de 2010. — El direcfor provincial,

Narciso Martin Sanz.

2010/3905 — INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Direccién Provincial de Tarragona
Anuncio

El Servicio de Correos ha devuelto la resolucién de incapacidad
temporal dirigida a los beneficiarios relacionados mas abajo. Por



Dimecres, 24 - 3- 2010

BOP DE TARRAGONA - Num. 69 13

consiguiente, mediante este anuncio, y en cumplimiento de lo que
establece el arficulo 59.4 de la ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comuon (BOE del 27/11/92), se le
notifica la siguiente resolucién:

El director provincial del INSS de Tarragona, en relacién con la
presiacion de incapacidad femporal de los beneficiarios relacio-
nados, ha dictado resolucién de conformidad con el articulo 128 de
la ley General de la Seguridad Social, por el que el INSS, agotado
el plazo maximo de doce meses en situaciéon de incapacidad
tfemporal, es el Unico érgano competente para reconocer la situacién
de prorroga expresa con un limite de seis meses mds, o bien para
deferminar la iniciacién de un expediente de incopacidad permo-
nente, o bien para declarar el alta médica.

En el caso de los beneficiarios relacionados mas abajo, este
Instituto ha resuelto reconocer la PRORROGA por un plazo de seis
meses, al considerar que durante la misma pueden ser dados de alta
médica por curacién o por recuperaciéon de la capacidad  profe-
sional, fodo ello sin perjuicio de los controles médicos que se consi-
deren oportunos durante la prérroga mencionada, y que podrén efec-
tuarse por el ICAM (Insfitut Catalar d’Avaluacions Mediques| a partir
de la fecha que se indica.

Fundamentos de derecho: arficulos 128 y 131 bis del texto
refundido de la ley General de lo Seguridad Social, aprobado por
Real Decrefo legislativo 1/1994, de 20 de junio, en la redaccién
dada por la ley 40/2007, de 4 de diciembre, de Medidas en
materia de Seguridad Social.

Confra esta resolucién podrd inferponer reclomacion previa a la
via jurisdiccional ante esta Direccién Provincial en el plazo de 30
dias confados a partir del siguiente a la fecha de su recepcién, de
conformidad con lo esfablecido en el arficulo 71 de Texto Refundido
de la ley de Procedimiento laboral, aprobada por Real Decrefo

legislativo de 2/1995, de 7 de abril (BOE DE 11-4-1995).

Fechade  Fecha agotomieno Enfidad Fecha de préximo confrol
Benficiario bajo médica 12 meses  responsable dela IT médico por ICAM
DANIEL OUVA IBANEZ 13/10/2008  12/10/2009 INSS 01/04/2010
JOSE ORIOLBERNAT GRINO  10/11/2008 ~ 09/11/2009 MUTUA 01/04/2010
MISERICORDIA LLUSA LOPEZ  07/01/2009  06/01/2010 MUTUA 01/05/2010
SIVIA RIERA GONZALEZ 21/11/2008  20/11/2009 MUTUA 01/05/2010
GUILLERMO FERNANDEZ
CARDOSO 04/01/2009  03/01/2010 MUTUA 01/06/2010
LIEVEN FRANS DE PILECYN
MARGUILLIER 03/02/2009  02/02/2010 INSS 01/07/2010
DEBRAH ARRUFAT HOLT 29/01/2009  28/01/2010 MUTUA 01/07/2010

*Prérroga hasta la fecha en que se ha emitido el alta médica.

El director provincial p.d., el subdirector de Incapacidades,
Guillermo Boronat Cabrera.

2010/3906 — INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Direccién Provincial de Tarragona
Anuncio

El Servicio de Correos ha devuelto la resolucién de incapacidad
temporal dirigida a los beneficiarios relacionados maés abajo. Por
consiguienfe, mediante este anuncio, y en cumplimiento de lo que
establece el arficulo 59.4 de la ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (BOE del 27/11/92), se le
nofifica la siguiente resolucion:

El director provincial del INSS de Tarragona, en relacion con la
prestacién de incapacidad temporal de los beneficiarios relacio-
nados, ha dictado resolucién de conformidad con el articulo 128 de

la ley General de la Seguridad Social, por el que el INSS, agotado
el plazo méximo de doce meses en situacién de incapacidad
temporal, es el Unico érgano competente para reconocer la situacién
de prérroga expresa con un limite de seis meses mds, o bien para
determinar la iniciacién de un expediente de incapacidad perma-
nente, o bien para declarar el alta médica.

En el caso de los beneficiarios relacionados mas abajo, esfe
Instituto ha resuelto reconocer la extincién de la prestacion de IT e
iniciar un expediente de INCAPACIDAD PERMANENTE. Durante la
framitacién de dicho procedimiento, se le prorrogardn los efectos
econémicos de la prestacion de IT que venia percibiendo.

Fundamentos de derecho: arficulos 128 y 131 bis del fexto
refundido de la ley General de la Seguridad Social, aprobado por
Real Decrefo legislativo 1/1994, de 20 de junio, en la redaccién
dada por la ley 40/2007, de 4 de diciembre, de Medidas en
materia de Seguridad Social.

Contra esfa resolucion podrd interponer reclamacion previa a la
via jurisdiccional ante esta Direccién Provincial en el plazo de 30
dias contados a partir del siguiente a la fecha de su recepcion, de
conformidad con lo esfablecido en el articulo 71 de fexto refundido

de la ley de Procedimiento Laboral, aprobada por Real Decrefo
legislativo de 2/1995, de 7 de abril [BOE DE 11-4-1995).

Fecha de Fecha Enfidad
Benéficiario boja médica  agotamiento 12 meses  responsable de la IT
VICTOR LOPEZ VERA 18/08/2008 17/08/2009 INSS

El director provincial p.d., el subdirector de Incapacidades,
Guillermo Boronat Cabrera.

2010/3910 - INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Direccién Provincial de Tarragona
Anuncio

El Servicio de Correos ha devuelio la nofificacion efectuada
correctamente a LUIS GOMEZ ALEGRET, con domicilio en Poboleda,
calle Calvari, 40 (expte.: 2009-513270-36). Por consiguiente,
mediante este anuncio se le notifica , de acuerdo con el articulo 59.4
de la ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régimen juridico de las
administraciones puiblicas y del procedimiento administrativo comin
(BOE del 27-11-92), la siguiente resolucion:

De acuerdo con los dafos existentes en el Instituto Nacional de la
Seguridad Social y en la documentacion aportada por usted esta
Direccion Provincial, en aplicacién de la legislacion vigente, ha
resuelto APROBAR con fecha 25-01-2010 la presfacion cuyos datos,
efectos e imporfes se sefialan en esta notificacion.

Se acompafia informe de bases de cotizacién utilizadas para el
cdleulo de la base reguladora de su pensién de incapacidad permo-
nenfe en el grado de TOTAL. La fecha prevista de revision ser¢ la de:
01-01-2012.

Si no estuviera conforme con la resolucién adoptada podrd infer-
poner reclamacion previa a la via jurisdiccional anfe esta Direccion
Provincial en el plazo de 30 dias contados a partir del siguiente a la
fecha de recepcion de esta nofificacién, de conformidad con lo esfa-
blecido en el arficulo 71 del texio refundido de la ley del
Procedimiento Laboral aprobado por Real Decreto legislativo

2/1995, de 7 de abril [BOE del dia 11).

Normativa aplicada /LGSS aprobada por R.D. leg. 1/1994
de 20 de junio (BOE dia 29). -Orden de 15-4-69 [BOE 8 de mayo.

No se indican los datos econémicos, por pertenecer a la esfera
de la intimidad de las personas.

El director provincial, Narciso Martin Sanz.
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2010/3911 — INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Direccién Provincial de Tarragona
Anuncio

El Servicio de Correos ha devuelio las notificaciones de este
Instituto relativas a los expedientes que se relacionan en la tabla
adjunta. Por consiguiente, mediante este anuncio se les notifica, de
acverdo con el articulo 59.4 de la ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de régimen juridico de las administraciones pablicas y del
procedimienfo administrativo comdn (BOE de 27.11.1992), los
siguientes acuerdos:

Acuerdo de iniciacién de reclamacién de diferencias en las
deducciones del pago delegado de la incapacidad temporal.

La Orden Ministerial de 25 de noviembre de 1966 (BOE de 7
de diciembre), dispone en sus arficulos 17 a 20 que las empresas,
individualmente consideradas y en relacién con su propio personal,
colaborarén en la gestién de la Seguridad Social abonando a sus
trabajadores la prestacion econdmica de incapacidad temporal (IT),
en los términos y con la extensién que se esfablece el texto refundido
de la ley General de la Seguridad Social, aprobado por Real
Decrefo legislativo 1/1994, de 20 de junio, y demds normas apli-
cables.

En la misma norma se establece, asimismo, que las empresas se
reintegrardn las canfidades satisfechas a sus trabajadores por este
concepto, descontdndolas en las liquidaciones de cuotas a las
Seguridad Social correspondientes al mismo periodo.

De la comprobacion efectuada entre los importes que han sido
objefo de deduccion y los datos obrantes en este Instituto, se
observan diferencias en los procesos de incapacidad temporal refle-
jados en el documento que se adjunta a esta comunicacién.

Con carécter previo a la comunicacién de la deuda a la
Direccién Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social
para que inicie el procedimiento recaudatorio, dispone de 10 dias
para formular las alegaciones que estime oportunas para justificar las
deducciones efectuadas por esa empresa, conforme a los que esfa-
blecen los articulos 79 y 84 de lo ley 30/1992, de 27 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Poblicas y
del Procedimiento Administrativo Comon (BOE del 27).

Si su empresa optara por efectuar directamente el ingreso de la
deuda indicada [mediante la confeccion de las oportunas liquida-
ciones de cuotas complementarias, con la aplicacién del recargo que
reglamentariamente procedal) sin formular alegaciones y con el objeto
de finalizar el procedimiento, deberd remitir a esta Direccién
Provincial la documentacion que acredite el ingreso, indicando clara-
mente la referencia y asunto que consta en tabla adjunta, evitando
asf la emisién de nuevas nofificaciones.

Los respectivos expedientes adminisfrativos pueden consultarse la
Direccién Provincial del Instituto Nacional de la Seguridad Social,
con domicilio en Rambla Nova, 84 de Tarragona.

16/02/2010. — El director provincial, Narciso Martin Sanz.

Referencia: |.T. Pago Delegado: RECPD
Asunto: diferencias pago delegado: comunicacién inicial
Expediente  Empresa ccc

2010/0057  GREMAC, 2007, S.L. 43-1090230-17

Importe
2.011,98 euros

2010/3964 — INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Direccién Provincial de Tarragona
Anuncio
Resolucién de reclamacion de minimos indebidamente percibidos

por el sefior Juan Garrido Navarrete, y concesién de un plazo de
comparecencia para el conocimiento integro de la resolucién.

Infentada la nofificacién al inferesado de la resolucion de recla-
macién de los minimos indebidamente percibidos, dictada por la
Direccién Provincial de Tarragona con fecha 4 de febrero de 2010,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.4 de la ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comn,
se procede a publicar la presente resolucion.

Considerando que concurren las circunstancias previstas en el
art. 61 de la citada ley, se hace una somera indicacion del
contenido del acfo, advirtiendo al inferesado que podrd compa-
recer ante la Subdireccién Provincial de pensiones y otros
subsidios, sita en Rambla Nova, 84 de Tarragona, en el plazo de
10 dias siguientes a la fecha de la publicacién del presente
anuncio, para el conocimiento del contenido infegro de la
mencionada resolucién:

Expediente: Pension de Jubilacion 43-1991/3479

Interesado: Juan Garrido Navarrete, con domicilio en ciudad de
Reus, 15-A,1,2 de Salou (Tarragonal

Acto que se nofifica: resolucion de reclamacién de minimos inde-
bidamente percibidos en su pensién de Jubilacion

Contra esta resolucién podrd interponer reclamacién previa a la
via de la Jurisdiccion Laboral, ante la Direccién Provincial del INSS,
dentro de los 30 dias siguientes a la Gltima publicacién de esta nofi-
ficacién, conforme a lo dispuesto en el art. 71 del texto refundido del
Procedimiento Laboral, aprobado por Real Decreto legislativo

2/1995 de 7 de abril BOE de 11 de abiil).

El director provincial, Narciso Martin Sanz.

2010/3971 — INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Direccion Provincial de Tarragona
Anuncio

El Servicio de Correos ha devuelio la nofificacion efectuada
correctamente a Francisco Chacén Conejo, con domicilio en Reus,
calle Jaume Vidal i Alcocer, 20, 5° 1¢ (2010-500050-35). Por
consiguiente, mediante este anuncio se le nofifica, de acuerdo con
el arficulo 59.4 de la ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
régimen juridico de las administraciones publicas y del procedi-
miento administrativo comin (BOE del 27-11-92), la siguiente reso-
lucion:

De acuerdo con los datos existentes en el Instituto Nacional de la
Seguridad Social y en la documentacién aportada por usted esta
Direccién Provincial, en aplicacion de la legislacion vigente, ha
resuelto DENEGAR con fecha 20-01-2010 la prestacion de Lesiones
Permanentes No Invalidantes por las siguientes causas:

Por no ser constitutivas de incopacidad permanente las lesiones
que padece, en ninguno de los grados esfablecidos por la ley, ni
valorables como  lesiones permanentes no invalidantes, segin lo
dispuesto en los articulos 136, 137 y 150 de la ley general de la
Seguridad Social, aprobada por Real Decrefo legislativo 1/1994,
de 20 de junio (BOE 29-06-94).

Si no estuviera conforme con la resolucién adoptada podrd infer
poner reclamacién previa a la via jurisdiccional anfe esta Direccién
Provincial en el plazo de 30 dias confados a partir del siguiente a la
fecha de recepcién de esta notificacién, de conformidad con lo esta-
blecido en el arficulo 71 del texio refundido de lo ley del
Procedimiento laboral aprobado por Real Decreto legislativo

2/1995, de 7 de abril BOE del dia 11).

El director provincial, Narciso Martin Sanz.
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2010/3940 - INSPECCION DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL DE TARRAGONA

Anuncio

A tenor de lo dispuesto en el art. 59.4 de la ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento
Administrativo Comin de 26 de noviembre de 1992 (BOE de 27 de
noviembre), y por haber sido devueltas las nofificaciones efectuadas
en forma, por el presente anuncio de acuerdo con la normativa

vigente se nofifica a:
Nim. acta Cuanfia de Adtainfioc.  Cuanfia acta

Nombre, apellidos o razén social de liguid. lo sancién coodinadoinfrac. coord.
I VENDRELL

IETAL SPEC, SIU [Res. Solidario)

(Inspeccién Barcelonal 2009008201839 530167
REUS

GABRIEL CASTRO URQUIZA 432000008017161 2924 1432009000132273 626,00
RODA DE BARA

CONST. DONOSO, S.L 432000008016656 357337 1432009000131465 626,00
TARRAGONA

FINQUES ARROYO PONS, S.L. 432009008016050 839,71 1432009000121664 626,00

AGUSTIN AMPOSTA MARTINEZ 432009008016555 30,58 1432009000130152 626,00

ASUNEPRO, S.L 432009008017464 320216 1432009000136216 626,00

CONTRATAS Y SUBCONTRATAS TARRACO, S.L

(Inspeccién eido) 252009008014303  7696,83  1252009000067575  1252,00
VILASECA DE SOLCINA

SERRALIERIA ESTRADE, S.L 432000008016353 406,87 1432009000127425 626,00
CAMBRILS

Nofficacién al frabajador

CHEN ZHIANG

Empresa: Zhengwu 2008 5

(Inspeccién Barcelonal 82009008216286  9604,45

También se pone en conocimiento de los interesados, que los
expedientes de referencia obran en la Inspeccién Provincial de
Trabajo y Seguridad Social correspondiente, donde podran  ser
consultados, y que a partir del dia siguiente de la publicacion del
presente anuncio, se inicia el cémputo de QUINCE DIAS HABILES
PARA PRESENTAR ESCRITO DE ALEGACIONES ante el jefe de la
Unidad Especializada de Seguridad Social en la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social, acompaiando las pruebas que juzgue
convenientes.

Lo que se hace publico para que sirva de notificacién en forma.

EL JEFE DE LA UNIDAD ESPECIALZADA DE SEGURIDAD SOCIAL
EN LA INSPECCION DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL, Mario
Gil Villanveva.

2010/3941 — INSPECCION DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL DE TARRAGONA

Anuncio

A tenor de lo dispuesto en el art. 59.4 de la ley de Régimen
Juridico de las  Administraciones Piblicas y del Procedimiento
Administrativo Comin de 26 de noviembre de 1992 (BOE de 27 de
noviembre), y por haber sido devueltas las nofificaciones efectuadas
en forma, por el presente anuncio de acuerdo con la normativa
vigente se nofifica a:

Nom. del Cuanfia de

Nombre, apellidos o razén social acla infraccion lo sancién
CAMBRILS

RASHMI, JOHAR 1432009000128233 30,00
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Nom. del Cuanfia de
Nombre, apellidos o rozén socicl acla infraccién lo sancion
MONTROIG. DEL CAMP
SCHICKEDANZ, MADELEINE 1432010000002516  2046,00
SEGUR DE CALAFELL
REVESTIMENTS | RESTAURACIONS SEGUR  1432009000130960  6215,00
TARRAGONA
FINQUES ARROYO PONS, S.L. 1432009000121765 626,00
TORTOSA
FG2 SERVICONS, S.LL 1432010000007061 626,00
VILA-SECA
SERRALLERIA ESTRADE, S.L. 1432009000127526 626,00

También se pone en conocimiento de los interesados, que los
expedientes de referencia obran en esta Inspeccién Provincial de
Trabajo y Seguridad Social, donde podrén ser consultados, v que a
partir del dia siguiente de la publicacién del presente anuncio, se
inicia el computo de QUINCE DIAS HABILES PARA PRESENTAR
ESCRITO DE ALEGACIONES ante la Direccio dels Serveis Territorials
del Departament de Treball, acompaiiando las pruebas que juzgue
convenientes.

Lo que se hace publico para que sirva de nofificacion en forma.

EL JEFE DE LA INSPECCION PROVINCIAL DE TRARAJO Y SEGU-
RIDAD SOCIAL, José Bernardo Herrero Martin.

2010/3942 — INSPECCION DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL DE TARRAGONA

Anuncio

A tenor de lo dispuesto en el art. 59.4 de la ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento
Administrativo Comin de 26 de noviembre de 1992 (BOE de 27 de
noviembre), y por haber sido devuelias las nofificaciones efectuadas
en forma, por el presente anuncio de acuerdo con la normativa
vigente se notifica a:

Nom. del Cuanfia de

Nombre, apellidos o rozén socicl acla infraccién la sancién
VILASECA

C.LOPEZ TORRES;N.IOPEZ LOPEZ. CB 1432009000128031  6025,64
MONTBIANC

CINTERES CONSTRUCOES Y REPARACOES, LTD

(Inspeccién Barcelonal 182009000649781  6251,00
MONTROIG DEL CAMP

MARIA LUZ RODRIGUEZ AGUILAR

(Inspeccién Barcelona) 182009000665949  6040,64
SAIOU

CLOTIIDE MORENO MAYA

(Inspeccién Leida) 1252009000063131 18131,50

También se pone en conocimienfo de los interesados, que los
expedientes de referencia obran en esta Inspeccién Provincial de
Trabajo y Seguridad Social, donde podrén ser consultados, v que a
partir del dia siguiente de la publicacién del presente anuncio, se
inicia el cémputo de QUINCE DIAS HABILES PARA PRESENTAR
ESCRITO DE ALEGACIONES ante director/a general de Relacions
laborals del Departament de Treball, acompariando las pruebas que
juzgue convenienfes.

lo que se hace publico para que sirva de nofificacion en forma.

EL JEFE DE LA INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO Y SEGU-
RIDAD SOCIAL, José Bernardo Herrero Martin.
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ADMINISTRACIO AUTONOMICA
GENERALITAT DE CATALUNYA

2010/3925 — DEPARTAMENT DE TREBALL

Serveis Territorials a les Terres de 'Ebre

RESOLUCIO del Departament de Treball, de 8 de febrer de 2010,
pel qual es disposa el regisire i la publicacié del Conveni
col-lectiu entre I’Ajuntament de Roquetes i el personal laboral per

als anys 2008-2011 (codi de conveni nim. 4301462)

Vist el text del Conveni col-lectiu entre |'Ajuntament de Roquefes i
el personal laboral per als anys 2008-2011, subscrit per les parts
negociadores en dafa 28 d'abril de 2009, i presentat per les
mateixes parts en data 14 de juliol de 2009, i de conformitat amb
el que esfableixen l'arficle 90.2 i 3 del Reial Decret legislatiu
1/1995, de 24 de marg, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de
I'Estatut dels treballadors, i els arficles 68.5 i 170.1 de la Llei
organica 6,/20006, de 19 de juliol, de reforma de I'Estatut d'auto-
nomia de Catalunya,

Resolc:

-1 Disposar el registre del Conveni col-lectiu entre I'Ajuntament de
Roquetes i el personal laboral per als anys 20082011 (codi
de conveni nim. 4301462, en el Registre de Convenis dels
Serveis Territorials de Treball a les Terres de 'Ebre.

-2 Disposarne la publicacié en el Butlleti Oficial de la provincia
de Tarragona.

Notifiqueu aquesta Resolucié a la Comissi6 Negociadora del
Conveni col-lectiu.

Tortosa, 8 de febrer de 2010. — El director dels Serveis Territorials
a les Terres de |'Ebre, José A. Martin Cid.

CONVENI COL-LECTIU ENTRE LAJUNTAMENT DE ROQUETES
| EL PERSONAL LABORAL 2008-2011

Article 1. Ambit d'aplicacié

El present conveni, regula les relacions laborals entre I'Ajuntament
de Roquetes, els seus patronafs municipals i el personal laboral
confractat per prestar serveis a la indicada Corporacio.

Article 2. Ambit personal
Allo disposat al present conveni, serd d'aplicacié per a tof el
personal laboral contractat en les diferents seccions de I'Ajuntament.

Article 3. Vigencia i durada

El present conveni enfrard en vigor a partir de la seva signatura
pels representants del personal i de la Corporacio, prévia aprovacié
de I'Ajuntament en ple, i tindra efectes econdmics des de I'v de gener
de dos mil vuit.

Lo durada del conveni sera fins el trentaun de desembre de dos
mil onze, i es prorrogara avtomaticament per anualitats si cap de les
parts signants no el denuncia amb una antelacié minima de fres
mesos.

les condicions pacfades durant la seva vigéncia, no podran ser
modificades ni alterades per un altre conveni, fins i tot d'ambit
superior.

Article 4. Vinculacié a la fofalitat

les condicions pactades en aquest conveni, valorades en el seu
conjunt global, compensen i substitueixen la totalitat de les que
s'apliquin en el moment de la seva enfrada en vigor, qualsevulla que
sigui la naturalesa o l'origen de la seva existéncia.

Article 5. Absorcié i compensacié

les condicions pactades al present conveni, a la seva enfrada en
vigor, compensaran i absorbiran en comput anyal a les ja exisfents,
qualsevol que sigui la seva naturalesa o l'origen d'aquestes, llevat de
les millores que puguin ser acordades per disposicions de cardcter
general i, valorades en el seu conjunt, en comput anyal, fossin
superior a les pactades.

Article 6. Garantia personal

Es respectaran aquelles situacions personals que amb cardcter
global i comput anual excedeixin de les pactades, mantenintse estric-
fament "ad personam”.

Article 7. Comissié paritaria

A partir de I'entrada en vigor del present conveni, es creard una
Comissi6 Paritaria de  seguiment i interprefacié del mateix. La
Comissi6 Paritaria es constituird als 15 dies de la signatura del
conveni.

La Comissié serd constituida pel president i cinc vocals, dos d'ells
en representacié de la Corporacié, els quals deuran d'osfentar la
condicié de "regidors de I'Ajuntament”; els tres restants seran els repre-
sentants dels freballadors; també la integraran un secretari i els
assessors infervinents per les parfs.

El secretari i els assessors, tindran veu sense vot.

El carrec de president recaura en la figura de l'alcalde o alcal
dessa.

Article 8. Jornada laboral

S'estableix una jornada de 1633 hores a I'any, i de 37,5 hores
en comput sefmanal com a maxim, de dilluns a divendres amb les
esfones de descans establertes per la Llei. El temps de treball es
computara de manera que fant a l'inici com al final de la jornada
diaria, el treballador es trobara en el seu lloc de treball; el personal
d'obres es trobard als magatzems municipals.

L'horari habitual de treball del personal d'obres sera de les 07:30
a 15:00 hores.

Durant el perfode compres entre ' de juny i el 30 de setembre,
la jornada de treball sers de 35 hores setmanals, a realitzar en
jornada continuada des de les 7:00 fins les 14:00, per a aquells
treballadors que actualment gaudeixen d'aquesta jornada en l'es-
mentat periode. Per necessitats del servei, la resta de treballadors
podran efectuar aquest horari d'una altra manera

Els freballadors que redlitzin jornada confinuada tindran dret a 30
minuts diaris per esmorzar, computats en fot moment com a temps de
freball efectiu.

Resta de personal laboral segon lloc de treball ocupat essent la
jornada de set hores didries.

Pel personal d'obres, es creard un servei de reten localitzable
durant el periode de jornada continuada, els dies laborables fins tres
hores després de finalitzar la jornada de freball, per tal de resoldre
les eventualitats urgents que puguin sortir.

Malgrat tot, per tractarse d'un servei piblic, la comesa de les
funcions quedara conclosa al seu ferme, bé sigui diim o nocturn,
percebentse l'excés de jomnada com a extraordindria, excepte que
les motivacions de la prolongacié obeeixen a les previstes en l'art.
35.3 del RDL 1/95 de 24 de marg, i en tot cas, les mateixes tindran
el caracter d'estructurals.

Previ acord entre les parts, podran modificarse I'horari de treball,
respectantse en fots els casos les estones de descans entre jornada.

Pel fet de tractarse d'un servei piblic, el personal adscrit a I'area
de serveis, romandrd obligat a realitzar les tasques adients i propies
de cada seccid, sempre que sigui necessari.

Article 9. Classificacié professional

9.1. la classificacié del personal & per objecte la deferminacio,
ordenacié i definicié de les diferents categories professionals que
puguin ser assignades als treballadors d'acord amb les fasques i
funcions que efectivament desenvolupin.
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9.2. En materia de classificacié del personal cal atenirse al que
disposa l'article 22 de I'Estatut dels Treballadors, al Decret
214/1990, de 30 de juliol, que aprova el Reglament del personal
al servei de les entitats locals, la Lei 7/2007 de 12 d'abril de
I'Estatut Basic de I'Empleat Public i alld pactat en aquest conven.

Q.3. En virtut de la tasca a realitzar, el contracte ha de determinar
el grup en el qual s'ha d'integrar la persona confractada, d'acord
amb els coneixements i les experiéncies necessaries en relacié amb
les funcions a desenvolupar.

S'estableixen els grups professionals segiients, segons el nivell de
fituloci®, coneixements i experiéncia exigifs per al seu ingrés:

Grup A: Titol universitari de grau superior o equivalent, o capa-

citacié provada en relacié amb el lloc de treball exclusivament
quan s'hi accedeixi per canvi de destinaciéd [promocié i
trasllat), llevat dels casos en qué per llei s'exigeix la fitulacio.

Grup B: Titol universitari de grau mifja o equivalent, o capacitacié
provada en relacié amb el lloc de treball exclusivament quan
s'hi accedeixi per canvi de destinacié [promocié i trasllat],
llevat dels casos en qué per llei s'exigeix la fitulacié.

Grup C: Titol de batxillerat, titol de técnic especialista corres-
ponent a formacié professional de 2n grau, o equivalent , o
capacitacié provada en relacié amb el lloc de treball exclusi-
vament quan s'hi accedeixi per canvi de destinacié (promocié
i trasllat).

Grup D: Titol de Graduat en Educacié Secundaria, Graduat
Escolar, Técnic corresponent a cicles formatius de grau mitja,
Técnic auxiliar corresponent a formacié professional de 1n
grau, o equivalent , o capacitacié provada en relacié amb el
lloc de treball exclusivament quan s'hi accedeixi per canvi de
destinacié (promocié i frasllat).

Grup E: Certificat d'escolaritat.

9.4. Per a la cobertura de places mitjangant promocio interna per
als grups professionals C i D sera assimilable a la fitulacié el fet
d'acreditar la capacitat provada per al lloc de treball, mifiangant el
desenvolupament de tasques de la categoria inferior a I'ofertada,
durant un minim de 5 anys.

Els treballodors contractats en  practiques o aprenentaige,
quedaran inclosos dins del grup professional que correspongui, de
conformitat amb les practiques o I'aprenentaige a realitzar.

Atticle 10. Periodes de prova

En les relacions de treball, sigui quin sigui el seu fipus, podra esti-
pularse, la qual cosa s'haura de reflectir en el respectiv contracte, un
periode de prova en funcié de la categoria professional a osfentar pel
treballador.

Els esmentats periodes seran els que a continuacié s'especifiquen:

Grups A, B: sis mesos

Crups C, D i E: dos mesos

Les suspensions del contracte de treball que per qualsevol causa
es produeixin, no interrompran el comput del periode de prova.

Durant el perfode de prova qualsevol de les parts podra rescindir
el confracte sense necessitat de preavis o de justificacié de causa i
sense dret a indemnitzacié, encara que el confracte sigui en suspens.

El treballador percebra durant aquest periode la remuneracié
corresponent al lloc de treball al qual va efectuar el seu ingrés a
'Ajunfament.

Transcorregut el periode de prova sense denincia per cap de les
parts, el freballador continuard a I'Ajuntament d'acord amb les condi-
cions.

Article 11. Contractacié

Confractacié per obra o servei determinat. A fi de limitar la utili+
zaci6é d'aquest tipus de confractacié i segons el previst a I'arficle
15.1 del text refés de I'Estatut dels treballadors, s'entendra que
gaudeix d'autonomia i substantivitat propia dins de |'actfivitat de
I'Ajuntament els treballs de duracio limitada i incerta en el temps, les
tasques que s'aprovin en la respectiva Junta de Govern locdl,
entenentse complit aquest requisit amb la copia o certificacié de dita

Junta de Govern local, la qual s'acompanyard al respectiu contracte
de treball.

S'haurs de fer la corresponent comunicacié als delegats de
personal.

Article 12. Cessacions

Els freballadors que desitgin cessar voluntariament en el servei de
I'Ajuntament, estaran obligats a posarho en coneixement de la
mateixa complint els segients ferminis de preavis:

a) Grups A i B: dos mesos.

b) Grups C i D: un mes.

c) Grup E: quinze dies.

L'incompliment d'oquesta obligacié, imputable al treballador,
donara dref a 'Ajuntament de descomptar de la liquidacié, de la part
proporcional de les pagues extraordinaries i vacances, |'import del
salari d'un dia per cadascun de retard en el preavis.

Article 13. Conceptes salarials

13.1. Els conceptes salarials del personal afectat pel present

conveni sén: bdsics, complememoris, i grotificocions extraordindries.

Per als anys de durada del conveni l'increment de tots els

conceptes salarials serd |'aplicat als empleats publics pels pressu-
postos generals de |'Estat, contemplant també en tot moment els fons
addicionals previsfos.

13.2. Son refribucions basiques: el sou base, els friennis i les

pagues exfraordindries.
a) El sou
El sou basic ve deferminat en funcié del grup, d'acord amb el
que determini la Llei de pressupostos generals de I'Estat per a
la funcié puoblica.
b) Els triennis
b.1) Els triennis reconeixen |'anfiguitat com a treballador de
I'’Ajuntament de Roquetes, ocupant un o diversos llocs
inclosos en la relacié de llocs de treball aprovada
anualment per la Corporacié. Els friennis es computaran
des de la data d'antiguitat que t& reconeguda el treba-
llador.

b.2.)l'import dels triennis del apartat b. 1 vindra determinat per
la Lei de pressuposfos generals de I'Estat per a la funcié
publica.

El trienni es computard en 'import i categoria que tingui el

treballador en el moment del perfeccionament del frienni, inde-

pendentment de les tasques que pugui realitzar ocasionalment

o de forma transitoria.

c) Pagues extraordinaries
les pagues extraordinaries seran dues a l'any. Limport de
cadascuna de dites pagues sera d'una mensualifat de sou
base, complement de desti, friennis, més el complement
especific i el complement de productivitat si s'escau, fots
integres.

El treballador de nou ingrés ha de percebre la part propor-
cional al temps treballat.

La situacio d'IT ja sigui per malaltia comuna o accident laboral,
no repercutira en l'import de les pagues extraordindries, les
quals s'abonaran infegres.

13.3. Sén refribucions complementaries, el complement de desti,

el complement especific, el complement de productivitat.

a) El complement de desti: el complement de desti ve determinat
segons el nivell del lloc de treball que es desenvolupi, d'acord
amb el que determini la Llei de pressupostos generals de |'Estat
per a la funcié publica.

Aquest complement quedard consolidat passats dos anys des
de l'adscripcié d'un treballador a un determinat lloc de treball.
L'assignacié de nivells s’ha de fer de manera que, en fot cas,
el nivell de complement de desli d'un lloc de treball sigui
superior al que correspongui a qualsevol altre subordinat a ell.

b) el complement especific: el complement especific és destinat a

refribuir les condicions particulars d'alguns llocs de treball en
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afencié a la seva especial dificultat tecnica, dedicacié, incom-

patibilitat, responsabilitat, perillositat, penositat, foxicitat i

comandament.

c) complement de productivitat: es refribuird I'especial rendiment,
I'activitat i dedicacié extraordindries i I'interés o iniciativa en
que es desenvolupin els llocs de treball sempre doni millora de
resulfats.

d) serveis extraordinaris: podrd esfar compost per qualssevol dels
segients conceptes:

d.1) el servei de guardia localitzable: el servei de guardia

localitzable, esta constituit per donar cobertura els dies
festius, el qual comprendra dues persones, un oficial o
persona capacitada per a dur a terme el servei i un
ajudant.
Per racionalitzar aquest servei, I'encarregat general de
serveis o persona delegada, conjuntament amb els repre-
senfant dels freballadors, respectant el previ avis
necessari, confeccionaran un calendari, per torns rotatius,
del personal que ha de integrar el servei de guardia loca-
litzable. A tal efecte, el Consistori posara a disposicié del
oficial responsable de la guardia un feléfon mobil que
sera el mitja de localitzacioé.

Es percebrd per dia de servei i component 46 euros.

Si derivés treball efectiu es refribuird a més amb un minim

d'un hora exfra.

Tindran consideracié de festius tots els dies que els treba-

lladors tenen la festa amb caracter general.

el servei control motors clavegueram: servei de control de

motors elevadors dels pous del clavegueram, el qual

comprendrd el control dels sis pous del clavegueram. Es
realitzara pel responsable del servei de guardia de

I'apartat anterior.

Es percebra per dia de servei a ra6 de 46 euros.

Hores extraordindries. Tindran consideracié d'hores extra-

ordindries fotes les que es realitzin a més de la durada

maxima de la jornada diaria.

Per fractarse d'un servei public, la realitzacié d'hores

extraordindries seran obligatories per a tofs els treba-

lladors sense que s'exclogui ningd, amb els limits esfo-
blerts per la llei.

-En el cas de ser refribuides es fard a rad de salari

anual/ hores anuals + 60%

Seran de lliure eleccié, per la persona interessada: la

remuneracié de |'hora treballada o escollir les hores de

festa a raé d'una hora treballada per dues hores de
descans, sempre que els serveis minims quedin garantits.

Festes majors, els serveis exiraordinaris que es realitzin

durant les festes majors locals es refribuira amb una quan-

fitat global a raé de:

Cap o Responsable del servei 680 euros

Resta de personal 475 euros

Cementiri municipal = horari -, quan un freballador

sempre que fos fora de la seva jornada de treball i que

no tingui encomanat habitualment anar a obrir i tancar el
cementiri o tenintho sigui dia no laborable, rebrd la retri-
bucié d'una hora extra per dia.

Cementiri municipal — sepultures -, el personal que redlitzi

funcions de sepultures fora de la jornada habitual de

freball, percebra aquesta grafificacié en la quantio de

50,00 euros per dia freballat, percebentse amb inde-

pendéncia de les hores exires emprades.

Gossera municipal, es fard carrec de la gossera [manu-

fencié i nefeja) els dies de caracter festiv |'ajudant del

servei de guardia, els dies que assenyali el responsable
de la gossera.

Percebent el temps emprat, minim una hora extra.

Reten localitzable, el servei de refen serd rotatori i

generard dret a percebre les refribucions segients, 46

d.2

d.3

d.4

d.5

d.6

c./)

c.8

euros per sortida i component aquest import cobrira la
primera hora de servei, a partir d'aqui es cobraran hores
extra.

Article 14. Régim economic

les refribucions del personal afectat per aquest conveni s'en-
tendran sobre jornada complerta i a rendiment normal, percebent-se
el seu import, per mensualitats vencudes de I'0ltim dia habil de cada
mes, merifant els components de serveis extraordinaris de l'article 13
punt 3 apartat d.3 del dia 15 del mes anterior al 15 de I'actual.

En els supdsits en qué no es redlitzi la jornada completa, les
percepcions: sou, friennis, complement de dest, complement
especific, complement de productivitat aixi com les pagues extraor-
dinaries es percebran en proporcié a les hores realment treballades.

Article 15. Llicéncies i permisos.

El personal afectat per aquest conveni pot disposar dels dies de
permisos i llicéncies retribuits i no recuperables seguents, llevat que hi
hagi medificacié derivada de la normativa aplicable:

El personal laboral de I'Ajuntament de Roquetes i dels seus orga-
nismes autdnoms, sense pérdua de drefs ni de sou, i mifiangant avis i
justificacié pot absentar-se del lloc de freball per les causes i durant
el temps segients:

a) Matrimoni

15 dies naturals per mafrimoni o unié de fet acreditada.
Aquest gaudi es podrd produir des de la data de la celebracié
del matrimoni o unié fins a & mesos més tard. Transcorregut
aquest periode es perdrd el dret a gaudir d'aquest permis.

b) Canvi de domicili

2 dies laborables per canvi de domicili en la mateixa poblacio
de residencia, ampliable fins a 4 dies si el trasllat comporta
canvi de poblacio.
c) Paternitat
El permis per paternitat, en els supdsits de naixement i
d'adopcié o d'acolliment permanent o pre-adoptiu d'un o una
menor, serd de cinc dies.
Suspensié del contracte de treball per paternitat durant un
periode de tretze dies que s'aforgard atenent al que disposa
I'article 48. bis del Reial Decret legislativ 1/1995, de 24 de
marg, pel qual s'aprova el Text Refés de la Llei de I'estatut dels
Treballadors.

d) Incidents familiars greus
Per mort, accident, malaltia greu o I'hospitalitzacié d'un
familiar dins del primer grau de consanguinitat o afinitat, fres
dies habils quan el succés es produeixi a la mateixa localitat i
cinc dies habils quan sigui en diferent localitat.
Quan es fracti de la mort, accident o malalia greu d'un
familiar o I'hospitalitzacié dins del segon grou de consangui-
nifat o afinitat, el permis sera de dos dies habils quan es
produeixi en la mateixa localitat i de quatre dies habils quan
sigui en diferent localitat.

e) Proves selectives i examens
Per concursar a examens finals i altres proves definitives d'ap-
fitud i avaluacié en centres oficials o a oposicions per I'accés
a I'administracié pablica, durant els dies de la seva celebracié.
Consulta medica
El temps indispensable per assisfir o acompanyar a un familiar
fins a segon grau de consanguinitat a visites, proves o inter-
vencions mediques i examens perinatals justificats.

g) Acompliment de un deure inexcusable de caracter public
El temps necessari per a I'acompliment estricte de qualsevol
deure public derivat del compliment de les lleis i disposicions
vigents.

h) Part
En el suposit de part, la durada de la suspensié del contracte
serd de sefze setmanes ininferrompudes ampliables en el cas
de part miltiple en dues setmanes més per cada fill a partir del
segon.

f



Dimecres, 24 - 3- 2010

BOP DE TARRAGONA - Num. 69 19

El permis es distribuira a opcié de la inferessada sempre que
sis setmanes siguin immediatament posteriors al part. En cas de
mort de la mare, |'altre progenitor podra fer Us de la totalitat o,
en el seu cas, de la part que resti del permis.

No obstant I'anterior, i sense perjudici de las sis setmanes
immediates posteriors ol part de descans obligatori per a la
mare, en el cas que fofs dos progenifors freballin, la mare, al
iniciarse el perfode de descans per maternitat, podra optar per
que l'alfre progenitor gaudeixi d'una part deferminada i ininte-
rrompuda del periode de descans posterior al part, bé de
forma simultania o successiva amb el de la mare. Lalfre proge-
nitor podra seguir gaudint del permis de maternitat inicialment
cedit, encara en el moment previst per a la reincorporacié de
la mare al treball aquesta es trobi en situacié d'incapacitat
temporal.

En los casos de part prematur i en aquells en que, per qual-
sevol alira causa, el nounat hagi de romandre hospitalitzat @
continuacié del part, el periode de suspensid s'ampliara en
fant de dies com el nounat es trobi hospitalitzat, amb un maxim
de tretze sefmanes addicionals.

En los supdsits d'adopcié o d'acolliment, tant preadoptiv com
permanent o simple, de conformitat amb el Codi Civil o les lleis
civils de les Comunitats Autdnomes que ho regulin, sempre que
I'acolliment simple sigui d'una durada no inferior @ un any, i
amb independéncia de |'edat que tingui el menor, la suspensié
del confracte tindrar una durada de setze setmanes ininterrom-
pudes, ampliables en el supdsit d'adopcié o acolliment
multiple en dues setmanes més per cada fill a partir del segon,
compfades a eleccié del treballador, bé a partir de la decisié
administrativa o judicial d'acolliment bé a partir de la resolucié
judicial per la qual es constitueixi I'adopcié, sense que en cap
cas un mateix menor pugui donar dref a varis periodes de
gaudiment d'aquesta suspensié. En el cas que fots dos proge-
nitors freballin, el permis es distribuird a opcid dels interessats,
que el podran gaudir de forma simultanio o successiva, sempre
amb periodes ininterromputs.

En el suposit de discapacitat del fill o del menor adoptat o
acallit, la suspensié a que fa referéncia aquest apartat findra
una durada addicional de dues setmanes. En el cas que tofs
dos progenifors treballin, aquest perfode addicional es distri-
buirs a opcié dels inferessats que podran gaudirlo de forma
simultainia o successiva i sempre de forma ininterrompuda.

En els casos de que es gaudeixi simulidniament de periodes de
descans, la suma dels mateixos no podra excedir de les sefze
sefmanes previstes en els apartats anferiors o de les que corres-
ponguin en cas de part, adopcié o acolliment mdltiple i de
discapacitat del fill o menor adoptat o acollit.

Els periodes o que fa referéncia aquest aparfat es podran
gaudir en régim de jornada complerta o a temps parcial, @
sol-licitud dels inferessats i si ho permeten les necessitats del
servei, en els termes que reglamentariament es deferminin.

En els suposits d'adopcié internacional, quan sigui necessari el
desplacament previ dels progenitors al pafs d'origen de
I'adoptat, el treballador findre dret a gaudir d'un permis de fins
a dos mesos de durada percebent durant aquest periode exclu-
sivament les refribucions basiques.

Amb independéncia del periode de suspensié previst al
paragrof anterior, i per al supdsit confemplat en el mateix, el
periode de suspensi6 per adopcié i acolliment, fant preadoptiu
com permanent o simple, de conformitat amb el Codi Civil o
les lleis civils de les Comunitats Autdnomes que ho regulin,
sempre que I'acolliment simple sigui de durada no inferior a un
any, podrd iniciarse fins a quatre sefmanes abans de la reso-
lucié per la qual es consfitueix I'adopcid.

Mentre es gaudeixi dels periodes de suspensié regulafs en
aquest aparfat es podrd parficipar en els cursos de formacié
que convoqui I'Administracié.

En els casos previstos en aquest apartat, el temps franscorregut
en la situacié de suspensio per part o maternitat es computard

com a de servei efectiu a fofs els efectes, garantintse la
plenitud de drefs econdmics de la treballadora i, en el seu cas
de I'alire progenitor, durant fot el periode de durada de la
suspensié, i en el seu cas, durant els periodes posteriors al
gaudiment d'aquest, si d'acord amb la normativa aplicable, el
dret a rebre algun concepte retributiu es defermina en funcié
del periode de suspensié del contracte.
Els treballadors que hagin fet Us de la suspensié del contracte
per part o maternifat, findran dret, una cop finalitzat el periode
de permis a reintegrarse al seu lloc de treball en els fermes i
condicions que no i resultin menys favorables al gaudiment de
la suspensié, aixi com a beneficiarse de qualsevol millora en
les condicions de freball a les que hagués pogut fenir dret
durant la seva abséncia.
El progenitor, sens perjudici del dret ol permis per matemitat, &
dret a un permis de paternitat de quatre setmanes consecufives.
El progenitor pot gaudir d'aquest permis durant el periode
comprés des del finiment del permis per naixement del fill o
fila, des de la resolucié judicial per la qual es constitueix
I'adopcié o a partir de la decisié administrativa o judicial
d'acolliment, i fins que fineixi el permis per matemitat, o també
immediatament després del finiment d'aquest permis.
El progenitor d'una familia monoparental, si & la guarda legal
exclusiva del fill o filla, fambé pot gaudir del permis de pater-
nifat a confinuacié del de maternitat..
Alletament
Per I'alletament d'un fill menor de dotze mesos tindra dret a una
hora d'abséncia del treball que podra dividir en dues frac-
cions. Aquest dret podra subsfituirse per una reduccié de la
jornada normal en mitja hora a I'inici i al final de la jornada
0, en una hora a l'inici o al final de la jornada, amb la mateixa
finalitat. Aquest dret podra ser exercit indistintament per un o
alire dels progenitors, en el cas que ambdos treballin. També
es pot substituir per I'acumulacié de 10 dies naturals més 5
dies habils durant el primer any.
i| Dies de lliure disposicié
Es disposaran @ dies és a dir de 67 hores 30 minuts a I'any,
[que es podran fraccionar segons necessitats| per a assumptes
personals sense justificacié o nombre de dies proporcionals
que corresponguin en relacié al temps realment treballat durant
I'any, i es podran acumular als de vacances. Aquest permis
s'ha de subordinar a les necessitats del servei i, en tot cas, ha
de garantirne que la unitat orgdnica on es presten els serveis
pugui assumir, sense danys a ferceres persones o a la mateixa
organitzacié, les tasques del freballador/a que sol liciti aquest
permis. Els dies de permis per a assumptes personals s'han
d'escollir entre el 1 de gener de I'any en curs i el 31 de gener
de l'any segient.
A més a més dels dies de lliure disposicié esfablerts, els freba-
lladors tindran dret a gaudir de dos dies addicionals al complir
el sisé frienni, incrementantse en un dia addicional per cada
trienni complert a partir de vuite.
Els dies 24 i 31 de desembre, si s'escau, gaudira de festa el
personal, afectat per aquest conveni.
k) Permisos i llicencies no refribuits, situacions administratives
Es podran concedir llicéncies per assumptes propis, sense cap
refribucio, la durada acumulada de les quals no podrar excedir
en cap cas els sis mesos cada dos anys. la concessid
d'aquesta llicéncia es subordinard a les necessitats del servei.
la concessié d'aquest permis suposa la reserva del lloc de
freball.
l) Permisos i llicencies per cura de menors i disminuits
Els i les treballadors/es que per raé de guarda legal tenen
cura directa d'un/a infant de menys de 12 anys, o d'una
persona disminuida fisica, psiquica i sensorial que no fa cap
activitat refribuida, i també els que tenen a carrec directe seu
un familiar fins @ 2n grau de consanguinitat o afinitat, amb una
disminucié reconeguda de més del 65 %, que en depén i en
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requereix una dedicacié especial fenen dret a les reduccions
de la jornada laboral i a les corresponents refribucions en els
termes legals que li pertoquin segons la legislacié vigent apli-
cable.

n) Credit d'hores recuperables
22,5 hores trimestrals, recuperables, per atendre assumptes
particulars, prévia auforitzacié del o de la cap del servei.
Aquestes hores no sén acumulables a qualsevol altre permis i
s'han de recuperar dins el mateix trimestre.
Tot el personal de |'Ajuntament de Roquetes i dels seus orga-
nismes autdnoms € dret a |'aplicacié de les mesures relatives a
la conciliacié del treball amb la vida familiar i s'estard, en tot
moment, al que estableixi per al personal funcionari de
I'Ajuntament de Roquetes.

Article 16. Feines de categoria superior

En cas de necessitat, I'Ajuntament, podrar destinar als freballadors
a realitzar feines de categoria superior i reinfegrar-los al seu antic lloc
de treball quan desapareguin les causes que van motivar el canvi,
sempre que esfes no requereixen fitulacié per a desenvoluparles.

Quan un treballador ocupi un lloc de freball de categoria superior
durant el temps que desenvolupi les fasques inherents a aquest,
percebrd la retribucié infegra de la categoria corresponent al lloc de
treball. En cas que el treballador romangui més de dos anys en
oquesta situacio, i restard consolidat el complement de desti de la
placa de categoria superior.

Article 17. Formacié professional
17.1. Els treballadors tenen dret a la promocié i formacié profes:

sional a la feina en els termes segients:

les parts convenen en faculiar a la Comissié Paritaria per a que
elabori un calendari de cursos que puguin impartirse durant la
vigéncia del conveni.

Els cursos a impartir seran proposats per la Comissié Paritdria,
seran volunfaris sempre que no siguin cursos de proteccié de riscos
laborals, en el qual cas, 'assisténcia serd obligatoria.

Els cursos es programaran de forma que no pugui veure's afectat
el periode de vacances i jornada laboral dels treballadors, tenint com
a objectiv la formacié cultural i professional, el reciclatge i la
Segurefat i Higiene al Treball.

la Comissié Paritaria valorard la puntuacié de cada un dels
cursos als quals hagi assistit el treballador, ja siguin interns o externs.
Aquesta puntuacié es computard en el supdsit de promocié profes-
sional com a mérit.

17.2. El personal afectat per aquest conveni té dref a la formacio
i a un perfeccionament professional consfant. A tal fi, s'han d'elaborar
politiques relafives a:

- Formacié per a 'adaptacié de I'empleat al lloc de treball.

- Formacié per a la promocié professional.

- Reciclatge i capacitacié professional.

- Formacié sobre prevencié i salut laboral.

17.3. la Corporacié ha d'assignar una dotacié pressupostaria
suficient per a la bona formacié professional del personal i li ha de
desfinar un suplement quan sigui necessari, en funcié de les disponi-
bilitats pressupostaries i prévia consulia a la Comissié Paritaria.

L'area de personal ha de mantenir un registre detallat i actualitzat
d'assistencia a cursos, consultable per fof el personal.

17.4. El Pla de formacié ha de seguir els criteris segients:

- la formacié s'ha de redlitzar organitzant cursos propis o faci-
litant I'assisténcia a alires d'externs, garantint la igualtat d'opor-
tunitats de fot el personal.

- S'ha de donar publicitat dels cursos que es realitzin mifiancant
anunci als faulers situats en lloc visible de cadascun dels centres
de freball.

- la formacié inferna pot tenir el caracter d'obligatoria, sempre
que es desenvolupi integrament dins |'horari laboral i, en tot cas,
els costos han de ser a carrec de la corporacié i el temps d'as-
sisféncia es consideren femps de treball efectiu.

-S'ha de potfenciar el coneixement adequat de la llengua

catalana.

-S'ha de facilitar I'assisténcia a cursos d'un grup superior a

efectes de promocié interna.

17.5. Quan I'Ajuntament autoritzi |'assisténcia en horari laboral o
bé pagui, fotalment o parcialment la matricula, I'empleat haura de
justificar I'assisténcia i presentar la documentacié que pugui ser d'in-
ferés. Quan un empleat realitzi un curs vinculat al seu lloc de treboall
fora de I'horari laboral,sers compensat en hores de la jornada
laboral.

Quan I'Ajuntament encomani expressament a algun empleat |'as-
sisténcia a un curs o jornada, la corporacié s'ha de fer carrec de la
fotalitat dels costos, i es poden compensar les jorades d'horari
superior al normal

Article 18. Promocié interna

Les places vacants i/o les places de nova creacié es cobriran per
promocié inferna sempre que sigui possible. La forma d'accés per a
aquestes places es produird d'acord amb els sistemes d'accés a 'ad-
ministracié, és a dir per oposicié, concursoposicié o concurs,
depenent del fipus de lloc a cobrir i d'acord amb les bases aprovades
per |'drgan competent.

Article 19. Excedencies

19.1. Excedéncia per serveis especials: seran causa d'ex-
cedéncia forcada:

Designacié o eleccié per a un carrec public que impossibiliti I'as-
sistencia al treball, segons estableix I'arficle 37.3.d del RD leg
1/1995, pel qual s'aprova el text refés de I'Estatut dels treballadors.

El treballador/a en situacié d'excedéncia forcada tindra dret a la
reserva del lloc de treball. Es concedira aufomaticament prévia
presentacié de la corresponent documentacié acreditativa.

Desapareguda la causa que motiva |'excedéncia, el treba-
llador/a disposara de 30 dies naturals per incorporarse al seu lloc
de treball o demanar passar a situacié d'excedéncia voluntaria, en
cas de no ferho, causard baixa definitiva.

19.1.1 Excedéncia especial per a I'exercici de funcions sindicals.

1.Els treballadors que siguin elegits per a un carrec sindical

d'ambit local o superior, findran dref a una excedéncia
especial per tot el temps que duri el seu nomenament.

2. El treballador excedent podrd reincorporarse a I'Empresa en el

lloc de treball que ocupava en el termini de 30 dies naturals a
partir de la data en que cessi en el carrec, preavisant al depar-
fament de personal d'aquest ajuntament, almenys, amb 30
dies naturals d'antelacié a la data en la qual sol-liciti la rein-
corporacié. Si cessant en el carrec, per qualsevol causa, no
sol-licites el reingrés en el termini maxim de 30 dies naturals,
causard baixa definitiva a I'Empresa.

3.El periode d'excedéncia serd sense dret a refribucié perd

computard a efectes d'antiguitat.

19.2. Excedéncia voluntaria: I'excedéncia voluntaria podra ser
sol-licitada pels treballadors /es que acreditin un minim d'un any d'an-
figuitat al servei de I'’Ajuntament de Roquetes. la durada d'aquesta
situacié no podrd ser inferior a un mes ni superior a cinc anys.

Uexcedencia s'enfendrd concedida sense dret a cap refribucio i,
el temps de durada, no es computard a efectes d'antiguitat.

Aquest dref només podrd torar a ser exercitat pel mateix frebo-
llador/a en cas que hagin transcorregut fres anys des del final de I'an-
ferior excedéncia.

Si I'excedéncia es concedeix per un perfode inferior a 3 anys
aquesta serd amb reserva de lloc de freball i amb reincorporacio
immediata a la seva finalizacié. D'una dlra banda, quan es
concedis I'excedéncia voluntaria per un periode superior a 3 anys, el
reingrés estard condicionat a que existeixi vacant en un lloc de treball
similar ol que ocupava en iniciarla. Si el treballador no sol-licita el
seu reingrés a |'Empresa amb un mes d'antelacié causara baixa defi-
nitiva a fots els efectes.

19.3. Excedéncia per atencié de familiars fins al segon grou de
consanguinitat: els/les treballadors/es tindran dret a un periode d'ex-
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cedéncia no superior a tres anys per |'atencié de familiars fins al
segon grau de consanguinifat.

Durant el periode d'excedéncia, el treballador/a tindra dret a la
reserva del seu lloc de treball i serd computat a efectes d'antiguitat.

Els/les treballadors/es que es trobin en situacié d'excedéncia per
atencié a familiars fins al segon grau de consanguinitat, hauran de
sol-licitar el reingrés amb una antelacié minima de trenta dies abans
que aquesta finalitzi, i en el mateix termini s’hauran de reincorporar
al seu lloc de freball. Quan un nou subjecte causant doni dret a un
nou periode d'excedéncia, I'inici d'aquest nou periode donard fi al
que s'estava gaudint.

Article 20. Reduccié de la jornada laboral.

20.1. Per guarda legal o cura de disminuits: Els freballadors que
per ra6 de guarda legal fenen cura directa d'un infant de menys de
sis anys, o d'una persona disminuida psiquica, fisica o sensorial que
no fa cap acfivitat refribuida, i també els que tenen a carrec directe
seu un o una familiar, fins al segon grau de consanguinitat o dfinitat,
amb una incapacitat o disminucié reconeguda de més del 65%, que
en depén i en requereix una dedicacid especial tenen dref a una
reduccié d'un ter¢ o de la meitat de la jornada de freball, amb una
percepcid del 80% o del 60% de la retribucié integra, respecti-
vament.

En el supdsit de reduccio d'un terg de la jornada de treball per
ra6 de guarda legal d'un infant, els treballadors fenen dref a percebre
el 100% de la retribucié fins que I'infant tingui un any com a maxim.
Per a obtenir aquesta reduccié d'aquesta jornada de treball el treba-
llador o treballadora ha de presentar la sol-licitud a partir del moment
en que es reincorpora al treball després del permis per maternitat.

20.2.- Per adopcié o acolliment permanent o pre-adoptiu: en els
supdsits d'adopcié o d'acolliment permanent o pre-adoptiv d'un infant
menor de fres anys, en el cas de reduccié d'un terg de la jornada de
Treball, els treballadors tenen dret a percebre el 100% de les retribu-
cions durant un any, comptades a partir de la finalitzacié del permis
recollit a I'article 15.c.

20.3. Per cura de familiars afectats per incapacitats: en casos
justificats degudament, per incapacitat fisica, psiquica o sensorial
d'un o una familiar fins al primer grau de consanguinitat o dfinitat,
també es pot demanar una reduccié d'un terg o de la meitat de la
jornada de freball, amb la percepcié del 80% o del 60% de la retri-
bucio, respectivament.

Excepcionalment, i amb la valoracié prévia de les circumstancies
concurrents en cada cas, fambé poden demanar la reduccié de
jornada de treball els treballadors que tenen a carrec directe seu un
o una familiar fins al segon grau de consanguinitat o afinitat que
requereixi una dedicacié especial. A aquests efectes, la Comissio
Paritaria ha d'establir els criteris de concessié d'aquesta reduccié de
jornada de treball.

20.4. Régim refributiu, incompatibilitats i sol-licitud: el régim refri-
butiu establert per als apartats 11 2 d'aquesta arficle per a aquestes
reduccions de jornada és aplicable exclusivament als supdsits que
estableix la L 8/20006, de 5 de juliol, de mesures de conciliacio de
la vida personal, familiar i laboral del personal al servei de les admi-
nistracions publiques de Catalunya.

la concessié de les reduccions de jornada que regulo aquest
arficle és incompatible amb el desenvolupament de qualsevol altra
activitat economica, remunerada o no remunerada, durant I'horari
que sigui objecte de la reduccié.

la sollicitud per gaudir de tof fipus de reduccié de jornada
derivada de I'aplicacié d'aquests articles, s'haurar de fer per escrit
amb una antelacié minima de 15 dies i la peficié de reincorporacio
a la jornada normal, s'haura de fer en un termini de 30 dies abans
de la dafa prevista.

20.5. Reduccié Jornada Laboral Voluntaria: el treballador tindre
dret a sol-licitar la reduccié de la seva jornada laboral fins al 50% de
la mateixa, no essent compatible aquesta reduccié en ocupar un lloc
de treball en un alira empresa. Les retribucions es veuran reduides de
manera proporcional a la reduccié.

Article 21. Vacances

21.1. les vacances anuals retribuides sén de 22 dies laborables
per a fot el personal, o la proporcié corresponent en cas que el
periode de confractacié no hagi assolit els 12 mesos.

Es considera perfode habitual de vacances el compres des de I']
de juny fins al 30 de setembre, preferentment els mesos de juliol i
agost. Si per necessitats del servei cal que un treballador gaudeixi de
les vacances fora del periode habitual, la durada d'aquestes s'incre-
mentard en 6 dies laborables o la part proporcional si s'escau.

No s'aplicara aquest increment si les vacances es gaudeixen fora
del periode habitual a peficié propia.

El salari de les vacances comprendra les refribucions basiques i
complementaries.

21.2. Tenint en compte |'ontiguitat del personal, les vacances
tindran la segiient durada.

-de 1 a 15 anys: 22 dies laborables

-de 16 a 20 anys: 23 dies laborables

-de 21 a 25 anys: 24 dies laborables

-de 25 a 30 anys: 25 dies laborables

- més de 30 anys: 26 dies laborables

Aquesta antiguitat es comptabilitza en temps treballat en qual-
sevol administracié poblica.

En I'aplicacié de l'increment dels dies per antiguitat s'aplicara el
segon paragraf de l'art. 21.1 si s'escau.

21.3. Durant el perfode de vacances dels treballadors, s'ha de
garantir la viabilitat dels serveis corresponent. Si en un servei hi ha
coincidéncia de vacances que impossibilita el normal funcionament,
a manca d'acord entre els treballadors, el primer any ha de prevaler
el criteri de |'antiguitat i els anys segients el d'allernanga.

Article 22. Vestuari

L'Ajuntament facilitard als treballadors els equips de vestir neces-
saris per a la comesa de les seves funcions. Aquests equips de treball
es facilitaran al freballador de conformitat amb el treball que redlitzi,
consistent principalment amb una aportacié inicial de dos equips per
a I'hivern i dos per a l'estiu, reposantse els mateixos conforme al seu
esfaf i deferiorament.

El treballodor serar responsable de la cura i netedat de cada
equip. En el suposit que el treballador deixés de complir amb
aquestes obligatoriefats, serd responsable directe, facultantse a
I'Ajuntament per a imposar la sancié que procedeixi, igualment serd
sancionat si durant el treball no utilitzés I'equip o si durant el mateix
es despossefs d'ell o part d'ell, sense causa degudament justificada
i/o sense autoritzacié o coneixement del seu superior.

Queda fotalment prohibit utilitzar els equips per a fins particulars
o un freballador no tingués que prestar servei.

Article 23. Mobilitat funcional

Si per necessitats del servei s’ha de produir algun canvi del lloc
de treball aquest canvi serd proposat a la Comissié Paritdria qui deter-
minard sobre el fema essent la seva decisié vinculant, sense més limi-
facié que en els treballs de sepultures al cementiri municipal, excep-
fuant quan aquest frasllat provisional sigui acceptat voluntariament
pels treballadors.

Arficle 24. Baixa per IT

Quan els treballadors estiguin en baixa laboral com a
conseqiéncia d'accident de treball, a partir, del dia segient al mateix
dia del fet causant, és a dir, I'accident, percebran el cent per cent de
les refribucions basiques, i complementaries, fins I'alia médica o fins
esgotar la durada mexima d'incapacitat temporal (IT) legalment esta-
blerta.

La primera baixa de I'any, quan els freballadors estiguin de baixa
laboral per malaltia comuna o accident no laboral, I'Ajuntament
garantirg als seus freballadors, el cent per cent de les refribucions
basiques i complementaries, fins l'alta médica o fins esgotar la
durada maxima d'incapacitat temporal (IT) legalment establerta,
posant el complement necessari per a que sumat a la prestacié regla-
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mentaria de la Segurefat Social percebi la totalitat del salari que i
correspongui pel seu lloc de treball, en cdmput mensual.

De la segona baixa en endavant, s'aplicard el barem de la segu-
retat social durant els primers 30 dies, un cop transcorreguts aquests
s'abonard el cent per cent des del primer dia.

La situacio d'IT, ja sigui per malaltia comuna o accident laboral,
no repercutird en l'import de les pagues extraordinaries, les quals
s'abonaran infegres.

Article 25. Seguretat i Salut en el Treball

L'Ajuntament i el personal afectat per aquest conveni han de
donar compliment rigorés a les disposicions sobre seguretat i salut en
el treball vigents.

S'efectuara una revisié médica a l'any per a fots els freballadors
ofectats en aquest conveni.

Aquesta revisio serd I'adequada a les condicions laborals i el seu
resuliat s'enviara directament del centre medic a cada domicili.
L'Ajunfoment rebra un estudi global de patologies imputables a la
feina al que tindra accés el delegat de personal.

Article 26. Responsabilitat civil i assisténcia llefrada

La Corporacié concerfard una polissa o modificara I'actual per tal
d'adequarla que cobreixi la responsabilitat civil per a fof el personal
laboral en I'exercici de les seves funcions. A més es nomenara un
lletrat que pugui assessorar legalment en qualsevol compareixenca
davant de |'avtoritat judicial encara que només sigui com a festimoni,
si és per qiesfions derivades de les seves actuacions al servei de
I'Ajuntament.

Article 27. Indemnitzacions extraordindries per accidents de
treball

L'empresa concertard una asseguranga per als casos de mort,
gran invalidesa, incapacitat permanent total o absoluta, quan siguin
derivats d'accident de treball, per la quantitat minima de vinti-quatre
mil euros.

En els casos de mort com a consegiiéncia d'accident de freball,
aquesta quantitat serd abonada al conjuge o drethavents dels trebo-
lladors finas.

Article 28. Diefes i quilometraiges

A tot freballador que, de forma circumstancial i degudament auto-
rizat, hagi d'exercir la seva tasca fora del casc urba, se i aplicars
la taula d'indemnitzacions i dietes per raé de servei.

- Per quildmetre: 0,19 euros

- Mitja dieta (dinar) 12 euros

- Dieta sencera, inclos dormir, 80 euros

Article 29. Fons d'accié social
Aquest fons d'accié social es dotara per un import maxim de
0,77% de la massa salarial bruta del personal afectat per aquest
conveni.
A) Ajut escolar
Tots els treballadors que el mes de setembre de cada any
estiguin freballant per a |'Ajuntament, poden percebre un ajut
economic per a cada fill ol seu carrec en els fermes i condi-
cions que s'indiquen a continuacio.
Cas d'un treballador eventual, la quantitat a percebre sera
proporcional al temps treballat durant I'any de sol-licitud.

Educacié pre-escolar ... 165 euros
Educacié infantil ... 33 euros
Educacié primaria cicle inicial ... 55 euros
Educacié primaria cicle mitjar....... ...79 euros
Educacié primaria cicle superior 10Teuros
ESO primer i segon cicle ... 121 euros
Batxillerat i FP ..o 121 euros
Batxillerat i FP a més de 60 Km. ...l 250 euros
Diplomatura provincia ... 330 euros

Diplomatura fora provingia ... 370 euros

Llicenciatura provincia ... 530 euros
Llicenciatura fora provincia..............ccocooioiii 650 euros
Diplom. O licenc. UNED 330 euros
b) Ajut ocular

A tofs els treballadors que necessitin ulleres per al seu habitual
desenvolupament de la fasca professional, I'Ajuntament contri-
buira amb les despeses satisfetes per treballador amb motiu
d'adquisicio, i prévia justificacié facultativa.

Carcassa d'ulleres: ... fins a 33 euros
Lents de confacte: ... ....oooeveeiii fins @ 33 euros
Vidres d'ulleres:.......ccoooooii fins al 100% del cost.

c) Ajut odontologic
A tofs els treballadors que necessitin cures protésiques i odon-
fologiques, |'Ajuntament contribuire amb el 40% de la despesa
que es consideri basica i necessaria des de la comissid de
seguiment, prévia presentacié de la factura corresponent fins @
un maxim de 200euros anuals.
la comissié paritaria elabora en el termini maxim de fres mesos
des de la signatura del present conveni un reglament que facilitara el
mode del repartiment d'aquests ajuts.

Article 30. Régim disciplinari
Sera d'aplicacié el Titol VIl de la lei 7/2007 de 12 d'abril
Estatut Basic de I'Empleat Pablic.

Atticle 31. Permisos de conduccié.

Al personal amb funcions de conductor que i sigui refirat el
permis de conduir a conseqiiéncia d'actes de servei, I'Ajuntament i
ha d'abonar una quantitat a deferminar durant el periode de privacié,
llevat dels casos en que la retirada del permis sigui a causa d'una
accié o una omissié confraria a la Lei de transit o als reglaments que
la desenvolupen, directoment imputable al conductor.

Al personal amb funcions de conductor fof i que no estigui
confractat com a fal se li abonaran les despeses derivades de la reno-
vacié del permis de conduir.

Article 32. Dret supletori

Tot alld no previst ni regulat en aquest conveni restard al que es

disposi:

-EIRDL 1/95 de 24 de marg, que aprova el fext refés de la Llei
de I'Estatut dels freballadors, i a les dlires disposicions de
cardcter general, base del dret laboral.

-la lei 8/20006, de 5 de juliol, de mesures de conciliacié de la
vida personal, familiar i laboral del personal al servei de les
administracions pibliques de Catalunya i de modificacié dels
arficles 961 97 del D leg 1/1997 de 31 d'octubre.

-El Decret 214/90 de 30 de juliol, pel qual s'aprova el
Reglament del personal al servei de les entitats local.

-la Uei 7/2007 de 12 d'abril de I'Estatut Basic de I'Empleat
Pablic.

Addicional 1a

Ambdues parts convenen en la necessitat de consolidar una plan-
filla de personal laboral suficient per tal de donar resposta a les
fasques habituals d'aquest personal, amb vinculacié contractual inde-
finida a I'Ajunfament de Roquetes. Es concrefard a la comissié
paritaria els llocs de treball eventuals susceptibles de passar a inde-
finit, aixi com el procés per portarho a terme.

Addicional 2a

En cas d'aprovarse per llei la jomada de 35 hores de treball
efectiv setmanal, es convocard de forma immediata a la Comissié
paritaria per estudiar, modificar i/o canviar la jornada de freball.

Addicional 3a Tribunal laboral de Catalunya
les parts signants del present conveni pacten expressament el
sotmefiment als procediments de conciliacié i mediacié del
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Tribunal Laboral de Catalunya per a la resolucié dels conflictes Transitoria 1a

laborals d'indole col-lectiv o plural que poguessin haver-hi, aixi Ambdues parts convenen que en un futur proper, els llocs de

com els de caracter individual no exclosos expressament de les | treball del personal afectat per aquest conveni es reajustin als equi-

competéncies d'aquest Tribunal, com a tramit processal previ obli- | valents al personal de la Generalitat de Catalunya, atés que en

gatori a la via judicial, als efectes de I'establert en els art. 63 i | aquest moment les circumstancies econdmicossocials globals no sén

154 de la llei de processament laboral vigent. les més adients per porfar-ho a terme fot i la voluntat de les parts.
ANNEX |

TAULES SALARIALS ANY 2008

Comple. Complement SOU ANY (grup+  Hores extra

Seccions Categoria profess. ~ Grup Nivell  Sou base grup de desti especific Paga exira Import T. nivell+com.esp.+2p.)  [Preu/hora)
TECNICS T. Superior A 24 13.621,32 euros  7.197,12 euros  15.281,39 euros 3.008,32 evros 523,56 euros  42.116,47 euros 41,27 euros
- Tec. Mitja 21 11.560,44 euros  5.844,12 euros 5.062,77 euros 1.872,28 evros 419,04 evros ~ 26.211,89 euros 25,68 euros
ADMINISTRATIU - AODL 21 11.560,44 euros  5.844,12 euros 5.244,50 euros 1.887,42 evros 419,04 evros  26.423,90 euros 25,89 euros
Administratiu 16 8.617,68 euros  4.320,24 euros 5.947 62 euros 1.573,80 evros 314,64 evros  22.033,13 euros 21,59 euros

- Auxiliar administrafiu 14 7.046,40 euros  3.765,72 euros 4.412,04 euros 1.268,68 euros 210,24 euros 17.761,52 euros 17,40 euros
ORDENANCES  Orde. Ajuntament 12 6.433,08 euros  3.210,84 euros 3.892,65 euvros 1.128,05 euvros 57,80 euros 15.792,67 euros 15,47 euros
- Orde. Centre Civic 10 6.433,08 euros  2.656,80 euros 3.910,76 euros 1.083,39 euros 57 80 euros 15167 41 euros 14,86 euros
Orde. Escoles M. D. 10 6.433,08 euros  2.656,80 euros 3.910,76 euros 1.083,39 euvros 57,80 euros 15.167 41 euros 14,86 euros

Orde. lar Juvilats 10 6.433,08 euros  2.656,80 euros 3.910,76 euros 1.083,39 euros 57,80 euros 15.167,41 euros 14,86 euros

Orde. Dispensari Ror 10 6.433,08 euros  2.656,80 euros 3.910,76 euros 1.083,39 euros 57,80 euros 15.167,41 euros 14,86 euros

GAVINET Cap Prensa
COMUNICACIO Cap Técnic

Cap Programacio

21 8.617,68 euros  5.844,12 euros 4.983,40 euros 1.620,43 euvros

1
1
1
1
1
314,64 evros  22.686,07 euros 22,23 euros
21 8.617,68 euros  5.844,12 euros 4.983,40 euros 1.620,43 evros 3
3
2

4,64 euros  22.686,07 euros 22,23 euros
4,64 euros  22.686,07 euros 22,23 euros
0,24 euros 17.761,52 euros 17,40 euros

21 8.617,68 euros  5.844,12 euros 4.983,40 euros 1.620,43 euvros
- Auxiliar Comunicacio 14 7.046,40 euros  3.765,72 euros 4.412,04 euros 1.268,68 euros
CENTRE OBERT Tec. Centre Obert
Direcor Espl./Camp.
- Monitor Espl./Camp.
BIBLIOTECA Director Biblioteca
Auxiliar Biblioteca

OBRES | SERVEIS Encarregat General

Elecricitat Tec. Instal-lador Eléctric

1
1
1
21 11.560,44 euros  5.844,12 euros 5.244,50 euros 1.887,42 evros 419,04 evros  26.423,90 euros 25,89 euros
18 8.617,68 euros  4.874,16 euros 4.529,88 euros 1.501,81 evros 314,64 evros  21.025,34 euros 20,60 euros
16 7.046,40 euros  4.320,24 euros 4.435,53 euros 1.316,85 euros 210,24 euros 18.435,87 euros 18,06 euros
21 11.560,44 evros  5.844,12 euros 5.244,50 euros 1.887,42 evros 419,04 evros  26.423,90 euros 25,89 euros
7.046,40 euros  3.765,72 euros 4.412,04 euros 1.268,68 euros 210,24 evros  17.761,52 euros 17,40 euros

1

1

1

1

1

1

N

11.560,44 euros  5.844,12 euros 5.062,77 euros 1.872,28 evros 419,04 evros  26.211,89 euros 25,68 euros
21 11.560,44 euros  5.844,12 euros 5.062,77 euros 1.872,28 evros 419,04 evros ~ 26.211,89 euros 25,68 euros

m O O O oo oo mmoomOOOO wom o owoOowoOOOmmmmmMmmO ) wm w
~

Electricista Ofi.1° 21 8.617,68 euros  5.844,12 euros 4.983,40 euros 1.620,43 evros 314,64 euros  22.686,07 euros 22,23 euros
Construccid Cap Equip Consruc. 20 8.617,68 euros  5.428,80 euros 5.830,95 euros 1.656,45 evros 314,64 evros  23.190,34 euros 22,72 euros
Of.1° Esp. Construc. 14 8.617,68 euros  3.765,72 euros 4.025,59 euros 1.367,42 euros 314,64 euros 19.143,82 euros 18,76 euros
Of. 1% Construc. 14 8.617,68 euros  3.765,72 euros 3.418,86 euvros 1.316,86 euros 314,64 euros 18.435,97 euros 18,06 euros
Peé Ord. Construc. 12 6.433,08 euros  3.210,84 euros 3.892,57 euros 1.128,04 euros 157,80 euros 15.792,57 euros 15,47 euros
Pintura Pintor 16 7.046,40 euros  4.320,24 euros 4.435,53 euros 1.316,85 euros 210,24 euros 18.435,87 euros 18,06 euros
Neteja Neteja Vidria Peo. 12 6.433,08 euros  3.210,84 euros 3.892,57 euros 1.128,04 euros 157,80 euros 15.792,57 euros 15,47 euros
Neteja Inmobles 8 6.433,08 euros  2.379,24 euros 3.919.75 euros 1.061,01 euros 157,80 euros 14.854,08 euros 14,55 euros
Guarderia Rural - Guarda Rural. 16 7.046,40 euros  4.320,24 euros 4.435,53 euros 1.316,85 evros 210,24 euros 18.435,87 euros 18,06 euros
Cementiri Resp. Cemen. 16 7.046,40 euros  4.320,24 euros 4.435,53 euros 1.316,85 euros 210,24 evros  18.435,87 euros 18,06 euros
Muliifunc. Raval  Resp. Multifuncions 16 7.046,40 evros  4.320,24 euros 4.435,53 euros 1.316,85 eur0s 210,24 evros  18.435,87 euros 18,06 euros
Zona Esportiva  Resp. Mant. Z. Esportiva 16 7.046,40 euros  4.320,24 euros 4.435,53 euros 1.316,85 evros 210,24 euros 18.435,87 euros 18,06 euros
- Socorrista 18 8.617,68 euros  4.874,16 euros 4.529,88 euros 1.501,81 evros 314,64 evros  21.025,34 euros 20,60 euros
Mercat Peo Mercat 12 6.433,08 euros  3.210,84 euros 3.892,57 euros 1.128,04 euros 157,80 euros 15.792,57 euros 15,47 euros

Article 13.3 ¢ SERVEIS EXTRAORDINARIS

cl Guardia localitzable per component 46,00 euros
c2 Confrol motors clavegueram 46,00 euros
c3 Hores extra Veure faula
c4 Festes Majors Responsable 680,00 euros
C4 Festes Majors Operari 475,00 euros
c5 Cementiri Municipal ObrirTancar 1 h exira
co Cementiri Municipal Sepultures extra 50,00 euros
c/ Gossera municipal servei en festius 1 h exira
c8 Reten localitz.+ 3 h. d" acabar jorna. x inferven. 46,00 euros
ANNEX [l

TAULES SALARIALS ANY 2009

Comple. Complement SOU ANY (grup+ Hores
Seccions Categoria profess. ~ Grup Nivell  Sou base grup de desti especific Paga exira Import T. nivell+com.esp.+2p)  (Preu/hora)

TECNICS T. Superior A 24 13.893,84 euros  7.341,12 euros  15.587,02 euros 3.068,50 evros 534,12 euros  42.958,97 euros 42,09 euros
- Tec. Mitia B 21 11.791.68 euros  5.961,12 euros 5.164,03 euros 1.909,74 euros 427,44 evros  26.736,30 euros 26,20 euros
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Comple. Complement SOU ANY (grup+ Hores
Seccions Categoria profess. ~ Grup  Nivell  Sou base grup de desti especific Paga extra Import T nivell+com.esp.+2p)  (Preu/horal
ADMINISTRATIU  AODL B 21 11.791,68 euros  5.961,12 euros 5.349,39 euros 1.92518 evros 427 44 euros  26.952,56 evros 26,41 euros
Administratiu C 16 8.790,12 euros  4.4006,76 euros 6.066,57 euros 1.605,29 euros 321,00 evros ~ 22.474,03 euros 22,02 euros
- Auxiliar administratiu D 14 7.187,40 euros  3.841,08 euros 4.500,28 euros 1.294,06 euros 214,56 euros 18.116,89 euros 17,75 euros
ORDENANCES  Orde. Ajuntament E 12 6.561,84 euros  3.275,16 euros 3.970,50 euros 1.150,63 euros 161,04 euros 16.108,75 euros 15,78 euros
Orde. Cenire Civic E 10 6.561,84 euros  2.709,96 euros 3.988,98 euros 1.105,06 euros 161,04 euros 15.470,90 euros 15,16 euros
Orde. Escoles M. D. E 10 6.561,84 euros  2.709,96 euros 3.988,98 euros 1.105,06 euros 161,04 euros 15.470,90 euros 15,16 euros
Orde. Llar Juvilats E 10 6.561,84 euros  2.709,96 euros 3.988,98 euros 1.105,06 euros 161,04 euros 15.470,90 euros 15,16 euros
- Orde. Dispensari Ror -~ E 10 6.561,84 euros  2.709,96 euros 3.988,98 euros 1.105,06 euros 161,04 euros 15.470,90 euros 15,16 euvros
GABINET Cap Prensa C 21 8.790,12 euros ~ 5.961,12 euros 5.083,07 euros 1.652,86 evros 321,00 evros  23.140,03 euros 22,67 euros
COMUNICACIO Cap Tecnic C 21 8.790,12 euros  5.961,12 euros 5.083,07 euros 1.652.86euros 321,00 euros  23.140,03 evros 22,67 euros
- Cap Programacié C 21 8.790,12 euros  5.961,12 euros 5.083,07 euros 1.652 86 euros 321,00 euros  23.140,03 evros 22,67 euros
- Auxiliar Comunicacié D 14 7.187 40 euros  3.841,08 euros 4.500,28 euros 1.294,06 euros 214,56 euros 18.116,89 euros 17,75 euros
CENTRE OBERT Tec. Centre Obert B 21 11.791,68 euros  5.961,12 euros 5.349,39 euros 1.92518 euros 427 44 evros  26.952,56 euros 26,41 euros
Director Espl./Camp.  C 18 8.790,12 euros  4.971,72 euros 4.620,48 euros 1.531,86euros 321,00 euros  21.446,04 euros 21,01 euros
- Monitor Espl./Camp. D 16 7.187,40 euros  4.406,76 euros 4.524,24 euros 1.343,20 euros 214,56 euros 18.804,80 euros 18,42 euros
BIBLUOTECA Director Biblioteca B 21 11.791,68 euros  5.961,12 euros 5.349,39 euros 1.92518 euros 427 44 euros  26.952,56 evros 26,41 euros
- Auxiliar Biblioteca D 14 7.187 40 euros  3.841,08 euros 4.500,28 euros 1.294,06 euros 214,56 euros 18.116,89 euros 17,75 euros
OBRES | SERVEIS Encarregat General B 21 11.791,68 euros  5.961,12 euros 5.164,03 euros 1.909.74 evros 427 44 euros  26.736,30 euros 26,20 euros
Electricitat Tec. Instal-lador Electric B 21 11.791,68 euros  5.961,12 euros 5.164,03 euros 1.909,74 evros 427 44 euros  26.736,30 euros 26,20 euvros
Electricista Ofi.1° C 21 8.790,12 euros  5.961,12 euros 5.083,07 euros 1.652,86 euros 321,00 evros  23.140,03 euros 22,67 euros
Construccid Cap Equip Construc.  C 20 8.790,12 euros  5.537,40 euros 5.947 57 euros 1.689.59 evros 321,00 evros  23.654,27 euros 23,18 euros
Of.1°Esp. Construc.  C 14 8.790,12 euros  3.841,08 euros 4.106,10 euros 1.394,78 euros 321,00 euros 19.526,85 euros 19,13 euros
Of. 1% Construc. C 14 8.790,12 euros  3.841,08 euros 3.487,24 euros 1.343,20 euros 321,00 euros 18.804,84 euros 18,42 euros
Pe6 Ord. Construc. E 12 6.561,84 euros  3.275,16 euros 3.970,42 euros 1.150,62 euros 161,04 euros 16.108,66 euros 15,78 euros
Pintura Pintor D 16 7.187 40 euros  4.406,76 euros 4.524,24 euros 1.343,20 euros 214,56 euros 18.804,80 euros 18,42 euros
Neteja Neteja Vidria Ped. E 12 6.561,84 euros  3.275,16 euros 3.970,42 euros 1.150,62 euros 161,04 euros 16.108,66 euros 15,78 euros
Neteja Inmobles E 8 6.561,84 euros  2.426,88 euros 3.998,15 euros 1.082,24 euros 161,04 euros 15.151,34 euros 14,85 euvros
Guarderia Rural - Guarda Rural. D 16 7.187 40 euros  4.406,76 euros 4.524,24 euros 1.343,20 euros 214,56 euros 18.804,80 euros 18,42 euros
Cementiri Resp. Cemen. D 16 7.187 40 euros  4.406,76 euros 4.524,24 euros 1.343,20 euros 214,56 euros 18.804,80 euros 18,42 euros
Muliifunc. Raval  Resp. Muliifuncions D 16 7.187 40 euros  4.406,76 euros 4.524,24 euros 1.343,20 euros 214,56 euros 18.804,80 euros 18,42 euros
Zona Esportiva Resp. Mant. Z. Esportiva.D 16 7.187 40 euros  4.406,76 euros 4.524,24 euros 1.343,20 euros 214,56 euvros 18.804,80 euros 18,42 euros
Socorrista C 18 8.790,12 euros  4.971,72 euros 4.620,48 euros 1.531,86 evros 321,00 evros  21.446,04 euros 21,01 euros
Mercat Peo Mercat E 12 6.561,84 euros  3.275,16 euros 3.970,42 euros 1.150,62 euros 161,04 euros 16.108,66 euros 15,78 euros
Art. 13.3 ¢ SERVEIS EXTRAORDINARIS
cl Guardia localitzable per component 46,92 euros
c2 Control motors clavegueram 46,92 euros
c3 Hores extra Veure taula
c4 Festes Majors Responsable 693,60 euros
c4 Festes Majors Operari 484,50 euros
c5 Cementiri Municipal Obrir-Tancar 1 h extra
co Cementiri Municipal Sepultures extra 51,00 euros
c/ Cossera municipal servei en fesfius 1 h extra
c8 Refen localitz.+ 3 h. d' acabar joma. x inferven. 46,92 euros

2010/3926 — DEPARTAMENT DE TREBALL

Serveis Territorials a les Terres de 'Ebre

RESOLUCIO del Departament de Treball, de 8 de febrer de 2010,
per la qual es disposa el registre i la publicacié del Conveni
col-lectiu de treball de I'empresa Elecirica del Ebro, SA per als
anys 2009-2010 [codi de conveni nim. 4300812)

Vist el text del Conveni col-lectiu de treball de I'empresa Electrica
del Ebro, SA per als anys 2009-2010, subscrit per les parts nego-
ciadores en data 15 de desembre de 2009, i presentat per les
mateixes parts en data 29 de desembre de 2009, i de conformitat
amb el que estableixen |'arficle 90.2 i 3 del Reial Decret Legislatiu
1/1995, de 24 de marg, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de
I'Estatut dels treballadors, i els arficles 68.5 i 170.1 de la lei
organica 6/2006, de 19 de juliol, de reforma de I'Estatut d'auto-
nomia de Catalunya,

Resole:
-1 Disposar el registre del conveni col-lectiu de treball de I'em-
presa Electrica del Ebro, SA per als anys 2009-2010 (codi de

conveni nim. 4300812), en el Registre de convenis dels
Serveis Territorials de Treball a les Terres de I'Ebre.

-2 Disposarne la publicacié en el Butlleti Oficial de la Provincia
de Tarragona.

Notifiqueu aquesta Resolucié a la Comissié Negociadora del
Conveni col-lectiu.

Tortosa, 8 de febrer de 2010. — El director dels Serveis Territorials
a les Terres de I'Ebre, José A. Martin Cid.

CONVENI COL-LECTIU DE 'EMPRESA ELECTRICA DEL EBRO,SA,
PER ALS ANYS 2009-2010

CAPITOL 1

Disposicions generals

Article 1. Ambit territorial:

El present Conveni és obligatori al centre de treball que 'empresa
Eléctrica del Ebro, SA & establert a la provincia de Tarragona i
aquells alfres que pogués fenir fora de la mateixa.
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Article 2. Ambit personal:

Les normes del present Conveni son d'aplicacié a fof el personal
de l'empresa, sigui quina sigui la seva modalitat de confracte.
Queden exclosos, els que desenvolupin funcions d'Alta Direccié i Alt
Consell amb cardcter especial, compresos als articles 11 2 de la Llei

8/1980 de 10 de marc.

Article 3. Vigéncia:

El present Conveni entrard en vigor amb efectes de I'1 de gener
de 2009, excepte els efectes de I'asseguranca d'accidents establerts
a l'article 30, que entraran en vigor a partir de I'l de gener de
2010, fot aixd amb independéncia de la data en qué sigui publicat
al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Article 4. Durada i prorogar:

la durada del Conveni s'estableix des del dia 1 de gener de
2009 al 31 de desembre de 2010 i queda facitament prorrogat
d’any en any menfre no hagi estat denunciat per cap de les parts.

Article 5. Rescissié i renovacio:

La dendncia en la qual es proposi la rescissio o la revisio d'aquest
Conveni, s'ha de presentar amb els requisits legals i amb una anfe-
lacié minima de dos mesos a la data de findlitzacié de la seva
vigéncia o de qualsevol de les seves prorrogues. la negociacié s'ha
d'iniciar amb una anfelacié minima d'un mes a la data de caducitat.

Article 6. Increment i revisié salarial:

A les retribucions salarials per al 2009, sén les que figuren en
cadascun dels conceptes econdmics.
Per al 2010, s'han d'incrementar fots els conceptes econdmics
en un 2,00%.

Bl Revisié salarial.
2010. En el suposit que I'PC establert per I'INE registri el 31
de desembre de 2010 un increment respecte al 31 de
desembre de 2009 superior al 2,00%, s'efectuara una revisid
salarial, tan bon punt es constati oficialment aquesta
circumstaincia, en funcié de I'excés sobre |'index resultant, amb
un mexim d'un punt.

Article 7. Compensacié:

les esfipulacions pactades sén compensables en la seva totalitat
en les que regissin anteriorment, ja siguin convingudes per les parts o
unilateralment concedides per I'empresa, sigui quin sigui el seu
concepte, com a millores voluntaries de sou o salaris, primes o plusos
variables o conceptes equivalents, ja sigui per imperatiu legal, juris-
prudencial, contenciés, o pacte de qualsevol classe, confracte indi-
vidual, o els que es derivin dels usos i costums locals, i tant entre
conceptes salarials com alfres distints que s’hagin esfablert.

Article 8. Absorcio:

Les futures disposicions legals que infrodueixin variacions al régim
laboral, només tindran eficacia si superen globalment, en el conjunt
de l'empresa, el nivell salarial d'aquesta. Altrament, s'estimaran
absorbides per les condicions pactades en el Conveni.

Article 9. Garanties personals:

S'han de respectar les situacions personals que amb cardcter
global excedeixin del pacte, i s’han de mantenir estrictament ad
personam i pacte aixi com quantitats liquides i situacions econd-
miques, que es garanteixin personalment.

Article 10. Vinculacié a la tofdlitat:

En el supdsit que la Direccié General de Treball, Generalitat de
Catalunya o I'Autoritat competent, en I'exercici de les facultats que i
siguin propies, no aprovés algun dels arficles del Conveni, o el
desvirtués, aquest quedarda sense efecte practic i s'haura de reconsi-
derar el seu contingut.

Article 11. Comissié paritaria:

les incidéncies que puguin derivarse de |'‘aplicacié d'aquest
Conveni, seran obligatdriament estudiades i, si s'escau, resoltes per
una Comissié Paritaria. En el cas que no s'assoleixi cap acord en el
termini de 15 dies, el que s'hagi acordat s'elevara a I'Organisme
Competent. la Comissié Paritaria estard integrada per dos represen-
fants de cada una de les parts, d'entre els membres que hagin cons-
fituit la Comissio Deliberant.

CAPITOL 2

Regim economic

Article 12. Salari base:

la quantia anual del salari base és la que figura al quadre annex
nimero 1, que es distribuira en 16 pagues (12 mesos naturals més 4
gratificacions extraordindries, que s'han de fer efectives els mesos de
marg, juliol, octubre i desembre).

Article 13. Plus d'assisténcia, puntualitat i rendiment:
la quantia anual de I'esmentat Plus és la que figura al quadre
annex nimero 1, que s'ha de distribuir en 12 mensudlitafs.

Article 14. Beneficis:

Independentment i siguin quins siguin els beneficis distribuits per
I'empresa, la paga de beneficis s'estableix en el 12% de las percep-
cions anuals pel salari base, plus d'assisténcia i anfiguitat. la seva
quantia anual, sense incloure |'antiguitat, és la que figura al quadre
annex nimero 1.

Arficle 15. Antiguitat:

Queda consolidada la quantitat que per aquest concepte s'ha
percebut des de 31 de desembre de 1979, incrementada en un
2,00%.

Els triennis meritats a partir de 'l de gener de 1980, es
percebran a raé de 25,78 euros mensuals. A partir dels 65 anys, no
es merifard cap alire frienni.

Atticle 16. Plus de conduccio:

S'estableix un plus de conduccié de 93,04 euros anuals, pel sol
fet de figurar el treballador al cens de conductors de furgonetes i
camions i alires vehicles assimilats expressament per I'empresa que
esfiguin a la seva disposicié. S'incrementara en 170,52 euros per als
conductors que facin un minim de 20 sorfides anuals i efectuin un
recorregut minim de 1.000 quilometres I'any.

Lingrés al cens esmentat, es fard a peficio dels interessafs i accep-
facié de I'empresa o viceversa. Sobre aquest plus, s'ha de pagar, a
més a més, 2,84 euros diaris, els dies que es facin serveis amb el
camié o furgoneta gran i, 1,42 euros en furgonefes pefites i vehicles
assimilats per I'empresa.

Cada vehicle ha de tenir un llibre de ruta, on cada conductor ha
d’anofar totes les observacions per al seu bon estat i conservacié

Article 17. Desplagament en vehicle propi:

Quan per necessitats del servei i per indicacié de I'empresa, el
freballador hagi de desplacarse amb vehicle propi, sigui quina sigui
la seva cilindrada, excepte motocicletes, percebra una compensacié
economica de 0,2686 euros per quilometre recorregut.

Arficle 18. Diefes:
Quan per necessifats del servei el treballador no pugui acudir al
seu domicili per a dinar o sopar, tindra dret a percebre la dieta en la
quantia que seguidament s'indica:
Tecnics 1a i 2a categoria:
Administratius 1a i 2a categoria:
Resta de Personal:

Despeses a justificar
Despeses a justificar
13,38 euros

Article 19. Hores extraordindries:
1. l'import de I'hora extraordinaria per a 2007, és el que figura
al quadre annex nimero 2.
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2. les hores extraordindries motivades per forca major, no queden
subjectes a la cofitzacioé addicional prevista en el Reial decret
nimero 2032/1998 i concordants.

A)Tenen la consideracié d'hores motivades per forca major:
Entre alires, les hores extraordinaries originades per a
arreglar avaries.

B) Estructurals, les originades per:

Periodes punta de produccié.

Absencies imprevistes (malaltia, permisos, efc.).

Canvis de torn.

Caracter estructural degut a la naturalesa del treball de qué
es fracti.

3. Compensacié.

Les hores extraordindries realitzades en treball nocturn, podran

ser compensades a criteri de I'empresa quan excedeixin de 4,

abonant el recarrec corresponent.

4.la redlitzacié d'hores extraordindries és obligatoria dins dels
limits maxims establerts en la legislacié vigent, per a la repa-
racié d'avaries.

Article 20. Plus de nocturnifat:

S'estableix un plus de nocturnitat, per a les hores treballades des
de les 22 hores a les 6 hores, 'import per hora del qual es fixa al
quadre annex numero 3.

Article 21. Plus de descarrega en dies festius:

Per a refribuir els treballs realitzats en dies festius, per a efectuar
descarregues programades, s'estableix la quantitat que figura ol
quadre annex nimero 4. la seva redlitzaciéd és obligatoria per al
personal afectat, fins a un maxim de 14 dies I'any, i hauran de fenir
coneixement amb 3 dies d'antelacié.

Aquests imports compensaran el temps invertit fins al maxim de 5
hores, i el temps que excedeixi el cobraran com a hores exiraor-
dinaries.

Article 22. Plus d'encarregat de poblacié o sector:

Els empleats que, fins aquest moment, han estat desenvolupant
aquesta fasca, tindran dref a percebre la quantitat de 21,92 euros
mensuals, enfenent que no és consolidable.

Article 23 Reforc domiciliari
El reforg domiciliari es regulara per les normes que es franscriven
seguidament:
Atés el caracter de servei public que ha de prestar I'empresa i per
tal de garantir el funcionament correcte de les instal-lacions, es manté
un refor¢ domiciliari, en virtut del qual, es pot requerir la preséncia en
cada lloc de treball de les persones que esfiguin de reforg, fora dels
horaris pactats habitualment, en cas d'avaries o emergéncies.
El tfemps emprat en aquestes intervencions, en cas de produirse,
no s'ha de tenir en compte per al comput de les hores extraordindries,
les quals seran abonades.
1.Els diferents equips de reforg sén establerts designant un grup
o equip de freballadors per cada reforc. Aquests treballadors
estaran de servei de reforc tota una setmana, comencant el
dilluns a les @ hores i acabant el dilluns segient a les @ hores,
mantfenint una rotacié entre ells.
2.El fet d'estar de servei de reforg, no suposa cap precedent, de
manera que, en la mesura de les necessitats en qué es
produeixin en el servei, el nimero de treballadors disponibles,
aixi com |'experiéncia que s'adquireixi, |'empresa podrd
decidir incrementar o disminuir els diversos equips de reforg,
aixi com modificar el nimero de freballadors que en una
mateixa setmana hagin d'esfar de refore dins de cada equip.

3.El servei de reforg suposa el compromis d'estar localitzable
durant les hores inhabils o no laborables al llarg de fota la
sefmana en qué s'estigui adscrit a aquest servei, per fal de
poder ser localitzat amb la maxima rapidesa i poder acudir
prompte a la reparacié de les avaries o emergéncies que es
puguin produir.

4. Malgrat aixd, i per fal de pal-liar una mica amb la incomoditat

de la inestabilitat i la rigidesa que la condicié anferior pogués
imposar, I'empresa accepta que el treballador a qui li pertoqui
oquest servei, pugui abandonar el seu domicili complint
préviament el requisit segient:
Que comuniqui per avancat a l'encarregat de reforc de
I'cficing, el nom de la persona de la seva mateixa categoria o
similar (capatassos-oficials; ajudantspeons) que mifjancant un
acord enfre els dos [el substituit i el subsfitut), el reemplaci o
substitueixi en la seva abséncio. Se sobreentén que, en el
supdsit que el suplent fos requerit i no pogués ésser localitzat,
la total responsabilitat per incompliment del servei de reforg
recaurd exclusivament sobre el substitut.

5. la refribucié o compensacié econdmica, per cada sefmana de
reforg, sersd de 145,51 euros, a no ser que el treballador
prefereixi, sempre que les necessitats del freball ho permetin, a
criteri del Cap de personal, guardar un dia de descans per
cada setmana de reforg i sempre abans del segiient refore que
li toqui fer.

6. El personal en servei de reforg, podra escollir I'época del seu
periode de vacances amb la Unica limitacié de no coincidir
amb les dates que finguin adjudicats els serveis de reforc.
Malgrat qixd, una persona de I'equip de reforg podrar gaudir
les vacances de forma continuada.

7. la freqiéncia o periodicitot de rofacié de cada reforg
sefmanal, anira en funcié del nimero de treballadors dispe-
nibles.
Com a maxim la freqiéncia de rofacié esmenfada, es fard en
el transcurs de Quatre setmanes (una de servei de reforc i tres
sense res) excepte els casos excepcionals o de forca maijor, per
exemple, motivats per malalia o permisos reglamentaris, efc

8.Amb ['objectiv de millorar el servei, I'empresa posara els
mitjans de comunicacié que consideri més adients.

CAPITOL 3
Contractaciéd

Article 24. Contracte eventual:

Per circumstancies excepcionals del mercat, acumulacié de
freballs o excés de tasques, podrd concertarse un contracte eventual,
que podrd tenir una durada maxima de 12 mesos, dins d'un periode
de 18 mesos.

CAPITOL 4
Jornada de treball i vacances

Article 25. Jornada de treball:

la jornada laboral és, per a tot el personal, de 40 hores
sefmanals de treball efectiu, a partir de la signatura del present
conveni.

Per a Técnics i Administratius, és de 40 hores setmanals de treballl
efectiu en jornada continuada, amb la condicié que, mitjancant un
forn rofatiu es freballi a les tardes i dissabtes al mati alternas.

Per a la resta de personal, la jornada de freball és de 40 hores
efectives setmanals de dilluns a divendres. les hores treballades en
dissabte de @ a 13 hores pel personal de reforg, no tindran conside-
racié d'hores extraordindries i es compensaran 1 per 1 en jornades
complefes de descans.

La jornada anual es fixa en 1.826 hores efectives de treball.

Article 26. Vacances:
Es fixen en 30 dies naturals, per a fof el personal que tingui una
antiguitat a I'empresa superior a un any.

CAPITOL 5
Llicéncies i permisos

Article 27. Permisos:

El treballador, amb avis i justificacié prévia, podra absentar-se del
treball amb dret a remuneracié per algun dels motius i pel temps
seguent:



Dimecres, 24 - 3 - 2010 BOP DE TARRAGONA - Num. 69 27
A) Quinze dies naturals en cas de matrimoni. ANNEX 1
B Fins a cinc dies naturals, per malaltia greu o mort d'un parent
fins el segon grau de consanguinitat o dfinital. Quan per ASSISTENCIA
aquest motiu, el treballador necessiti fer un desplacament SOU ANUAL  ANUAL  BENEFICIS TOTAL 2009
superior a 500 quildmetres, el termini sera de fins a sef dies. | Técnic superior especial 3051776 219974  3.926,00 36.643,59
CJUn dia per trasllat del domicili habitual. Tecnic superior 1a 3051776 213449 391827 36.570,52
D) Pel temps indispensable per al compliment d'un deure inexcu- | Técnic superior 2a 26.202,20  2.094,30 3.395,58 32.627,22
sable de caracter public i personal. Quan consti en una norma | Técnic 2a A 2403696 2.03733 3.12891 29.203,20
legal o convencional un periode deferminat, s'estara a alld que | Tecnic 2a B 23.54506 1.96538 3.061,25 28.571,69
aquesta disposi, quant a durada de la abséncia i a la seva | Tecnic 3a A 23.053,34  1.893,54 299362 27.940,50
compensacié economica. Técnic 3a B 22649908 1.87892 294347 27.472,37
E) Per a redlitzar funcions sindicals o de representacié del | Tecnic 4a A 2179808 1.82742 2.83518 26.461,58
personal en els termes establerts legal o convencionalment. Tecnic 4a B 19.052,04  1.20940 2.431,37 22.692,81
F) Fins a set dies naturals en cas de naixement de fills. Técnic 5a A 1774841 112302 2.264,57 21.136,00
GJEn substitucid de l'article 68 de la Llei de contracte de treball, | Tecnic 50 B 16.764,80 1.057,37 2.138,66  19.960,83
els treballadors disposaran de 4 mitges jornades, previ avis i | Auxiliar t&cnic 14.369 71 006,28 1.833,11 17.109,10
justificacié posterior.
; Administrativ Ta Superior ~ 30.517,76 219974 3.926,09  37.002,85
CAPITOL 6 Administrativ 20 Superior  26.454,14  2.076,89  3.423,72  31.954,75
Atencions socials Adminisirativ 30 Cap Seccié 23.871,28  1.931,95  3.096,39  28.899,62
Administrativ 3a SotsCap ~ 23.343,40  1.931,95 3.033,04  28.308,39
Article 28. Jubilacio: Adminisirativ 40 Oicidl A~ 21.354,89  1.827,42 278188  25.964,19
De conformitat amb el que preveu la Disposicic Addicional | Administiafiv 4a Oiciol B~ 20.774,96  1.054,09  2.619,48  24.448,53
desena de I'Estatut dels treballadors i amb la finalitat de promoure una | Administrativ 5a Audliar A 15.401,57 78534 194244 17.256,18
adequada politica de foment de I'ocupacio, la jubilacio sera obli- | Administativ 5a Auxlior B 12.843,53 64428 161854 1437878
gatoria als 65 anys, sempre que el treballador tingués cobert el
periode minim de cotitzacié i compleixi amb els requisits exigits per | Auxiliar oficina Ta 15.401,57 78534 1.942.44 18.129,35
la legislacio de la Seguretat Social per a tenir dret a la pensié de jubi- | Auxiliar oficina 2a 14.124,47 709,08 1.780,03 16.613,58
lacié en la seva modalitat contributiva. Auiliar oficina 3a 12.843,53 644,28 1.618,54 15.106,35
Per al personal en activ I'1 de gener de 1997, en compensacié
per la supressio del dret a la pensié de jubilacié, s'estableix un | Ta nivell A Muniador 23.083,05 192763 3.001,29 26.662,83
complement personal, la quantia del qual, per a cadascuna de les | Ta nivell B Solscapatas 2273305 1.82212 2946,62 27.501,79
persones afectades, figura a I'annex numero 5 del present Conveni. | 2a nivell A 2126857 152253 273494 2552604
Aquesta quantia, es percebrd pels 12 mesos naturals de I'any, durant | 2a nivell B 2114509 152253 272012 2538774
el temps de permanéncia a I'empresa i, com a maxim, fins que es | 2a nivell C 16.701,55 83794 210474 19.644,23
comp|eixi 'edat de 65 anys. 3a OiUde 12.843,53 644,28 1.618,54  15.106,35
Article 29. Accidents de treball: la encorregof peons 12.641 ,AQ 634,37 ]593,} ] .‘4868,97
l'empresa, en cas d'accident laboral, ha d'abonar i suplir les | 2a ped especialista 12.458,48 62521 157005 14.653,74
percepcions de la Segurefat Social per a assolir la totalitat del salari | 3a ped A 11.389,16 571,84 143532 13.396,32
esfablert al quadre annex nimero 1. 4o ped B 9.111,34 457,47 1.14825 10.717,06
En cas de malaltia, el que disposa la legislacié vigent, excepte
en les pagues extraordinaries que s'ha d'abonar sense deduccié ANNEX 2
alguna per aquest concepte. Hora extra
Article 30. Asseguranca d'accidents: HORA EXTRA
Es subscriurd una asseguranga col-lectiva d'accidents per | Técnic superior especial .. ... ... L 26,36
23.000,00 euros de capifal, en cas d'invalidesa permanent absoluta | Técnic superior Ta . ... ... ... L 26,36
o mort per accident. Tindrd efectes a partir del proper 1 de gener de | Técnic superior 2a .. ... ... 22,64
2010 i la seva quantia no serd objecte de revisié durant la vigéncia | Técnic 2a A ... oo 20,76
del present Conveni. Tecnic2aB ... 20,36
Tecnic 3a A . 19,91
Article 31. Plus escolar: Tecnic 3a B ... 19,65
S'ha de safisfer la quantitat de 73,08 euros a I'any per a fills | Técnicda A . ... ... ... 18,83
compresos enfre els 4 i els 16 anys d'edat, ambdés inclosos. Aquest | Técnic 4a B ... ... .. .. 16,46
plus s'abonard al mes de setembre. Tecnic Sa A ... 15,34
Tecnic 5a B ... 14,49
Article 32. Roba de treball: Auxiliar t&cnic .. ... 12,42
l'empresa facilitard la roba de treball amb la pericdicitat i qualitat
que siguin convenients. Aquesta roba només podrd ser utilitzada per | Administrativ Ta Superior .. ... ... 26,36
a i durant I'execucié dels treballs de I'empresa. Administrativ 2a Superior .. ... 22,86
Administrativ 3a Cap Seccié . ... ... ... 20,60
DISPOSICIONS ADDICIONALS Administrativ 3a SotsCap . ... .. ... 20,19
Tot alld que no preveu el present Conveni, s'estara al que | Administrativ 4a Oicial A ... ... ... .. ... .. .. 18,47
disposa I'Estatut dels Treballadors, I'Ordenanga de Treball per a les | Administrativ 4a Oicial B ... ... ... ... .. ... ... 17,94
Industries d'Energia Eléctrica i alires disposicions vigents en matéria | Administrativ 5a Auxiliar A ... ... . 13,31
laboral. Administrativ 5a Auxiliar B .. ... 11,09




28 BOP DE TARRAGONA - Num. 69 Dimecres, 24 - 3 - 2010
HORA EXTRA PLUS DESCARREGA
Auxiliar oficina Ta . ... ... ... 13,31 Técnic 3aB ... 121,34
Auxiliar oficina 20 . . ... 12,21 Tecnic4a A ... 117,05
Auxiliar oficina 3a . . ... 11,09 Tecnic4a B ... . 98,76
Técnic S5a A Q1,98
Tanivell AMuntador ... ... 19,04 Tecnic5a B ... 85,82
Tanivell B Sotscapatas ... ..o 19,63 Auxiliar técnic ... .. 73,53
2anivell A 18,37 S '
2anivel B 18,27 Administrativ Ta Superior .. ... ... ... 178,55
2anvelC 14 42 Administrativ 2a Superior . ... ... 137,16
Baajudant . .. 11,09 Administrativ 3a Cap seccié ... ... .. .. .. 124,13
Administrativ 3a Sotscap . .. ... ... 122,41
Ta encarmegal PEONS . . . . v i 10,92 Adm?n?stroﬁu 4a O?C?Ol A 110,81
20 ped especialista . ... 10,78 Administrativ 4a Qicial B . ... ... ... ... 107,69
BAPEOA o 083 Administrativ 5a Auxiliar A ... 79,82
A0 ped B 787 Administrativ 5a Auxiliar B ... ... 66,57
Auxiliar oficina Ta .. .. ... . 79,82
F;?NND? 3 Auxiliar oficina 2a ... ... 73,20
us nocium Auxiliar oficina 3a ... ... 66,57
- : : PLUS NOCTURN | 1 nivell A muntador .. ... ..o 122,61
Teécnic superior especial ... ... 2,20 Ta nivell B Sofscapalds ... ... 120,36
Tecnic superior Ta ... ... . 2,20 2anivel A 106,94
Tecnic superior 2a .. 1,90 2anmivell B .. 106,94
Tecnic 2a A .. 1,73 2anvelC 86,55
Tecnic2aB ... o 1,71 Baajudant ... 66,57
Téecnic 3a A ... 1,69
Técn?c 3aB 1,64 la encaregat Peons . . ... ... 65,52
Ecmc jo ’é ~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ } g; 2a ped especialista .. ... 64,58
SCNiCAaD : 3aped A 59,02
Tecnic Sa A o 1,28 4a Eeé B 47,21
Tecnic 5a B ... . 1,20
Auxiliar féenic . ... 1,06 ANNEX 5
Complement personal
Administrativ 1a Superior ... .. ... 2,20
Administrativ 2a Superior .. ... 1,92 ) COMPLEMENT PERSONAL
Administrativ 3a Cap seccié . ... ... ... ... 1,73 MANUEL SANCHO MONTANES ... ... ... .. 2417
Administrativ 3a Sofscap .. ... 1,72 CIAUDIO CHACON VALDEPEREZ .. . ... .. .. 17,19
Administrativ 4a Oicial A .. ... .. 1,57 JUAN ALSO SOLSONA . ... . 16,67
Administrativ 4a Oicial B .. ... ... ... 1,49 JOSE QUERAL SOLSONA . ... ... ... ... .. 13,36
Administrativ 5a Auxiliar A ..o 1,11 JUAN M. MARTINEZ BALLESTE . ... ... ... ... 13,07
Administrativ 5a Auxiliar B .. ... 0,94 JUAN COLOMINES MAURI .. ... 12,07
BLAS FAVA COLOMINES .. .. ... ... .. ... . 11,16
Auxiliar oficina Ta ... ... 1,11 JOSE ANTONIO CARBO ROCA .. ... ... ... .. 9,84
Auxiliar oficina 2a . . .. ... 1,02 JOSE MARIA CASANOVA VILA ... ... ... ... Q.75
Auxiliar oficina 3a . . ... 0,94 JORDI BORRAS FERRER . . . ... .. 9,56
JORGE MAURIPINANA . ... . 9,10
Tanivell Amuntador ... ... 1,66 JOSE FAVA PERELLO . .. ... 8,92
la nivell B Sotscapatas . ... ... 1,64 ANDRES CAPERA LABORIA . . .. .. ... ... ... 7,86
2anivell A 1,57 FRANCISCO J. LINARES HERRERA . .. ... ... ... 6,10
2anivell B . 1,52 JOSERAULBELCARBO ... .. ... .. .. .. ..., 5,95
2anivell C 1,20
Baajudant .. 0,94
Ta encarregal peons . . ... 0,89 ADMINISTRACIO LOCAL
2a pebd especialista .. ... 0,88
3aped A 0,82 CONSELLS COMARCALS
dapedbB o 0,66
ANNEX 4 2010/3920 — CONSELL COMARCAL DEL BAIX CAMP
Plus descarrega
Anunci
PLUS DESCARREGA
Técnic superior especial .. .. ... 178,55 Per acord de la Junta de Govern de 4 de marg de 2010, s'inicia
Tecnic superior Ta ... ... 161,49 el segient expedient de confractacié:
Tecnic superior 20 . ... 139,83
Técnic 2a A . 128,96 1. ENTITAT ADJUDICADORA: Consell Comarcal del Baix Camp
Téecnic 2aB ... 126,11
Técnic 3a A . 123,21 2.TIPUS DE CONTRACTE: serveis
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3. OBJECTE DEL CONTRACTE: els serveis i la metodologia per a
la implantacié d'un programari de Registre d'E/S i de Gestié
d'Expedients al Consell Comarcal del Baix Camp, per a la
seva utilitzacié per part de 26 Ajuntaments de la comarca.

4 TRAMITACIO, PROCEDIMENT | FORMA D’ADJUDICACIO:
ordindria, obert amb més d'un criteri de seleccié.

5. PREU MAXIM: 150.000 euros (més IVA].

6. PUBLICITAT DE LA LICITACIO: BOPT i al Perfil del Contractant
del Consell Comarcal.

7. GARANITIES:
a) provisional: no s'exigeix.

b) definitiva: 5% del preu d'adjudicacié (exclos I'VA].

8. PRESENTACIO DE LES OFERTES O DE LES SOL-LICITUDS DE

PARTICIPACIO:

a) Obtencié de la documentacié complerta: en el perfil de
confractant de la web insfitucional (www.baixcamp.cat) i a
la seu del Consell Comarcal (C/Dr. Ferran, 8 de Reus)

b) Data limit de presentacié: dins el termini maxim de 15 dies
naturals, a comptar des del dia segient a la data de publi-
cacié de |'anunci de licitacié al BOPT.

c) Documentacié a presentar: es defalla en el Plec particular.

d)loc de presentacié de l'oferta: Registre de ['Entitat
Adjudicadora ¢/ Dr. Ferran, 8. Reus. 43202. Horari de
funcionament: 9:00 h a 14:00 h.

Q. OBERTURA DE LES OFERTES
Acte piblic d'obertura de les ofertes:
a. Entitat: Consell Comarcal del Baix Camp
b. Domicili: ¢/ Dr. Ferran, 8
c. localitat i codi postal: Reus. 43201
d. Data: primer divendres habil després de finalitzar el termini
de presentacié de les oferfes
e. Hora: a les 12:00 hores.

Reus, 15 de marg de 2010. — El gerent, Carles Forment Escoda.

AJUNTAMENTS

2010/3959 — AJUNTAMENT D'ALFORIA
DECRET D'ALCALDIA 6,/2010

Donada l'abséncia del Sr. Alcalde, Josep Vifas Juncosa per
motius de malaltia.

Vistos els arficles 44 i 47 del Reglament d'organitzacié i funcio-
nament i régim juridic de les corporacions locals, aprovat per RD
2568,/1986, de 28 de novembre.

Aquesta Alcaldia, en Gs de les atribucions que t conferides,

HA RESOILT:

Primer. Delegar al finent alcalde de I'Ajuntament d'Alforja, el Sr.
Xavier Vilella i Avila, les atribucions de I'Alcaldia per poder ser exer-
cides durant el termini comprés entre els dies 15 i 18 de marg de
2010, ambdés inclosos, en substitucié de I'alcalde per malaltia del
fitular.

Segon. Fer piblica aquesta resolucié mitjiangant la insercié d'un
edicte al tauler d’anuncis de I’Ajuntament i la seva publicacié en el
Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona, en compliment de I'ar
ficle 44 del ROF.

Tercer. Nofificar la present resolucié al primer tinent d'alcalde.

Alforia, 15 de marg de 2010. — l'alcalde, Josep ViAas i juncosa.
— En dono fe, la secretaria accidental, Maria Teresa Marti Saludes.

2010/3969 — AJUNTAMENT D'ALO
Anunci

Per resolucid de I'Alcaldia, de data 1 de marc de 2010, es va
resoldre:

1. Aprovar definitivament el projecte de instal-lacié de I'enllu-
menat public als carrers del cami del Cementiri redactat pels Serveis
d'Enginyeria de la Diputacié de Tarragona i amb un pressupost de
28.243,10 euros i 4.518,90 euros d'IVA, que fan un tfotal de
32.762,00 euros (IVA inclos).

la qual cosa es fa publica als efectes oportuns.

Alio, 17 de margc de 2010. — L'alcalde, Francesc Jofré Vallvé.

2010/3944 — AJUNTAMENT D'ALTAFULLA
Anunci de cobranca

Aprovat per resolucié d'Alcaldia de data 04-03-2010, els
padrons corresponents a la toxa de Jardi d'Infancia Francesc Blanch
i Hort de Pau, Escola de Msica, Transport Escolar i Transport Adaptat
corresponent al mes de marg de 2010 d'acord amb I'establert a 'art.
102.3 de la llei 58/2003, de 17 de desembre, general tributaria
d'acord amb l'art. 12 del RDL 2/2004, de 5 de marg, pel qual es
va aprovar el fext refés de la Llei reguladora de les hisendes locals,
queda exposat al public durant el termini de vint dies pel seu examen
i reclamacié per part dels inferessats a I'Ajuntament d'Altafulla a la pl.
del Pou, 1

Es posa en general coneixement:

Primer.

Que els rebuts corresponents al mes de marg del Jardi d'Infancia
Francesc Blanch i Hort de Pau, Escola de Msica, Transport Escolar i
Transport Adaptat, de I'exercici 2010, es troben al cobrament.

Segon. Termini d'ingrés.
Del dia 5 de marg de 2010 al 4 de maig de 2010.

Tercer. lloc de pagament.
Placa del Pou, 1 d'Altafulla.-
- Oficines de la Caixa d'Estalvis i Pensions de Barcelona.

Quart. Modalitat d'ingrés.
Per domiciliacié bancaria.

- Amb diners de curs legal.
Per xec nominatiu conformat.

Cinqué. Dies i hores d'ingrés.

Els dilluns i els divendres de 10:00 hores a 13:30 hores.

Sise. Adverténcia.

D'acord amb els arts. 69 del Reial Decret 939/2005, de 29 de
juliol, pel qual s'aprova el Reglament general de recaptacié i 161 de
la Uei 58/2003, de 17 de desembre, general tributaria, el dia
segient a la finalitzacié del termini d'ingrés en voluntaria, s'iniciara el
periode executiv. Aixd comportard que els deutes pendents de
pagament seran exigifs en via executiva, amb els recarrecs legals i
interessos de demora corresponents, segons el que preveuen els
arficles 26 i 28 de la Llei 58/2003, de 17 de desembre, general
fributcria.
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Sefé. Informacio.

a) UAjuntament, amb 'oportuna garantia pot concedir, prévia
sol-licitud per escrit, ajornament o fraccionament en les condi-
cions que estableixi el Reglament general de recaptacié.

b) Els padrons estan a disposicié dels contribuents interessats per
examinarlos, i efectuar possibles reclamacions per escrit
davant el Servei de Gestio Tributaria de I'Ajuntament.

c) les daltes, baixes i modificacions es tramitaran davant I'crea de
Cestio¢ i Llicencies, per escrit.

d) les anomalies que sorgeixin en els actes de gestié recap-
fafdria, sén reclamades davant la Tresoreria, per escrit.

e) la interposicié de recurs no suspén |'obligacié de fer efectiu
I'import liquidat, llevat dels suposits previstos en el Reglament
general de recaptacié.

D'acord amb alld que es disposa en l'article 14.2 de la RDL
2/2004 pel que s'aprova el text refés de la Llei reguladora de les
hisendes locals, contra els actes de gestié tributaria derivats de les
liquidacions i recaptacié de I'esmentat padré, els interessats podran
interposar recurs de reposicié davant de |'Alcaldio-Presidéncia, en
el termini d'un mes a comptar des de la data de finalitzacio del
periode d'exposicié publica del padré a que fa referéncia el
present edicte.

Altafulla, 4 de marc de 2010. — El tresorer, Xavier Borras Solé. -
- Vist i plau, I'alcalde, Josep M. Gené Torrell.

2010/3933 — AJUNTAMENT DE LAMPOLLA
Edicte 10-25

El Ple de I'Ajuntament, en la sessi¢ extraordinaria celebrada el
dia 15 de mar¢c de 2010, va acordar imposar contribucions espe-
cials com a conseqiéncia de I'obra “Arranjament cami del Racd”,
segons memoria valorada redactat pel técnic municipal En Lluis
Rodriguez Pueyo, I'establiment de les quals es legitima per |'augment
de valor dels immobles de |'area beneficiada, i I'ordenacié concreta
de les contribucions especials és:

CAMI DEL RACO

Cost total previst de les obres conforme el

PressUPOST APTOVAT. ... 16.704,00 euros
Superficie area beneficiada 75,86

Maodul i cost 110 euros/ha.

Total CCEE ..o 8.345,39 euros
Aportacié ajuntament 50 %...........cooo 8.358,61 euros

Aquesta quantitat t& cardcter de previsié, perqué estard en primer
lloc en funcié de la baixa que resulti després de I'adjudicacié de les
obres, i llavors d'acord amb la liquidacié final que es practicara un
cop aquesta es finalitzi.

S'exposa al public pel termini de 30 dies, comptats a partir del
segiient a la insercié d'aquest anunci en el BOP, perqué pugui ser
examinat I'expedient i es puguin presentar les al-legacions oportunes.
Transcorregut el termini d'exposicié publica sense que se n'hagin
presentat |'acord esdevindra definitiu.

l'Ampolla, 16 de marg de 2010. — lalcalde, Francesc Sancho
Serena.
2010/3889 — AJUNTAMENT DE BLANCAFORT
Anunci

Per acord del Ple de I'Ajuntament de Blancafort del dia 28 de
gener de 2010, es va aprovar inicialment el projecte técnic de I'obra

d"Urbanitzacié de l'avinguda de I'11 de Setembre”, redactat pels
serveis tecnics del Consell Comarcal de la Conca de Barberd, amb
un pressupost d'execucié per confracte de 46.270,00 euros.

Transcorregut el termini d'exposicié puiblica de I'acord de
referéncia sense que s'hagi presentat cap al-legacié al respecte,
I'aprovacié inicial ha esdevingut automaticament definifiva.

Confra aquest acfe que és definifiv en via adminisfrativa, es
podrd interposar recurs confenciés administrativ davant del Jutjat
Contenciés Administratiu de Tarragona, en el termini de dos mesos
des del dia habil segient ol de la publicacié d'aquest anunci, o
recurs de reposicié potestatiu en el fermini d'un mes a comptar des de
la dafa indicada. Tot aixd sense perjudici de la inferposicié de qual-
sevol alfre recurs que es cregui convenient.

Blancafort, 12 de mar¢ de 2010. — lalcalde, Magi Balta
Ventura.

2010/3932 — AJUNTAMENT DE BONASTRE
Edicte

En aquest Ajunfament es tramita |'expedient per renovar les
inscripcions padronals de les persones estrangeres no comunitdries,
sense autoritzacié de residéncia permanent, d'acord amb el que esfa-
bleixen la llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del
régim local, resolucié de 6 de maig de 2005, de la Subsecretaria
del Ministeri de la Presidéncia, Llei 30/ 1992, de 26 de novembre,
de régim juridic de les administracions publiques i del procediment
administrativ com.

Infentada la notificacié individual en domicili i no haventse pogut
practicar, es procedeix de conformitat amb I'arficle 59.5 de la Lei
30/1992, de 26 de novembre, a efectuarla mitiancant edicte.

NIE /Passaport
NIE X08707499K

Nom i cognoms
PEDRO ANDRES PACHECO

D'acord amb la normativa esmentada, es requereix a les
persones relacionades perqué procedeixin a la renovacié de la
inscripcié en el padré municipal. Aquesta renovacié podeu ferla
efectiva mitjancant la presentacié en I'Ajuntament del document de
renovacio.

En cas que no presenteu a |'Ajuntament la documentacié
esmentada, en un fermini de 15 dies, es produira la caducitat de la
vostra inscripcié al padré d'habitants i, en consegiiéncia, la baixa per
caducitat, de |'esmentat padré.

Bonastre, 17 de marc de 2010. — UALCALDE, David Godall i
Sanroma.

2010/3934 — AJUNTAMENT DE BONASTRE
Edicte

En haverse comprovat que les persones relacionades a conti-
nuacié, no resideixen en aquest municipi de Bonastre, s'ha iniciat un
procediment administratiu per donarlos de baixa en el padré muni-
cipal d'habitants, informant als interessats de que disposen d'un
fermini de quinze dies per fal que puguin examinar l'expedient i
formular quantes al-legacions considerin oportunes:

NIE/Passaport
Passaport 9924021375

Nom i cognoms
WERNER PALME

Bonastre, 17 de marc de 2010. — UALCALDE, David Godall i
Sanroma.
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2010/3878 — AJUNTAMENT DE CAMARLES
Edicte 15/2010

Per donar compliment a |'establert per I'arficle 59 de la lei
30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administra-
cions publiques i del procediment administrativ comt, es publica
aquest edicte als efectes de nofificar les dentncies per infraccié de les
normes de transit i circulacié urbana als interessats que a sota es rela-
cionen, ja que haventse infentat o per frobarse en localitzacié desco-
neguda, no s'ha pogut practicar.

L'alcalde-president ha adoptat la resolucié segiient en exercici de
les facultats conferides per I'arficle 68 del Reial Decret Legislatiu
339/1990, de 2 de marg, i l'article 15 del RD 320/94, de 25 de
febrer, pel qual s'aprova el Reglament de procediment sancionador
en matéria de fransit circulacié de vehicles i seguretat vidria, modificat

pel RD 137/2000, de 4 de febrer.

“Vista la dentncia formulada contra els conductors dels vehicles,
els fitulars dels quals sén les persones que es relacionen en el full
annex, com presumptes responsables del fet anotat, que constitueix
una infraccié d'alld que disposa el R.D.L. 339/1990, de 2 de marg,
pel qual s'aprova el text articulat de la Llei sobre transit circulacié de
vehicles i segurefat vidria i disposicions que la desenvolupen,

HE RESOLT:

1. Iniciar el corresponent procediment sancionador, essent el
Negociat de Multes i Sancions el seu organ instructor i
I'’Alcalde, I'organ competent per resoldre.

2.En cas de no conformitat amb la dendncia podeu, en el termini
de quinze dies habils comptats a partir del dia segient de la
nofificacié, formular un escrit de descarrec, amb les al-lega-
cions que estimeu procedents i proposar les proves que consi-
dereu oportunes, d'acord amb el previst a l'art. 79/del RDL
339/1990, de 2 de marg, pel qual s'aprova el text arficulat
de la Llei sobre fransit, circulacié de vehicles i seguretat vidria.

Com titular del vehicle, si no vareu cometre la infraccio, en el
mateix termini, haureu d'identificar ol conductor responsable de la
infraccié, assenyalant nom i cognoms, DNI i domicili. Us advertim
que si incompliu aquesta obligacié sense causa justificada, sereu
sancionats com a autor de falta greu, segons I'arficle 72.3 el RDL
339/1990, de 2 de marc.

Si no presenfeu al-legacions i/o prova, o si no figuren en el
procediment ni sén tinguts en compte a la resolucié altres fets i altres
al-legacions i proves que les adduides per la persona inferessada, es
donard per acabat el procediment sancionador i es considerard
proposta de resolucid, emb els efectes que preveu I'art. 13.2 el RD
1398/1993, de 4 d'agost, que aprova el Reglament per a 'exercici
de la protestat sancionadora.”

PAGAMENT DE LA MULTA

Limport de la multa es podra pagar, abans que es dicti la reso-
lucio de I'expedient sancionador, amb una reduccié del 30% sobre
la quantia consignada correctament en el butlleti de dendncia o, en
el seu defecte, en la notificacié posterior d'aquesta per I'instructor.

S'exceptuen d'aquest supdsit les infraccions en matéria d'assegu-
ranga obligatodria de vehicles.

FORMA DE PAGAMENT
Per efectuar el pagament de la multa pot utilitzar una de les moda-
litats segients:

1. Mitjancant el pagament de I'import en metdl-lic o la Caixa
d'aquest Ajuntament, amb la presentacié d'aquesta notificacié
de denincia.

2. Mitjangant gir postal dirigit a aquest Ajuntament, indicant en
I'apartat TEXT de I'imprés les segients dades: nimero d'expe-
dient, data de dendncia i matricula del vehicle.
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Nim.
exped.  Denunciai/da localitat Maticula Data Avticle Import
01/10  Jose Sencsiain Torrent 43500 Torotsa T 4669 BD  06/01/10  146.A 150 euros
12/10  Estorauto SL 43896 [Aldea T 5661 AT 02/02/10 501 100 euros
14/10  Juan Anfonio Luongo 43890 Hospitolet

de l'lnfont 75551 AX 02/02/10  50.1 100 euros
17/10  Rut Gil Ocafia 43895 [Ampolla 5149 FGZ  02/02/10  50.1 385.71 euros
20/10  Tactic Café SL 08011 Barcelona 1553 DCC  02/02/10  50.1 100 euros
23/10  Teresa Serra Callau 43895 [Ampolla 3035 GST  02/02/10  50.1 100 euros
42/10  Juan Jose Royo Marlinez - 43580 Deliebre 7157 CMX 02/02/10  50.1 100 euros
48/10  Maria Julieta Antonie 43580 Delebre 0429 DWT  02/02/10  50.1 100 euros
51/10  lon Carpaci 43500 Torosa L2851 W 02/02/10  50.1 100 euros
54/10  Rut Gil Ocafia 43895 [Ampolla 5149 FGZ  02/02/10  50.1 450 euros
55/10  Abousaid Abdellafif 43520 Roquetes  T8754BC  02/02/10  50.1 135.71 euros
57/10  Adam Wylazlowski 43894 Camarles 9444 BKW  13/02/10  94.2.F  92.86 euros
60/10  Cristobal Tofolla Reymond 43520 Roquetes 9254 DWB  05/02/10 94.2.AIG 92.86 euros
70/10  Tudor Novacovici 43500 Torosa 2158 CTC~ 05/02/10  50.1 100 euros

Camarles, 15 de marg de 2010. — la secretfaria, Teresa Roca i

Castell.

2010/3899 — AJUNTAMENT DE CAMARLES
Anunci

Aprovat inicialment per la Junta de Govern local de data 26 de
febrer de 2010, la modificacié de I'emplagament d'una de les illes
de contenedors soterrats de reciclatge selectiu dintre de I'obra inlosa
en el FEIL 2009 anomenada projecte d'execucié de 2 illes de conte-
nidors soterrats de reciclatge seleciu, redactada pels serveis técnics
municipals Baltasar Bonet Vila.

El canvi d'ubicacio: la illa de contenidors que era previst
emplagar al carrer vintiset, passa a ubicarse al carrer trentados.
s'exposa al public per un termini de trenta dies, al BOP i DOGC i
tauler d'anuncis de I'ajuntament comptats a partir de la darrera publi-
cacié del present anunci, a efectes de les al legacions o reclamacions
pertinents.

Cas que en el termini abans esmenfat no se'n formulin, I'es-
mentada modificacié esdevindra definitivament aprovada, per
disposarho aixi I'acord d'aprovacié inicial.

Camarles, 11 de marc de 2010. — IALCAIDE, Joan Curfo
Querol.

2010/3886 — AJUNTAMENT DE CAMBRILS
Edicte

En la Junta de Govern local, en sessié de data 5 de marc de
2010, es va aprovar definitivament el “Projecte basic i d'execucié de
la zona esportiva de Cambirils Badia”.

Es fa public, en compliment del que disposa I'arficle 38 del
decret 179/1995, pel qual s'aprova el Reglament d'obres activitats
i serveis dels ens locals.

Confra aquest acte, definitiv en via administrativa, es podra
presentar recurs confenciés administrativ davant els Jutjats  del
Contenciés Administratiu de Tarragona en el termini de dos mesos
des de el dia segient al de la publicacié del present edicte.
Potestativament, i en cardcter previ, es podrd presentar davant
I'drgan que va dictar la resolucio, en el termini d'un mes, recurs de
reposicio. Tanmateix, se'n podrd qualsevol altre que es cregui conve-
nient.

Cambrils, 15 de marg de 2010. — El secrefari general, Josep
Maria Valls i Andreu.
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2010/3887 — AJUNTAMENT DE CAMBRILS
Edicte

En la Junta de Govern Local, en sessié de data 05 de marc de
2010, es va aprovar definitivament el “Projecte d'obres pel desple-
gament de la xarxa municipal de telecomunicacions -Zona sud i
llevant- Interconnexié dels edificis municipals ~Obra civil”.

Es fa public, en compliment del que disposa I'article 38 del
decret 179/1995, pel qual s'aprova el Reglament d'obres activitats
i serveis dels ens locals.

Contra aquest acfe, definitiv en via administrativa, es podra
presentar recurs contenciés administrativ - davant els Jutjats  del
Contenciés Administratiu de Tarragona en el termini de dos mesos des
de el dia segient al de lo publicacié del present edicte.
Potestativament, i en cardcter previ, es podrd presentar davant I'organ
que va dicfar la resolucié, en el termini d'un mes, recurs de reposicié.
Tanmateix, se'n podrd qualsevol alire que es cregui convenient.

Cambirils, 15 de marg de 2010. — El secrefari general, Josep
Maria Valls i Andreu.

2010/3893 — AJUNTAMENT DE CAMBRILS
Edlicte

En la Junta de Govern local, en sessié de data 05 de marg de
2010, es va aprovar definitivament el “Projecte d'obres pel desple-
gament de la xarxa municipal de felecomunicacions -Zona nord i
ponent- Inferconnexié dels edificis municipals ~Obra civil”.

Es fa public, en compliment del que disposa l'arficle 38 del
decret 179/1995, pel qual s'aprova el Reglament d'obres activitats
i serveis dels ens locals.

Confra aquest acte, definitiu en via administrativa, es podra
presentar recurs contenciés administrativ davant els Jufjats  del
Contencits Administrativ de Tarragona en el termini de dos mesos des
de el dia segient al de lo publicacié del present edicte.
Potestativament, i en cardcter previ, es podrd presentar davant I'drgan
que va dictar la resolucié, en el termini d'un mes, recurs de reposicié.
Tanmateix, se'n podra qualsevol alire que es cregui convenient.

Cambrils, 15 de marg de 2010. — El secrefari general, Josep
Maria Valls i Andreu.

2010/3907 — AJUNTAMENT DE CAMBRILS
Edicte

La Junta de Govern Local en sessié celebrada el dia 12 de marc
de 2010, va aprovar les bases especifiques i la convocatoria que
regira el segient procés de seleccio:

- 1 plaga de mestre laboral fixa (assimilada al subgrup A2): titu-
lacié de mestre, o fenir aprovats els 3 primers cursos de la llicen-
ciatura en pedagogia o equivalent, a cobrir pel sistema de concurs
oposicid

- 2 places de professor laboral fixes de I'ambit de la comunicacio
[assimilada al subgrup A1): llicenciatura en filologia hispanica o equi-
valent i el certificat de nivell superior de catala (D) o equivalent. O la
Llicenciatura en filologia catalana o equivalent, a cobrir pel sistema
de concurs oposicid

- 1 plagca de professor laboral fix de llengua i literatura anglesa
[assimilada al subgrup AT): llicenciat en filologia anglesa o equi-
valent, a cobrir pel sistema de concurs oposicid

- 2 places de professor laboral fixes de I'ambit de les matema-
tiques, de la ciéncia i de la tecnologia (assimilada al subgrup Al):
Llicenciatura en matematiques o equivalent. O llicenciatura fisica i

quimica o equivalent. O llicenciatura en biologia o equivalent. O
llicenciatura en geologia o equivalent. O Enginyeries superiors, a
cobrir pel sistema de concurs oposicio

- 1 plaga de professor laboral fix de I'ambit social i de la partici-
pacié (assimilada al subgrup A1): Licenciatura en geografia i historia
o equivalent. O llicenciatura en ciéncies politiques i sociologia o equi-
valent. O llicenciatura en humanitats o equivalent, a cobrir pel sisfema
de concurs oposicié

Atenent el principi de legalitat i el de jerarquia normativa, tant les
Bases especifiques com les bases generals que regeixen aquest
procés de seleccié, han de ser interprefades segons el nou estatut
basic de la Funcid Publica, per la qual cosa, qualsevol base que
contradigui o s'oposi a aquest ha de ser reemplacada per I'arficle
corresponent de la llei 7/2007.

Aquestes bases es publicaran al BOPT, es froben inserides en el
tauler d'edictes municipal i es poden consultar a I'adreca electronica:
http:/ /www.cambrils.org (Recursos Humans: Processos de seleccid),
aixi com les bases generals. les instancies es presentaran dins el
termini de 20 dies naturals comptats des de I'endema de la dltima
publicacié de I'anunci de la tlima convocatoria en el DOGC.

Cambrils, 16 de marg de 2010. — l'alcalde, Robert Benaiges
Cervera.

BASES ESPECIFIQUES PER COBRIR PLACES VACANTS
A LESCOLA MUNICIPAL D'ADULTS

1. Objecte de les bases.

Aquestes bases han de regir el procés de seleccié de les places
vacants en |'Escola Municipal d'Adults

Tot alld que no esfigui previst en aquestes bases especifiques es
regird pel que disposen les bases generals, aprovades per la
Comissié de Govern de |'Ajuntament el 26.03.2001 i publicades en
el BOPT Num. 80, de 06.04.2001.

Atenent el principi de legalitat i el de jerarquia normativa, tant les
Bases especifiques com les Bases Generals que regeixen aquest
procés de seleccié, han de ser interprefades segons el nou Estatut
Basic de la Funcié Piblica, per la qual cosa, qualsevol base que
contradigui o s'oposi a aquest ha de ser reemplacada per I'arficle
corresponent de la llei 7/2007.

les bases, els models normalitzats, aixi com informacié referent
als processos i situacié dels aspirants, es podran consultar i obtenir en
I'adreca electronica de I'Ajuntament de Cambrils, www.cambrils.cat,
Recursos humans (Departament de Persones), ofertes de places.

2. Requisits necessaris
Els candidats hauran d'acreditar les condicions exigides en les
bases generals i també que reuneixen els requisits segients:
a) Estar en possessio de la segient fitulacié segons la plaga
corresponent:

- 1 Ploga de mestre (assimiloda al Subgrup A2): Titulacié de
mesfre, o fenir aprovats els 3 primers cursos de la llicen-
ciatura en pedagogia o equivalent.

- 2 Places de professor de I'ambit de la comunicacié [assi-
milada al Subgrup Al): Uicenciatura en filologia hispanica
o equivalent i el certificat de nivell superior de catala (D] o
equivalent. O la Llicenciatura en filologia catalana o equi-
valent.

- 1 Plaga de professor de llengua i literatura anglesa (assi-
milada al Subgrup Al): Uicenciat en filologia anglesa o
equivalent.

- 2 Places de professor de I'ambit de les matematiques, de la
ciéncio i de la fecnologia [assimilada al Subgrup A1l):
Llicenciatura en matematiques o equivalent. O llicenciatura
fisica i quimica o equivalent. O llicenciatura en biologia o
equivalent. O llicenciatura en geologia o equivalent. O
Enginyeries superiors.
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- 1 Plaga de professor de I'ambit social i de la participacié
[assimilada al Subgrup A1): Licenciatura en geografia i
historia o equivalent. O Llicenciatura en ciéncies politiques i
sociologia o equivalent. O llicenciatura en humanitats o
equivalent.

b) Pels Assimilats al Subgrup A1 cal estar en possessié del CAP
(Certificat d'apfitud pedagdgica) o equivalent.

c] Coneixements de nivell de suficiencia de cataldr (certificat C).
Qui no acredifi documentalment els coneixements exigits de
llengua catalana haura de superar una prova especifica en el
moment del procediment que es determini.

U'acreditacioé, les excepcions i alires aspectes referents als

coneixement del catald exigits, com a requisit o com a mérit,

en els processos de seleccié del personal de les

Administracions publiques de Catalunya es regeixen per la

normativa sectorial de la Generalitat de Catalunya.

3. Drets d'examen es fixen per 'any 2010 en 30,95 euros.

4. Procés de seleccic.

El Tribunal qualificador estara format pel president/a, 4 vocals i
el secretari/a. Aquest podra establir i/o modificar I'ordre en qué
s'han de redlitzar les proves o els exercicis.

4.1 Fase d'oposicié

Constara dels segiients exercicis obligatoris i eliminatoris:

4.1.1 Exercici tedric. Consistird en desenvolupar per escrit,
durant un periode maxim de 2 hores, dos temes extrefs a I'atzar, un
de cada part general i un de la part especifica del temari corres-
ponent. Aquest exercici sera qualificat fins @ un maxim de 10 punts
per tema, valorantse els coneixements sobre els femes, la claredat i
I'ordre d'idees, la precisié i rigor en |'exposicid, la capacitat de
sinfesi i la qualitat de I'expressié escrifa. Per superarlo serd necessari
obtenir com a minim 5 punts de cada tema, per la qual cosa, si no
s'obté aquest minim en un dels temes, el fribunal quedara exonerat de
corregir el segient.

4.1.2 Prova practica. Tindrd per objecte valorar |'aptitud
pedagogica dels aspirants i el seu domini de les t&cniques necessaries
per a l'exercici docent. Consistird en la presentacié d'una progra-
macié didactica i en la preparacié i exposicié oral d'una unitat
didactica. Aquest exercici sera qualificat fins @ un maxim de 10 punfs.

Part Primera — Programacié didactica. Consistird en la presen-
tacié d'una programacié didactica al tribunal. Aquesta serd llivrada,
per duplicat i dins d'un sobre tancat, a I'Oficina d'atencié al civtada
de I'Ajuntament de Cambrils (OAC), dins dels 10 dies segients a la
finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds per concérrer al
procés selectiu. L'aspirant que no presenti aquesta programacié dins
del termini s'entendra que renuncia a continuar en el procés selectiu i
perdrd tots els drets que a partir d'aquest moment se'n pugui derivar.

la programacié fard referéncia als curriculums vigents a
Catalunya. Haurad de confenir al menys: els objectius, les
competéncies que es desenvolupen, els continguts, els criteris d'avo-
luacio, la mefodologia, inclds 'Gs pertinent de les tecnologies de la
informacié i de la comunicacié, les connexions amb altres drees,
materies, crédits o moduls relacionats i la distribucid tfemporal, aixi
com les estratégies per a I'atencié a la diversitat de necessitats educa-
fives de l'alumnat, si s'escau, referits a la programacié que es
presenta.

Pel que fa a les vacants de mestre (assimilats al Subgrup A2 s'ad-
metrd una programacié d'una matéria o d'un modul de primer nivell
del GES.

Pel que fa a les vacants de professors d'ensenyament secundari
(assimilats al Subgrup A1) s'admefra fant una programacié d'un
modul de qualsevol dels nivells del GES que formin part d'un ambit
relacionat amb I'especialitat a qué es presenti l'aspirant, fent
referéncia en aquest cas a la globalitzacié necessaria de les activitats
amb les alires moduls de I'ambit.

la programacié contindr un esquema de desenvolupament de
les unitats didactiques, que a com a minim seran 6. Tindrd una

extensid maxima de 30 fulls sense comptabilitzar en aquesta xifra els
annexos, en format DIN A4, escrifs per una sola cara, d'un inferlineat
d'1,5 o 2 espais, i amb un cos de lletra de 12 punfs, sense
comprimir. Ha de fenir una portada amb les dades d'identificacio de
I'aspirant i la identificacié de la plaga per la qual es presenta i
incloure un index en qué es relacioni la seqiiéncia numerada de les
unitats didactiques de qué consfa.

Posteriorment aquesta programacié es defensard davant del
fribunal en el moment en qué I'aspirant sigui convocat a I'efecte. En
el moment de la defensa I'aspirant podra utilitzar un exemplar de la
programacié aportat per ell mateix.

Part Segona — Preparacio, exposicié |, si s'escau, defensa de la
unitat didactica.

Aquesta unitat didactica estard relacionada amb la programacié
presentada per |'aspirant. La unitat didactica a preparar serd friada
pel tribunal d'entre les contingudes a la programacié presentada per
I'aspirant.

La unitat didactica haure de concretar: objectius d'aprenentatge,
les competéncies que es desenvolupen, els confinguts, les activitats
d’ensenyament i d'aprenentatge i els aspectes organitzatius i mefo-
dologics basics, |'avaluacié i les connexions amb alires unitats, darees,
materies o mdduls relacionats.

L'aspirant disposara d'una hora per a I'elaboracié de la unitat
didactica durant la qual podra consuliar el material que cregui
oport(, sense possibilitat de connexié amb |'exterior.

l'aspirant disposara d'un periode maxim de 30 minuts per a la
defensa oral de la programacio, |'exposicié de la unitat didactica i
posterior debat davant el tribunal. El fribunal disposard de 15 minuts
per demanar els aclariments que estimi oportuns, plantejar preguntes
o questions al candidat en relacié amb el contingut de la seva infer
vencio i la contextualitzacié en situacions concretes d'aula o de
contingut practic.

4.2 Fase de concurs

Sols es valoraran els candidats que hagin superat la fase anterior.
Consistira en la valoracié dels merits, al-legats en el model norma-
litzat de sol-licitud i acreditats documentalment pels aspirants, segons
la base general Tercera i Quarta, i d'acord amb el barem segient:

4.2.1 Pel treball realitzat (fins o un maxim de 2 punts) Per cada
mes de serveis prestats amb dedicacié permanent desenvolupant les
funcions de mestre o professor (segons la placa) d'Escoles d'Adults ja
sigui en propiefat, en practiques, interf o en régim de confracte
laboral sempre que com a minim hagi figurat 3 mesos en la
respectiva plantilla. A efectes de fraccions els mesos es computaran
de 30 dies.

a) En les Adminisiracions Pabliques.......... 0,066 punts per mes complet.

b) En empreses privades ... 0,033 punis per mes complet.

Per justificar aquest merits és imprescindible aportar el Certificat
de vida laboral expedit per la Tresoreria General de la Segurefat
Social i els contractes o preses de possessic corresponents. També
caldra una certificacié que deixi constancia que les funcions corres-
ponen a professor d'Escola d'Adults.

4.2.2 Cursos, jornades, seminaris, postgraus, i mesfratges de
formacio, d'especialitzacio i perfeccionament impartits per centres
oficials o homologats i els corresponents als plans de formacio
continua, i els auforitzats per I'Administracié competent, que tinguin
relacié directa amb la plaga en qiestio, fins a un maxim d'2 punfs:

- de10a 19 hores ..., 0,05 punts per curs.
- de 20040 hores.......cccoooiiiiiii 0,12 punts per curs.
- ded1 a80hores........cooooiiiii 0,25 punts per curs.
- De 81 a250hores ..o 0,75 punts per curs.
- Mésde 250 hores..........oooooiiii 1 punt

4.2.3 Per una alira fitulacié universitaria diferent a la minima
exigida en aquesta convocatdria (del mateix cicle o superior) que
sigui rellevant per a la plaga a cobrir..........ooo 1 punt.

4.2.4 Per tenir el Certificat de nivell superior de catala (D) 0,5
punts. [sempre i quan no sigui un requisit per participar en la convo-
catoria o la fitulacié requerida comprengui uns coneixements supe-
riors)
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4.2.5 Certificat de cicle elemental d'anglés d'Escola Oficial
d'ldiomes, First Certificate de la Universitat de Cambridge, o d'altres
universitats, o titulacié oficial equivalent 0,5 punts (sempre i quan no
sigui un requisit per parficipar en la convocatoria o la fitulacié
requerida comprengui uns coneixements superiors

5. Periode de practiques i revisié medica.

En relacié a la base general s'estableix un periode de practiques
de 4 mesos de freball efectiu. Abans d'iniciar aquesta fase del procés
o durant la seva execucié, i amb la finalitat de comprovar la seva
capacifat funcional, I'aspirant haurd de superar una revisié meédica en
el cenfre medic que seleccioni I'Ajuntament.

6. Temari
PART GENERAL (per a les places assimilades al Subgrup Al i al
Subgrup A2)

1. la Constitucid Espanyola de 1978. Estructura i principis
generals. El Model economic de la Constitucié. La reforma
de la Constitucié.

2. Drets i deures fonamentals dels espanyols. la seva garantia i
la seva suspensio.

3. Principis generals de I'Estatut d'Autonomio de Catalunya:
Preaimbul, Titol Preliminar i Titol .

4. ldea general de les Administracions Publiques en l'orde-
nament espanyol. 'Administracié General de I'Estat. les
Comunifafs  Autdnomes: especial referéncia als Esfatuts
d'Aufonomia.  U'Administracié  local.  L'Administracié
Institucional.

5. Principis d'actuacié de  I'Administracié  Piblica:  eficacia,
jerarquia, descentralitzacié, desconcentracié i coordinacié.

6. El municipi: concepte i elements. Organitzacié municipal.
Competéncies dels seus drgans.

7. la relacié juridicoadministrativa.  Concepte. Subjectes:
I'’Administracié i I'administrat. Capacitat i representacié.

8. Lacte administratiu: concepte, classes i elements. Motivacié i
nofificacio.

Q. El procediment administratiu: concepte i classes. Principis
informadors. Les fases del procediment administratiu.

10. Formes de |'accié administrativa, amb especial referéncia a
I’Administracié local. U'activitat de foment: les subvencions.
Uactivitat de policia: les llicencies. El servei public: formes de
gestio dels serveis publics.

11.El personal al servei de les entfifafs locals: concepte i classes.
Drets, deures i incompatibilitafs.

12.El sistema de gestio del model EFQM d'Exceléncia.
Conceptes fonamentals. Contingut i estructura del model.
Criteris. l'esquema logic REDER.

TEMARI COMPLEMENTARI DE LA PART GENERAL (per a les
places assimilades al Subgrup A1)

13. Sotmetiment de |'’Administracié a la Llei i al Dret. Fonts del

Dret Administratiu: especial referéncia a la lei i als
Reglaments.

14.El régim local espanyol: principis constitucionals i regulacié
juridica.

15.Relacions de les Entitats locals amb la resta de les
Administracions Territorials. |'Autonomia local.

16.Funcionament dels organs col-legiats locals. Regim de
sessions i acords. Actes i certificacions d'acords. les resolu-
cions del president de la corporacié.

17.Els béns de les Entitats Locals. El domini public. El patrimoni
privat de les Enfitafs Locals.

18.El pressupost municipal. Definicié legal. Principis pressupos-
taris. Principis d'elaboracié i aprovacié.

PART ESPECIFICA [segons |'ambit]
SEGONA PART. AMBIT DE LES MATEMATIQUES, DE LA
CIENCIA | DE LA TECNOLOGIA.
1. leducacid6 com a dret reconegut i protegit pel Dref
Infernacional. l'educacio i la Igualtat d'oportunitats.

2. Principals teories de I'educacié en el segle XX

3. les orientacions d'organismes infernacionals: UNESCO.

4. Programa d'Aprenentatge Permanent de la Unié Europea.

5. la llei organica d'educacié 2,/2006. Antecedents i finalitats.
Ensenyaments i la seva ordenacio.

6. la llei organica d'educacio 2,/20006 i I'aprenentatge al llarg

de la vida. Objectius, principis i organitzaci6 de |'educacio

de les persones adulfes.

Competéncies estatals i autonomiques en matéria educativa.

Competéncies municipals en matéria educativa.

l'Educacié  Secunddria Obligatoria:  objectius, continguts

minims, mefodologies i avaluacio.

10. la Formacié Professional: objectius, continguts, metodologies
i avaluacio.

11.la Uei de Normalitzacié lingifstica a Catalunya.

12.Reglament per a I'0s de la llengua catalana a I'Ajuntament de
Cambirils.

13. Caracteristiques demografiques, territorials i socioecono-
miques de Cambils.

14.Dimensié historia de I'educacié d'adults.

15.'Educacié Permanent com a possibilitat per aprendre al llarg
de tota la vida. Transformacions econdmiques i socials que
influencien el context de I'Educacié Permanent. Objectius de
I'Educacié Permanent.

16.Uei 12/2009 de 10 de juliol, d'Educacié de Catalunya.

17 llei 3/1991 de formacié d'adults a Catalunya. Ambits fona-
mentals d'actuacié i objectius de la llei.

18.lei 3/1991 de formacié d'adults o Catalunya.
Caracteristiques generals dels ensenyaments. Tipologia de
centres i aules de formacié. Els formadors.

19.El Decret 161/2009, de 27/ d'octubre, d'ordenacié de
I'educacié secundaria obligatodria per a les persones adultes.

20.Regim d'autoritzacié administrativa d'obertura de centres de
persones adultes.

21.la civtat educadora. la xarxa internacional de ciutats educo-
dores. Els projectes educatius de ciutat.

22.Els Plans Educatius d'Entorn.

23.Els Plans locals d'Educacié Permanent.

24 Els programes, equipaments i Activitats educatives a
I'Ajuntament de Cambrils.

25.'Educacié permanent a Cambrils. L'Escola Municipal
d'Adults. Organitzacié i oferta educativa.

26.Teoria general del curriculum.

27.la programaci¢ de 'aprenentaige.

28.Seguiment i avaluacié de processos didactics.

29.la persona adulta i les diverses etapes vitals.

30.Tipus de memdria en les persones adultes.

31. El comportament de les persones adultes durant |'aprenentatge.

32.L'aprenentatge aproximacié conceptual.

33. Caracteristiques de I'adult: barreres i condicionants.

34.Estratégies didactiques en I'educacié de persones adultes.

35.la tecnologia educativa:mitjians de comunicacié i la seva
utilitat pedagogica.

36. Latencié pedagdgica a col-lectius especifics des de les aules
de formacié de persones adultes. Caracteristiques basiques
de l'aprenentatge en els adults. Recursos en la formacio
d'adults.

37 .Multiculturalitat i educacio.  L'educacié  intercultural.
L'escolaritzacié d'alumnes immigrants.

38.Medi Ambient i educacié. Programa d'Educacié Ambiental a
Cambrils.

39.l'educacié per a la salut: programes educatius per estil de
vida saludable.

40.'educacié vial: programes educatius pel desenvolupament
d'actituds preventives dels accidents.

41 . Educacié per al consum: programes educatius.

42.Educacié per a la convivencia i la Pau: Programes educatius
pel desenvolupament d'actituds cooperatives, democratiques
i civiques.

0O ®© N
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43.les biblioteques com a eix pel desenvolupament de
programes educatius.

44.Metodologia i programacié en la formacié d'adults.
Educacio i grup, tecniques.

45. l'aprenentatge en 'edat adulta: teories i caracteristiques. Criferis
d'actuacié didactica en I'educacié de les persones adulies.
Tendéncies actuals de I'aprenentaige en persones adultes.

46.Normes de preinscripcié i matricula de I'alumnat als centres
educatius, en els ensenyaments sufragats amb fons piblics
d’educacié de formacié de persones adultes.

47.Ordenacié curricular de la formacié basica de persones
adultes.

48.Proves especifiques per a I'obtencié del fitol de graduat en
educacié secunddria per a persones majors de 18 anys.

49.Curs preparatori de les proves d'accés al cicles formatius de
grau mifjd i superior i accés a la universitat per a majors de
25 anys.

50.0Organitzacié  general dels centres de  persones
adultes:Projecte educatiu, curriculum, programacié general
anuals, memoria, alumnat.

51. Oferta educativa dels centres de persones adultes: prioritzacio
de I'oferta, formacié basica, formacié per a les proves d'accés.

52.Organitzacié del curs: calendari, documentacié, avaluacié i
tancament del curs i personal docent.

53.Drets i deures de I'alumnat i regulacié de la convivéncia en
els centres educatius no universitaris de Catalunya.

54 Estructura del Graduat en ESO per a persones adultes, per
ambits i nivells.

55.Possibles enfocaments didactics de 'ensenyament de les
Matematiques.

56. Possibles enfocaments didactics de I'ensenyament de la Fisica
i la Quimica.

57 .Possibles enfocaments  didactics de |'ensenyament de la
Biologia i de la Geologia.

58.Evolucié de la concepcid de la ciéncia. Les revolucions cienti-
fiques i els canvis de paradigmes a la Biologia i a la
Ceologia. la ciéncia com a procés en construccié. Els
cientifics i els seus condicionaments socials. Les actituds cienti-
fiques a la vida quofidiana.

59.Moments claus en el desenvolupament de la Fisica i la
Quimica. Principals cientifics o grups de cienfifics implicats.
Problemes fisics i quimics prioritaris a la investigacié actual.

60.la resolucié de problemes en Matematiques. Estrategies.
Importancia historica.

61.la redlitzacié de treball practics en tecnologia. Criteris orga-
nitzativs i didactics. Normes de segurefat.

62.Curriculum d’educacié de persones adultes. Ambit cientific
fecnoldgic: competéncies propies de I'ambit. Aporfacié de
I'ambit a les competféncies claus. Estructura | objectius de

I'ambit.
63. Curriculum d'educacié de persones adultes. Ambit cienfific
tecnoldgic: Moduls comuns nivell | Matematiques |1 I

Continguts. Criteris d'avaluacié.

64. Curriculum d’educacié de persones adultes. Ambit cientific
fecnoldgic: Maduls comuns nivell | Fisica i Quimica | :
Continguts. Criteris d'avaluacié.

65.Curriculum d’educacié de persones adultes. Ambit cientific
tecnologic: Moduls comuns nivell |, Ciéncies Naturals |:
Continguts. Criteris d'avaluacié.

66.Curriculum d’educacié de persones adultes. Ambit cientific
fecnoldgic: Maduls comuns nivell . Educacié per a la Salut:
Continguts. Criteris d'avaluacié

67.Curriculum d'educacié de persones adultes. Ambit de la
comunicacio: Maduls comuns nivell Il Matematiques Il i IV:
Continguts. Criteris d'avaluacié.

68.Curriculum d'educacié de persones adulies. Ambit de la
comunicacié: Moduls comuns nivell II. Fisica i Quimica Il i
Tecnologia: Continguts. Criteris d'avaluacié.

69.Curriculum d'educacié de persones adultes. Ambit de la
comunicacié: Moduls comuns nivell Il. Biologia i Geologia:
Continguts. Criteris d'avaluacié.

70.'Orienfacié com activitat educativa. Principis basics comuns
als diferents models d'orientacié educativa. Les tecniques utilit
zades.

71.L'Orienfacié professional i els processos de presa de deci-
sions vocacional. Maduresa vocacional, autoconeixement i
eleccié d'estudis i professions.

72. Prevencié de riscos laborals a I'ambit educatiu.

SEGONA PART. AMBIT DE LA COMUNICACIO.[No Anglés)

1. leducacié com a dret reconegut i protegit pel Dret

Infernacional. l'educacié i la Igualtat d’oportunitats.

Principals teories de |'educacié en el segle XX

Les orientacions d’organismes infernacionals: UNESCO.

Programa d'Aprenentatge Permanent de la Unié Europea.

La Llei organica d'educacié 2,/2006. Antecedents i finalitafs.

Ensenyaments i la seva ordenacio.

La llei organica d'educacié 2/2006 i I'aprenentatge al llarg

de la vida. Objectius, principis i organitzacié de |'educacio

de les persones adultes.

7. Competféncies estatals i autonomiques en matéria educativa.

8. Competéncies municipals en matéria educativa.

9. l'Educacié  Secundaria Obligatoria: objectius, confingufs
minims, mefodologies i avaluacié.

10.la Formacié Professional: objectius, continguts, mefodologies
i avaluacio.

11.la Uei de Normalitzacié lingiistica a Catalunya.

12.Reglament per a |'0s de la llengua catalana a I'Ajuntament de
Cambrils.

13. Caracteristiques  demografiques, territorials i socioecone-
miques de Cambrils.

14.Dimensié historia de I'educacié d'adults.

15.'Educacié Permanent com a possibilitat per aprendre al llarg
de tota la vida. Transformacions econdmiques i socials que
influencien el context de I'Educacié Permanent. Obijectius de
I'Educacié Permanent.

16.llei 12/2009 de 10 de juliol, d'Educacié de Catalunya.

17 llei 3/1991 de formacié d'adults a Catalunya. Ambits fona-
mentals d'actuacié i objectius de la llei.

18.lei 3/1991 de formacié d'odults a Catalunya.
Caracteristiques generals dels ensenyaments. Tipologia de
centres i aules de formacié. Els formadors.

19.El Decret 161/2009, de 27 d'octubre, d'ordenacié de
I'educacio secundaria obligatoria per a les persones adultes.

20.Regim d'autoritzacié administrativa d'obertura de centres de
persones adulfes.

21.la civtat educadora. La xarxa internacional de ciutats educo-
dores. Els projectes educatius de ciutat.

22.Els Plans Educatius d'Entorn.

23.Els Plans Locals d'Educacié Permanent.

24 Els programes, equipaments i Activitats educatives a
I'Ajuntament de Cambrils.

25.'Educacié permanent a Cambrils. L'Escola Municipal
d'Adults. Organitzacié i oferta educativa.

26. Teoria general del curriculum.

27 .la programacié de |'aprenentatge.

28. Seguiment i avaluacié de processos didactics.

29.la persona adulia i les diverses etapes vitals.

30.Tipus de memaria en les persones adultes.

31.El comportament de les persones adultes durant I'aprenen-
tatge.

32.|'aprenentatge aproximacié conceptual.

33. Caracteristiques de I'adult: barreres i condicionants.

34 Estratégies didactiques en 'educacié de persones adultes.

35.la tecnologia educativa:mitians de comunicacié i la seva
utilitat pedagogica.
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36. latencié pedagogica a col-lectius especifics des de les aules
de formacié de persones adultes. Caracteristiques basiques de
I'aprenentatge en els adults. Recursos en la formacié d'adults.

37.Multiculturalitat i educacié.  L'educacié  intercultural.
L'escolaritzacié d'alumnes immigrants.

38.Medi Ambient i educacié. Programa d’Educacié Ambiental a
Cambirils.

39.l'educacié per a la salut: programes educatius per estil de
vida saludable.

40.'educacié vial: programes educatius pel desenvolupament
d'actituds preventives dels accidents.

41 . Educacio per al consum: programes educatius.

42.Educacié per a la convivéncia i la Pau: Programes educatius
pel desenvolupament d'actituds cooperatives, democratiques
i civiques.

43.les bibliofeques com a eix pel desenvolupament de
programes educatius

44.Metodologia i programacié en la formacié d’adults.
Educacio i grup, tecniques.

45 |'aprenentatge en |'edat adulta: teories i caracteristiques.
Criteris d'actuacié didactica en I'educacio de les persones
adultes. Tendéncies octuals de I'aprenentaige en persones
adulfes.

46.Normes de preinscripcié i matricula de I'alumnat als centres
educatius, en els ensenyaments sufragats amb fons poblics
d'educacié de formacié de persones adultes.

47.Ordenacié curricular de la formacié basica de persones
adultes.

48.Proves especifiques per a I'obtencié del titol de graduat en
educacié secunddria per a persones majors de18 anys.

49 Curs preparatori de les proves d'accés al cicles formatius de
grau mifjd i superior i accés a la universitat per a majors de
25 anys.

50.0Organitzacié  general  dels cenfres de  persones
adultes:Projecte educatiu, curriculum, programacié general
anuals, memoria, alumnat.

51.0ferta educativa dels centres de persones adultes: priorit-
zacié de |'oferta, formacié basica, formacié per a les proves
d'accés.

52.Organitzacié del curs: calendari, documentacié, avaluacié i
fancament del curs i personal docent.

53.Drets i deures de I'alumnat i regulacié de la convivéncia en
els centres educatius no universitaris de Catalunya.

54 Estructura del Graduat en ESO per a persones adultes, per
ambits i nivells.

55.llenguatge i comunicacié. Competéncia  lingiistica i
competencia comunicativa.

56.llenguatge verbal i llenguatge no verbal a la comunicacié
humana. Relacions.

57 .Possibles enfocaments didactics de |'ensenyament de la
llengua.

58.Sistemes de comunicaci¢ lingiistics i no lingifstics. Els llen-
guatges de la televisio, dels cinema, de la radio, del comic i
de la publicitat.

59 Extensi6 de la llengua catalana. Projeccié de la cultura
catalana ol mén. Caracteritzacio dels dialectes del catald
oriental i del catald occidental.

60.llengua i societat en el domini lingtistic avui: ambits d'Gs,
registres, actituds. Diglossia i conflicte lingifstic.

61.El discurs. La tipologia de textos [narratius, descripfius, expli-
catius, argumentatius, conversociono|s, etc.)

62.El procés de comunicacio. La situacié comunicativa.

63 El géneres literaris. La sociologia de la literatura. L'andlisi i la
crifica literaria.

64. Possibles enfocaments didactics de I'ensenyament de la lite-
ratura.

65. Els géneres principals de la narrativa popular contemporania:
el relat d'aventures, fantastic, de terror, policiac, historic,
erotic, de ciénciaficcid, etc.

66.Curriculum d'educacic de persones adulies. Ambit de la
comunicacié: competéncies propies de |'ambit. Aportacié de
I'ambit a les competéncies claus. Estructura | objectius de

I'ambit.

67 .Curriculum d'educacié de persones adultes. Ambit de la
comunicacié: Moduls comuns nivell | literatura, Llengua
Catalana |1 1l, lengua Castellana |'i Il : Continguts. Criteris
d'avaluacie.

68.Curriculum d'educacié de persones adultes. Ambit de la
comunicacié: Moduls comuns nivell I Llengua Catalana Il

Llengua Castellana lll. Continguts. Criteris d'avaluacié.

69.Curriculum d'educacié de persones adultes. Ambit de la
comunicacié: Moduls comuns nivell I, Literatura Catalana i
Literatura Castellana. Continguts. Criteris d'avaluacio.

70.'Orientacié com activitat educativa. Principis basics comuns
als diferents models d'orientacié educativa. Les tecniques utilit
zades.

71.L'Orienfacié professional i els processos de presa de deci-
sions vocacional. Maduresa vocacional, autoconeixement i
eleccié d'estudis i professions.

72.Prevencié de riscos laborals a |'ambit educatiu.

SEGONA PART. PLACA DE PROFESSOR DE LLENGUA | LITE-

RATURA ANGLESA
1. leducacié com a dret reconegut i protegit pel Dref

Infernacional. l'educacio i la Igualtat d’oportunitats.

Principals teories de I'educacié en el segle XX

les orienfacions d'organismes internacionals: UNESCO.

Programa d'Aprenentatge Permanent de la Unié Europea.

La Llei organica d'educacio 2/2006. Antecedents i finalitafs.

Ensenyaments i la seva ordenacio.

La Llei organica d'educacié 2/2006 i I'aprenentatge al llarg

de la vida. Objectius, principis i organitzacié de |'educacio

de les persones adultes.

7. Competéncies estatals i autonomiques en matéria educativa.

Competéncies municipals en matéria educativa.

9. l'Educacié  Secundaria Obligatdria:  obijectius, confinguts
minims, mefodologies i avaluacio.

10. la Formacié Professional: objectius, confinguts, mefodologies
i avaluacio.

11.la Uei de Normalitzacié lingifstica a Catalunya.

12.Reglament per a |'s de la llengua catalana a I'Ajuntament de
Cambrils.

13. Caracteristiques  demografiques, terriforials i socioecono-
miques de Cambrils.

14. Dimensié historia de |'educacio d'adults.

15.'Educacié Permanent com a possibilitat per aprendre al llarg
de tota la vida. Transformacions econdmiques i socials que
influencien el context de I'Educacié Permanent. Objectius de
I'Educacié Permanent.

16.lei 12/2009 de 10 de juliol, d'Educacié de Catalunya.

17.Uei 3/1991 de formacié d'adults a Catalunya. Ambits fona-
mentals d'actuacié i objectius de la llei.

18.lei 3/1991 de formacié d'oduls a Catalunya.
Caracteristiques generals dels ensenyaments. Tipologia de
centres i aules de formacié. Els formadors.

19.El Decret 161/2009, de 27 d'octubre, d'ordenacié de
I'educacié secundaria obligatdria per a les persones adultes.

20.Regim d'auforitzacié administrativa d'obertura de centres de
persones adultes.

21.la civtat educadora. La xarxa internacional de civtats educa-
dores. Els projectes educatius de ciutat.

22.Els Plans Educatius d'Entorn.

23.Els Plans Locals d'Educacié Permanent.

24 Els programes, equipaments i Activitats educatives a
I'Ajuntament de Cambrils.

25.l'Educacié permanent a Cambrils. ['Escola Municipal
d'Adults. Organitzacio i oferta educativa.

26.Teoria general del curriculum.
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27 .la programacié de |'aprenentatge.

28. Seguiment i avaluacié de processos didactics.

29.la persona adulta i les diverses etapes vitals.

30.Tipus de memdria en les persones adultes.

31. El comportament de les persones adultes durant I'aprenentatge.

32.l'aprenentatge aproximacié conceptual.

33. Caracteristiques de I'adult: barreres i condicionants.

34 Estratégies didactiques en I'educacié de persones adultes.

35.la tecnologia educativa:mitjians de comunicacié i la seva
utilitat pedagogica.

36. l'atencié pedagdgica a col-lectius especifics des de les aules
de formacié de persones adultes. Caracteristiques basiques
de l'aprenentatge en els adults. Recursos en la formacio
d’adults.

37.Multiculturalitat i educacié.  L'educacié  intercultural.
L'escolaritzacié d'alumnes immigrants.

38.Medi Ambient i educacié. Programa d'Educacié Ambiental a
Cambirils.

39.leducacié per a la salut: programes educatius per estil de
vida saludable.

40. l'educacié vial: programes educatius pel desenvolupament
d’actituds preventives dels accidents.

41 . Educacié per al consum: programes educatius.

42 Educacié per a la convivencia i la Pau: Programes educatius
pel desenvolupament d'actituds cooperatives, democratiques
i civiques.

43.les bibliofeques com a eix pel desenvolupament de
programes educatius

44.Metodologia i programacié en la formacié d'adults.
Educacié i grup, técniques.

45 l'aprenentaige en I'edat odulta: teories i caracterfstiques.
Criteris d'actuacié didactica en 'educacio de les persones
adultes. Tendéncies octuals de I'aprenentatge en persones
adultes.

46.Normes de preinscripcio i matricula de I'alumnat als centres
educatius, en els ensenyaments sufragats amb fons publics
d’educacié de formacié de persones adultes.

47.Ordenacié curricular de la formacié basica de persones
adultes.

48 . Proves especifiques per a I'obtencié del fitol de graduat en
educacié secunddria per a persones majors de 18 anys.
49.Curs preparatori de les proves d'accés al cicles formatius de
grau mifjd i superior i accés a la universitat per a majors de

25 anys.

50.Organitzacié  general  dels  cenfres de  persones
adultes:Projecte educatiu, curriculum, programacié general
anuals, memoria, alumnat.

51.Oferta educativa dels centres de persones adultes: priorit-
zacié de |'oferta, formacié basica, formacié per a les proves
d'accés.

52.Organitzacié del curs: calendari, documentacié, avaluacié i
tancament del curs i personal docent.

53.Drets i deures de I'alumnat i regulacié de la convivéncia en
els centres educatius no universitaris de Catalunya.

54 Evolucié de la didactica de les llengies. Tendéncies actuals
de la didactica de I'anglés. Els enfocaments comunicatius.

55.Teories generals sobre I'aprenentatge i I'adquisicié d'una
llengua estrangera. El concepte de interllengua. El fractament
de l'error.

56.El procés de comunicacio. Funcions dels llenguatge. Lla
llengua en us. la negociacié del significat.

57.la competéncia comunicativa. Andlisi dels components.

58.la comunicacié oral. Elements i normes que regeixen els
discurs oral. Rutines i férmules habituals. Estratégies propies
de la comunicacié oral.

59.la comunicacié escrita. Diferents fipus de fexts escrits.
Estructura i elements formals. Normes que regeixen el fext
escrit. Rutines i férmules.

60. Esfrategies de comunicacié. Definicié i tipologia.

61.Lla romanitzacié. Influencia de llati a la llengua anglesa.

62.la conquesta normanda. Influéncia del frances a la llengua
anglesa.

63.Dimensi6 cultural de I'anglofonia al mon actual. 'anglés
britanic i I'anglés america. Preséncia de la llengua anglesa a
Espanya. Els anglicismes.

64 Estructura del Graduat en ESO per a persones adultes, per
ambifs i nivells.

65.Curriculum d'educacié de persones adulies. Ambit de la
comunicacié: competéncies propies de |'ambit. Aportacié de
I'dmbit a les competéncies claus. Estructura | objectius de
I'ambit.

66.Curriculum d'educacié de persones adultes. Ambit de la
comunicacié: Moduls comuns nivell | Lllengua Estrangera |:
Confinguts. Criteris d'avaluacié.

67 .Curriculum d'educacié de persones adultes. Ambit de la
comunicacié: Maduls comuns nivell Il. Llengua Estrangera |I.
Continguts. Criteris d'avaluacio.

68.Curriculum d'educacic de persones adultes. Ambit de la
comunicacié: Moduls comuns nivell Il. Llengua Estrangera Il.
Continguts. Criteris d'avaluacio.

69.Curriculum d'educacié de persones adultes. Ambit de la
comunicacié: Moduls opcionals. Llengua Estrangera O i IV.
Continguts. Criteris d'avaluacié.

70.'Orienfacié com activitat educativa. Principis basics comuns
als diferents models d'orientacié educativa. Les tcniques utilit-
zades.

71.L'Orienfacié professional i els processos de presa de deci-
sions vocacional. Maduresa vocacional, autoconeixement i
eleccio d'estudis i professions.

72.Prevencié de riscos laborals a |'ambit educatiu.

SEGONA PART. AMBIT DE LES CIENCIES SOCIALS | DE LA
PARTICIPACIO.

1. leducacié com a dret reconegut i protegit pel Dret
Infernacional. 'educacié i la Igualtat d'oportunitats.
Principals teories de |'educacié en el segle XX
Les orientacions d'organismes infernacionals: UNESCO.
Programa d'Aprenentatge Permanent de la Unié Europea.

La Llei organica d'educacié 2,/2006. Antecedents i finalitafs.

Ensenyaments i la seva ordenacié.

La Llei organica d'educacio 2/2006 i I'aprenentatge al llarg

de la vida. Objectius, principis i organitzacié de |'educacio

de les persones adultes.

7. Competéncies estatals i aufondmiques en matéria educativa.

8. Competéncies municipals en maféria educativa.

Q. l'Educacié  Secundaria Obligatdria:  objectius, continguts
minims, mefodologies i avaluacié.

10. la Formacié Professional: objectius, continguts, mefodologies

i avaluacié.
11.la Llei de Normalitzacio Lingiistica a Catalunya.
12.Reglament per a |'0s de la llengua catalana a I'Ajuntament de

Cambrils.

13. Caracteristiques  demografiques, territorials i socioecons-
miques de Cambrils.

14.Dimensié historia de I'educacié d'adults.

15.'Educacié Permanent com a possibilitat per aprendre al llarg
de tofa la vida. Transformacions econdmiques i socials que
influencien el context de I'Educacié Permanent. Objectius de

I'Educacié Permanent.
16.Uei 12/2009 de 10 de juliol, d'Educacié de Catalunya.
17.Uei 3/1991 de formacié d'adults a Catalunya. Ambits fona-

mentals d'actuacié i objectius de la llei.
18.lei 3/1991 de formacié d'adults a Catalunya.

Caracteristiques generals dels ensenyaments. Tipologia de

centres i aules de formacié. Els formadors.
19.El Decret 161/2009, de 27 d'octubre, d'ordenacié de

I'educacié secundaria obligatdria per a les persones adultes.
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20.Regim d'autoritzacié administrativa d'obertura de centres de
persones adulfes.

21.la civtat educadora. La xarxa internacional de ciutats educa-
dores. Els projecfes educatius de ciutat.

22.Els Plans Educatius d'Entorn.

23.Els Plans Locals d'Educacié Permanent.

24.Els programes, equipaments i Activitafs educatfives a
I'’Ajuntament de Cambirils.

25.'Educacié  permanent a Cambrils. L'Escola Municipal
d'Adults. Organitzacié i oferta educativa.

26.Teoria general del curriculum.

27.la programacié de 'aprenentatge.

28.Seguiment i avaluacié de processos diddactics.

29.la persona adulta i les diverses etapes vitals.

30.Tipus de memdria en les persones adultes.

31.El comportament de les persones adultes durant |'aprenen-
tatge.

32.l'aprenentatge aproximacié conceptual.

33. Caracteristiques de I'adult: barreres i condicionants.

34 Estratégies didactiques en I'educacié de persones adultes.

35.la tecnologia educativa:mitjans de comunicacié i la seva
utilitat pedagdgica.

36. L'atencié pedagdgica a col-lectius especifics des de les aules
de formacié de persones adultes. Caracteristiques basiques
de l'aprenentatge en els adults. Recursos en la formacié
d'adults.

37 Multiculturalitat i educacio.  L'educaciéd
L'escolaritzacié d'alumnes immigrants.

38.Medi Ambient i educacié. Programa d'Educacié Ambiental a
Cambrils.

39.l'educacié per a la salut: programes educatius per estil de
vida saludable.

40.'educacié vial: programes educatius pel desenvolupament
d'actituds preventives dels accidents.

41 Educacié per al consum: programes educatius.

42 Educacié per a la convivencia i la Pau: Programes educatius
pel desenvolupament d'actituds cooperatives, democratiques
i civiques.

43.les biblioteques com a eix pel desenvolupament de
programes educatius

44 Metodologia i programacié en la formacié d'adults.
Educacio i grup, tecniques.

45 l'aprenentatge en |'edat adulta: teories i caracteristiques.
Criteris d'actuacié didactica en 'educacié de les persones
adultes. Tendéncies actuals de I'aprenentaige en persones
adultes.

46.Normes de preinscripcié i mafricula de 'alumnat als centres
educatius, en els ensenyaments sufragats amb fons publics
d'educacié de formacié de persones adultes.

47.Ordenacié curricular de la formacié basica de persones
adultes.

48 Proves especifiques per a |'obtencié del fitol de graduat en
educacié secunddria per a persones majors de18 anys.
49.Curs preparatori de les proves d'accés al cicles formatius de
grau mifjd i superior i accés a la universitat per a majors de

25 anys.

50.0Organitzacié  general dels cenfres de  persones
adultes:Projecte educatiu, curriculum, programacié general
anuals, memoria, alumnat.

51.0Oferta educativa dels centres de persones adultes: priorit-
zacié de I'oferta, formacié basica, formacié per a les proves
d'accés.

52.Organitzacié del curs: calendari, documentacié, avaluacié i
fancament del curs i personal docent.

53.Drets i deures de I'alumnat i regulacié de la convivéncia en
els centres educatius no universitaris de Catalunya.

54 Estructura del Graduat en ESO per a persones adultes, per
ambits i nivells.

intercultural.

55.Possibles enfocaments didactics de I'ensenyament de les
Ciencies Socials.

56.Metodologia del treball geografic. Tecniques de treball.

57 .la diversitat del medi geografic en el planefa. La interaccio
de factors ecogeografics.

58.Climes i zones bioclimatiques. El temps i el clima com a
condicionants de les activitats humanes.

59.L'accié humana sobre el medi. Problemes actuals.

60.'espai rural. Acfivitafs agraries: situacié i perspectives a
Espanya i al mon.

O1.lespai i l'acfivitat industrial. Materies primeres i
d'energia.

62.les activitats tercidries a les economies desenvolupades.

63.la  poblacié  espanyola.  Comportament  demografic.
Fenomens migratoris.

64. Organitzacié econdmica i moén del freball. La inflacio, 'atur i
la politica monetaria.

65.Curriculum d'educacié de persones adultes. Ambit Ciéncies
Socials: competéncies propies de |'ambit. Aporfacié de
I'ambit a les competféncies claus. Estructura | objectius de
I'ambit.

66. Curriculum d'educacié de persones adultes. Ambit Ciencies
Socials: Moduls comuns nivell I. Ciéncies Socials i educacié
per a la civtadania: Continguts. Criteris d'avaluacio.

67 .Curriculum d'educacié de persones adultes. Ambit Cigncies
Socials: Maduls comuns nivell . Geografia |1 II: Continguts.
Criteris d'avaluacio.

68. Curriculum d'educacié de persones adultes. Ambit Ciéncies
Socials: Maduls comuns nivell |. Historia | i Il: Confinguts.
Criteris d'avaluacio.

69.Curriculum d'educacié de persones adultes. Ambit Ciéncies
Socials: Moduls comuns nivell 1. Ciéncies Socials Il i movi-
ments migratoris: Continguts. Criteris d'avaluacié. .

70.'Orienfacié com activitat educativa. Principis basics comuns
als diferents models d'orientacié educativa. Les tecniques utilit
zades.

71.L'Orienfacié professional i els processos de presa de deci-
sions vocacional. Maduresa vocacional, autoconeixement i
eleccié d'estudis i professions.

72.Prevencié de riscos laborals a |'ambit educatiu.

fonts

SEGONA PART. Mestre [assimilat al Subgrup A2).

1. leducacié com a dret reconegut i protegit pel Dref

Infernacional. L'educacio i la Igualtat d’oportunitats.

Principals teories de I'educacié en el segle XX

les orientacions d'organismes internacionals: UNESCO.

Programa d'Aprenentatge Permanent de la Unié Europea.

La Llei organica d'educacié 2,/2006. Antecedents i finalitafs.

Ensenyaments i la seva ordenacio.

La Llei organica d'educacié 2/2006 i I'aprenentatge al llarg

de la vida. Objectius, principis i organitzacié de |'educacié

de les persones adulfes.

7. Competéncies estatals i aufondmiques en matéria educativa.

8. Competéncies municipals en matéria educativa.

9. l'Educacié  Secundaria Obligatdria:  obijectius, confingufs
minims, mefodologies i avaluacio.

10. la Formacié Professional: objectius, continguts, metodologies
i avaluacié.

11.La Uei de Normalitzacié linguistica a Catalunya.

12.Reglament per a I'0s de la llengua catalana a I'Ajuntament de
Cambirils.

13. Caracteristiques  demografiques, terriforials i socioecond-
miques de Cambrils.

14. Dimensié historia de 'educacio d'adults.

15.'Educacié Permanent com a possibilitat per aprendre al llarg
de tofa la vida. Transformacions econdmiques i socials que
influencien el context de I'Educacié Permanent. Objectius de
I'Educacié Permanent.
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16.lei 12/2009 de 10 de juliol, d'Educacié de Catalunya.

17 llei 3/1991 de formacié d'adults a Catalunya. Ambits fona-
mentals d'actuacié i objectius de la llei.

18.lei 3/1991 de formacié d'adults o Catalunya.
Caracteristiques generals dels ensenyaments. Tipologia de
cenfres i aules de formacié. Els formadors.

19.Regim d'autoritzacié administrativa d'obertura de centres de
persones adultes.

20. La civtat educadora. La xarxa internacional de ciuvtats educa-
dores. Els projectes educatius de ciutat.

21.Els Plans Educatius d'Enforn.

22.Els Plans locals d'Educacié Permanent.

23.Els programes, equipaments i Activitats educatives a
I'Ajuntament de Cambirils.

24 .|'Educacié permanent a Cambrils. L'Escola Municipal
d'Adults. Organitzacié i oferta educativa.

25 . Teoria general del curriculum.

26.la programacié de |'aprenentatge.

27.Seguiment i avaluacié de processos didactics.

28.la persona adulta i les diverses etapes vitals.

29.Tipus de memoria en les persones adultes.

30.El comportament de les persones adultes durant I'aprenen-
tatge.

31.Laprenentatge aproximacié conceptual.

32. Caracterfstiques de I'adult: barreres i condicionants.

33. Estratégies didactiques en I'educacié de persones adultes.

34.la tecnologia educativa:mitjians de comunicacié i la seva
utilitat pedagaogica.

35.'atencié pedagogica a col-lectius especifics des de les aules
de formacié de persones adultes. Caracteristiques basiques
de l'aprenentaige en els adulis. Recursos en la formacié
d'adults.

36. Multiculturalitat i educacio.  L'educacié  intercultural.
L'escolaritzacié d'alumnes immigrants.

37.Medi Ambient i educacié. Programa d'Educacié Ambiental a
Cambirils.

38. Educacié per al consum: programes educatius.

39.Educacio per a la convivencia i la Pau: Programes educatius
pel desenvolupament d'actituds cooperatives, democratiques
i civiques.

40.la biblioteca: un eix pel desenvolupament de programes
educatius.

41.Metodologia i programacié en la formacié d'adults.
Educacié i grup, técniques.

42. Laprenentaige en I'edat adulia: teories i caracteristiques. Criteris
d'actuacié didactica en 'educacié de les persones adultes.
Tendéncies actuals de I'aprenentaige en persones adultes.

43.Ordenacié curricular de la formacié basica de persones
adulfes.

44.Organitzacié  general  dels centres de  persones
adultes:Projecte educatiu, curriculum, programacié general
anuals, memdria, alumnat.

45.Oferta educativa dels centres de persones adultes: priorit-
zacié de |'oferta, formacié basica, formacié per a les proves
d'accés.

46.Organitzacié del curs: calendari, documentacié, avaluacié i
fancament del curs i personal docent.

47 .Drets i deures de I'alumnat i regulacié de la convivéncia en
els centres educatius no universitaris de Catalunya.

48. Prevencié de riscos laborals a I'ambit educativ.

7. Disposicié final.

Contra la present resolucié, que posa fi a la via administrativa,
procedeix inferposar potestativament recurs de reposicié davant el
mateix organ que |'ha dictada, en el termini d'un mes a comptar des
del dia seguent de la seva publicacio.

O es pot interposar recurs confenciés administrativ davant del
Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, en el fermini de dos mesos
a comptar des del dia segient al de la seva publicacié.

DIIGENCIA - S'estén per a fer constar que aquesfes bases han

esfat aprovades per la Junta de Govern Municipal de data 12 de
marg de 2010, les quals consten de 14 folis degudament segellafs i
rubricats per mi.

Cambirils, 16 de marg de 2010. — El secrefari general, Josep M°

Valls i Andreu.

2010/3958 — AJUNTAMENT DE CONSTANTI
Edicte

El Ple de |'Ajuntament de Constanti, en sessié plendria de data

11 de marg de 2010, adopta entre d'altres, el segiient acord:

a) Procedir a la nomenclatura i retolacié de I'espai situat entre els
carrers el Mig i Sant Pere. El nom del nou carrer sera “Passatge
Xirinacs”, en honor a la figura historica, desapareguda I'onze
d'agost de 2007 a Ogassa (Ripolles).

b) Sotmetre aquest acord a informacié piblica, durant el fermini
d'un mes, per fal que es puguin presentar les al-legacions que
es considerin adients. En cas que no es presentin al-legacions
el nou mapa territorial de Consfanti, s'entendra definitivament
aprovat sense necessitat d'un nou acord.

El que es fa public per a general coneixement.

Constanti, 15 de marg de 2010. - UALCALDE, JOSEP MARIA

SABATE i SANS.

2010/3963 — AJUNTAMENT DE CONSTANTI
Edicte

Aprovat per 'Ajuntament en sessi6 plenaria de data 11 de marg

de 2010 la modificacié del reglament que regeix el funcionament de
la Biblioteca Publica Municipal de Constanti (24/0/10), queda
exposat a informacié piblica pel termini de trenta dies, des del dia
seguent al de la publicacié del present edicte, a efectes d'allega-
cions, entenent-se que si no se'n produeix cap, quedard definitivament
aprovat sense cap més framit.

Consfanti, 15 de marc de 2010. - 'ALCALDE, JOSEP MARIA

SABATE i SANSS.

2010/3966 — AJUNTAMENT DE CONSTANTI
Edlicte

Per Decret de |'Alcaldia-Presidéncia nim. 64,/2010, s'ha resolt

nomenar s'ha resolt contractar com a personal laboral, amb caracter
d'urgéncia, a la senyora Eva Ribas Odena (39923278Q), amb la
categoria de monitora de serveis socials adscrita a 'Esplai Municipal
de Constantf.

la durada del seu nomenament serd a partir del dia 3 de marg i

fins el dia 2 de juny de 2010.

Pel present es dona compliment a l'establert a l'article 94.3 del

Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament
del personal al servei de les entitats locals, i I'article 291.3 del Decret
legislativ 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el text refos de
la Uei municipal i de régim local de Catalunya.

Constanti, 5 de marg de 2010. — lalcalde-president, Josep

Maria Sabaté Sans.
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2010/3967 — AJUNTAMENT DE CONSTANTI
Edicte

Per Decret de I'Alcaldia-Presidéncia nim. 63/2010, s'ha resolt
nomenar s'ha resolt contractar com a personal laboral, amb caracter
d'urgéncia, a la senyora Monica Guerrero Cusiné (47760497-P),
amb la categoria de monitora de serveis socials adscrita a I'Esplai
Municipal de Constanti.

la durada del seu nomenament sera a partir del dia 5 de marg i
fins el dia 4 de juny de 2010.

Pel present es déna compliment a l'establert a 'article 94.3 del
Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament
del personal al servei de les entitats locals, i I'article 291.3 del Decret
legislativ 2,/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el fext refés de
la Lei municipal i de régim local de Catalunya.

Constanti, 5 de marg de 2010. — l'alcalde-president, Josep
Maria Sabaté Sans.

2010/4107 — AJUNTAMENT DE CUNIT
Edicte de rectificacié

Rectificacio de I'error de franscripcié de la insercié amb nimero
2010/1787-U publicada ol BOP de Tarragona nim. 34, de data
11 de febrer de 2010, referent a I'aprovacié definitiva del pressupost
2010.

Ala pagina 19

On diu:

- Cunit, @ de febrer de 2009
Ha de dir:

- Cunit, @ de febrer de 2010

Ala pagina 17

On diu:

- A continuaci6 es fa public el pressupost resumit de |'Ajuntament
per capitols i plantilla de personal.

Ha de dir:

- A continuaci6 es fa public el pressupost resumit de |'Ajuntament
per capitols, les bases d'execucié del pressupost, la plantilla de
personal i la relacié de llocs de treball.

PLANTILLA DE PERSONAL DE L"AJUNTAMENT DE CUNIT

ANY 2010
DENOMINACIO GRUP  NUM. VACANTS
1.ESCALA DE FUNCIONARIS D'HABILTACIO AMB CARACTER NACIONAL
1.1Subescala de Secretaria
1.1.2.- Categoria classe segona Al ] ]
1.2.- Subescala d'Infervencié-Tresoreria
1.2.1 -Categoria classe segona Al | 1
2. ESCALA D’ADMINISTRACIO GENERAL
2.1 .- Subescala técnica
2.1.2.- Tecnic d’Administracio Al 3 2
2.1.3 -Tecnic superior Al 2 2
2.1.4.- Tecnic mig A2 ] -
2.2.- Subescala administrativa
2.2.1 Cap de seccio Cl1 2 1
2.2.2 -Administratiu Cl 3 -
2.2.3.-Subescala auxiliar administrafiva C2 30 19

3. ESCALA D"’ADMINISTRACIO ESPECIAL
3.1 -Subescala tecnica
3.1.1.-Tecnic superior Al Q 8

DENOMINACIO GRUP  NUM. VACANTS
3.1.2 -Técnic mig A2 13 9
3.1.3.- Coordinadora R.R. Civtadanes Cl ] ]
3.2.-Subescala de serveis especials

3.2.1 .- Sotsinspector Cl ] ]
3.2.1.-Sergent Cl 1 -
3.2.2 -Caporal C2 6 3
3.2.3-Agent C2 28 3
3.2.4.-Agutzl AP ] -
PERSONAL LABORAL

AREA DE PRESIDENCIA

Técnic superior en comunicacid Al | -
Técnic mig en comunicacid A2 ] ]
Técnic mig Participacié A2 | |
Técnic emisora municipal Cl 1 1
Informadora Espai Associatiu Cl ] 1
Auxiliar Técnic Radio Cl 1 1
Auxiliar Técnic NN. TT Cl 1 1
Recepcionista C2 2 2
Zelador C2 1 1
Zelador AP ] ]
DENOMINACIO GRUP  NUM. VACANTS
AREA DE SERVEIS GENERALS | DE SUPORT

Administratiu Cl 1 -
Auxiliar administratiu C2 2 -
Recepcionista C2 6 5
Operari AP ] |
AREA DE TERRITOR|

Agent mediambiental Cl 1 1
Auxiliar administratiu C2 ] -
Auxiliar delineant C2 1 -
Recepcionista C2 1 1
Coordinador brigada C2 1 1
Oficial 1° C2 1 -
Operari AP / 5
AREA DE BENESTAR SOCIAL | IGUALTAT

Mediadora cultural C2 ] ]
Recepcionista C2 1 1
Encarregat de Serveis C2 ] -
Oficial 1° C2 1 -
Operari AP 1 1
AREA DE SERVEIS PERSONALS

Técnic superior Al 3 3
Tecnic Mig A2 5 2
Coordinador lar d'Infants Cl ] -
Educadores Lar d'Infants Cl 21 13
Monifor Cl1 1 ]
Tecnic Joventut Cl 1 |
Dinamitzador de carrer Cl 1 1
Auxiliar Biblioteca Cl ] ]
Auxiliar administrativa C2 1 -
Ordenanca AP 3 1
Conserge AP ] ]
AREA D' ACTIVITAT ECONOMICA

Técnic mitja A2 1 1
Informador turistic C2 2 2
PERSONAL EVENTUAL

Gabinet d'Alcaldia EV 1 -
Director de Serveis EV 1 -

El que es fa poblic als efectes escaients.
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Cunit, 19 de mar¢ de 2010. — La secretaria, Merce Colomé i
Escurriola.

2010/3921 — AJUNTAMENT DE L'ESPLUGA DE FRANCOL

Anunci relativ a l'aprovacié d'un plec de clausules
administratives particulars

Per acord de la Junta de Govern local, de data 15 de marc de
2010, sha aprovat inicialment el plec de clausules administratives
particulars que han de regir la confractacié pel sistema obert amb
diversos criteris de valoracio de les obres contingudes al projecte de
"Adequacié parcial de l'edifici del Casal per a activitats culturals",
redactat per l'enginyer Igor Jané Guasch, amb un pressupost de
276.338,95 euros, més IVA.

D'acord amb l'article 50 de la lei 30/1992, de 26 de
novembre, de régim juridic de les administracions publiques i proce-
diment administrativ comt, també es va acordar I'aplicacié al proce-
diment, de la tramitacié d'urgéncia de I'expedient, rad per la qual es
redueixen a la meitat els ferminis legalment establerts.

Mitjancant aquest edicte es sotmet I'esmentat plec a informacié
publica per un termini de deu dies a comptar des de la dltima publi-
cacié al BOPT o al DOGC, perqué les persones interessades el
puguin examinar i presentar, si s'escau, les al-legacions que consi-
derin pertinents. Aquest es considerard aprovat definitivament si en
I'esmentat fermini no se'n presentés cap.

L'expedient es pof examinar en les oficines de |'Ajuntament de
I'Espluga de Francoli, de 8 a 14 hores, de dilluns a divendres.

L'Espluga de Francoli, 17 de mar¢ de 2010. — El secretari, Josep

Maria Caffarel Serra.
2010/4147-TE = AUNTAMENT DE A FATARELLA
Anunci

Aprovat definitivament I'expedient d'habilitacié de credit nim.
1/2010, que afecta el pressupost general municipal prorrogat per a
I'exercici 2010, es publica la modificacié, resumida a nivell de
capitols, d'acord amb alld establert a I'article 38, en relacié al 20,

del RD 500/1990, de 20 d'abril:

PRESSUPOST PRORROCGAT DE DESPESES

Capitol Medificacié Definitiu
1 Despeses de personal 0,00 584.141,61
2 Despeses de béns corrents i serveis 0,00 451.370,00
3 Despeses financeres 0,00 1.500,00
4 Transferéncies corrents 0,00 18.375,00
6 Inversions reals 123.134,00 123.134,00
7 Transferéncies de capifal 0,00 0.00

TOTAL DESPESES 123.134,00 1.178.520,61

PRESSUPOST PRORROGAT D'INGRESSOS

Capitol Modificacié Definitiu
1 Impostos directes 0,00 155.195,00
2 Impostos indirectes 0,00 40.000,00
3 Toxes i alfres ingressos 0,00 166.614,00
4 Transferéncies corrents 0,00 678.740,00
5 Ingressos patrimonials 0,00 15.270,54
7 Transferéncies de capifal 123.134,00 123.134,00
8 Actius financers 0,00 0,00
Q  Passius financers 0,00 0,00

TOTAL INGRESSOS 123.134,00 1.178.953,54

Contra I'aprovacié definitiva d'aquest expedient podrd inferposar-
se directament recurs confencids administratiu en la forma i en els
ferminis que estableixen les normes d'aquesta jurisdiccié.

la Fatarella, 22 de marg de 2010. - Lalcaldessa, Carme Peleja
Anguera.

2010/3865 — AJUNTAMENT DE FLIX
Anunci

la Sra. Emily Farrelle va sol-licitar d'aquest Ajuntament llicéncia
de legalitzacié ramaderia de 2 equids al poligon 11, parcella 23
partida Vallfenoses.

D'acord amb I'establert a l'art. 9.2 del Reglament de I'Ajuntament
de Flix regulador de les llicéncies municipals d'obertura d'establiments
per activifats i/o instal-lacions incloses en I'annex IIl i les excloses dels
annexos de la llei 3/1998, de 27 de febrer, de la intervencio
integral de I'administracié ambiental, d'11 d'abril de 2006, ES
COMUNICA, que resta exposicié piblica en I'Oficina de Serveis
Tecnics Municipals, 'esmentada sol-licitud, juntament amb la docu-
mentacié que I'acompanya, durant el termini de 20 dies, comptadors
a partir del seglent a la data del present edicte, a efectes que es
puguin presentar les al-legacions i/o reclamacions que es considerin
oporfunes.

Afés que no ha estat possible la notificacié a la Sra. MARIA
MILLAN MATEO per desconéixer el seu domicili.

De conformitat amb l'establert a l'article 59.5 de lo Lei
30/1992 de 26 de novembre de régim juridic de les administra-
cions publiques i del procediment administrativ comd, modificada per
la Lei 4/99, es notifica mitjancant el present edicte, per tal que en
el termini de VINT (20) dies, comptats a partir de la seva publicacié
al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona, puguin efectuar les
al-legacions i reclamacions que considerin oportunes en relacié a
I'expedient referenciat.

El lloc de consulta de I'expedient és I'oficina municipal de Flix tots
els dies laborables en hores d'oficina i el lloc de presentacio
d’al-legacions el Registre General de |'Ajuntament.

Flix, 10 de marc de 2010. — El secretari, Arturo Gonzalez Benet.

2010/3912 — AJUNTAMENT DE MONTROIG DEL CAMP
Edicte

No haventse pogut practicar les nofificacions a les persones
fisiques i entitats que es relacionen a continuacié, per causes no impu-
fables a aquesta administracio, i després de deixar constancia a 'ex-
pedient de les circumstancies d'haver intentat realitzarla, sense éxit,
fal com estableix 'arficle 59 apartats 1§ 2 de la Llei 30/92, de 26
de novembre, Llei de régim juridic i procediment administrativ comg,
modificada per la lei 4/99, i de conformitat amb el que disposen
als articles 59.4 i 61 de la mateixa Llei 30/1992, es fa publica la
nofificacié dels expedients d'obres tramitats per aguest Ajuntament a
les persones i entitats que es detallen a continuacié.

Els expedients relacionats a continuacié es troben al Departament
d'Obres i Urbanisme de I'Ajuntament, poden els fitulars consultarlos
al propi Consistori i obtenir copia, en horari d'atencié al piblic (2:00

a 14:00), de dilluns a divendres.

Identificacié de I'expedient Denegacié de la devolucié de la fianca per reposicié de
serveis en relacio a 'expedient 818/2004 MA per les
obres del poligon 51 parcel les 1137 114.

serveis territorials/unitat de llicéncies/em/818,/2005 DF
Jutta Hasselmann

Expedient nimero
Titular
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Identificacié de I'expedient Denegacié devolucié de fianca per reposicié de serveis en
relacié a 'expedient 705,/2005 MA per les obres del . de
Tenerife nom. 26.

serveis territorials/unitat de llicéncies/em,/705,/2006 DF
Karin Helga KieseweterHaas

Expedient nimero
Titulor

Identificacié de I'expedient Denegacié devolucié de fianga per reposicié de serves i per
obres d'urbanitzacié en relacié a I'expedient 214,/2001 M
per les obres del ¢. d'Almeria nim. 5.

serveis ferritorial /unitat de llicéncies/em/ 1858,/2006 DF
Desumvila SL

Expedient nimero
Titular

Identificaci6 de I'expedient Denegacié devolucié de fianca per reposicié de serveis en
relacié a l'expedient 1666,/2006 MA per les obres de ['ov.
de Berlin nom. 52-54.

serveis territorial/unitat de llicéncies/em/ 1666,/2007 DF
Ignacio Francisco Pérez Pérez

Expedient nimero
Titulor

Identificacié de I'expedient Denegacié devolucié de fianga per gesfié de residus en
relacié a 'expedient 1815/2006 ME per les obres del c.
de Maria Moliner nim. 10 de la Urbanitzacié Montroig
Badia.

serveis ferritorial /unitat de llicéncies/em/ 1815,/2007 DF
Excavaciones y Construcciones Alto Garona St

Expedient nimero
Titulor

Identificacié de I'expedient Denegacié de la devolucio de fianga per reposicié de
serveis en relocié a I'expedient 126,/2002 M per les obres
del c. del Ter nim. 3 de la Urbanitzacié Via Marina
serveis ferritorial /unitat de llicéncies/em/ 1862,/2007 DF
Goy Daou

Expedient nimero
Titular

Identificaci6 de I'expedient Desistiment de la devolucié de fianga per possibles danys a
servies piblics en relacié a I'expedient 1964,/2007 ME2 per
les obres de 'av. del Princep d'Espanya nim. 27 poria 1.
serveis territorial /unitat de llicéncies/em/ 1964,/2007 DF-2
Dieter Franke

Expedient nimero
Titulor

Identificacié de I'expedient Desistiment llicdncia sol-licitada per collocar un' sanitari
portail pels clients al local situat a I'av. de Barcelona nom.

188 local 49.
Expedient nimero serveis territorial /unitat de llicéncies/em/45/2009 ME
Titular Rahia Messaoudi

dentificacié de \’expediem Desistiment llicéncia sol-licitada pera folar o\guns pins a ['im-
moble situat a l'av. d'Europa nom. 22 de la Urbanitzacié els
Pins de Miramar.

serveis ferritorial /unitat de llicéncies/em/56,/2009 TA
Comunidad de Propietarios Urb. Pinos de Miramar

Expedient nimero
Titulor

Identificacié de I'expedient Denegacié llicéncia sollicitada per talar 1 pi a I'immoble
situat ol ¢. de la Magnolia nom. 14 de la Urbanitzacié Pi
Al

serveis territorial /unitat de llicencies/em,/70,/2009 TA

Paul Jean Cantele

Expedient nimero
Titulor

Identificaci6 de I'expedient Denegacié devolucié de la fianga per reposicié de serveis i
per obres d'urbanitzacié en relacié @ |'expedient 97,/2003
M per les obres del c. de la Mola nim. 7 de la Urbanitzacié
Mainou.

serveis territorials/unitat de llicéncies/em/1999/2007 DF
Aurelio Veglionte

Expedient nimero
Titular

Identificaci6 de |'expedient Denegacié devolucié de la fianga per reposicié de serveis
en relacié a I'expedient 90,2003 M per les obres del c. del
Ficus nim. 11 de la Urbanitzacié Masos d'en Blader.
serveis ferritorials/unitat de llicéncies/em/1193,/2005 DF
Juli Rollén Porta

Expedient nimero
Titulor

Identificacié de I'expedient Concessié devolucié de la fianca per reposicié de serveis en
relacié a 'expedient 18/2004 M per les obres de la
Parcel-la 127 de la Urbanitzacié Bonmont Terres Noves.
serveis territorials/unitat de llicéncies/em/ 1839,/2006 DF
Promociones GrasFossas SL

Expedient nimero
Titular

Identificacié de I'expedient Denegacié devolucié de la fianga per reposicio de serveis
en relacié dls expedients 674/2004 Pl, 115/2004 M i
61/2004 M per les obres del pg. Marftim nom. 62.
serveis territorials/unitat de llicéncies/em/674,/2008 DF
Playmic S

Expedient nimero
Titular

Identificacié de I'expedient Concessio llicéncia sol-licitada per ocupar la via piblica al
c. de la Pica d'Esfats nom. 11 en relacié dl expedient de
Régim Comunicaci6 Prévia nim. 2009/254.

serveis territorials/unitat de llicéncies/em/34,/2009 OVP
Carles Calvo Cerda

Expedient nimero
Titular

Identificacié de I'expedient Denegacié devolucié de la fianga per reposicié de serveis,
per vorera | per piscina en relacié a I'expedient 256,/2002
M per les obres del c. del Castanyer nim. 20 de la
Urbanitzacié Rusfical Montroig.

serves territorials/unitat de llicéncies/em/49/2004 DF
Jorg Becke

Expedient nimero
Titular

Identificacio de I'expedient Denegacié devolucié de fianga per reposicié de serveis en
relacié a l'expedient 1052/2005 MA per les obres del .
del Pi de Baltasar nim. 16 de la Urbanitzacié Montroig

Badia.
Expedient nimero serveis territorials/unitat de llicéncies/em/1052/2007 DF
Titulor Peralla Medina SL

Ideniificacio de I'expedient Denegacié devolucié de fianga per reposicio de serveis en
relacié a I'expedient 1224/2005 MA per les obres del c.
del Pi de Baltasar nim. 16 de la Urbanitzacié Montroig

Badia.
Expedient nimero serveis territorial /unitat de llicéncies/em/1224,/2007 DF
Titulor Peralla Medina SL

Idenificacié de I'expedient Concessié devolucié de fianga per reposicié de serveis i per
desplagar un fanal en relacié als expedients 1369,/2005 M
i 1369,/2007 UR per les obres del c. dels Narcisos nim. 9.
serveis territorial/unitat de llicéncies/em/1369,/2007 DF

Promociones Espenyal SL

Expedient nimero
Titulor

Identificacié de I'expedient Denegacié devolucié de les fiances per reposicié de serves,
per obres d'urbanitzacié i per vorera en relacié a 'expedient
1106,/2005 MA i per reposicié de serveis en relacio a l'ex-
pedient 1106/2005 Pl per les obres del pg. del
Mediterrani ngm. 93-95.

serveis territorials/unitat de llicéncies/em/1106,/2008 DF
Promociones y Construcciones Coso 56 SL

Expedient nimero
Titular

Identificacié de I'expedient Desistiment llicéncia sol-licitada per a la instal-lacié d'una
reixa al garaige de I'immoble situat a 'av. de Parfs nim. 32.
serveis territorials/unitat de llicéncies/em/57/2009 ME
Anfoni Porfoles Borrdss

Expedient nimero
Titular

Recurs

Confra la present resolucié que posa fi a la via administrafiva,
procedeix inferposar recurs contenciés administratiu davant el Jutjat
Confenciés Administratiu de Tarragona, en el termini de dos mesos a
comptar des del dia segient de la seva publicacié. Alternativament i
de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el
mateix organ que |'ha dictat, en el termini d'un mes a comptar des
del dia segient de la seva publicacio.

Montroig del Camp, 15 de marg de 2010. — Lalcalde, Fran
Morancho lépez.
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2010/3913 — AJUNTAMENT DE MONTROIG DEL CAMP B NE/ONI SUBECTE PASSU ADRECA TRBUTARIA
111 40969195P  CARBALLIDO FERNANDEZ JUAN MANUEL C AFONSI 2780104
Edicte 137 46728560N  LUBER GORRIA CESAR LEONARDO C ALFONS| 3110178
162 47611163 RODRIGUEZ CARRERA ROBERTO C AFONSI 31101 3A
No haventse pogut practicar les notificacions a les persones | 103 34754609%  SOTOBUENO RAUL C ALFONS | 31101 4A
fisiques i entitats que es relacionen a continuacio, per causes no impu- | 168 32012041C MENA PINEDA EDUARDO C AIFONS | 3110194
tables a aquesta administracié, i després de deixar constancia a l'ex- | 192 454693931 DELGADO HERNANDEZ JONATHAN C AFONS| 3210003
pedient de les circumstancies d'haver infentat realitzarla, sense éxit, | 19 45019966D  WJTEN WILY JEAN JUES C AFONS | 3410001
tal com estableix I'article 59 apartats 11 2 de la Lei 30/92, de 26 | 199 17693979X GRACIA MRANDA SUS EDUARDO C AFONS| 3470004
de novembre, Llei de régim juridic i procediment administratiu comd, | 217 38517892F  ROVIRA CONCEPCION JOSE C BERTRAN DE CASTELIET 302
modificada per la Llei 4/99, i de conformitat amb el que disposen | 222 158563607  TEDIN RAMON JAVIER C BERTRAN DE CASTELET 307
als articles 59.4 1 61 de la mateixa Llei 30,1992, es fa poblica la | 223 22379185k SANZ MORAES EHGENIA C BERRANDECASTELET 308
nofificacié dels expedients d'obres tramitats per aquest Ajunfament a | 225 33969196 CAVPANYA MIA JAIME C BERTRAN DE CASTEET 310
les persones i entitats que es detallen a continuacié. 234 ¥71021588  IMA BARBOSA FERNANDO JESUS C BERRANDECASTELET 704
Els expedients relacionats a confinuacié es froben ol Depariament | 238 391855336 AGULERA FROPADRE ARA ANGEES C BERRANDECASTELET 810003
d'Obres i Urbanisme de I'Ajuntament, poden els fitulars consultarlos | 244 864083900 COLLFEINANDEZ IFLS . C BERRANDECASTELET 810009
al propi consistori i obtenir copia, en horari d'atencié l poblic (9:00 | 247 23201220 TRENZANAKKO ANGEL C BERRANDECASTELET 810012
a 14:00], de dilluns a divendres. 274 B31758246 ICAROA GESTION S C BERRANDECASTELET  14E0035
279 B43719715  INVERSIONS GRADE SL C BERTRAN DE CASTELLET 1510003
Identificacié de I'expedient Esmena objeccions per fromitar licéncia sol-iciada per | 284 381019838 MOUNA PEREZ GABREL C BERTRAN DE CASTEUET 1610001
rebaixar vorera per fer gual vehicles a immable situat ol c. | 289 37302609/ PORTA MONIEON JOSE C BERTRAN DE CASTELET 1620006
de Tenerife nom. 43, 310 07791278M FRANCIA CASADO ANGEL C BERRANDECASTELET 1700011
Expedient nimero Serveis ferritorials/unitat de llicéncies/em/125,/2009 ME | 322 52306087Q- VVER SALONI CARIOS C BERTRAN DE CASTELET 1910001
Tiolar Andreas Friedrich Thorwarth 304 710930276 SANCHEZ GOMEZ USS C BERRANDECASELET 1910003
343 36608129H  GIMENEZ PONS FRANCISCO C BERTRAN DE CASTELLET 2700007
Recurs 346 25152416F  ROCAMORA JORDAN JACOBO C BERTRAN DE CASTELLET 2700108
Com que es un acle tramit no correspon la inferposicié de cap | 363 199906021 PICEANNE C BERRANDECASTELET 31 C.O1 05
recurs, sense perjudici que vosfé pot interposar els recursos que | 39 52916654W " LUGUE DEIGADO AGUSTIN C BRES 312004
consideri en dret. 416 46605060F HERNANDEZ CASADO SOFIA MERCEDES C ERES 330104
419 38076403H BROSED YUSTE ROSER C ERES 340003
Montroig del Camp, 15 de marg de 2010. — Lalcalde, Fran | 478 465915755 LORCA ANCHEZ FEDRO C 1ES TRES SOQUES 5270004
Morancho pez. 189 862365598 SONBARNA LUK . C IE5 TRES SOQUES 530008
490 B62365598  SONBARNA LUX SL C LS TRES SOQUES 530004
493 B62365598  SONBARNA LUX SL C LES TRES SOQUES 540003
20]0/3923 — AJUNTAMENT DE MONTROIG DEL CAMP 494 B62365598  SONBARNA LUX S C LES TRES SOQUES 540004
497 B62365598  SONBARNA LUX SL C LES TRES SOQUES 550003
Edicte 498 B62365598  SONBARNA LUX 3L C LESTRES SOQUES 550004
505 B62365598  SONBARNA LUX SL C ES TRES SOQUES 570003
No haventse pogut practicar les nofificacions a les persones | 506 862365598  SONBARNALUX 5L C IES TRES SOQUES 570004
fisiques i entitafs, que fot seguit es relacionen, per causes no impu- | 512 38528514H  SANCHEZ FIORENCIANO LAURA C [ESTRES SOQUES 610001
tables a aquesta administracioé, i després de deixar constancia a l'ex- | 513 385285141 SANCHEZ FIORENCIANO LAURA C LS TRES SOQUES 610002
pedient de les circumstancies d'haver infentat realitzarla, sense &xit, | 516 308653317 MULET SANCHEZ JOAN M C (S TRES SOQUES 610005
tal com estableix l'article 59 de la Llei 30/92, de 26 de novembre, | 526 338974845 NARINEZ AMENDRO DANIEL C 1ES TRES SOQUES 1020008
Uei de régim juridic i procediment administrativ comd de conformifat | 53 38105188 MARTINEZ MARTINEZ FRANCISCO C IES TRES SOQUES 1040014
amb el que disposen dls articles 59.4 i 61 de la mateixa Uei | s38 767473125 Avesez conez wio C LES TRES SOQUES 1050020
30/]992, es {O pObliCO |C| ﬂOﬂHCOCb de\s expedienfs framitats per 573 46703994%  MOYA MARTINEZ YOLANDA C MONTROIG DE SIO 1A0003
aquest Ajuniament a les persones i enfitafs indicades. 579 465664731 GENER CASTELA JUAN JORGE C MONROGDESO 180003
Els expedients relacionats a continuacio es froben a la Unitat de | sg 17181610n 20z MARCLELOVICTOR ¢ HONTROG DE S0 180105
Serveis Teritorials i Espais Piblics, a la cira. Colldejou, s/nom. | 44 w7511 mowocones o vss s C MONFROIG DE S0 910003
d'aquest Ajuntoment, podent els inferessats consultarlos al propi 651 38084340C MARGUEZ VERGELJVIR C MONTROG DE SO 110004
consisiori i obfenir copia, previ pagament de les faxes corresponents, | 4 s0s055q  10pE2 BORGOROZ CAROS C MONTROIG DE S0 1120007
en horari d'atencié al piblic (9:00a 14:00), de dilluns a divendres. 663 33908112V VAGUER FLOR DE LS LUS ¢ MONROIG DE SO 3012
71639914010V CASTRO BLADOMIR DIEGO C MONTROIG DE SIO 1360023
RECURSOS: contia aquesta resolucié, que és definifiva en via | 57 oo powneutz pseots oLt C MONTROIG DE S0 1360024
adminishaivo, ,pcideu inferposar, polesiafivament, recurs de FEPOSICIO 1 701 30883213 DOMINGUEZ REVES ESTHER C MONFROIG DE SO 1370028
davant el mme‘x organ OClFT?IﬂISTFCITIU que | hO d,ldm en el Te_rmlm d un 722 33922789C  CASTRO BERMUDES JUAN CARIOS C MONTROIG DE SIO 1380029
mes a partir de la data segiient a la recepcié d'aquesta nofificacié o,
directament, recurs contenciés administrativ davant els jutjats del 25 SR RIN O LY € NONHOGE SO [3E00
contenciés administrativ de Tarragona en el termini de dos mesos /27 JEOTASN CAUFIAN ENOTTCTCR € MONFROGE 50 1390
comptafs també des del dia segiient al de reposicié d'oquesfo notifi- 545 99999999 CRAPANZANO SALVATORE C MONTROIG DE MATARRANYA 3 B 00 04
cacié. 759 177276565 CORTES BEJAR VICTOR FERNANDO C RAMON BERENGUER IV 610001
769 444245615 TENORIO PALACIOS NIEVES C RAMON BERENGUER IV 610011
BP NIF/DNI SUBJECTE PASSIU ADRECA TRIBUTARIA 773 37688414Q  SANCHEZ ECHEVARRIA MIGUEL C RAMON BERENGUER IV 610015
17 X0158173W  DE LA FUENTE COMELLA RAFAEL C AIFONS| 201 780 X4957576H  RBERO MARTINS ARMANDO C RAMON BERENGUER IV 610022
19 40868559C  ORTEGA GARCIA ANTONIO C AIFONS| 203 811 162365287 SANCHEZ NEVADO RAMON C RODET 610123
22 35060336X  GARCIA ROS PEDRO C AIFONS| 206 818 B43776145  HABITAMIA BUIDING GROUP SL C RODET 810001
30 06848865V VINIEGRA PULIDO DIONISIO C AIFONS| 214 819 BA3776145 HABITAMIA BUIDING GROUP SL C RODET 810002
65 00019089E  ALONSO RUIZ FRANCESC JOSEP C AFONSI 1110043 822 B43776145  HABITAMIA BUIDING GROUP SL C RODET 810005
97 44192624X  BOLOS RODRIGUEZ SERGIO C AFONS| 2410005 823 B43776145  HABITAMIA BUIDING GROUP SL C RODET 810006
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P NIF/DNI SUBJECTE PASSIU ADRECA TRIBUTARIA 3. Tramitacio, procedjmenf‘
824 BA3776145 HABITAMIA BUIDING GROUP SL C RODET 810007 Q) Tramitacié: urgent
838 A43713718  INV'Y CONST URBANAS 2005 SA C SORTANELLES 110040 b) Procediment: obert
839 A43713718  INV'Y CONST URBANAS 2005 SA C SORTANELLES 110041
840 A43713718  INV'Y CONST URBANAS 2005 SA C SORTANELLES 110042 4. Pfessuposf base de licitacié.
841 A43713718  INV'Y CONST URBANAS 2005 SA C SORTANELLES 110043 Preu 374.849.55 euros i 59.975.93 euros d'IVA.
842 A43713718  INV'Y CONST URBANAS 2005 SA C SORTANELLES 110044
843 A3713718  INV Y CONST LRBANAS 2005 SA C SORTANELES 110045 5. Adjudicacié provisional,
844 A3713718 INV Y CONST URBANAS 2005 SA C SORTANELES 110046 a) Data: 8 de febrer de 2010
B45 A43713718  INV'Y CONST LRBANAS 2005 SA C SORTANELES 110047 b) Contracista: Constécnia 3, SL
846 A43713718  INV'Y CONST URBANAS 2005 Sh C SORTANELES 110048 ¢] Nacionalitat: espanyola
854 373300510 GAFORO PORTLLO JUAN CARIOS C SORTANELES 310007 d) Import d'adjudicacié: 373.514,00 euros (VA inclos).
857 X7620748C  VILADRICH OBICLS LOURDES C SORTANELLES 310010
860  35245647K GARCIARODRGUEZ JOSE C SORTANELES 310013 Contra I'anterior acord que és definifiu en via administrativa
864 46633033V MICO YAZQUEZ JORGE C SORTANELES 310017 poden inferposar-se de forma optativa i no simultania un dels segients
867 46782021K  MONTER DE MARCHIO MELINA GISELA C SORTANELLES 310020 reCUrsos:
873 30892726 DIAZ MEDEL SONA C SORTANELES 31002 a) Recurs de reposicié, que s‘mterposord davant el mateix organ
875 40087206X  FERNANDEZ MADRIGAL JOSE MANUEL C SORTANELLES 310028 que ha dictat la reso|ucié, en el fermini d'un mes a compiar des
887 434200135 GARCIA LOPEZ LUIS C SORTANELLES 310040 del dia segiient a aquell en el qué rebeu la present nofificacio,
900 469411000 DIAZ GlL ANGEL C SORTANELES 310058 amb els requisits de l'arficle 110 de la lei 30/1992, de 26
wr SAGARRA ESTEBAN NLRIA C SECALD 210008 de novembre, i de conformitat amb el que determinen els
, g

%08 BELDO DQN“NGOJORGE C SHCAO 210004 articles 1161 117 del mateix text legal.
909 ROSA MUNOZ NIEVES C SECALO 220005 L lucio d g (.

a resolucié d'aquest recurs us haurd de ser notificada en el
914 46663456K  ALONSO DOMINGUEZ AFONSO C SECALO 230010 termini d'un mes i contra aquesta resolucid expressa podreu
713 BASCEZIE0 - CE AT € Seio 2ol inferposar recurs contenciés administratiu en el fermini de dos
o AR SANCHEL OSCAR MANCEL € A La mesos a compfar des de la notificacié. Cas que no rebeu noti-
w FUCLET AGULAR O ANTOND € e ree ficacié de la resolucié del recurs de reF'Josicié en el termini d'un
922 MORAGUES MORILAS FERNANDO C SECALO 250018 . L, N \ X
004 BT RV VATALS| P 250000 mes des <?|e la seva mferposmo, caldra enfeﬁdre| desestimat
05 BENITEZ LUNA JOSE ANTONO ¢ SICAID 260091 per sMencw} o}dmAmlAsfronu i, o!eshores, 'p‘odre‘u inferposar recurs
- RULZ ALAS JUAN MANLEL ¢ SECAID 26002 d'ovom la jurisdiccié contenciosa administrativa en el termini de
928 NEIA DONARE FRANCISCO C SECALO 260024 SIS Mesos. L A S
0 HERNANDEZ IGIESIAS DAVD ¢ SECALD 270025 b) I‘?ecurf davant la jurisdiccié 'cgmenaoso administrativa que
- CHECA ESCORZA VICENTE ¢ SECALD 2700 s'haurd de f?rmulor en el fermini de dos mesos a compiar d§§
o |ARA JWENEZ MATEO ¢ SECAIO 280030 del dia segiient al de la recepcié de la present nofificaciéd
o7 MESA SIVONEZ ELSABETH ¢ SECALD 280133 davant els Jutjats confenciosos administratius.
938 MARTIN MILAN JOSE MARIA C SECALO 280034 ., , .
030 GUTERREL MARTOS JAVER ¢ SECALD 280035 Montbrié del Camp, 11 de marg de 2009. - L'alcalde, F Xavier
941 MARINE RUBIO NATAIA C SECALO 280137 Escoda Martinez.
943 PRIETO CUELLO JOSE C SECALO 290039
945 NIARRA FERNANDEZ JOSE EMILIANO C SECALO 200041 . ,
946 BORREGO SANCHEZ MIGUEL C SECALO 2100042 201 0/33] 3- AJUNTAMENT DE MORA D'EBRE
049 BUENO GONZALEZ DAVID C SECALO 2100045 )
953 PODADERA MARQUEZ JAVIER C SECALO 2110049 Anunci
955 DURAN SALVATELLA AIFONSO C SECALO 2120051
956 FERNANDEZ FABRE PEDRO ¢ SECALD 212005 El Sr. Ismael \/oqu? Vidilla ha presentat un projecte per a la reho-
057 BARTONEL RAEARTJORGE ¢ SECAIO 1120053 bilitacié i ampliacié d'un habitatge unifamiliar aillat, situat al poligon
073 BT CRYVAAKSL ¢ SECALD 2160060 13, parcel-la 40 d'aquest terme municipal, la qual # la condicié de

9 de mar¢ de 2010. — l'alcalde, Fran Morancho Lépez.

2010/3696 — AJUNTAMENT DE MONTBRIO DEL CAMP

Anunci de ['Ajuntament de Montbrié del Camp
sobre 'adjudicacié definitiva d'un contracte d'obres

1. Entitat adjudicadora.
a) Organisme: Ajuntament de Montbrié del Camp
b) Dependéncia que tramita |'expedient: Secretaria

c) Nomero d'expedient: 87/09 SEC

2. Objecte del contracte.

a) Descripcié de |'objecte: deixar acabat i en funcionament la
sala d'usos mdltiples en planta baixa i en planta soterrani,
aixi com la zona de serveis en zona primera, del “Cinema
Nou".

b) Lot: no escau.

c) BOP de publicacié de 'anunci de licitacié: BOPT 279 de
data 04/12/2009.

sol no urbanitzable.

D'acord amb alld que estableix I'art. 50 del DL 1/2005 de 26
de juliol que aprova el fext refés de la Llei d'urbanisme i 58 del Decret
305/2006 de 18 de juliol que aprova el Reglament de la Lei d'ur-
banisme, I'expedient se sotmet a informacié publica, per un fermini de
vint dies a comptar des de I'endemad de la publicacio al BOP, i a l'in-
forme de la comissié terriforial d'urbanisme competent, que s'ha
d'emefre en el termini de dos mesos.

El que es fa pablic a fi que els que es considerin inferessats puguin
examinar el projecte a la Secretaria de |'Ajuntament i formular les
al-legacions i reclamacions que considerin oportunes.

Méra d'Ebre, 2 de marg de 2010. - lalcalde, Josep Solé i
Biosca.
2010/3902 — AJUNTAMENT DEL MORELL
Anunci

Per acord de Ple extraordinari, de data 15 de marg de 2010, es
va aprovar inicialment el projecte de construccié del Centre
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d'Inferprefacié de la Granja dels Frares de Santes Creus del Morell,
redactat pel Sr. Ramon Gasull Barberd, la Sra. Montserrat Montserrat
Oliva Boada i el Sr. Xavier Peradalta Tort, amb data marg del 2010
i un pressupost base de licitacio de 287.043,97 euros, més
45.927,03euros d'IVA, el que fa un folal de pressupost d' execuciéd
de contracte de 371.904,57 euros.

Mitiangant aquest edicte, se sotmet |'esmentat projecte a infor-
macié publica per un termini de trenta dies, a comptar a partir de
I'endema de la seva publicacié, perqué les persones inferessades
examinin el projecte i presentin, si s'escau, les al-legacions que consi-
derin pertinenfs.

El projecte es pot examinar a les oficines de |'Ajuntament del
Morell, de les 10:00 hores fins a les 14:00 hores, de dilluns a
divendres.

Transcorregut el periode d'exposicié sense al-legacions el
projecte esdevindra definifiu.

El Morell, 16 de marc de 2010. — L'alcalde, Pere Guinovart i
Dalmau.

2010/3904 — AJUNTAMENT DEL MORELL
Anunci

El Ple de 'Ajuntament de el Morell, en sessi¢ extraordindaria de
data 15 de mar¢c de 2010, va aprovar el plec de clausules admi-
nistratives particulars per a la confractacié de |'obra de construccio
del Centre d'Inferpretacié de la Granja dels Frares de Santes Creus
del Morell.

D'acord amb l'article 277.1 del Decret legislativ 2/2003, de
28 d'abril, pel qual s'aprova el text refés de la Llei municipal i de
régim local de Catalunya i I'article 86.2 de la llei 30/1992, de 26
de novembre, de régim juridic de les administracions pibliques i del
procediment administrativ comd, s'exposa al piblic, els esmentats
plecs de clausules per un termini de vint dies habils, a comptar des
de I'endemd de la darrera publicacié d'aquest anunci en el BOPT i
DOGC, perque es puguin presentar reclamacions.

El Morell, 16 de marc de 2010. — la secretaria, Gemma
Montserrat Guinovart.

2010/3948 — AJUNTAMENT DE LA PALMA D’EBRE
Edicte

En la sessié de Junta de Govern local de data 3 de marc de
2010, s'ha aprovat, de conformitat amb les disposicions establertes
a les bases d'execucié del pressupost, |'expedient de modificacié de
crédit nom. 1/2010 mitiangant la generacié de crédit per ingressos
no fributaris, dins del pressupost ordinari, mifiangant majors /o nous
ingressos en conceptes del pressupost vigent, la qual cosa es
procedeix a donar compte a nivell d'informacié piblica només als
efectes informatius.

P. INGRESSOS:
CAPITOL 7.- TRANISFERENCIES DE CAPITAL .....44.973,00 euros.
P. DESPESES:

- CAPITOL 6.- INVERSIONS REALS ............c...... 44.973,00 euros.

Confra aquest acord que esgota la via administrativa es por infer-
posar recurs confenciés administrativ en el fermini de dos mesos
davant els Jutjats de lo Contencits Administrativ de Tarragona o qual-
sevol alire recurs que es consideri escaient.

La Palma d'Ebre, 17 de marg de 2010. — L'alcalde, Gil Marti i
Jové.

2010/3927 — AJUNTAMENT DE PASSANANT | BELLTALL

ANUNCI D'INFORMACIO PUBLICA DEL PIEC DE CIAUSULES
ADMINISTRATIVES PARTICULARS

Per decret d'Alcaldia de data 16 de marg de 2010, s'ha aprovat
inicialment el plec de clausules administratives particulars per a la
confractacié de |'obra "Adequacié del carrer principal de la Sala de
Comalats”.

D'acord amb el que estableix 'article 277.1 del Decret Legislatiu
2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el text refés de la Llei muni-
cipal i de régim local de Catalunya, i l'aricle 86.2 de la Lei
30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administra-
cions publiques i del procediment administratiu comd, s'exposa al
puiblic I'esmentat plec de clausules administratives particulars per un
fermini de vint dies habils, a comptar de 'endema de la darrera publi-
cacié d'aquest anunci en el BOP i DOGC, perqué es puguin
presentar reclamacions.

De conformitat amb I'acord d'aprovacié, si transcorre el termini
esmentat i no es formulen reclamacions al text, aquest esdevindra
aprovat definitivament.

Passanant, 16 de marg de 2010. — El secretari, Joan Pons i
Marimon.

2010/3961 — AJUNTAMENT DE PAULS
Edicte

Per acord de Ple de data 16 de marg de 2010, es va adjudicar
definitivament el contracte d'obres de “ARRANJAMENT DELS
ACCESSOS AL CEMENTIRI MUNICIPAL" inclosa al PUOSC 2009,
el que es publica dls efectes de I'article 138 de la Llei 30,/2007, de
30 d'octubre, de confractes del sector piblic.

1. Entitat adjudicadora.
a) Organisme: Ajuntament de Paiils.
b) Dependéncia que framita |'expedient: Secretaria.
c) Adreca d'Internet del perfil del contractant: www. pauls.oasi.org

2. Objecte del contracte.

a) Tipus: obres.

b) Descripcié: arranjament dels accessos al cementiri muni-
cipal.

c) Divisi6 per lots i nimero: no s'escau.

d) Mitjar de publicacié de 'anunci de licitacié: BOPT, DOGC
i Perfil del Contractant de I'Ajuntament de Pails.

e} Data de publicacié de I'anunci de licitacio: BOPT nim. 293
de 22-12-2009, DOGC 5531 de 22-12-2009 i al Perfil
del Contractant el 23-12-2009.

3. Tramitacié, procediment.
a) Tramitacié: ordindria.
b) Procediment: obert.

4. Pressupost base de licitacié: import net 355.464,36 euros.
IVA (%) 56.874,30 euros. Import total 412.338,66 euros.

5. Adjudicacié.

a) Data: 16 de marg de 2010.

b] Confractista: EMTE SERVICE, SAU

c) Import o canon d'adjudicacié. Import net 353.912,64 euros.
IVA (%) 56.626,02 euros. Import total 410.538,66 euros.

Paiils, 17 de marc de 2010. — l'alcaldessa, Jolia Celma Lluis.
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2010/3962 — AJUNTAMENT DE LA POBLA DE MONTORNES
Anunci

El Ple de I'Ajuntament en sessi6 de data 16,/03/10, va aprovar
inicialment |'expedient de modificacié de credits 2/10.

L'expedient resta sotmés a informacié publica per termini de 15
dies a efectes d'al-legacions, enfenentse que, de no produirse’n,
s'enfendrar definitivament aprovat sense més tramit.

La Pobla de Montornés, 17 de mar¢ de 2010. — L'alcalde, Joan
Borras Tous.

2010/3936 — AJUNTAMENT DE PRADELL DE LA TEIXETA
Edicte

Aprovat inicialment pel Ple de I'Ajuntament el projecte d'obra
"Pavimentacio i millora de serveis del carrer de les Eres i renovacio
del tram de clavegueram del carrer de la Barceloneta”, i el seu plec
de clausules administratives, s'exposa al public a la Secrefaria de
'Ajuntament, per un termini d’'un mes, a comptar des de la publicacié
del present anunci al BOPT, durant els quals s'admetran al-legacions
davant d'aquesta corporacié. En el supdsit que no es presentin recla-
macions s'entendra definitivament aprovat sense necessitat d'ulterior
acord.

Pradell de la Teixeta, 16 de marc de 2010. — l'alcaldessa,
Marta Amorés Guallarte.

2010/3937 — AJUNTAMENT DE PRADELL DE LA TEIXETA
Edicte

Aprovat inicialment pel Ple de I'Ajuntament el projecte d'obra
"Arranjament del carrer Barranquet” i el seu plec de clausules admi-
nistratives, s'exposa al piblic a la Secretaria de |'Ajuntament, per un
termini d'un mes, o comptar des de la publicacié del present anunci
al BOPT, durant els quals s'admetran al-legacions davant d'aquesta
corporacié. En el supdsit que no es presentin reclamacions s'entendra
definitivament aprovat sense necessitat d'ulterior acord.

Pradell de la Teixeta, 16 de mar¢c de 2010. — L'alcaldessa,
Marta Amorés Guallarte.

2010/3898 — AJUNTAMENT DE PRADES

Anunci de ['Ajuntament de Prades, sobre |'aprovacié inicial
del pressupost de 2010 (008,/10)

A la Intervencié d'aquesta enfitat local i de conformitat amb el
que disposen els articles 112 de la lei 7/85, de 2 d'abril, i 169.1
del Reial Decret legislativ 2/2004, de 5 de marg, pel qual s'aprova
el text refés de la llei reguladora de les hisendes locals, es troba
exposat al piblic, per poderhi fer reclamacions, el pressupost general
per a l'exercici 2010, aprovat inicialment pel Ple de I'Ajuntament, en
la sessi¢ del dia 4 de marc de 2010.

les persones legitimament inferessades, segons el que disposa
l'article 170.1 del RDL 2/2004, de 5 de marg, pel qual s'aprova el
text refés de la Lei reguladora de les hisendes locals i pels motiu
enumerats en el punt 2 de l'article 170, podran presentar reclama-
cions amb subjeccio als framits segients:

a) Termini d'exposicié i admissié de reclamacions: quinze dies
habils a partir del segient de la data de la publicacié d'aquest
anunci en el Butlleti Oficial de la Provincia.

b) Oficina de presentacio: Registre General
c) Organ davant el qual es reclama: Ple de |'Ajuntament

En el suposit que no es presenti cap reclamacié, el pressupost es
considerara definitivament aprovat.

Prades, 16 de mar¢c de 2010. — El secretari, Ramon Conillera i
Marcal.

2010/3909 — AJUNTAMENT DE REUS
Guardia Urbana

Edicte

Per donar compliment a l'establert per l'article 59 de la Uei de
régim juridic de les administracions publiques i del procediment admi-
nistrativ comd, de data 26 de novembre de 1992, es publica aquest
edicte a efectes de nofificar les sancions aplicades en concepte de
sancié per infraccié de |'ordenanca sobre '0s de les vies i espais
publics, ja que haventse infentat la seva notificacié  individual,
aquesta no ha s'ha pogut practicar.

El regidor adjunt a 'Alcaldia de la Guardia Urbana, en virtut de
les competéncies delegades d'Alcaldia, i a proposta de l'organ
instructor dels expedients sancionadors ha adoptat la resolucié en
virtut de la qual s'imposen les sancions que es relacionen a conti-
nuacié per infraccions a la normativa sobre I'Gs de les vies i els espais
publics.

les sancions es podran abonar per l'import establert sense bonifi-
cacié, en el termini de 15 dies habils a comptar des de la fermesa
de la present resolucio, al Servei d'Atencié al Contribuent, SAC,
carrer Sant Llorenc 25, de dilluns a divendres de @ a 14 hores.

Una vegada franscorregut el fermini pel seu ingrés en periode
voluntari, sense haverse efectuat s'iniciard el procediment de cons-
frenyiment amb els recdrrecs, inferessos i costes que procedeixin.

Confra el present acte d'imposicic de sanci6 els interessats
disposen d'un termini d'un mes a comptar des de I'endema de la
publicacié d'aquest edicte en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Tarragona per inferposar, amb cardcter obligatori i previ al contenciés
administratiu, recurs de reposicié. El recurs s'haura de presentar en el
Registre General de ['Ajunfament, situat a ['Oficina d'Atencié
Ciutada, OAC, pl. del Mercadal 1.

Reus, nou de marg de dos mil deu. — El secretari general, per
delegacié de signatura, I'oficial major, Josep Maria Sabaté Vidal.

LLISTAT INTERESSATS QUE SE'LS HA INCOAT EXPEDIENT
SANCIONADOR PER INSPECCIO DE LOCALS, AUTOVENDA
| ABANDO VEHICLES | ALTRES

NOM, COGNOMS NIF/NIE/CIF NUMERO EXPEDIENT

OCTAVIAN VERES GAVRIL X2616964R GU 106/09 omv 3167,/2009
JOSE MARIA GARCIA ESPINAR 39892161H GU 111/09 omv 3389/2009
ANGEL CUBELES GUERRERO 39893135A GU 113/09 omv 3770/2009
RAQUEL CARMONA AMADOR 39922028P GU 114/09 omv 3776/2009
PERITAJES PERCAT SL B43466176 GU 136/09 omv 4661,/2009
FLORIAN MALITA X9332157E GU 123/09 omv 4159/2009
JOSE ANTONIO PEREZ CHACO 46967942X GU 169/09 omv 5313,/2009
ARTURO CORTES GABARRE 39877658M  GU 143/09 omv 5421/2009
MASSAR FBNOULY X4063766B GU 144/09 omv 5427,/2009
ISRAEL LOZANO TABERA 39907943E GU 146,09 omv 5450/2009
LUIS FELIPE GRANADA AGUIRRE X3268701X GU 147/09 omv 5452/2009
SAIDA ACHAHID X2429714V GU 150/09 omv 5560,/2009
JUANA VALERIA VALDIVIA SOLL 53444765X GU 172/09 omv 5949,/2009
ANTONIO MARIA VELA GAVALDO 398365408 GU 173/09 omv 5950,/2009
FRANCISCO SERRANO GARCIA 39888675M  GU 174/09 omv 5951/2009
RACHID EL HARRAK X1108468Y GU 176/09 omv 5954,/2009
JOSE FRANCISCO TORRES CRIADO ~ 35050716G  GU 186,/09 omv 7550/2009
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NOM, COGNOMS NIF/NIE/CIF NUMERO EXPEDIENT NOM, COGNOMS NIF/NIE/CIF NUMERO EXPEDIENT
LLUIS DAVID SANAHUJA OLIVARES 39912300D GU 187/09 omv 7554,/2009 ANGEL ALBA LUCHA 39831084Y GU 405/09 omv 13885/2009
TOMAS [ARA ROMERO 48389951K GU 191/09 omv 7692/2009 NAJAT EL MOSATI X2800176H GU 406/09 omv 13886,/2009
ENRIQUE DIAZ FLORES 39924246H GU 192/09 omv 7693/2009 TERESA MONTANO SILVA 39885259Q  GU 407/09 omv 13889,/2009
ALBERTO ABEL VILLEN LOPEZ 71520103Q GU 195/09 omv 7741/2009 SIHAM KOUSSI X5800671W  GU 408,/09 omv 13893/2009
MONICA MARIA CANDAMIL ARIAS  X3757891) GU 209/09 omv 7899/2009 RAFAEL JAIME PARAMO 32402544Y GU 410/09 omv 13899/2009
BRUNO SALTER MAS 39864252P GU 210/09 omv 7906,/2009 CARMEN GONZALEZ SANTOS 39921871N GU 429/09 omv 14350/2009
GUSTAVO [SAIAS PEREZ ROCA 399214338 GU 215/09 omv 7913/2009 VICTORIA ANTONIA SACACIA RRUTIA 39847702H GU 416/09 omv 14721/2009
CONSTRUCCIONES Y REFORMAS HAFID HAROUDI X2058432R GU 446,09 omv 15603/2009
SUER SL B43915750 GU 199/09 omv 8102/2009 CARLOS ALBERTO CICCOTELU X44599447 GU 447/09 omv 15677/2009
ARTE HALCON SL 897035927 GU 203/09 omv 8112,/2009 INDALECIO MORENO FERNANDEZ ~ 39705867R GU 449/09 omv 15679/2009
EDWIN RUDY ARUNI APAZA 5862222 (Bolivia) GU 245/09 omv 8122/2009 EUGENIO VALL ARNAU 39739284E GU 450/09 omv 15680/2009
PEDRO UCEDA GARCIA 39869439C GU 247/09 omv 8126/2009 ABDELLAH ABOUDERKA X3542088L GU 451/09 omv 15681/2009
MOHAMED ROTBI X4270841V GU 248/09 omv 8127/2009 GLORIA PORTA JIMENEZ 39713903X GU 493/09 omv 16778/2009
OBRIAN CORONA X7975274R GU 204/09 omv 8155/2009
ANA MARIA NADAL GOMEZ 39858969 GU 205/09 omv 8166,/2009
GABRIEL GIMENEZ PEREZ 43527403H  GU 206/09 omv 8259,/2009 2010/3914 — AJUNTAMENT DE REUS
QINGQUING ZHOU X3881058S GU 221,09 omv 8889,/2009 Guardi

vardia Urbana
JIMMY GREGORIO VARGAS TARIRA  X4201992F GU 223/09 omv 8906,/2009
LAURA RECASENS SALVADO 39910296Y GU 229/09 omv 8998,/2009 Edicte
FRANCISCO SERRANO GARCIA 39888675M  GU 231/09 omv 9000/2009
CARLOS LORENZO CARRICONDO ~ 39884680N  GU 232/09 omv 9001,/2009 , L )
AMIME EZ BARR X5934361Q  GU 233/09 omy 9002/2009 D'acord amb [aricle 59 de la Uei 30/1992, de 26 de
SEBASTIAN SANTIAGO CAMACHO 30918738 GU 234/09 omy 90032000 | "Ovembre, de régim juridic de les adminisiracions pibliques i del
ABDELAZIZ BECHRAGU X3157533R U 250/00 omy 9326/2000 procediment administrativ com0, i atés que s'ha intentat la notificacié
MOHAMED EL OUARDAN X4210035  GU 252/09 omy 9356/2000 | €7 els domicilis dels interessats de la proposta de resolucié dels expe-
ARDERRAHIM ATSAILAL ¥5101178P GU 252/09 omv 9356/2009 dients sancionadors incoats, i aquesta no s'ha pogut practicar, s'em-
PATRIVONIAL REUS 2-1000 SL BA3597707  GU 239/09 omy 939,200 plaga als interessats que es detallen a continuacié per tal que compa-
HASSAN ECHAHBOUN X0393988K  GU 240,09 omy 9402/2000 | reQuin @ les oficines de la Guardia Urbana (primer pis) d'aquest
RACHID RAHHOU X6531385Y  GU 253/09 omy 9417/2009 | Alunfament, situat a I'avinguda Maria Fortuny nim. 27 de Reus, de
TARRACO SIGLO XX S BA3343078  GU 272/09 omy 10508/2009 dilluns a divendres i de @ a 14 hores, en el termini de 10 dies habils
ALBA LDIA MORA MARTINEZ XA216481Y  GU 287/09 omv 11004/2000 | comptats a partir de I'endema de la publicacio del present edicte, per
JAVIER MARTINEZ DELREY QUILES  20847147Q0  GU 289/09 omv 1111372000 | @ coneixer el contingut infegre de I'acte. Transcorregut el termini sense
ANGEL OCARIA LOPEZ 524663164A  GU 290/09 omy 11121,/2009 | que els interessats s'hagin personat, la nofificacio s'entendrd produida
YAMNA MAGHNOUJI X9301543K GU 280/09 omv 11169/2009 a fots els efec'fes |ego|s des de\ dWCI segUent Ol del venciment del
ESTANT MORBLE SL B43502061 GU 292/09 omv 1 1()75/2009 termini ossenyobf per comporéixer i es continuard omb e| proce-
KARIMAT BOUTRIK BO70267 GU 293/09 omv 11677/2009 diment sancionador, resolent-se els procediments.
JOSE LUIS MARTINEZ CANO 39928321E GU 296/09 omv 11683/2009
FLORIAN SANDOR X6757420C GU 300/0@ omv 1 1707/2009 Reus, deu de marg de dOS mi| deu. - E‘ secrefari generc1|, per
AMADEO ADELL RIBAL 39840980N GU 302/09 omv 1 "773/2009 de|egocié de signo1uro, |/OﬁCiO| moior, JOSGp MOF[O SObOfé \/IdCJ/
MOHAMMED BAADOUD X6203060Y GU 307/09 omv 11780,/2009
JOSE MARIA RUEDA RIOL 31257051M  GU 309/09 omv 11802/2009 LUSTAT INTERESSATS QUE SE'LS HA INCOAT EXPEDIENT
SERGIO CABALLERO ESTEVE 46808846M  GU 310,09 omy 11805,/2009 SANCIONADOR PER DIFERENTS INFRACCIONS ADMINISTRATIVES
MIGUEL DA FONSECA ESPINDOLA  X9597705N GU 312/09 omv 11812/2009 ’
VASSILI DEGTIAREV X383045¢]  GU 313/09 omv 11850/2009 | NOM. COGNOMS NF/NE/CIF__ NUMERO EXPEDIENT
RODOIFO GRANADOS X3736067Q GU 318/09 omv 12292,/2009 ANTONIO MA,R‘A\ ALASA FORTUNY  39699828B GU 96/09 mob 1963/2009
ODIUA GIMENEZ MORENO 40917400H  GU 320/09 omv 12295/2009 | JORDI SANVADO PAMIES 39812533Q  GU 173/09 mob 4084/2009
GERARD GRAU GONZAIEZ 399067622 GU 423/09 omv 12518/2000 | ACROVIALSA A25059924 - GU 174/09 mob 4087/2009
MUSTAPHA SADDIQ X3112033H GU 347/09 omv 12529/2009
OSCAR MESTRES SALVADO 39896362X GU 348/09 omv 12530,/2009
KHADJA EL MARYAQOUI X7496614V GU 349/09 omv 12531/2009 2010/3918 - AIUNTAMENT DE REUS
LEURES BAUMAR SCP GA395431Z  GU 350/09 omv 12532/2009 Guardia Urbana
HADJ KESSER X3249526V GU 325/09 omv 12703/2009
JAVIER HERRERA MARTINEZ 39891595G GU 326/09 omv 12707/2009 Edicte
ANDY [ZEDONE X4030313T GU 425/09 omv 12914,/2009
ESTRUCTURAS ENCORSA S B43855261  GU 352/09 omv 13295/2009 D'acord amb l'article 59 de la lei 30/1992, de 26 de
GENOVEVA SALGUERO SIVA 476847271 GU 353/09 omv 13299/2009 | novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del
EDGAR QUINTERO TENORIO X5847301B  GU 354/09 omv 13306/2009 | procediment administrativ comd, i atés que s'ha intentat la nofificacio
JUAN RAMON JIMENEZ GIMENEZ -~ 480031537 GU 360/09 omv 13383/2009 | en els domicilis dels inferessats de la proposta de resolucié del expe-
LUIS SANTIAGO MORENO 240153817 GU 361/09 omv 13385/2009 | dients sancionadors incoats, i aquesta no s'ha pogut practicar, s'em-
GUSTAYO MATIAS IETTIER X4935854P  GU 365/09 omv 13461/2009 | placa als interessats que es defallen a continuacié per tal que compo-
LAURA RECASENS SALVADO 39910296Y  GU 371/09 omv 13507/2009 | reguin a les oficines de la Guardia Urbana (primer pis) d'aquest
RIDOUANE KICHOUHI X3674472S  GU 374/09 omv 13522/2009 | Ajuntament, situat a |'avinguda Mariai Fortuny ndm. 27 de Reus, de
EL HASSAN EL KHARBACHI X4947211A  GU 390/09 omv 13733/2009 | dilluns a divendres i de @ a 14 hores, en el termini de 10 dies habils
MAFALL KEBE X3207371K  GU 392/09 omv 13738/2009 | comptats a partir de I'endema de la publicacié del present edicte, per
ABDOU NDIAYE KHADIR X6479591p GU 395/09 omv 13741/2009 | a conéixer el contingut integre de I'acte. Tronscorreguf el termini sense
RAFAEL FERNANDEZ MUNOZ 396956630 GU 400/09 omv 13749/2009 | que els inferessats s'hagin personat, la nofificacié s'enfendra produida
SA BATHIE SARR X4426391H  GU 401/09 omv 13751/2009 | a fots els efectes legals des del dia seguent al del venciment del
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fermini assenyalat per compargixer i es confinuard amb el proce-
diment sancionador, resolentse els procediments.

Reus, deu de marg de dos mil deu. — El secrefari general, per
delegacié de signatura, 'oficial major, Josep Maria Sabaté Vidal.

LLISTAT INTERESSATS QUE SE'LS HA INCOAT EXPEDIENT
SANCIONADOR PER DEFICIENCIES EN LOCALS

NOM, COGNOMS NIF/NIE/CIF NUMERO EXPEDIENT
CATALINA SANCHEZ RUIZ 398335508 GU 274/09 omv 10510/2009
AMADEO CIURANA VALLS 30823280E GU 283/09 omv 11322/2009

2010/3919 — AJUNTAMENT DE REUS

Servei d'Aprovisionaments, Contractacié i Patrimoni
Edlicte

Aprovat inicialment el projecte basic i executiv de I'ampliacié de
I'actual Aulari de I'Insfitut Municipal de Formacio i Empresa (IMFE) per
acord de la Junta de Govern local del dia 29 de gener de 2010, i
haventse redlitzat el framit d'informacié pablica per un fermini de 15
dies habils sense que s'hagin formulat al-legacions, ha esdevingut
aprovat amb cardcter definitiu.

la qual cosa es fa publica per a general coneixement, a I'empara
del que disposa l'article 38.2 del Decret 179/95, de 13 de juny,
pel qual s'aprova el Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens
locals.

Reus, 12 de marg de 2010. — El secretari general, per delegacié
de signatura, |'cficial major, Josep Maria Sabaté Vidal.

2010/3951 — AJUNTAMENT DE REUS

Poblacio
Edlicte

Haventse intenfat la notificacié i atés que no s'ha pogut realitzar
per no frobar-se en el domicili on consten empadronades les persones
que es relacionen en document annex, es fa public que fenen un
termini de 10 dies per al-legar si estan d'acord o no per déna'ls de
baixa del padré municipal d'habitants de Reus al no haver porfat a
terme la renovacié padronal establerta per als estrangers no comuni-
faris sense permis de residéncia permanent.

En qualsevol cas, poden presentar la documentacié pertinent que
justifiqui el canvi de situacié del seu permis de residéncia o naciona-
litat, o bé signar la renovacié d’empadronament com a civtada
esfranger no comunitari sense permis de residéncia permanent.

Reus, 17 de febrer de 2010. — El secrefari general, per dele-
gacio6 de signatura, I'oficial major, Josep M. Sabaté Vidal.

Abu Mahli, Rachida...........oooo M608001
Aftays, Jallal ... X8101748K
Aguirre Serrudo, Simon ... 1096369
Ait Belkir, Hamid ..o X6786846Y
Alba Soliz, Ana Maria ... X6503959L
Afloun, Fouad .......oooe X6059769M

Alvarez Bardesio, Cristian Nicolas ....................
Alvarez Bardesio, Matias.............cccciiiieeii i

Araujo Machado, lavane ... CV389869
Araujo Machado, Roneir ... CV389870
Aruni Apaza, Iver Franz...........coooo 4718733
Barcia, Leonardo Jose ... 18237574N
Barrhout, Khalid ... N240863

Dimecres, 24 - 3-2010
Belhaj, Abdellafif.................o X58818938
Bellido Pinto, Eddy Ramiro .........cc.ooceoiiien, 3723661
Benabdellah, Said..........ccovi M303739
Benjilali, Fattoum ... LA58079
Bensahra, Mohamed ... X8865054A
Bibi, Abderrahman ..........cccooiiiii 1762203
Blal, Mustapha ... TO010466
Boudakhana, Fadma........ooooiiii M710275
Boulahcen, Brahim........oooov PN553207
Buitrago Arcila, Angie Jhoana................... RN40032035
Buitrago Arcila, Cristhian David ........................ RN21166106
Cabas, Edward Alfredo.......o..oooo X4442225M
Campos Vitteri, Katherine Milagros.................... X7620858S
Casas, Carlind .....oooovee X51541537
Celis Pinzon, Tito Alexander............................ X4331767Q
Chen, LiXiong ......oc.oooiiii G11702380
Corbo, Pablo Esteban ... B/65952
Coulibaly, Mamadou ... X5332235F
Cueva Valiente, Jorge Luis............ccooooi X6173300P
Da Silva, Maria Aparecida...................oo... CV287143
Darnoun, Ahmed ..o R108554
De Miranda, Aroldo ... PCS559655
De Rezende, Raphael Augusto.......................... CV172342
Desiderio Da Silva, Joao Carlos............c.coooo... P20472182
Dodar, Khedoudja ..o 5132274
El Bey, Slimane ... X8000122D
El Gharbaoui, Adel ... X4236332P
El Otmany, Tayeb ... X8124874D
El Ouakili, MinG. ... R108106
Elkechbour, Ali ... 6370285
Escobar Aliaga, Monica Fabiola ...................... X6017617N
Escoda Mena, Eduard ...
Fitzgerald Justiniano, Eric Richard ...................... 3194747
Gongalves E Oliveira, Emmanuel Llucas .............. CT363019
Gonzales Serrudo, LUiS.......cooiiiiei 5496159
Gonzales Arancibia, Victor Justino ..................... 1104780
Halma, Mariya ... X6190268W
Hatim, Hamida ... 1522657
Hernandez Ortiz, Andres Fabian ...................... X6099621K
Hurtado, Daniela ... 7732617
Igaadi, Ahmed ... P876078
lgbal, Javeed ... X7223166Q
Jaber, Bouchra ... X7996226T
Kadiri, Hicham ... P659388
Kasmi, Houria. ... X6252091R
Koumali, Aicha ... R456632
Koumali, Ali oo R456635
Koumali, Fatima ... R456630
Koumali, Kenza.......coooooee i R602147
Koumali, Omar .......cooe oo R456633
Koumali, Yedir ..o X7519628P
Laaouar, Najoud ... R750285
Laaour, Mohamed ......oooooeiii T638760
Lledesma, Sandra .....cooooeeii 24039635N
loaiza Arcila, Maria Alejandra......................... RN27738648
Lloayza Quispe, Aide ... 5666230
Lomidze, ReVOZ......woo e POQ66501
Lopez, Beftina Dominique ............cccoooiiiiin, 33765305
Llopez Uriarte, Patricia Josefina.......................... X845063/T
Loukili, Abderrazak ...........ccoooooi X6016128H
Lujan Gavidia, Ricardo Julio ... X3275301D
Maliborska, Galyna................o AK278560
Manresa, Juan Ignacio ... 31250989N
Marques, Adilson ... CV188838
Medina Apaza, Mijael ... 7767263
Mekkaoui, Arbia ... P765651

Menahna Menahna, Rachid............................
Mokhloufi, Malika ... R536678
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Morales Pefa, Julio Cesar..........cooiiiiiiiii i 3276769
Murioz Soliz, Sergio Rolando 4751013
Ndiaye, Abdoul Akhatt ........... AO00039956

Nirca, Aliona ... X6922318P
Novak, Tetyana ... X5656935Q
Nupia Borbor, Lesly Naomi............................. SQ99907
Ogor, Tatiana A2732692
Ojeda Avalos, Jhenny Noemy ........................ P7503294
Quazza, Hassan ... 7884016

7465331
7120017063
8175951

Picha Albarado, lola ..............
Pineda Santoyo, Delia.............
Poiqui Robles, Jose Andres .......

Poiqui Robles, Marina Ingrith 8175950
Poveda Delgado, Jose Viadimir........................ X74737037
Rahmani, lemdjadi.................... X6861308Y
Ramirez Lahera, Soleisi...........ccooooiii PC/68972
Regui, Youssef..............oocooi X4970547V
Robledo Miranda, Erwin.........ccooooviii 5497469
Rodrigues Pemba, Rosana....................oo. PCT797821

5349670

Rodriguez Mercado, Patricia ...

Roman Castedo, Roy Orlando 1907538
Rotbi, Mohamed .......ooooiii X4270841V
Saad, Jorge Alberto X7708098Q
Seck, AW oo 10448599
Sidibe, Ahmed.. ... 10450424
Sidibe, Khadidatou ... 10450425
Silvares, Weder ... CO577096
Silva Brito, Edivane Inaiara CV287063
Singh, Surjeet ... X6164097M
Sipan Vega, Julio Cesar............coocoiiii P1118773
Stanila, Vladislay A1411342
Suaznabar Quiroz, Janina Patricia..................... 3789236
Tallih, Jamila ... K865805
Tavares Batista, Gabriel...............

Touissate, Fettouch ... X7923055S
Uribe, Jose Alfredo 309002599
Uziy, Oleksandr ... X5656997D
Valencia Duque, lvan Mauricio ......................... RN20178870
Valencia Duque, Nicolas RNT1005093371
Vedia Torrez, Daniel Horacio...............cc........... 24634952
Velarde Miranda, Wilzon ... P5642686
Wang, Dadong .........oocooooii 148779121
Zaarouri, Rachid ... N400794
Zaarouri, Yassine.................... ROO/ 122
Zakhnini, El Mekki ... X428809/T

Zaryouh Benaali, Omnia ...

2010/3965 — AUNTAMENT DE REUS

Licencies Urbanistiques
Edicte

D'acord amb I'establert als articles 59.4 i 61 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administro-
cions publiques i del procediment administrativ comd, modificada per
la lei 4/1999, de 13 de gener, i atés que intentada la nofificacié
en el domicili de la interessada, aquesta no s'ha pogut practicar,
s'emplaca a la interessada que es defalla a continuacié perqué
comparegui a les oficines del Negociat de Llicencies Urbanistiques
d'aquest Ajuntament, situat al ¢/ Josep Sarda i Caila, s/nom., edifici
del Mercat Central, primer pis, en el termini de deu dies habils
comptats a partir de I'endema de la publicacié del present edicte, per
a conéixer el confingut infegre de l'acte. Si la interessada no es
persona en el termini establert, la nofificacié s'entén produida a fots
els efectes legals des del dia segient ol del venciment del termini
assenyalat per compargixer.

Annex:

Nom. expedient: 1500/2009

Interessada: SECONDHAND REUS, SL

DNI/NIF: B-43990928

Ultim domicili conegut: av. Paisos Catalans, 45, bxs. 3 = REUS
[43200)

Acte administratiu que es nofifica: s'ha emés el certificat d'em-
placament sol-licitat de la finca de I'avinguda Paisos

Catalans, 45, de Reus.

Reus, 08/03/2010. — EL SECRETARI GENERAL, Jaume Renyer i
Alimbau.

2010/3970 — AJUNTAMENT DE RODA DE BARA
Anunci

La Junta de Govern Local, en sessié celebrada en data 5 de mare
de 2010, ha acordat per majoria absoluta aprovar inicialment el plec
de clawsules administratives que han de regir la confractacié en proce-
diment negociat sense publicitat les obres de millora de la xarxa
d'abastament d'aigua potable al sector urbei de Bara Mar, finangades
a carrec del Fons Estatal per a 'Ocupaci6 i la Sostenibilitat Local. Per
aquest mofiu, se sofmet aquest plec de clausules a informacié publica
durant el periode de vint dies, mitiangant publicacions en el Butllefi
Oficial de la Provincia, en el Diari Oficial de la Generalitat, restant
I'expedient a disposicié de qualsevol persona que el vulgui examinar
per fal de poder presentar les allegacions que estimi oportunes.
Transcorregut aquest fermini sense que s'hagin presentat al-legacions,
el plec de clausules s'enfendra aprovat definitivament. El plec de clau-
sules pot examinarse a les oficines municipals, carrer Juan Carlos |,

15, de 9:00 a 14:00 hores, de dilluns a divendres.

Roda de Bardr, 15 de marg de 2010. — l'alcaldessa, M? Teresa
Huerta Hortelano.

2010/3930 — AJUNTAMENT DE SALOU
Edicte

D'acord al que disposa l'art. 59.4 i 'art. 61 de la Llei 30/92
de 26 de novembre de régim juridic de les administracions publiques
i del procediment administratiu com, es fa publica la notificacié del
decret d'expedients de requeriment de vehicles abandonats que es
detallen a continuacié, ja que malgrat s'ha infentat el lliurament de la
nofificacié a I'dlim domicili conegut, aquesta no s'’ha pogut dur a
terme, sent el contingut basic de |'expedient:

N° RECISTRE  MATRICULA NOMBRE DNI
2009-166 C5107BHV JESUS MORENO RODRIGUEZ 04495248
2009203 8458BWM DOLLUNG HANS WERNER X36355335
2009211 C6964BTS EUSEBIO JESUS GONZALEZ CABRERA 48010201R
2009212 L5085W OUSMANE GUEYE X043696927
2009213 C7573BKG  RAFAEL RECHE NAVARRO 39669296T
2009214 B5013PV FRANCISCO LOPEZ RIBA 47648290H
2009215 C10698PX PETR PISKOUNOV X2879274L
2009216 CO655BCY  MANUEL CAVALLE MOLAS 39839322X
2009217 GR82240 JUAN RODRIGUEZ NOUVILAS 39837959G
2009218 B11971D MARIA MERCEDES PONDE DE LEON MALLO  X3355428G
2009219 B3487TY FRANCIA XICSY NUNEZ MARTINEZ X7945472F
2009-220 C19628)D WILLIAM BARRERA PENALOZA X03207783L
20101 T1977A MANUEL CANELLAS CASTELLY! 39740602
20103 T8262X SERIGNE MOURTALLA SEYE X04427487X
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Contingut de la resolucié: requerir als fitulars indicats, perqué en
un termini de 15 dies, o comptar des de I'endema d'aquesta publi-
cacié, procedeixin a la refirada dels seus vehicles del dipasit muni-
cipal, previ I'abonament de les taxes municipals en concepte de la
refirada de vehicles i estancia al diposit municipal que estableix la
vigent Ordenanca fiscal i sota |'adverténcia que, si no ho fessin, els
vehicles seran fractats com a residus solids urbans, sens perjudici de
qué per aquesta Alcaldia es pugui ordenar I'execucié per la via de
constrenyiment dels crédits a favor de I'Ajuntament.

Es posa de manifest als interessats, que pel mateix termini de 15
dies habils a partir de I'endema de la publicacié d'aquest anundi,
poden presentar al.legacions, documents i informacions que esfimin
convenient, i proposin les proves per a la defensa dels seus inferessos.

Advertir, als propietaris dels vehicles que, amb independéncia de
la indicacié del punt anterior, I'abandonament de vehicles constitueix
una infraccié de cardcter administrativ i sent obligacio dels
posseidors o fitulars dels vehicles fora d'us lliurarlos a un gestor auto-
ritzat, la falta d' actuacié per part d'aquells comportara 'obertura
d'expedients sancionadors, els quals poden arribar a la imposicié
d'una multa de fins a 300,51 euros.

Els expedients es froben al Negociat de Multes i Sancions de
I'Ajuntament de Salou, els quals podran ser consultats pels inferessats,
iniciantse el comput per interposar els recursos indicats a la resolucid
esmentada a partir de I'endema de la publicacié d'aquest anunci.

Salou, 15 de marg de 2010. — EL SECRETARI GENERAL,
Francisco Alijo Moyano.

2010/3938 — AJUNTAMENT DE SALOU
Edicte

Per decret d'Alcaldia signat pel regidor delegat de Cestio
Econdmica i Serveis Inferns, s'aprova el padré de la taxa del mercat
municipal, corresponent a I'exercici 2010, el qual consta de 21
rebuts per al primer termini per un import de 88.976,79 euros, i de
21 rebuts per al segon termini amb un fotal de 88.976,79 euros, i
s'exposa al piblic, al Departament de Gestié Tributaria, ubicat a la
segona planta de 'Ajuntament de Salou, passeig de 30 d'Octubre,
nom. 4, en horari d'atencié al piblic: de dilluns a divendres feiners
de 9:00 a 14:00 hores, durant el termini de 15 dies, a comptar de
I'endema de la publicacié d'aquest edicte al BOPT, per tal que, qui
ho desitgi pugui presentar les reclamacions i suggeriments que
consideri oportuns.

El periode de cobrament voluntari sera del 15 al 30 d'abril de
2010, per ol primer termini, i del I'1 al 15 de setembre de 2010,
per al segon termini.

Contra 'acord d'aprovacié es pot inferposar recurs de reposicio,
previ al contenciés administratiu, en el termini d'un mes a partir del
dia segient al de la publicacio, segons disposa I'arficle 14 del text
refés de la Llei d'hisendes locals, aprovat per Reial Decret Legislatiu
2/2004, de 5 de marc.

Salou, 10 de mar¢ de 2010. — l'alcade, Pere Granados Carrillo.

2010/3838 — AJUNTAMENT DE SANT JAUME DELS DOMENYS
Edicte

Per Decret d'Alcaldia nom. 54 de 11 de marc de 2010, es va
incoar expedient de baixa per inscripcié indeguda a les persones que
figuren empadronades en el padré d'habitants municipal sense tenir
la residéncia efectiva al municipi (arf. 54 del Reglament de poblacié)
i/o sense haver renovat la seva inscripcié padronal (resolucié de 28
d'abril de 2005 de la presidencia de I'Institut Nacional d'Estadistica
i del director general de Cooperacié Territorial i Local)

Aquest Ajuntament va infenfar nofificar, a cadascuna de les
persones afectades, que després se citen, les corresponents propostes
de baixa del padré d'habitants. Com que aquestes nofificacions no
es van poder realitzar en no frobarse les persones interessades als
seus domicilis, mifiancant aquest edicfe se'ls comunica que disposen
d'un termini de 10 dies per a manifestar si estan d'acord, o no, amb
I'esmentada baixa del padré d'habitants d'aquest municipi. En cas
que no hi esfiguin d'acord, poden presentar les al-legacions, docu-
ments i justificants que considerin adients per acreditar la residéncia
en aquest municipi.

En cas que sigui procedent la baixa de la inscripci¢ padronal
assenyalada, cal que sollicitin 'alta en el padré d’habitants del
municipi en qué resideixen. Aquest framit poden redlitzarlo a
I'’Ajuntament d'alta.

les persones inferessades son les seguents:
Noms i cognoms

CADUCITAT

MONIR OUCHKIF

MORGANA WILSON CHAVES DA SILVA

INSCRIPCIO INDEGUDA
YOLANDA SEGARRA DELGADO

Sant Jaume dels Domenys, 11 de marg de 2010. — Lalcalde,
Marti Ventura Calaf.

2010/3946 — AJUNTAMENT DE SANT JAUME DELS DOMENYS
Edicte

Per Decret d'Alcaldia nom. 53, de 11 de marc de 2010, es va
aprovar donar de baixa del padré d'habitants d'aquest municipi, per
inscripci6 indeguda, a les persones que tot seguit es relacionen i
declarar la caducitat de la inscripcio, pel fet de no haver manifestat
cap al-legacié i no haver renovat la seva inscripcié padronal com a
estranger no comunitari al padré d'habitants d'aquesta poblacio i per
haverse detectat que no resideixen en aquest municipi:

NOM COGNOM

CADUCITAT

JULAN CAMILO PAEZ RINCON

HICHAM AITABBOU

FIKRI EL HAMDAQOUI

EVELYN XIOMARA GUERRERO RODRIGUEZ SOLORZANO

INSCRIPCIO INDEGUDA
GABRIEL IOJE

KHARBOUCH ABDERRAHMAN
EL HBICHA LATIFA

Afés que aquest Ajunfament va intentar nofificar aquesta resolucié
de baixa a les persones interessades, i en no ser localitzades al seu
domicili, se'ls comunica mifjangcant aquest edicte la resolucié de cadu-
citat i baixa de la inscripcié padronal, fentos saber que, contra la
present resolucid, que posa fi a la via administrativa, procedeix infer
posar recurs contencidés administrativ davant el Jufjat Confencios
Administrativ de Tarragona, en el termini de 2 mesos a comptar des
del dia segient de la seva nofificacié. Alternativament i de forma
potestativa, poden interposar recurs de reposicié davant del mateix
drgan que 'ha dictat, en el termini d'un mes a comptar des del dia
seguent de la seva notificacié.

Sant Jaume dels Domenys, 11 de mar¢ de 2010. — L'alcalde,
Miarti Ventura Calaf.
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2010/4129-TE — AUNTAMENT DE TARRAGONA

Seccié de Contractacid d'Obres i Serveis
Anunci

Aprovat inicialment per I'’Ajuntament de Tarragona el projecte
consfructiv de regeneracié paisafgistica de |'entorn del cami de la
Coma, emmarcat en el Fondo Estatal para el Empleo vy la
Sostenibilidad Local del Govern d'Espanya, amb un pressupost de
1.868.884,42 euros IVA exclds, més la quantitat de
299.021,51euros corresponent al 16% d'IVA, que suposa un
import total de 2.167.905,93 euros. S'exposa al public pel
termini de 15 dies habils, comptats a partir de 'endemd de la
publicacié d'aquest anunci en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Tarragona, per a general coneixement i als efectes que es pugui
examinar en la Seccié de Contractacié i presentar les al-legacions
que es creguin oportunes. la qual cosa es fa piblic en compliment
del disposat en I'arficle 235.2 del text refés de la Llei municipal i
de régim local de Catalunya aprovat per Decret legislatiu
2/2003, de 28 d'abril, i I'article 37 del Reglament d'obres, acti-
vitats i serveis dels ens locals, aprovat pel Decret 179/1995, de
13 de juny.

Tarragona, 18 de marg de 2010. — El secrefari general, Joan
Anfon Font Monclis

2010/4178-TE — AJUNTAMENT DE TARRAGONA

Comptabilitat i Pressupostos
Anunci

El Consell Plenari, en sessié¢ celebrada en data 23-02-2010, va
aprovar inicialment el 2n expedient modificativ de credits del pres-
supost del 2010 de I'Ajuntament de Tarragona, el qual van ésser
exposat al public segons anunci inserit al Builleti Oficial de la
Provincia nimero 50 de 02-03-2009, havent transcorregut el fermini
legal d'exposicio [quinze dies) sense que en aquest Ajuntament s'in-
terposessin reclamacions, en conseqiiéncia, segons els acords d'apro-
vacio inicial, s'eleven a definitius publicantse uns resums a nivell de
capiffols.

Contra 'aprovacié definitiva, les persones legitimades podran
interposar directament recurs confencios administrativ davant el Jutjat
Confenciés Administrativ de Tarragona en el fermini de dos mesos
comptats des del dia segient al de la publicacié del present anunci
en el Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona.

- 2n expedient modificativ de credits del pressupost del 2010 de
I'’Ajuntament de Tarragona:

AUGMENTS DE DESPESES

Capitol 1 Despeses de personal ........................ 237.700,00
Capitol 2 Despeses en béns corr. i serveis.............. 61.220,47
Capitol 4 Transferéncies corrents ........................ 25.000,00
Capitol 6 Inversions reals...............cociiiii 14.000,00
Total oo 337.920,47
BAIXES DE DESPESES
Capitol 1 Despeses de personal .................c....... 237.700,00
Capitol 2 Despeses en béns corr. i serveis.............. 47.500,00
Capitol 4 Transferéncies corrents ........................... 52.720,47
Total o 337.920,47

Tarragona, 20 de marg de 2010. — El secrefari general pd.,
Manuel Sanmartin Suner.

2010/2894 — AJUNTAMENT DE TORREDEMBARRA
Anunci

La mercantil JC DECAUX ESPANA S.L., ha, sol-lcitat autoritzacié
d'obres de caracter provisional consistents en la instal-lacié de cartells
publicitaris a 'avinguda Catalunya, nom. 51, ctra. 7214,

D'acord amb el preceptuat en I'art. 54 del Decret legislafiv
1/2005, de 26 de juliol, pel qual s'aprova el text refés de la Lei
d'urbanisme, la documentacié presentada i la que consta a |'expe-
dient adminisfrativ incoat al respecte es sofmet a informacié publica,
podentse consultar en horari d'oficines a les dependéncies muni-
cipals, per un fermini de vint dies habils, comptats a partir del dia
segient al de la publicacié del present anunci al Butlletf Oficial de la
Provincia o al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, en el cas
que aquesta sigui posterior, fermini durant el qual es pot examinar i
formular les al-legacions pertinents.

Torredembarra, 1 de marc de 2010. — Ll'alcalde, Daniel
Masagué Pere.

2010/3928 — AJUNTAMENT DE TORREDEMBARRA
Edicte

D'acord amb alld que estableix l'article 59.4 de la Llei
30/1992, de régim juridic de les administracions pibliques i del
procediment administratiu comd, es fa poblic el Decret nim. 233
dictat per l'alcalde el dia 3 de febrer de 2010, al no haverse pogut
practicar la nofificacié personal als inferessats:

"Vista la Uei 7//1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de
régim local, modificada per la lei organica 14,/2003, de 20 de
novembre, que, a l'arficle 16, estableix |'obligacié de renovar perid-
dicament cada dos anys les inscripcions de persones estrangeres no
comunitaries sense autoritzacié de residéncia permanent.

Vista la resolucié de 26 de maig de 2005, de la Subsecretaria
del Ministeri d'Administracions Publiques, per la qual es disposa la
publicacié de la resolucié de 28 d'abril de 2005, de I'lnsfitut
Nacional d'Estadistica i de la Direccié General de Cooperacio Local,
per la qual es dicten instruccions t&cniques als ajuntaments sobre el
procediment per acordar la caducitat de les inscripcions padronals de
les persones estrangeres no comunitdries sense auforitzacié  de
residéncia permanent que no es renovin cada dos anys.

Atés que |'enfrada en vigor d'aquesfa norma, exigeix a aquells
esfrangers no comunitaris sense autoritzacié de residéncia permanent,
i que esfiguin empadronats, que sollicitin la renovacié de la
inscripciod padronal.

Vist que les persones que es relacionen en el document annex no
han sollicitat la renovacié de la inscripcié padronal corresponent,
una vegada I'Ajuntament els ha requerit per a ferho, conforme el que
disposen els articles 59 i seguents de la lei 30/92, de 26 de
novembre, de régim juridic de les administracions pobliques i del
procediment administratiu comd, modificada per la llei 4/99, de 13
de gener.

Considerant el procediment que esfableix la resolucié de 26 de
maig de 2005, de la Subsecretaria, abans esmentada.

Fonaments de dref:

Resolucio de 28 d'abril de 2005 de la Presidenta de I'Institut
Nacional d'Estadistica i del director general de cooperacié local.

Medificacié de I'article 16 de la Llei 7/85 de 2 d'abril, regu-
ladora de les bases del régim local.

Per fof I'exposat i en execucio de les afribucions que tinc confe-
rides resolc:

Primer:- Declarar la caducitat de les inscripcions corresponents al
quart trimestre de I'any 2009 i procedir a la baixa del padré d'ha-
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bitants de les persones que no han renovat lo seva inscripcié
padronal, sent la dafa d'aquesta baixa lo de la nofificacié, a
cadascuna de les persones interessades, d'aquesta resolucié. Les
inscripcions que es declaren caducades sén les corresponents a les
que es relacionen en els fulls corresponents.

Segon.- Nofificar la present resolucié als inferessats.”

Relacié de persones que no han renovat la seva inscripcié padronal
i que causaran baixa en el padré municipal d'habitants:

COGNOM | NOM DATA NAIXEMENT

ACHARGUI, AHMED 06/07/1972
AIELLO CABRERA, MARIA ELISA 09/02/1988
AIELLO CABRERA, MARIA EMILIA 27/02/1989
AKBAR, WAHEED 15/07/1976
AMAGUA CARDENAS, HERNRRY PAUL 19/02/1977
EL BASRAOUI, HAMID 01/01/1971
BONILA MAZZULLO, ARTIGAS ENRIQUE 16/08/1945
BOUDIAL, YOUSSEF 20/02/1977
BOUFOUSS, ARHEMOU 02/04/1962
CARDONA ROSALES, ANGIE VANESA 14/11/1994
CELESTINA BORGES, ELAINE 15/10/1984
CHEN, WEISHU 05/04/1974
CHIQUITO BETANCUR, ELIZABETH 02/03/1985
CHUJANDAMA USHINAHUA, JULIO EDGAR 13/08/1975
CONDORI TAPIA, OVIDIO 05/09/1975
DARICHUK, IVAN 14/09/1978
DIORDJEVIC, TOPLCA 10/09/1969
DOUDOUH, SAID 26/02/1958
FADILI, RKIA 01/0171935
FENG, XIAOXU 04/03/1966
AM HAOUREN, HASAN 24711/1983
HERNANDEZ, JOSE LUIS 19/02/1992
HERNANDEZ, JUAN MARTIN 24/03/1995
HERNANDEZ, MARIA AMOR 06/09/1990
HOLGUIN CHICA, BLANCA CECILA 02/09/1956
MACUARE BARRIOS, HERNAN JOSE 14/06/1961
MARTYSHCHUCK, IVAN 14/07/1977
MARTYSHCHUK, MARIYA 17/06/1981
MESSOUDI, NAJIM 07/04/1973
MIRZA, GHULAM ABBAS 07/07/1973
RENDON CASTANO, LUIS GONZAGA 12/04/1947
RICOY, MARIANO FEDERICO 09/11/1983
SRIFI, MOHAMMED 31/08/1965
VASQUEZ AREVALO, LUIS EFRAIN 02/12/1975
VILLA, ALEJANDRO ABEL WALDE 05/06/1965
EL YAAKOUBI, M\'HAND 01/01/1934
ZHANG, YINGSHAN 13/02/1969
ZHU, CHUNYU 22/09/1966

Torredembarra, @ de marc de 2010. — lalcalde, Daniel
Masagué Pere.

2010/3897 — AJUNTAMENT DE TORROJA DEL PRIORAT
Edicte

Per Decret d'Alcaldia de 12 de marg de 2010, s'ha incoat expe-
dient de baixa per inscripcié indeguda a les persones que figuren
empadronades en el padré d'habitants municipal sense fenir la
residéncia efectiva ol municipi (art. 54 del Reglament de poblacio)
i/o sense haver renovat la seva inscripcié padronal (Resolucié de 28
d'abril de 2005 de la presidencia de I'Institut Nacional d'Estadistica
i del director general de Cooperacié Territorial i Local).

Aquest Ajuntament va infentar nofificar, a cadascuna de les
persones afectades, que després se citen, les corresponents propostes
de baixa del padré d'habitants. Com que aquestes nofificacions no

es van poder realitzar en no frobarse les persones interessades als
seus domicilis, mifiancant aquest edicte se'ls comunica que disposen
d'un termini de 10 dies per a manifestar si estan d'acord, o no, amb
I'esmentada baixa del padré d'habitants d'aquest municipi. En cas
que no hi esfiguin d'acord, poden presentar les al-legacions, docu-
ments i justificants que considerin adients per acreditar la residéncia
en aquest municipi.

En cas que sigui procedent la baixa de la inscripci¢ padronal
assenyalada, cal que sollicitin 'alta en el padré d'habitants del
municipi en qué resideixen. Aquest framit poden redlitzarlo a
I'Ajuntament d'alta.

les persones inferessades son les seguents:

Cognoms i nom:
DUMITRU IOAN MARFICI

VASILE BABOTA
PETRU ILIES

Torroja del Priorat, 12 de marg de 2010. — L'alcalde, Jordi Aixala

i Jansana.

2010/4042-U — AJUNTAMENT D'ULLDECONA
Anunci

Per acord de |'Alcaldia de data 17 de marc de 2010, es va
aprovar inicialment el projecte basic i d'execucié per a I'ampliacié de
la residéncia municipal per a la tercera edat a Ulldecona, amb un
pressupost de 96.394,90 euros (IVA inclds), redactat pels serveis
fécnics municipals.

D'acord amb l'article 50 de la lei 30/1992, de 26 de
novembre, de régim juridic de les administracions publiques i proce-
diment administratiu comyd, fambé es va acordar |'aplicacié al proce-
diment de la tramitacié d'urgéncia de I'expedient, rad per la qual es
redueixen a la meitat els ferminis legalment esfablerts.

Es va disposar també que, en cas de no produirse cap
al-legacié, I'aprovacié inicial esdevindra automaticament definitiva.

Mitjangant aquest edicte, se sotmet I'esmentada memoria a infor-
maci6 poblica per un fermini de quinze dies, a comptar des de la
publicacié al BOPT, perqué les persones interessades examinin la
memoria i presentin, si s'escau, les allegacions que considerin perti-
nents.

El projecte es pot examinar en les oficines de I'Ajuntament

d'Ulldecona, de 10:00 hores a 14:00 hores, de dilluns a divendres.

Ulldecona, 17 de marg de 2010. — l'alcaldessa, Niria Ventura
i Brusca.

2010/3835 — AJUNTAMENT DE VALLS
Anunci

De conformitat amb l'acord de la Junta de Govern del dia
09.03.2010, s'anuncia la licitacié de les obres de soferrament dels
contenidors de Valls, d'acord amb les segients condicions:

1. Entitat adjudicadora.
a) Organisme: Ajuntament de Valls
b) Dependéncia que tramita I'expedient: Secrefaria

2. Objecte del contracte.
a) Descripcié de l'objecte: obres de soterrament dels conte-
nidors de Valls
b) Divisi6 per lofs i nombre: no es preveu
c) lloc d'execucié: Valls
d) Termini d'execucié: 8 mesos
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3. Tramitacié, procediment i forma d'adjudicacié.
a) Tramitacié: urgent
b) Procediment: obert

4. Pressupost base de licitacié.
Import fotal: 2.135.995 euros (IVA inclos)

5. Garantia provisional: 55.241,25 euros.

6. Obtencié de documentacié i d'informacio.
a) Entitat: Ajuntament de Valls
b) Domicili: plaga del Blat ngm. 1
¢ Localitat i codi postal: Valls - 43800
d) Telefon: 977 63 60 02
e) Fax: 977 60 10 97
f) Data limit d'obtencié de documentacié i d'informacioé: el dia
habil anterior a la data limit de presentacié d'ofertes

7. Requisits especifics del coniractista:
a) Classificacié del contractista:

Crup  Subgrup  Categoria
A 1 B
E 1 B
G 6 B

8. Presentacié de les oferfes o de les sol-licituds de participacié.
a) Data limit de presentacio: 13 dies habils des de 'endema
de la dafa de publicacié del darrer anunci de licitacié. Si
I'tltim dia de presentacié de pliques coincideix en dissabte
o festiu, es traslladara el termini al primer dia habil segient.
b) Documentacié que cal presentar: descrita a la clausula 14
del plec de clausules administratives particulars
c) loc de presentacié:
1. Entitat: Ajuntament de Valls
Horari: de 9:00 a 14:00 hores
2. Domicili: plaga del Blat nom. 1
3. locdlitat i codi postal: Valls 43800
d) Termini durant el qual el licitador restard obligat a mantenir
la seva oferta: 3 mesos
e) Admissi¢ de variants: no s'admeten

9. Obertura de les oferfes.
a) Entitat: Ajuntament de Valls
b) Domicili: plaga del Blat ndm. 1
c) Localitat: Valls
d) Data: quart dia habil a comptar des de |'dltim dia de presen-

tacié d'ofertes
e) Hora: 12:00 hores

10. Despeses d'anuncis. Seran a carrec de |'adjudicatari.

11. lloc web on figuren informacions relatives a la convocatoria
o on poden obfenirse els plecs: www.ajvalls.cat (perfil del
confractant)

Valls, 11 de mar¢c de 2010. — El secretari e.f., Jerénimo Rivas
Gémez.

2010/4173-TE — AJUNTAMENT DEL VENDRELL
Edicte

Aprovat inicialment per la Junta de Govern local, en la seva
sessi6 del dia 15 de marg de 2010, el projecte d'urbanitzacié de
I'avinguda Generdlitat, fram comprés entre el pont del ferrocarril i la
N-340, redactat per |'arquitecte José Lufs San Martin San Martin, en
subrogacié de 'arquitecte Antoni Cardé Guinaldo, per un import de

1.650.617,30 euros, IVA inclds, s'exposa al pablic per un termini de
30 dies per tal que pugi ser examinat i formularse les al-legacions
que es considerin adienfs, amb I'advertiment que si transcorregut
aquest termini no s'ha presentat cap reclamacié s'entendrar definiti-
vament aprovat sense ulferior acord exprés.

El Vendrell, 22 de marc de 2010. - l'alcalde-president, Benet
Jané Palau.

2010/3828 — AJUNTAMENT DE VILARODONA
Edicte

El Ple de I'Ajuntament de Vilarodona, per acord del dia 1 de
marg de 2010, ha adoptat el segiient acord:

Primer. Iniciar el procediment d'ocupacié directa de la finca
propietat del Sr. Daniel Rafié Dalmau, afectada pel sistema viari del
pla parcial urbanistic del sector PP-3, Horts d’en Boada, aprovat defi-
nitivament i publicat en el BOPT nim. 185, de 8 d'agost de 2008,
per aplicacié de I'arficle 150 del text refés de la Llei d'urbanisme i
arficle 215 del Reglament de la Llei d'urbanisme.

Segon. Aprovar la relacié provisional de béns i drefs afectats,
conforme 'annex que es descriurd, per fal d'obtfenir i destinar els
ferrenys com a vial d'accés a I'equipament escolar del nou col-legi,
ambdés a ubicar dins el mateix secfor PP-3.

Tercer. Advertir que |'aprovacié definitiva de la necessitat d'ocu-
pacié implicard la declaracié d'urgéncia de 'ocupacié dels béns i
drets afectats, mitjancant acta d'ocupacié i el pagament de la indem-
nitzacio.

Quart. Publicar el present acord, juntament amb la relacié de
béns i drets afectats, en el Butlleti Oficial de la provincia de
Tarragona, amb audiéncia simultania a les persones interessades,
per tal que puguin formulars'hi al-legacions en el termini de quinze
dies.

Cinqué. Facultar I'alcaldia per a impulsar I'actuacié i practicar
davant el Registre de la propietat les anotacions i les inscripcions inhe-
rents a |'ocupacié directa, conforme la normativa urbanistica i la legis-
lacié hipotecaria.

RELACIO PROVISIONAL DE BENS | DRETS AFECTATS
PER LOCUPACIO DIRECTA

FINCA. Unica.

FINALITAT DE 'OCUPACIO. Obtencié de sistema viari per accedir
als equipaments escolars del nou col-legi Bernardi Toldra.

TITULARS DEL DOMINI | DRETS.

Daniel Rafé Dalmau.

IDENTIFICACIO DE LA FINCA.
Peca de terra de la partida “Horta de Dalt”, inclosa dins el sector de
pla parcial urbanistic PP-3, Horts d’en Boada.

INSCRIPCIO. Registre de la propietat de Valls, al tom 919, llibre 59
de Vila-rodona, foli 152, finca 1.332.

REFERENICIA CADASTRAL. 2944609CF6724D0001DR
SUPERFICIE AFECTADA PER LOCUPACIO. 473,48 m?.
CARREGUES | GRAVAMENS. No consten.

QUALIFICACIO URBANISTICA. Sol urbanitzable delimitat, amb el pla

parcial urbanistic aprovat definitivament (BOPT nom. 185, de

8/8/2008.
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APROFITAMENT URBANISTIC.

Correspon al terreny afectat, i en favor de la persona propietaria,

I'aprofitament provisional brut maxim de 0,60 m2st/m2, amb
una densitat maxima de 40 habitatges/hectarea, a formalitzar
mitiangant el projecte de reparcel-lacié del sector PP-3, Horts d'en
Boada.
L'aprofitament afribuit déna lloc a I'adjudicacié de les correspo-
nents finques de resultat en el projecte de reparcel-lacié o, en el
seu cas, al reconeixement de la indemnitzacié economica equi-
valent segons alld que determinen els arficles 216 1 217 del
Reglament de la Llei d'urbanisme, en relacio amb l'article 150.3
de la llei d'urbanisme.

DRETS INDEMNITZATORIS | ACCESSORIS. Els perjudicis que es
puguin produir per |'ocupacié anticipada, que en cap cas
comprendran el valor del sol; la consfruccié en el limit sud d'un
mur de contencié per causa del desnivell de les terres; el

tancament de la finca en relacid al col-legi; i I'adequacié
fributaria o la nova situacié fisica i juridica derivada de I'ocu-
pacio.

OCUPANTS. Explotacio directa pel propietari.

ESTAT DEL TERRENY. Conreu d'horta.

Es cosa que es publica per coneixement general perqué en el
termini dels segiients quinze dies puguin formulars'hi allegacions
davant aquest Ajuntament.

Vilarrodona, 15 de marg de 2010. — L'alcalde, Josep M? Comas
Pié.

2010/3954 — AJUNTAMENT DE VILARODONA
Edicte

Expedient nimero: 197/09
Aprovacié del padréd de rebuts del menjador escolar correspo-
nents al mes de febrer de 2010

Termini d'exposicié publica: 20 dies

lloc: oficines de |'Ajuntament de Vila-rodona

Horari: 10 h a 14 h

Es posa en coneixement de fof el veinat que |'expedient d'escrit
anteriorment, pot ésser consultat en les dependéncies municipals en
hores d'oficina per tal que en el mateix si puguin incorporar les
al-legacions que s'estimin per convenients, les quals seran degu-
dament resoltes pel Ple de la corporacio.

De no produirse cap reclamacié en I'exposicié publica, I'apro-
vacié inicial esdevindra definitiva.

El que es fa public per general coneixement

Vilarrodona, 16 de marg de 2010. — l'alcalde, Josep M? Comas
Pié.

ALTRES AJUNTAMENTS

2010/380 — AYUNTAMIENTO DE ASTORGA
Anuncio

PUBUCAQON DE INCOACION DE EXPEDIENTE POR
INFRACCION A LA LEY 10/89, de 21 abril, de residuos

A los efectos previstos en el arficulo /1.1 del R.D.L. 339/1990,
de 2 de marzo, por el que se aprueba el texto arficulado de la Ley

sobre Tréfico, Circulacién de Vehiculos a Motor y Seguridad Vidl,
modificado por la ley 11/1999, de 21 de abril, y conforme a lo
previsto en el arficulo 35.3 del Reglamento General de Vehiculos,
aprobado por el R.D. 2822/1998, de 23 de diciembre, y por
haber resultado infructuosa la nofificacion personal, se procede, de
conformidad con el articulo 59.4 y 5, de la ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas
y del Procedimiento Administrativo Comin, a su nofificacién mediante
Edicto, requiriendo al fitular del vehiculo, que proceda a la refirada
del vehiculo en el plazo de quince dias desde el siguiente a la publi-
cacién del presente y/o subsane los signos externos de abandono,
advirtiéndole que en caso contrario se procederd de oficio a solicitar
su baja como vehiculo abandonado en la Jefatura Provincial de
Tréfico de Leodn, siendo considerados como residuos sélidos urbanos
y procediéndose a su eliminacién como fales, conforme a lo previsto
enla ley 10/1998, de 21 de abril, de Residuos, deparando en el
propiefario los perjuicios y gastos que se originen e iniciando el
procedimienfo sancionador que corresponda por incumplimiento de
la legislacién vigente sobre residuos.

DATOS DEL VEHICULO DATOS DEL TITULAR

Matricula N° expte. Marca y modelo  D.NLI. Titular y domicilio

CS9828V 09/09  Mercedes Benz X3192854v  Passeig de la Clotada n°6
43560 Lla Sénia Tarragona

Astorga, 11 de enero de 2010. — El alcalde, Juan José Alonso
Perandonres.

ADMINISTRACIO DE JUSTICIA

TRIBUNALS SUPERIORS DE JUSTICIA

2010/3829 — TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE CATALUNYA

Sala Contenciosa Administrativa - Seccié Primera
Anunci

Faig saber:

Que davant d'aquesta Seccié les diferents parts recurrents ressen-
yades han interposat els recursos ordinaris segiients, contra les orde-
nances fiscals reguladores de la taxa per utilitzacié privativa o apro-
fitament especial del domini public local per empreses que prestin
serveis de telefonia mobil per a l'exercici 2010, aprovades per
cadascun dels ajuntaments que també es mencionen fof seguit.
Telefonica Méviles — Ajunt. la Selva del Camp

2010

Recurs ordinari 261

Recurs ordinari 274 2010 Vodafone Espafia Ajunt. Monimell

Recurs ordinari 276 2010 Vodafone Espafia Ajunt. Creixell

Recurs ordinari 277 2010 Vodafone Espafia Ajunt. Cabra del Camp
Recurs ordinari 282 2010 France Telecom  Ajunt. Riudoms

Recurs ordinari 284 2010 France Telecom Ajunt. St. Jaume dels Domenys
Recurs ordinari 304 2010 Telefonica Méviles  Ajunt. Sarral

Recurs ordinari 317 2010 France Telecom Ajunt. Sarral

Recurs ordinari 319 2010 France Telecom Ajunt. I'Albiol

Recurs ordinari 337 2010 Telefonica Méviles  Ajunt. Viloseca

Recurs ordinari 354 2010 France Telecom Ajunt. Vallmoll

Recurs ordinari 355 2010 France Telecom  Ajunt. la Selva del Camp
Recurs ordinari 365 2010 France Telecom Ajunt. Vilorseca

Recurs ordinari 379 2010 Telefonica Méviles — Ajunt. Vallmol

Recurs ordinari 417 2010 Vodafone Espafia Ajunt. Nulles

Ho faig public a l'efecte que preveu l'aricle 47 de la Lei
29/1998, de 13 de juliol, que regula aquesta jurisdiccié. | aixi
mateix faig saber que aquest anunci serveix de citacié a fermini de
fotes aquelles persones fisiques o juridiques que finguin drets sobre la
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mateixa disposicié general objecte de recurs o bé tinguin drets que
puguin quedar afecfats en cas que s'estimin les prefensions del
demandant perqué puguin comparéixer en aquestes actuacions fins al
moment del trasllat per contestar la demanda.

Barcelona, 5 de marg de 2010. — El secrefari judicial, Jordi
Colom Perpifia.

2010/4032 — TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE CATALUNYA

Sala de lo Contencioso Administrativo - Secciéon Cuarta
Edicto

El infroscrito secrefario de la Seccién Cuarta de la Sala
Contencioso  Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Catalufa.

Hace saber: que por ENRIQUE J. GONZALEZ BAIXAUL se ha
inferpuesto recurso contencioso administrativo al cual le ha corres-
pondido el nimero 197/2010, contra DIPUTACIO  DE
TARRAGONA, que versa sobre recurso confra acuerdo del Pleno del
Ayuntamiento de lo Diputacion de Tarragona de fecha 27 de
noviembre de 2009 aprueba la relacién de puestos de trabajo del
personal funcionario, laboral v eventual de la Diputacién Provincial
de Tarragona. Disposicién general.

Lo que se hace publico para que, a tenor de lo dispuesto en el
arficulo 47 de la ley reguladora de la Jurisdiccién, sirva la publi-
cacién del presente edicto de emplazamiento a las personas a cuyo
favor deriven derechos del propio acto administrafivo recurrido y asi
mismo, a las que puedan tener inferés directo profesional o
econémico en el asunfo, para que si lo desean puedan personarse
en legal forma en las presentes actuaciones hasta el momento en que
hayan de ser emplazados para contestar la demanda, a fin de
sostener la conformidad a derecho del acto, disposicién o conducta
impugnados, rechanzandose toda personacién que prefenda cues-
tionar la legalidad de la resolucion recurrida.

En Barcelona, a ocho de marzo de dos mil diez. — El secretario

lilegible).

JUTJATS SOCIAL

2010/3908 - JUZGADO DE LO SOCIAL N°. 1 DE REUS
Edicto

Segin lo acordado en los autos 862/2009 LM, seguidos en
esfe Juzgado a instancia de Rabbi El Mofaddal contra Forn La Clotxa
Sl en relacién a despido por el presente se nofifica a Forn La Clotxa
SL que en fecha 12 de marzo de 2010se ha dictado senfencia cuyo
encabezamiento y parte dispositiva es del tenor literal siguiente:
FALLO.- Que estimando la demanda presenfada por RABBI EL
MOFADAL, confra FORN LA CLOXTA, SL, debo declarar y declaro
nulo el despido del que fue objeto la demandante el 21 de
septiembre de 2009, asf como la extincion de la relacion laboral de
ésfe con la empresa demandada o la fecha de esta senfencia,
condenado a la empresa demandada a abonar al trabajador en
concepto de indemnizacién la suma de 6©.743,25 euros, y al pago
de los salarios de framitacion dejados de percibir desde el dia
siguiente a despido hasta el de esta senfencia por importe de 5.733
euros (diario de 33,3 euros x 172 dias). Notifiquese esta sentencia
a las partes y adviértase de que no es firme, ya que confra la misma
cabe inferponer recurso de SUPLICACION para ante la SALA DE 1O
SOCIAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE CATALUNA,
debiendo en su caso, anunciar el propésito de hacerlo dentro de los

cinco dias siguienfes a la notificacién de la misma, por conducto de
esfe Juzgado, bastando para ello la mera manifestacion de la parte
o de su abogado o representante al hacerle la nofificacién de la
sentencia, de su propdsito de entablar el recurso, pudiendo también
anunciarse el recurso por comparecencia o por escrito de las partes
o de su abogado o representante ante esfe Juzgado y en el indicado
plazo vy, si fuese la empresa demandada quien lo hiciese, acredi-
tando, al anunciar el recurso, mediante exhibicién del resguardo
acreditativo de haber depositado en el banco Banesto la cantidad
objefo de condena, siendo tombién indispensable que al tiempo de
interponer el recurso, presente resguardo acreditativo de haber depo-
sitado en la misma entidad la cantidad de 150,25 euros, con el
apercibimiento de que la no constitucion de ambos depdsitos
acarreard el desistimiento.

Y para que sirva de notificacion en forma a la precitada, cuyo
domicilio se desconoce, advirfiéndole que las sucesivas notifica-
ciones, salvo que revistan forma de aufo o senfencia, se harén en
estrados y para su insercion en el Boletin Oficial de la Provincia, a
los efectos pertinentes, expido el presente edicto en Reus, a 16 de
marzo de 2010. — El secretario judicial (ilegible).

2010/3880 — JUZGADO DE LO SOCIAL N°. 1T DE TARRAGONA
Edlicto

D/D* MARIA DEL ROCIO SERRANO ESTEVE, SECRETARIA DEL
JUZGADO DE LO SOCIAL NUM. UNO DE LOS DE TARRAGONA,
hace saber: que en esfe Juzgado se ha framitado expediente nim.
1348,/2009, instados por ANABEL VEGA LASO contra LLAR D'IN-
FANTS NIT I DIA, S.L., en el cual se ha dictado sentencia cuyo fallo
es del tenor literal siguiente:

Que ESTIMANDO la demanda interpuesta por D ANABEL
VEGA LASO, con DNI. n® 77.787.684-M, contra LLARD D'INFANTS
NIT | DIA, S.L., sobre despido, debo declarar y declaro NULO el
despido, y en consecuencia condeno a la empresa demandada a
esfar y pasar por dicha declaracién y habida cuenta de que la read-
misién es de imposible cumplimiento, ya que la empresa demandada
se encuentra cerrada y sin actividad, se estipula lo siguiente:

1) Se declara extinguida la relacién laboral existente entre las
partes.

2)la demandada deberd satisfacer a la parte actora la indemni-
zacién de 8.452,05 euros, cantidad a la que hay que
descontar el importe de 3.155,43 euros ya abonados por la
demandada, asf como la cantidad correspondiente al mes de
preaviso no efectuado.

3) En cuanto a los salarios de tramitacion, la demandada deberd
abonarlos a la parte actora en la cuantia de 6.873.48 euros,
tal como se establece en el Fundamento Juridico Cuarto de la
presente resolucion.

Notfifiquese esta sentencia a las partes, con advertencia de que
frenfe @ la misma cabe Recurso de Suplicacién ante el Tribunal
Superior de Justicia de Cataluia —Sala de lo Social- en el plazo
maximo de cinco dias y por conducto de este Juzgado, designando
letrado que ha de inferponerlo. El recurrente que no gozase del bene-
ficio de justicia gratuita deberd presentar resguardo acreditativo del
ingreso de la canfidad objefo de la condena en la cuenta de deps-
sitos y consignaciones abierta a nombre de este Juzgado en la
enfidad BANESTO, sin cuyo requisifo no se tendré por anunciado el
recurso y al mismo tiempo para su formalizaciéon el resguardo del
ingreso de 150,25 euros en la misma entidad bancaria, sin cuyo
requisito se le tendrd por desistido del recurso anunciado.

Se advierte ademds a las partes que deberdn hacer constar en
los escritos de inferposicion del recurso y de impugnacién, en su
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caso, un domicilio en la sede del Tribunal Superior de Justicia de
Cafaluiia, a efectos de nofificaciones, dando cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 195 de la ley de Procedimiento Laboral.

Asf por esta mi senfencia, lo pronuncio, mando vy firmo.

Y para que sirva de nofificacién al demandado LLARD D'IN-
FANTS NIT | DIA SL expido el presente dado el ignorado paradero
del mismo, haciéndole saber que la copia de la resolucién estd a su
disposicién en la Secrefaria de este Juzgado de lo Social nom. Uno.

En Tarragona, a dos de marzo de dos mil diez. — La secrefaria
judicial, Maria del Rocio Serrano Esteve.

2010/3881 — JUZGADO DE LO SOCIAL N°. 1 DE TARRAGONA
Cédula de citacién

DONA MARIA DEL ROCIO SERRANO ESTEVE, SECRETARIA DEL
JUZGADO DE LO SOCIAL NUM. UNO DE LOS DE
TARRAGONA Y SU PROVINCIA:

HAGO SABER: que en esfe Juzgado se sigue expediente n°
2154,/08 a instancias de ABDELOUAHAD TAZDAYAT contra GRUP
BOTIGUERS ASSOCIATS CUINA SL en reclamacion de CANTIDAD.
Por el presente se cita a GRUP BOTIGUERS ASSOCIATS CUINA SL
quien se halla en ignorado paradero, para que comparezca ante
esfe Juzgado de lo Social, sito en Tarragona, ¢/. Ramén y Caijal, 51-
53, esc. B. Entl°, al objefo de celebrar acto de conciliacién y en su
caso, juicio el dia 28 DE JUNIO DE 2010 A LAS 9:30 HORAS de
su maiana, con advertencia de que el juicio no se suspenderd por
incomparecencia injustificada de las partes.

Igualmente se le advierte que las siguientes comunicaciones se
haran en estrados, salvo las que deban revestir forma de Auto,
Sentencia o se trafe de emplazamiento.

Tarragona, 5 de marzo de 2010. - la secrefaria judicial, Maria
del Rocio Serrano Esfeve.

2010/3882 — JUZGADO DE LO SOCIAL N°. 1 DE TARRAGONA
Edicto

D/D® MARIA DEL ROCIO SERRANO ESTEVE, SECRETARIA DEL
JUZGADO DE LO SOCIAL NUM. UNO DE LOS DE TARRAGONA,
hace saber: que en este Juzgado se ha tramitado expediente nim.
1478/2009, instados por Hector Andres Calderon Gonzalez
contra 3MYLNOVABRICK, S.L. y FONDO DE GARANTIA SALARIAL,
en el cual se ha dictado Sentencia cuyo fallo es del tenor literal
siguiente:

Que ESTIMANDO la demanda interpuesta por D. HECTOR
ANDRES CALDERON GONZALEZ con NIE n° X-4444561-H confra
3MYL NOVABRICK, SL., sobre despido, debo declarar y declaro la
IMPROCEDENCIA del despido aqui enjuiciado del que fue obijefo la
parte actora el dia 12-10-2009 condenando a la empresa a que en
el en el plazo de cinco dias, contados a partir de la notificacién de
esfa senfencia, opte por readmitir a la parfe demandante en su puesfo
de frabajo o por indemnizarla con la cantidad de 656 euros con la
advertencia de que de no ejercitar la opcién denfro del plazo
indicado, mediante escrito o comparecencia en esfe Juzgado, se
entenderd que procede la readmisién del trabajador, y cualquiera
que sea el sentido de la referida opcién, debo condenar y condeno
a la demandada a que, ademds, abone a la parte actora el importe
de los salarios de framitacion desde el dia siguiente al del despido,
hasta la notificaciéon de esta sentencia, ambos inclusive a razén de
43,73 euros diarios.

Notifiquese esfa sentencia a las partes, con advertencia de que
frente @ la misma cabe recurso de suplicacion ante el Tribunal
Superior de Justicia de Catalufia -Sala de lo Social- en el plazo
maximo de cinco dias y por conducto de este Juzgado, designando
letrado que ha de inferponerlo. El recurrente que no gozase del bene-
ficio de justicia gratuita deberd presentar resguardo acreditativo del
ingreso de la canfidad objefo de la condena en la cuenta de deps-
sitos y consignaciones abierta a nombre de esfe Juzgado en la
enfidad BANESTO, sin cuyo requisito no se tendré por anunciado el
recurso y al mismo tiempo para su formalizacién el resguardo del
ingreso de 150,25 euros en la misma entidad bancaria, sin cuyo
requisito se le tendrd por desistido del recurso anunciado.

Se advierte ademds a las partes que deberdn hacer constar en
los escritos de inferposicion del recurso y de impugnacién, en su
caso, un domicilio en la sede del Tribunal Superior de Justicia de
Cataluiia, a efectos de nofificaciones, dando cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 195 de la ley de Procedimiento Laboral.

Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de nofificacién al demandado 3 MYL
NOVABRIK Slexpido el presente dado el ignorado paradero del
mismo, haciéndole saber que la copia de la resolucion estd a su
disposiciéon en la Secrefaria de este Juzgado de lo Social ndm. Uno.

En Tarragona, a ocho de marzo de dos mil diez. — la secretaria
judicial, Maria del Rocio Serrano Esteve.

2010/3883 — JUZGADO DE LO SOCIAL N°. 1 DE TARRAGONA
Edicto

D/D® MARIA DEL ROCIO SERRANO ESTEVE, SECRETARIA DEL
JUZGADO DE LO SOCIAL NUM. UNO DE LOS DE TARRAGONA,
hace saber: que en esfe Juzgado se ha framitado expediente nim.
1726/2008, instados por JOSE ANTONIO MEDRANO MOILDES
contra FINCAS LOMAX BUSINESS SL, en el cual se ha dictado
Sentencia cuyo fallo es del tenor literal siguiente:

Que ESTIMANDO la demanda en reclamacién de cantidad infer
puesta por D. JOSE ANTONIO MEDRANO MOIDES, con DNI. n°
46.602.253K, contra FINCAS LOMAX BUSINESS, S.L., debo
condenar y condeno a la empresa demandada, o satisfacer a la
parte actora la cantidad de 6.874,05 euros, por los conceptos rela-
cionados en el fundamento juridico fercero de la presente resolucion.

A la cantidad salarial objefo de condena se le debe afiadir el
10% de inferés por mora.

Notifiquese esfa sentencia a las partes, con advertencia de que
frente @ la misma cabe recurso de suplicacion ante el Tribunal
Superior de Justicia de Cataluia -Sala de lo Social- en el plazo
méximo de cinco dias y por conducto de este Juzgado, designando
letrado que ha de interponerlo. El recurrente que no gozase del bene-
ficio de justicia gratuita deberd presentar resguardo acreditativo del
ingreso de la canfidad objefo de la condena en la cuenta de depd-
sitos y consignaciones abierta a nombre de esfe Juzgado en la
enfidad BANESTO, sin cuyo requisito no se tendré por anunciado el
recurso y al mismo fiempo para su formalizacién el resguardo del
ingreso de 150,25 euros en la misma entidad bancaria, sin cuyo
requisito se le tendrd por desistido del recurso anunciado.

Se advierte ademds a las partes que deberdn hacer constar en
los escritos de inferposicion del recurso y de impugnacién, en su
caso, un domicilio en la sede del Tribunal Superior de Justicia de
Cataluiia, a efectos de nofificaciones, dando cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 195 de la ley de Procedimiento Laboral.

Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacién al demandado FINCAS LOMAX
BUSINESS SL expido el presente dado el ignorado paradero del
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mismo, haciéndole saber que la copia de la resolucién esté a su
disposicién en la Secrefaria de este Juzgado de lo Social nom. Uno.

En Tarragona, a nueve de marzo de dos mil diez. - la secrefaria
judicial, Maria del Rocio Serrano Esteve.

2010/3924 - JUZGADO DE LO SOCIAL N°. 2 DE TARRAGONA
Edicto

Por el presente se nofifica a la empresa ejecutada Jaime Sanchez
Perez, en ignorado paradero, que en el dia 16.03.10 se ha dictado
AUTO de ejecucion declarado incurso en apremio al deudor por un
importe principal de 1.343,54 EUR, mds la suma de 403,06 EUR
presupuestados provisionalmente para costas. Todo ello en demanda
instada por Juan Manuel Gallardo Pedrosa con el nimero de orden
11/2008.

la copia de la resolucién esté a disposicion de la parte en la
Secrefarfa de este Juzgado. Las sucesivas nofificaciones se harén en
esfrados.

Dado en Tarragona, a dieciséis de marzo de dos mil diez. - la
secretaria judicial filegible).

2010/3972 — JUZGADO DE LO SOCIAL N°. 2 DE TARRAGONA
Edicto

Por tenerlo asi acordado en resolucion de esta fecha, en los
aufos seguidos anfe este Juzgado de lo Social n® 2 con el n°
271/2008 a instancias de Taouil Rodouan Youssei Allioui en reclo-
macién de CANTIDAD, se cita a Cercom 21 S.L. en ignorado
paradero, para que comparezca anfe este Juzgado de lo Social sito
en Avda. Ramén y Cajal n® 51-53, enflo. esc. B, el préximo dia 3
de mayo a las 10 horas de su mafiana, para la celebracion de los
actos de conciliacién y subsiguiente juicio, caso de no lograrse
avenencia, y al que concurrird con todos los medios de prueba de
que infenfe valerse, advirtiéndole que no se suspenderd el juicio por
falta de asistencia del demandado y que las siguientes nofificaciones
se harén en estrados.

Tarragona, dieciséis de marzo de dos mil diez. — la secretaria

judicial (ilegible).

2010/3973 — JUZGADO DE LO SOCIAL N°. 3 DE TARRAGONA
Edicto

D° PALOMA DE DIEGO MORENO, SECRETARIA DEL JUZGADO
DE LO SOCIAL NUM. TRES DE LOS DE TARRAGONA, hace saber:
que en este Juzgado se ha tramitado expediente nim. 74,/2010,
instados por Yong Li contra CONSTRUCCIONES PROVALIN, S.L. vy
FOGASA, en el cual se ha dictado sentencia cuyo fallo es del tenor
literal siguiente:

'Que ESTIMANDO la demanda en reclamacién de cantidad
interpuesta por D. YONG LI, con N.ILE. n® X8162827N, contra
CONSTRUCCIONES PROVALIN, S.L., debo condenar y condeno a
la empresa demandada a safisfacer a la parte actora la cantidad de
1.193,90 euros, en concepto del salario del mes de noviembre
2008.

A la cantidad salarial objeto de condena se le debe afadir el
10% de interés por mora.

Nofifiquese esta senfencia a las partes, con expresa adverfencia

de que frente a la misma NO CABE RECURSO ALGUNO.

Asi por esta mi sentencia, definitivamente juzgando lo pronuncio,
mando y firmo."

Y para que sirva de nofificacion al demandado CONSTRUC-
CIONES PROVALN, S.L. expido el presente dado el ignorado
paradero del mismo, haciéndole saber que la copia de la resolucion
estd a su disposicién en la Secretaria de esfe Juzgado de lo Social
nim. Tres.

En Torragona, a diecisiete de marzo de dos mil diez. — La secre-
taria judicial (ilegible).

2010/3842 - JUZGADO DE LO SOCIAL N°. 1 DE TORTOSA
Edicto
Secrefaria judicial, Ana Maria Aguilar Zanuy

Segin lo acordado en los autos, seguidos en este Juzgado a
instancia de EUSEBIO AMADOR SERRANO confra la empresa
OBRAS Y CONTRATAS GEDEXO S.L. en relacion a reclamacion de
canfidad por el presente se notifica a OBRAS Y CONTRATAS
GEDEXO S.L en ignorado paradero la resolucion dictada en los
presentes aufos en fecha 15-03-10, cuyo tenor literal de su parte
dispositiva dice:

Procede ejecutar el fitulo ejecutivo indicado en los antecedentes
de hecho por un principal de 3.216 euros y de 643,2 euros que se
fijan provisionalmente para intereses (articulo 575 v 576 de la LEC)
y cosfas provisionales (arficulo 249 de la LPL), y al efecto formese
expediente de ejecucién que se encabezard con testimonio de la
sentencia, a la que se unirén el precedente escrito y esta resolucién
y, en consecuencia, procede, sin necesidad de previo requerimiento
personal, embargar los bienes del referido ejecutado en cuantia sufi-
ciente; embargo que se llevard a cabo por la Comisién Ejecutiva y a
quien servird la presente resolucion de mandamiento en legal forma,
pudiendo recaboar, en su caso, el auxilio de la Fuerza Piblica asi
como hacer uso de los medios materiales y personales necesarios
para su efectividad.

Librese testimonio del auto de insolvencia provisional dictado en
fecha 24-02-10 en la ejecucién nimero 26/10 seguida en este
Juzgado y Unase a las presentes actuaciones. Asimismo, y de confor
midad con lo establecido en el arficulo 274.3 de la ley de
Procedimiento Laboral, con cardcter previo a resolver sobre la pervi-
vencia de la insolvencia ya declarada judicialmente, dése audiencia
a la parte actoraejecutante y al FOGASA para que en el plazo de
quince dias puedan facilitar nuevos bienes sobre los que trabar
embargo de la parte ejecutada, bajo apercibimiento de que, en caso
de no efectuarlo, se entenderd que ignoran esfa circustancia y que no
se oponen a la declaracién de insolvencia.

Nofifiquese esta resolucién a las partes vy al Fondo de Garantia
Salarial, con traslado de copia del escrito de ejecucién, y a la parte
ejecutada se notificard esfe auto mediante edictos a publicar en el
BOP de Tarragona.

Se advierfe que esta resolucion no es susceptible de recurso, sin
perjuicio de la oposicién que, con arreglo a los arficulos 556 y
siguientes de la ley de Enjuiciamiento Civil, pueda formular la parte
ejecutada, pudiendo en cualquier momenfo personarse en la
ejecucion, entendiéndose con ella, en tal caso, las ulteriores actua-
ciones.

Adviértase al ejecutado notificado por edictos que, en lo
sucesivo, todas las providencias que recaigan, y cuantas citaciones y
emplazamientos deban hacérsele se le notificardn en los estrados de
esfe Juzgado.

lo acuerda y manda el llmo. Adelio Fontsare Gil, magistrado del
Juzgado de lo Social Unico de Tortosa.
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Y para que sirva de nofificacién en forma a la precitada, cuyo
domicilio se desconoce, advirtiéndole que las sucesivas nofifica-
ciones, salvo que revistan forma de aufo o sentencia, se harén en
esfrados v para su insercion en el Boletin Oficial de la Provincia, a
los efectos pertinentes, expido el presente edicto en Tortosa, a 15 de
marzo de 2010. - la secretaria judicial (ilegible).

2010/3968 — JUZGADO DE LO SOCIAL N°. 1 DE TORTOSA
Edicto
Secrefaria judicial, Ana Maria Aguilar Zanuy

Segin lo acordado en el proceso de ejecuciéon n® 220,/2009,
seguido en este Juzgado a insfancia de javier gonzalo fernandez del
corral contra cliniques dentals del Baix Ebre SL, Fogasa y Ac Dental
S.L. en relacién a despido por el presente se nofifica a Cliniques
Dentals del Baix Ebre SL, en ignorado paradero y con dlimo domi-
cilio conocido en Avda Generdlitat n® 86 de Torfosa el auto despo-
chando ejecucién dictado en los presentes autos en fecha
05/03/10, cuyo fenor literal de su parte dispositiva dice:

1.- Procede ejecutar el fitulo ejecutivo indicado en los antece-
dentes de hecho por un principal 71.326,46 euros y de 14.265,29
euros que se fijan provisionalmente para intereses (articulo 575 y
576 LE.C.) y costas provisionales (articulo 249 LPL), y al efecto
formese expediente de ejecucién que se encabezard con testimonio
de la sentencia, a la que se unirén el precedente escrito y esta reso-
lucién, y en consecuencia, procede, sin necesidad de previo reque-
rimienfo personal, embargar los bienes del referido ejecutado en
cuantia suficiente; embargo que se llevard a cabo por la Comisién
Ejecutiva y a quien servir¢ la presente resolucion de mandamiento en
legal forma, pudiendo recabar, en su caso, el auxilio de la Fuerza
Piblica asf como hacer uso de los medios materiales y personales
necesarios para su efectividad.

2 - Requiérase al ejecutado CLINIQUES DENTALS DEL BAIX EBRE
SLY AC DENTAL S.L., su/s administrador/es o persona/s que legal
mente le representen para que haga,/n manifestacién de sus bienes
o derechos conforme a lo acordado en el fundamento de derecho
cuarto de esfa resolucion.

3.- Constltese la terminal informatica que posee este Juzgado con
la S.S. y la Agencia Tributaria.

Nofifiquese esta resolucion a las partes y al Fondo de Garantia
Salarial, con traslado de copia del escrito de ejecucion.

Se advierfe que esta resolucion NO ES SUSCEPTBLE DE
RECURSO, sin perjuicio de la oposicién que, con arreglo a los artf-
culos 556 y siguientes de la ley de Enjuiciamiento Civil, pueda
formular la parte ejecutada, pudiendo en cualquier momento perso-
narse en la ejecucion, entendiéndose con ella, en tal caso, las ulte-
riores actuaciones.

Adviértase al ejecutado nofificado por edicios que, en lo
sucesivo, todas las providencias que recaigan, y cuantas citaciones y
emplazamientos deban hacérsele se le notificaran en los estrados de
esfe Juzgado.

lo acuerda y manda el llmo. S D. Adelo Fontsare Gil
Magjistrado del Juzgado de lo Social Gnico de Tortosa.

EL MAGISTRADOJUEZ, LA SECRETARIA JUDICIAL

Y para que sirva de nofificacién en forma a cliniques dentals del
baix ebre sl, advirtiéndole que las sucesivas notificaciones, salvo que
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revistan forma de aufo o senfencia, se hardn en estrados; y para su
insercion en el BOP y fablén de anuncios de este Juzgado a los

efectos pertinentes, expido el presente edicto en Torfosa, a
16/03/10. - la secretaria judicial (ilegible).

JUTJATS D’INSTRUCCIO

2010/3884 - JUZGADO DE INSTRUCCION N°. 4
DE EL VENDRELL

Edicto

D./D°% MARIA JOSE ALONSO CUNAT, secrefario/a judicial del
Juzgado de Primera Instancia e Instruccién nimero CUATRO de El
Vendrell (Tarragona), hago saber:

Que en los autos de juicio de faltas nimero 158,/09, seguidos
por una falta de desobediencia y dafios, a instancios de Magin
Mateu Almeira, contra Angel Acuiia Alonso, se ha dictado
SENTENCIA, cuyo fallo es del tenor literal siguiente:

QUE DEBO ABSOLVER Y ABSUELVO a Angel Acufia Alonso de
las faltas que se le venia imputando, declarando de oficio las cosfas
causadas en el presente juicio.

Notifiquese a las partes, con apercibimienfo de que confra la
misma cabe interponer recurso de apelacién ante este Juzgado, que
se sustanciard anfe la Audiencia Provincial de Tarragona, en el plazo
de CINCO DIAS, a contar desde el siguiente al de su nofificacion.

Y para que sirva de nofificacion en legal forma a Angel Acufia
Alonso, en paradero desconocido, expido el presente en El Vendrell,
a 15 de marzo de 2010. - El/la secrefario/a judicidl filegible).

2010/3895 - JUZGADO DE INSTRUCCION N°. 4
DE EL VENDRELL

Edicto

D./D°% MARIA JOSE ALONSO CUNAT, secrefario/a judicial del
Juzgado de Primera Instancia e Instruccion nimero CUATRO de El
Vendrell (Tarragona), hago saber:

Que en los autos de juicio de faltas nimero 235/09, seguidos
por una falta de de hurto, a instancias de Sandra Martinez, Elena
Valle y de Aida Perez, contra Ingrid Buera; Jonatan Gonzalez y David
Gonzalez, se ha dictado SENTENCIA, cuyo fallo es del tenor literal
siguiente:

QUE DEBO ABSOLVER Y ABSUELVO a David gonzdlez Pisa;
Jonathan Gonzalez Pisa e Ingrid Buera Gené.

Notifiquese a las partes, con apercibimiento de que contra la
misma cabe interponer recurso de apelacién ante este Juzgado, que
se sustanciard ante la Audiencia Provincial de Tarragona, en el plazo
de CINCO DIAS, a contar desde el siguiente al de su nofificacion.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Ingrid Buera, @
David Gonzalez y Aida Perez Suadas, en paradero desconocido,
expido el presente en El Vendrell, a 10 de marzo de 2010. - El/la
secretario/a judicial (ilegible).
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