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Per Decret de Presidéncia nim. 2025-0280 de data 12 de setembre de 2025 s’acorda autoritzar
la contractacié de la senyora Nuria Gilavert Solé¢, amb DNI nim. ****925%* d’acord amb les
dades segiients:

Modalitat contractual: contracte de treball a temps complet per circumstancies de la
produccié, com a personal técnica mitja de dinamitzacié de projectes per a la
implantaci6 i dins el marc del conveni de col-laboraci6 entre el Consell Comarcal de
la Ribera d’Ebre i els ajuntaments d’Asco, Flix, Moéra d’Ebre, Moéra la nova i el
Consorci per a la Promocié de Sol Industrial del Mollé, per I’execucié de 1’actuacio
“Assisténcia técnica i actuacions en el marc de la taula comarcal de poligons
d’activitat economica de la Ribera d’Ebre”, d’acord amb la normativa d’aplicaci6.
Categoria professional: Técnica mitja.

Data inicial: 15-09-2025.

Data final: 14-03-2026.

Retribuci6 bruta anual: 29.437,92 euros.

Per Decret de Presidencia num. 2025-0310 de data 29 de setembre de 2025 s’acorda autoritzar
la contractacié de la senyora Laura Revillas Marmameu, amb DNI num. ****665**, d’acord
amb les dades segiients:

Modalitat contractual: contracte temporal per substitucié per al periode de permis de
naixement i cura d’un menor, a temps complet, per a la realitzaci6 de les tasques
incloses dins el projecte Actuacié d’Acompanyament del Treball i Formacié 2024 i
altra normativa de regulacid.

Categoria professional: Técnica mitja

Data inicial: 01-10-2025.

Data final: 02-11-2025.

Horari: de 8:00 h a 15:00 h de dilluns a divendres i una tarda a la setmana dues hores i
mitja.

Retribuci6 bruta anual incloses les pagues extraordinaries: 29.438,16 euros.

Per Decret de Presidencia num. 2025-0333 de data 8 d’octubre de 2025 s’acorda autoritzar la
contractacié del senyor Eduard Pino Perello, amb DNI ndm. ****752%*  d’acord amb les
dades segiients:
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Modalitat contractual: contracte vinculat a programes d’activacié per a 1’ocupacio
(Llei 3/2023, de 28 de febrer, d’ocupacio), a temps complet, per a la realitzacié de les
tasques incloses a I’Actuacié d’Acompanyament del Programa Treball i Formacié
2025.

Retribuci6 bruta anual incloses les pagues extraordinaries: 29.438,16 euros
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Categoria professional: técnic mig

Data inicial: 15-10-2025.

Data final: 14-10-2026.

Horari: de 8:00 h a 15:00 h de dilluns a divendres i una tarda a la setmana dues hores i
mitja.

Per Decret de Presidéncia nim. 2025-0364 de data 29 d’octubre de 2025 s’acorda autoritzar la
contractacié de la senyora Eulalia Pedrola Vives amb DNI num. ****033**, d’acord amb les
dades segiients:

Modalitat contractual: Contracte de treball temporal, a temps complert, per
circumstancies de la produccio, consistent en la realitzacié de politiques d’igualtat i
feminismes en tasques emmarcades a 1’annex 1, fixades en el conveni
interadministratiu de col-laboracié entre la Generalitat de Catalunya, mitjancant el
Departament d’Igualtat i Feminismes i els ens locals per a I’impuls de les politiques de
la igualtat els feminismes, per al periode 2022-2025. Expedient 1040/20223.

Categoria professional: Tecnica

Data d’inici: 3 de novembre de 2025

Data final: 31 de gener de 2026

Retribucio bruta anual: 38.954,28 euros.

Horari: de 8.00 h a 15.00 h de dilluns a divendres i de 16.00 h a 18.30 h una tarda a la
setmana.

Per Decret de Presidéncia mim. 2025-0387 de data 12 de novembre de 2025 s’acorda
autoritzar la contractacié de la senyora Meritxell Paladella Bes, amb DINI ntim. ****294**,
d’acord amb els parametres segiients:

Modalitat contractual: contracte de treball a temps complet per circumstancies de la
producci6, per a la realitzacié de les tasques de técnic mig dinamitzacié de projectes al
projecte Ribera d’Ebre VIVA. L’acci6 esta subvencionada pel Servei Public
d’Ocupaci6 de Catalunya en el marc dels Programes de suport al desenvolupament
local. Projecte Pla d’execucio anual. Projecte “Treball a les Comarques” 2025.
Ribera d’Ebre VIVA. Ref. TC-03/25. Exp. Num. SOC033/25/000003, i amb codi
d’identificacié 11-02.

Categoria professional: Técnic mig.

Data inicial: 1-11-2025

Data final: 30-04-2026

Retribucié bruta anual amb les pagues prorratejades sense prejudici dels triennis
meritats: 29.437,92 euros.

Per Decret de Presidencia nim. 2025-0386 de data 12 de novembre de 2025 s’acorda
autoritzar la contractacié de la senyora Cristina Cortés Llosa amb DNI ****318**  d’acord
amb els parametres segiients:
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Modalitat contractual: contracte de treball a temps complet per circumstancies de la
produccid, per a la realitzacio de les tasques de técnic mig d’insercio al projecte
Ribera d’Ebre VIVA. L’acci6 esta subvencionada pel Servei Public d’Ocupaci6 de
Catalunya en el marc dels Programes de suport al desenvolupament local. Projecte Pla
d’execucié anual. Projecte “Treball a les Comarques” 2025. Ribera d’Ebre VIVA.
Ref. TC-03/25. Exp. Num. SOC033/25/000003, i amb codi d’identificaci6 41-01.
Categoria professional: Técnic mig.

Data inicial: 1-11-2025

Data final: 30-04-2026

Retribuci6 bruta anual amb les pagues prorratejades sense perjudici dels triennis
meritats: 29.437,92 euros.

Per Decret de Presidéncia nim. 2025-0391 de data 12 de novembre de 2025 s’acorda
autoritzar la contractaci6 de la senyora Regina Sabaté Arifio, amb DNI niim. ****535%*,
d’acord amb els parametres segiients:

Modalitat contractual: contracte de treball a temps complet per circumstancies de la
producci6, per a la realitzaci6 de les tasques de técnic mig de dinamitzacié de
projectes al projecte Ribera d’Ebre VIVA. L’acci6 esta subvencionada pel Servei
Public d’Ocupaci6 de Catalunya en el marc dels Programes de suport al
desenvolupament local. Projecte Pla d’execucié anual. Projecte “Treball a les
Comarques” 2025. Ribera d’Ebre VIVA. Ref. TC-03/25. Exp. Num.
SOC033/25/000003, i amb codi d’identificaci6 11-03.

Categoria professional: Técnic mig.

Data inicial: 1-11-2025

Data final: 30-04-2026

Retribucié bruta anual amb les pagues prorratejades sense perjudici dels triennis
meritats: 29.437,92 euros

Per Decret de Presidencia nim. 2025-0396 de data 17 de novembre de 2025 s’acorda
autoritzar la contractacio de la senyora Joana Loba Montagut, amb DNI ****860**, d’acord
amb els parametres segiients:

Pl. Sant Roc, 2 | 43740 MORA D’EBRE | T. 977 401 851 | consell@riberaebre.org | www.riberaebre.org

Categoria professional: administrativa.

Data inicial: 2-12-2025.

Data final: fins a la cobertura reglamentaria del lloc de treball o fins el termini maxim
legal vigent previst a I’article 10, la disposici6 addicional 17a i concordants del Reial
decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de
I’estatut basic de 1’empleat public.

Horari: de 8:00 h a 15:00 h de dilluns a divendres i una tarda a la setmana dues hores i
mitja.

Retribucié bruta anual: 21.643,00 euros.
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Per Decret de Presidéncia nim. 2025-0407 de data 25 de novembre de 2025 s’acorda
autoritzar la contractacio de la senyora Sandra Miralles Gil amb niimero de DNI ****385%*,
d’acord amb les dades segiients:

- Modalitat contractual: Contracte de treball de substitucid, a temps complet, consistent
en la realitzacié de les tasques emmarcades en la fitxa 19 del contracte programa
2022-2025.

- Categoria professional: Pedagoga.

- Data inicial: 2-12-2025.

- Data final: fins a la cobertura reglamentaria del lloc de treball, fins el termini maxim
legal vigent previst a I’article 10 i concordants del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, pel que s’aprova el Text refés de la llei de I’estatut basic de I’empleat
public i/o finalitzaci6 dels acords presos en relacié amb les activitats/competéncies
assumides pel Consell Comarcal de la Ribera d’Ebre.

- Horari: de 8:00 h a 15:00 h de dilluns a divendres i una tarda a la setmana dues hores i
mitja.

- Retribucié bruta anual: 38.785,70 euros.

Per Decret de Presidencia nim. 2025-0410 de data 27 de novembre de 2025 s’acorda
autoritzar la contractacio de la senyora Sara Gombau Jordan amb DNI niim. ****367%*,
d’acord amb les dades segiients:

- Modalitat contractual: Contracte de treball de substitucié, a temps parcial, consistent
en la realitzaci6 de tasques com a psicologa fixades en el contracte Programa 2022-
2025 per a la coordinacié, cooperacié i col-laboracié entre el Departament de Drets
Socials i el Consell Comarcal de la Ribera d’Ebre i en el Conveni de col-laboracio
entre 1'Institut Catala de les Dones i el Consell Comarcal de la Ribera d"Ebre per a |
“impuls de la prestaci6 del servei d"informacio i atencié a les dones i la realitzaci6 de
politiques d“igualtat de genere (SIAD), pel periode 2022-2025 i altres tasques
analogues.

- Categoria professional: Tecnica

- Data d’inici: 2 de desembre de 2025

- Data final: fins a la cobertura reglamentaria del lloc de treball o fins el termini maxim
legal vigent previst a I’article 10, DA 17a i concordants del Reial decret legislatiu
5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el Text refos de la Llei de I’Estatut basic de
I’empleat public i/o finalitzacio6 dels acords presos en relacié amb les
activitats/competéencies assumides pel Consell Comarcal de la Ribera d’Ebre.

- Retribucié bruta anual: 31.028,56 euros, amb una dedicacié del 80% de la jornada de
dilluns a divendres.

Per Decret de Presidencia nim. 2025-0450 de data 19 de desembre de 2025 s’acorda
autoritzar la contractacio de la senyora Francisca Diaz Ivars amb DNI nim. ****367%*
d’acord amb les dades segiients:

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 4 de 5

>
o
¥4
~
wn
5]
T
N
=
=3
w
a
N
N
(3]
o
N
i
©
<
[¢]
a
>
©
©
Be]
(5]
©
kel
o
S
<]
o
o

=
©
<o
i<l
o
©
£
B
£
£
e
[
Q
o
]
Qo
[}
©
©
[
El
=
S
]
s
=
Be)
(s}
[
L2
E
]
S
]

| CVE 2026-00642 | Pag.4-5 | https://dipta.cat/bopt @Diputaciéhrragona

Data 3-2-2026

BOPT Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona |



H
.
»>
4
v

|

4
4
A

Consell Comarcal

Ribera d’Ebre

Modalitat contractual: Contracte de treball temporal a temps parcial, per
circumstancies de la produccid, consistent en la realitzacié de tasques com a jurista
fixades en el contracte Programa 2022-2025 per a la coordinaci6, cooperaci6 i
col-laboraci6 entre el Departament de Drets Socials i el Consell Comarcal de la Ribera
d’Ebre i en el Conveni de col-laboraci6 entre I'Institut Catala de les Dones i el Consell
Comarcal de la Ribera d"Ebre per a 1"'impuls de la prestacié del servei d"informacié i
atencié a les dones i la realitzaci6 de politiques d’igualtat de genere (SIAD), pel
periode 2022-2025.

Categoria professional: Técnica

Data inicial: 1 de gener de 2026

Data final: 3 de febrer de 2026

Retribuci6 bruta anual: 31.180,61 euros, amb una dedicaci6 del 80% de la jornada de
dilluns a divendres.

La qual cosa es fa pablica en compliment del que es disposa a l'article 291.3 del Decret
legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refos de la Llei municipal i de régim
local de Catalunya.

Mora d’Ebre
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