Recursos Humans

EDICTE

Relatiu a la formalitzacié d'un conveni pel qual I'Ajuntament de Reus encarrega a I'Institut Municipal de For-
macié i Empresa Mas Carandell la gesti6 d'accions formatives corresponents al programa Treball i Formacié
linies PANP, DONA, MG52, PRGC i TRANS regulat per la Resolucié EMT/4632/2024, de 16 de desembre, per la
qual s'obre la convocatoria anticipada de subvencions per a I'any 2025 en relacié amb les actuacions del pro-
grama Treball i Formacid, per a la participacié de les entitats locals (SOC-TRFO EELL) (ref. BDNS 804129) i I'Or-
dre EMT/89/2024, de 24 d'abril, per la qual s'aproven les bases reguladores per a la concessié de subvenci-
ons del Programa Treball i Formacié (SOC - Treball i Formacié), modificada per I'Ordre EMT/155/2024, de 8
de juliol.

De conformitat amb l'article 11.3 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public i a I'arti-
cle 10.3 de la Llei 26/2010, del 3 d'agost, de regim juridic i de procediment de les administracions publiques
de Catalunya, preveu que linstrument de formalitzacio i la resolucio de I'encarrec de gesti6é s'ha de publicar
en el butlleti oficial corresponent.

A tal efecte es publica la resolucié estrictament la part resolutiva i el conveni corresponent a I'esmentat en-
carrec:

Decret nimero 2026007887 de data 1 d'abril de 2026:

PRIMER.- Aprovar l'encarrec a |'Institut Municipal de Formacié i Empresa Mas Carandell per la realitzacié de
la seglent acci6 formativa, que es realitzara durant el mesos de maig i juny de 2026:

e Intel-ligéncia emocional a I'empresa i gestio de qualitats, formacié de 40 hores. Un grup de formacio
de 37 alumnes.
e Técniques per a parlar en public, formacié de 20 hores. Un grup de formacié de 37 alumnes.

Per un import de 7.800 €.
SEGON.- Aprovar, la formalitzacié del conveni per a la realitzacié de les accions formatives a realitzar dins el

programa Treball i Formacié amb I'Institut Municipal de Formacié i Empresa Mas Carandell.

CONVENI ENTRE L'AJUNTAMENT DE REUS | L'INSTITUT MUNICIPAL DE FORMACIO | EMPRESA MAS CA-
RANDELL PER A LA REALITZACIO DE LES ACCIONS FORMATIVES DEL PROGRAMA TREBALL | FORMACIO
EELL 2025 LiNIES PANP, DONA, MG52, PRGC | TRANS

A la ciutat de Reus, a la data de la signatura del document electronic.

REUNITS

D'una part el Sr. Manel Mufioz Coll, Regidor delegat de I'Area de Serveis Generals, Hisenda i Bon Govern de
I’Ajuntament de Reus, amb domicili a la plaga del Mercadal nim. 1 i NIF P4312500D, facultat per a la formalit-
zaci6 del present document,
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D'una altra banda, el Sr. Oscar Subirats Torrebadell, President de I'Institut Municipal de Formacié i Empresa
“Mas Carandell”, amb domicili al carrer Terol, ndmero 1 i NIF nimero P9312507H, actuant en virtut del decret

de I'Alcaldia de delegacié de la presidencia de data 24 d'octubre de 2023 (publicat al BOPT, el 30 d'octubre
de 2023), a la ciutat de Reus.

I amb la intervencio del Sr. Jaume Renyer Alimbau, secretari general de I'Ajuntament de Reus, als efectes pre-
vistos a I'article 3.2.i) del Reial Decret 128/2018, de 16 de marg, pel qual es regula el regim juridic dels funcio-
naris d’Administracié Local amb habilitacié de caracter nacional.

Les parts es reconeixen mUtuament capacitat legal per obligar-se en aquest acte, i

EXPOSEN

IQue, en el seu dia 'Ajuntament de Reus constitui I'organisme autdnom municipal Institut Municipal de
Formacioé i Empresa Mas Carandell (en endavant IMFE Mas Carandell) que té per objecte, de confor-
mitat amb els seus Estatuts, la formacié general de base; l'orientacié i formacié professional; la for-
macié orientada al treball (iniciacié, actualitzacid, reconversié i millora dels coneixements de tipus
professional); la formacié per a I'exercici dels drets i de les responsabilitats civiques, aixi com per a la
participacié social; la formacio per al desenvolupament personal; I'observatori economic local; I'as-
sessorament i informacio als empresaris; el suport a les empreses per a la formacié continua i el re-
ciclatge dels seus treballadors; el suport a la inserci6 laboral per als joves o per aturats de llarga du-
rada o persones amb dificultats.

[IQue I'MFE Mas Carandell té la consideraci6 de mitja propi de I'Ajuntament de Reus.

[1IQue mitjangant resolucié del Director del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya, de data 24 d'abril
de 2024, es concedi a 'Ajuntament de Reus una subvenci6 en base a la Resolucié EMT/4632/2024, de
16 de desembre, per la qual s'obre la convocatoria anticipada de subvencions per a I'any 2025 en re-
lacié amb les actuacions del programa Treball i Formacio, per a la participacié de les entitats locals
(SOC-TRFO EELL) (ref. BDNS 804129) i 'Ordre EMT/89/2024, de 24 d'abril, per la qual s'aproven les
bases reguladores per a la concessié de subvencions del Programa Treball i Formacio6 (SOC - Treball i
Formacio), modificada per 'Ordre EMT/155/2024, de 8 de juliol.

IVQue el programa Treball i Formacié EELL 2025, integra accions formatives i d'experiéncia laboral, en
el que les persones destinataries del programa han de rebre sempre, simultaniament, una acci6
d'experiencia laboral en un entorn real de treball (contracte de treball) i una accié formativa imparti-
da dins la jornada laboral.

VQue la base 5.2 de la citada Ordre 'Ordre EMT/89/204, del 4 d'abril, disposa que les accions formati-
ves tenen I'objectiu de millorar la qualificacié de la persona participant contractada i I'adquisicié de
competéncies basiques. Aquesta formacié s'ha d'impartir durant el contracte de treball i dins de I'ho-
rari laboral. Que l'article 2.2 de 'esmentada Resolucié EMT/4632/2024, de 16 de desembre, disposa
que la formaci6 té caracter obligatori per a totes les persones participants al programa.

VIEI mateix precepte anterior afegeix que les accions formatives poden ser impartides per un ens ins-
trumental de I'entitat, sempre que es faci constar a la sol‘licitud de subvencié; i que, en tot cas els
moduls formatius professionalitzadors han de ser impartits per un centre acreditat i homologat pel
Servei Public d'Ocupacio de Catalunya.

VIIQue I'Ajuntament de Reus ja va preveure la possibilitat d'encomanar la gestié de les accions forma-
tives a 'MFE Mas Carandell, i aixi es va fer constar en el punt 10 en la memoria técnica de la sol-lici-
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AJUNTAMENT DE REUS

tud presentada al Servei d'Ocupacio6 de Catalunya, la qual va ser resolta favorablement en data 20 de
maig de 2025.

VIlIQue I'MFE Mas Carandell és un centre acreditat i homologat pel Servei Public d'Ocupaci6 de Cata-
lunya per impartir la formacioé objecte d'aquest conveni.

IXQue en virtut de I'exposat, i de conformitat amb la subvencié concedida pel Servei Public d’'Ocupacié
Publica de Catalunya, es fa necessari la redaccié del present conveni.

XQue, de conformitat amb el que preveu larticle 6, apartat 1,de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
Contractes del Sector Public, queden exclosos de 'ambit de la llei “els convenis, que el seu contingut no
estigui compreés en el dels contractes regulats en aquesta Llei o en normes administratives especials cele-
brats entre si per I'Administracié General de 'Estat, les Entitats Gestores i els Serveis Comuns de la Segure-
tat Social, les Universitats Publiques, les Comunitats Autonomes i les Ciutats Autonomes de Ceuta i Melilla,
les Entitats locals, les entitats amb personalitat juridic publica d'elles dependents (...)", i aix0 s'efectua
com a encomana de gestié de conformitat amb el que preveu l'article 11 de la Llei 40/2015, d'1 d'oc-
tubre, i l'article 10 de la Llei 26/2010 de 3 d'agost.

Per tot I'exposat les parts signants formalitzen el present conveni de col-laboracié, d'acord amb les segtents:

CLAUSULES

PRIMERA: OBJECTE DEL CONVENI

L'objecte del present conveni és el de definir els termes i condicions en que I'lMFE Mas Carandell desenvolu-
para i gestionara, per compte de 'Ajuntament de Reus, les accions formatives del Programa Treball i Forma-
ci6 derivades de la base 5.2 'Ordre EMT/89/2024, de 24 d'abril, per la qual s'aproven les bases reguladores
per a la concessio de subvencions del Programa Treball i Formacié (SOC - Treball i Formacio), modificada per
I'Ordre EMT/155/2024, de 8 de juliol.

SEGONA: ABAST DE L'ENCARREC

1.- L'IMFE Mas Carandell dura a terme les tasques corresponents a la planificacié, coordinacié, gestioé i su-
port logistic de les accions formatives incloses en les accions formatives del Programa Treball i Formacié de
I’Ajuntament de Reus, tal i com esta aprovat, segons el seglent:

e Intelligéncia emocional a I'empresa i gestié de qualitats, formaci6 de 40 hores. Un grup de formacio
de 37 alumnes.
e Técniques per a parlar en public, formaci6 de 20 hores. Un grup de formacié de 37 alumnes.

2.- El seguiment del dia a dia sera assumit per la persona a qui I''MFE Mas Carandell hagi encomanat la coor-
dinacié de les accions formatives, conjuntament amb les técniques d'acompanyament i suport tecnic, con-
tractada per I'Ajuntament de Reus, dins del Programa Treball i Formaci6, sense perjudici de que es facin reu-
nions periodiques de seguiment del desenvolupament de les accions i de I'avaluacié de les mateixes.

3.- Correspon a I'lMFE Mas Carandell efectuar el conjunt de tasques que s'hi detallen; no obstant, 'Ajunta-
ment de Reus podra incidir en el contingut i desenvolupament de les accions formatives, si aixi es considerés
necessari per tal de garantir la vinculacié entre I'accié formativa professionalitzadora i 'ocupacié que exer-
ceix cadascuna de les persones que reben aquesta formacié.

4.- En tot cas, les accions formatives hauran d'adaptar-se a les disposicions que estableix la base 5.2 de I'Or-
dre EMT/176/2021, de 9 de setembre, i que hauran estat autoritzades pel SOC i a qualsevol criteri o directriu
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provinent del Departament de Treball, Afers socials i Familia de la Generalitat de Catalunya o dels ens que en
depenen.

5.- L'IMFE Mas Carandell haura d'aportar, pel seu compte i carrec, el conjunt de recursos humans i materials
necessaris per fer front a aquestes accions formatives. En aquest sentit, aportara i/o contractara I'equip ne-
cessari per gestionar les accions formatives, el personal docent necessari, les despeses de materials, aixi
com qualsevol altre element, sigui quina sigui la seva naturalesa, per desenvolupar l'accié formativa, que en
el present conveni no s'imputi a 'Ajuntament.

6.- L'IMFE Mas Carandell aportara, aixi mateix, els materials didactics de les accions formatives que se li han
encarregat especificament.

7.- L'IMFE Mas Carandell es compromet a garantir I'estricte compliment de la normativa en materia de segu-
retat i higiene establerts per la legislacié vigent, i assumira les consequéncies derivades d'un eventual incom-
pliment.

TERCERA: COORDINACIO ENTRE L'AJUNTAMENT I L'ENS QUE DESENVOLUPA ACCIONS FORMATIVES

1.- L'IMFE Mas Carandell assumira tasques de coordinacioé de les accions de formacié que es regulen en
aquest conveni en els aspectes seguents:

-Planificacio, programacié i calendari

-Control d'assistencia

-Coordinacié amb RRHH de I'Ajuntament per les incidéncies

-Gestié de les accions formatives: docéncia, material per 'alumnat, instal-lacions i material pedagogic

-Control de la documentacid i gestio

-Flexibilitzacié de les tasques per l'adaptacié segons incidéncies

-Gestié de la formaci6 a través del GIA

2.- Sens perjudici de I'expressat en l'apartat anterior d'aquesta clausula, per tal d'assolir una adequada opti-
mitzacié dels recursos disponibles destinats a les accions formatives objecte del present encarrec, I'MFE
Mas Carandell haura d'articular els mecanismes més adients per assolir una maxima coordinacié i col-labora-
ci6 en les accions formatives, evitant duplicitats innecessaries i procurant aplicar criteris d'economia d'escala.

3.- LAjuntament de Reus, si aixi ho considera oportud, podra instar de I'ens que executa aquestes accions for-
matives que se'ls posi de manifest el conjunt d'accions de coordinacié i col-laboracié que s'articulin, i fins i tot
adoptar ell mateix accions de coordinacié per garantir un optim desenvolupament de les accions formatives
encarregades.

4.- Als efectes d'aplicacié de les mesures disciplinaries pertinents, I'MFE Mas Carandell comunicara al depar-
tament de Recursos Humans de I'Ajuntament de Reus les faltes d'assisténcia o disciplina o qualsevol altra in-
cidéncia que es puguin produir per part de 'alumnat de les accions formatives incloses en el present conve-
ni, perqué aquest pugui aplicar la potestat sancionadora que li correspon com a responsable del mateix.

5.- L'MFE Mas Carandell tindra l'obligacié de facilitar a I'Ajuntament de Reus la informacié requerida per la
Subdelegacio General de Politiques Actives d'Ocupacio per tal de garantir la correcte execucié de les accions.

QUARTA: CALENDARITZACIO DE LES ACCIONS FORMATIVES

1.- Les accions formatives objecte del present conveni es realitzaran durant la vigéncia d'aquest conveni, i
d'acord amb la calendaritzacio i els horaris que acordin les diverses parts signants.

2.- Les accions formatives s'iniciaran a partir de la seva aprovaci6 per part del SOC i la data d'impartici6 sera
entre els mesos de maig i juny del 2026, en jornades de 5 hores de durada com a maxim impartides entre les
8:00 i les 13:00 hores, podent-se determinar alguna altra jornada per poder recuperar alguna classe que no
s'hagi pogut assistir per motius justificats.

CINQUENA: ESPAI ON ES DESENVOLUPARA L’ACCIO FORMATIVA
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Les accions formatives a impartir es faran a les aules homologades de I'MFE Mas Carandell per les quals s'ha
demanat la corresponent autoritzacio6 al SOC.

SISENA: CONTRAPRESTACIO DE LENCOMANA
1.- Atés que la subvencié atorgada pel Servei Public d'Ocupacié de Catalunya, de conformitat amb la base 5.2

de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d'abril, 'Ajuntament de Reus transferira a I'lMFE Mas Carandell la quantitat
maxima de 7.800€ per realitzar les accions formatives segons el detall:

Accié formativa
Nom de l'accio Durada Nombre alumnes Nivell
Intel-ligéncia emocional a I'empresa i gestio 40h 37 1
de qualitats.
Técniques per a parlar en public. 20h 37 1

2.- Un cop finalitzades les accions formatives, i juntament amb la resta de documentacié pertinent per a la
justificacio al Servei Public d'Ocupacié de Catalunya de la realitzaci6 de les accions formatives i de la despesa
corresponent (d'acord amb la clausula vuitena), I''MFE Mas Carandell presentara la documentacié que s'acor-
di amb I'Ajuntament per tal d’efectuar una liquidacié6 de la despesa realitzada en el desenvolupament
d’aquesta formacié. Aquesta liquidacié detallara, en tot cas, les persones que han rebut I'accié formativa, i
les accions d'optimitzacié dels recursos destinats, atenent sobretot al nimero de persones que finalment re-
bin I'accié formativa, i no superara els imports maxims previament definits per 'Ajuntament.

L'Ajuntament efectuara liquidacié de les quantitats que puguin restar pendents, tenint en compte el nombre
de persones que han rebut l'accié formativa i previ analisi, en tot cas, de les justificacions presentades per
I'MFE Mas Carandell en els termes previstos al paragraf anterior.

Hi ha una previsio en relacid a la despesa relativa a les accions formatives de 7.800€ en base al pressupost
realitzat pel I'MFE Mas Carandell.

3.- L'IMFE Mas Carandell es compromet a notificar a 'Ajuntament, en un termini de 10 dies naturals des de la
data maxima de contractacié establerta segons la normativa aplicable, el nombre de treballadors que inicien
les accions formatives, i les desviacions econdomiques que es puguin preveure; I'entitat també detallara les
mesures d'optimitzacié dels recursos que es pretenguin dur a terme, procurant en tot cas dimensionar I'acci-
6 formativa i els recursos que s'hi destinen a les necessitats reals derivades del nombre de treballadors real-
ment contractats.

Sens perjudici d'aquesta proposta d'optimitzacié inicial, I'entitat es compromet a cercar i aplicar durant tot el
desenvolupament de l'encarrec mesures complementaries a les proposades per adequar els recursos for-
matius a les necessitats reals.

SETENA: FORMA DE PAGAMENT

1.- Els pagaments previstos a l'apartat 1 i 2 de la clausula anterior s'efectuaran en un termini maxim de 20
dies naturals des de la presentacié de les corresponents factures, i dins el periode de justificacié de les des-
peses.

2.- Els pagaments de liquidacié que, en el seu cas, corresponguin conforme a l'apartat 2 de la clausula ante-
rior, es realitzaran en el moment que s’hagi pogut comprovar aquesta liquidacio.
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VUITENA: JUSTIFICACIO DE LES ACCIONS REALITZADES

Atenent al fet que l'activitat que conforma l'encarrec compta amb una subvencié provinent del Servei Public
d'Ocupaci6 de Catalunya de la Generalitat de Catalunya, I'lMFE Mas Carandell s'obliga a prestar a I'Ajuntament
de Reus la maxima col-laboracié possible i a facilitar tota la documentacié necessaria per poder efectuar la justi-
ficacié del projecte i per poder donar compliment a qualsevol tramit o requeriment que sigui requerit per part
dels ens subvencionants, en tot cas, a aportar la documentacio (o, si aixi ho requereix I'Ajuntament, facilitar les
dades i la informacié necessaries per a l'elaboracié d’aquesta documentacid) prevista en les Ordres EMT/
89/2024, de 24 d'abril, EMT/155/2024, de 8 de juliol.

L'IMFE Mas Carandell també assumeix el compromis de conservar els documents justificatius de l'activitat realit-
zada, pel termini que determina la normativa de subvencions.

Aixi mateix, si a resultes de la manca de documentacio, de la seva aportacié en un termini inadequat o amb un
contingut deficient, o de qualsevol altra accié o omissié per causa culposa directament imputable a I'lMFE Mas
Carandell de la qual en resultés la pérdua total o parcial de la subvenci6, el meritament d'interessos, la imposi-
ci6 de sancions o qualsevol altra accié que suposi un perjudici economic per 'Ajuntament de Reus, I''MFE
Mas Carandell haura de rescabalar 'administracié municipal amb un import equivalent al perjudici sofert.

NOVENA: DIFUSIO DE LA COL-LABORACIO

L'IMFE Mas Carandell es compromet a fer constar en els elements de difusié que eventualment pogués realit-
zar de les tasques encomanades, la naturalesa municipal de l'accio realitzada, aixi com, si s'escau, la difusié
de la subvencio provinent de la Generalitat de Catalunya.

DESENA: COMISSIO DE SEGUIMENT

Pel bon fi d'aquest conveni, i si aixi es considera necessari, es formara una comissié de seguiment del ma-
teix, que estara formada per un maxim de tres representants de cadascuna de les parts signants, sens perju-
dici de la possibilitat de concérrer amb els assessors pertinents, atenent la naturalesa dels assumptes a trac-
tar.

Aquesta comissié tindra com a funcio principal fer un seguiment periodic d'aquest conveni de col-laboracio i
resoldre les diferéncies que es plantegin entre les parts en relacié a la seva interpretacio i execucio.

ONZENA: SUPERIOR DIRECCIO, CONTROL | SUPERVISIO

Sense perjudici del que s'estableix en les clausules anteriors, correspondra a I'Ajuntament la superior direcci-
06, control i supervisié dels treballs que s'encomanen.

DOTZENA: PROTECCIO DE DADES DE CARACTER PERSONAL

En cas de tractaments de dades necessaries per al desenvolupament de les actuacions que es realitzin en el
marc d’aquest conveni, en cas de ser necessaris, les parts es comprometen a respectar la normativa de pro-
tecci6 de dades personals d'aplicacié en cada cas, a adoptar les mesures de seguretat normativament previs-
tes, aixi com a guardar una estricta confidencialitat sobre les mateixes, i a formalitzar, si esdevingués neces-
sari, els documents adients.

TRETZENA: VIGENCIA

Aquest conveni entrara en vigor el dia de la seva signatura i mantindra la seva vigéncia en tant no s’hagin
executat plenament els compromisos assumits per cadascuna de les parts signataries.
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CATORZENA: NATURALESA ADMINISTRATIVA

Aquest conveni té naturalesa administrativa, sotmetent-se les parts a la jurisdiccié contenciosa administrati-
va per a qualsevol questié que pugui sorgir en la seva aplicacié i compliment.
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| en prova de conformitat, les parts atorguen i signen el present document, per quadruplicat exemplaria un
sol efecte en el lloc i la data indicats a I'encapgalament.

En la data de signatura del document
El Secretari General

Jaume Renyer Alimbau
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