
 

 

Convocatòria núm.: 3242/2026 
 

ANUNCI 

La Junta de Govern Local, en sessió ordinària de data 13 de març de 2026, ha aprovat les 
bases reguladores i convocat el procés selectiu per a la provisió temporal del lloc de treball 
d’arquitecte/a de l’Ajuntament d'Alcanar, adscrit al Servei d’Urbanisme, Patrimoni i 
Ordenació del territori, mitjançant una comissió de serveis. 

Les bases i la convocatòria del procés selectiu es publicaran íntegrament a la seu 
electrònica d'aquest Ajuntament (http://alcanar.eadministracio.cat) i, en el en el Tauler 
d'anuncis, per a major difusió i en Butlletí Oficial de la Província de Tarragona (BOPT), sent 
aquesta darrera publicació la que iniciarà el termini de presentació d’instàncies per participar 
en el procés selectiu. Igualment, quedarà a la disposició dels interessats a la pàgina web 
d'aquest Ajuntament, a l’apartat de Recursos Humans.  

El termini de presentació de sol·licituds serà de 10 dies hàbils comptats a partir de l'endemà 
al de la publicació de l'anunci Butlletí Oficial de la Província de Tarragona (BOPT), en 
qualsevol de les formes que determina l’article 16.4, de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del 
procediment administratiu comú. 

La sol·licitud i tota documentació adjunta ha de presentar-se dins el termini de presentació 
d’instàncies indicat.  

La resta de comunicacions relacionades amb l’expedient seran publicades a la seu 
electrònica de l’Ajuntament d’Alcanar, per a la informació i efectes de les persones 
interessades 

Contra la resolució definitiva d’admesos i exclosos es podrà interposar recurs contenciós 
administratiu davant la Secció del contenciós administratiu del Tribunal d’Instància de 
Tarragona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent al de la seva 
notificació i, alternativament i de forma potestativa, recurs de reposició davant el mateix 
òrgan que ha dictat l’acte, en el termini d’un mes a comptar des del dia següent a la seva 
notificació. 

 

Es fa públic als efectes escaients.  

L’alcalde   

Marc Chavalera Esbri 

Alcanar, signat electrònicament al marge 
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BASES PER A LA PROVISIÓ TEMPORAL, EN COMISSIÓ DE SERVEIS, D'UN LLOC DE 
TREBALL VACANT D’ARQUITECTE/A, ADSCRIT AL SERVEI D’URBANISME, 
PATRIMONI I ORDENACIÓ DEL TERRITORI DE L’AJUNTAMENT D’ALCANAR. 

PRIMERA. Objecte de la Convocatòria i característiques del lloc de treball 

És objecte de la present convocatòria la provisió temporal mitjançant nomenament en 
comissió de serveis de caràcter voluntari del següent lloc de treball vacant: 

Servei/Dependència  Urbanisme  

Denominació del lloc  Arquitecte/a  

Naturalesa  Funcionarial  

Escala  Administració especial  

Subescala  Serveis tècnics  

Grup/Subgrup  A/ A1  

Jornada  37,5 h 

Nivell 24 

Salari base anual 16.646,88 € 

Complement de destinació anual 8.749,68 € 

Complement específic anual 13.903.80 € 

Paga extra Nadal i Estiu anual 5.487,68 € 

 

Les funcions que té encomanades són les següents: 

 Elaborar i valorar projectes d’obra, d’urbanització i de planificació urbanística. 

 Dirigir i fer el seguiment de les obres i projectes assignats, aliens  i/o de realització 
pròpia. 

 Controlar l’execució correcta de les obres i projectes; fer inspeccions i visites 
d’obra. 

 Elaborar estudis i informes tècnics per donar resposta a les necessitats que es 
presentin i, en especial, informes respecte a llicències urbanístiques d’acord amb les 
normatives vigents que s’apliquin. 

 Realitzar valoracions de béns immobles. 

 Redactar i elaborar els instruments de planejament general, derivat i de gestió 

 urbanística d’iniciativa municipal. 

 Elaborar els informes tècnics dels expedients en tràmit de planejament i de gestió 
urbanística. 
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 Informar dels projectes de planejament i de gestió de promoció privada. 

 Fer el seguiment de l’elaboració de projectes tècnics redactats per contractació 
externa. 

 Elaborar informes a incloure en els expedients de contractació sobre 
característiques tècniques, valoració d’ofertes i  tasques a realitzar per l’empresa 
contractada, tant en fase d’elaboració del plec de condicions, com en la fase de 
licitació, contractació i execució. 

 Informar els òrgans de govern en matèria de planejament, gestió urbanística i 
ordenació del territori. 

 Elaborar i redactar els projectes d’obra pública que se li assignin i assumir la 
direcció tècnica  de  les  obres  de  construcció o  rehabilitació d’equipaments 
municipals. 

 Controlar i informar sobre el manteniment  constructiu dels equipaments municipals. 

 Supervisar i controlar com a tècnic municipal de suport, als facultatius directors 
externs en obres d’equipament o obra pública. 

 Elaborar gràfics, estadístiques i indicadors que permetin el seguiment d’activitats 
pròpies de la seva especialitat. 

 Reunir-se i mantenir els contactes necessaris amb tercers (administracions, 
particulars, promotors) així com amb la resta d’àrees municipals, per tal de 
desenvolupar correctament les tasques assignades. 

 Atendre al públic, tant personalment com telefònicament, tot resolent les consultes 
realitzades en l’àmbit de la seva competència. 

 Mantenir els contactes necessaris amb tercers (empreses, entitats locals  i altres 
institucions i organismes) per a dur a terme les seves tasques, així com 

 participar en aquelles comissions per a les que sigui assignat. Ø I, en general, altres 
amb caràcter similar que li siguin atribuïdes. 

 Altres funcions pròpies de la seva titulació i categoria. 
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El període durant el qual es cobrirà la vacant en comissió de serveis serà de màxim de dos 
anys, tal com estableix l'article 85 del de la refundició en un text únic dels preceptes de 
determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció pública, aprovada per 
Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre i de l'article 185 del Reglament del personal al 
servei de les entitats locals, aprovat per Decret 214/1990, de 30 de juliol. 

  

SEGONA. Condicions d'Admissió d'Aspirants 

Per participar en la present convocatòria serà necessari: 

 Ser funcionari/nària de carrera en una Administració pública tot ocupant plaça 
d’arquitecte/ta, enquadrada en el grup de classificació A, subgrup A1. 

 No estar separat/da mitjançant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les 
administracions públiques o dels òrgans constitucionals o estatutaris de les 
comunitats autònomes, ni trobar-se en inhabilitació absoluta o especial per 
ocupacions o càrrecs públics per resolució judicial, per a exercir funcions similars a 
aquelles per les quals hagi estat separada o inhabilitada. 

 No trobar-se en cap de les causes d’incapacitat o incompatibilitat previstes en la 
legislació vigent sobre la matèria. 

Tots els requisits exigits als apartats anteriors hauran de posseir-se el dia de la finalització 
del termini de presentació de sol·licituds i mantenir-se durant tot el procés selectiu i fins al 
moment, en el seu cas, de presa de possessió. 

TERCERA. Forma i Termini de Presentació d'Instàncies 

Les bases i la convocatòria del procés selectiu es publicaran íntegrament a la seu 
electrònica d'aquest Ajuntament (http://alcanar.eadministracio.cat) i, en el en el Tauler 
d'anuncis, per a major difusió i en Butlletí Oficial de la Província de Tarragona (BOPT), sent 
aquesta darrera publicació la que iniciarà el termini de presentació d’instàncies per participar 
en el procés selectiu. Igualment, quedarà a la disposició dels interessats a la pàgina web 
d'aquest Ajuntament, a l’apartat de Recursos Humans.  

La resta de comunicacions relacionades amb l’expedient seran publicades a la seu 
electrònica de l’Ajuntament d’Alcanar, per a la informació i efectes de les persones 
interessades 

Les sol·licituds (model normalitzat: Annex I) requerint prendre part en les corresponents 
proves d'accés, en les quals les persones aspirants faran constar que reuneixen les 
condicions exigides a les presents base generals per a la plaça que s’opti, es dirigiran al Sr. 
Alcalde-President de l’Ajuntament, es presentaran en el Registre Electrònic General d'aquest 
Ajuntament o en algun dels llocs previstos en l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, 
del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, en el termini de 10 
dies hàbils comptats a partir de l'endemà al de la publicació de l'anunci Butlletí Oficial de la 
Província de Tarragona (BOPT). 

Preferiblement, s’ha de presentar la sol·licitud per internet mitjançant la seu electrònica 
de l’Ajuntament d’Alcanar, per a això és necessari disposar de certificat digital o de signatura 
electrònica: 
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Anar a catàleg de tràmits (apartat Recursos humans). 

Emplenar la sol·licitud (Annex I) i adjuntar els documents necessaris. 

Per presentar la sol·licitud personalment cal adreçar-se al Registre General de 
l’Ajuntament d’Alcanar (C/ Generalitat, 10), de dilluns a divendres, de 8.30h a 14.30h. 

Si la sol·licitud es presenta en qualsevol de les formes que permet la Llei 39/2015, ha de 
portar el segell de registre amb la data i l’hora de presentació. Tanmateix, per assegurar que 
la sol·licitud arriba correctament, és necessari enviar un correu electrònic a 
recursoshumans@alcanar.cat en un màxim de dos dies naturals i adjuntar-hi la sol·licitud 
registrada. 

Les persones amb discapacitat que necessitin algun tipus d’adaptació o adequació han de 
presentar el dictamen actualitzat emès per l'Equip de Valoració i Orientació Laboral (EVO) 
que indiqui les adequacions necessàries durant el procés de selecció en els termes de 
l’article 6 del Decret 66/1999, de 9 de març, sobre l’accés a la funció pública de les persones 
amb discapacitat i dels equips de valoració multiprofessional. 

Les dades personals incloses en la sol·licitud de participació seran tractades únicament per 
a la gestió del procés selectiu, és a dir per a la pràctica de les proves de selecció i les 
comunicacions que hagin de realitzar-se. Quan sigui necessari publicar un acte administratiu 
que contingui dades personals es publicarà de la forma que determina la disposició 
addicional setena de la Llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecció de Dades 
Personals i garantia dels drets digitals. L'Ajuntament d’Alcanar serà el responsable del 
tractament d'aquestes dades. 

La presentació de la sol·licitud implicarà la declaració responsable que la documentació 
presentada es correspon exactament amb la documentació original. L’Ajuntament d’Alcanar 
podrà requerir en qualsevol moment a la persona interessada que aporti la documentació 
original acreditativa. 

Totes les persones aspirants podran ser excloses motivadament en qualsevol moment si no 
compleixen els requisits. 

QUARTA. Admissió d'Aspirants 

Expirat el termini de presentació de sol·licituds, l'Alcaldia dictarà resolució en el termini 
màxim d’un mes, declarant aprovada la llista provisional d'admesos i exclosos. En 
aquesta resolució, que es publicarà en el tauler d'anuncis de l'Ajuntament, s'assenyalarà un 
termini de deu 5 hàbils per a l'esmena. D’acord amb l’article 43.3 de la Llei 39/2015, de l’1 
d’octubre, la publicació de la llista provisional d’admesos i exclosos al tauler d’anuncis de la 
seu electrònica de la Corporació substitueix la notificació individual als interessats. 

Les al·legacions presentades seran resoltes en el termini màxim dels 30 dies següents a la 
finalització del període per a la seva presentació. Transcorregut aquest termini sense que 
s’hagi dictat resolució, les al·legacions s’entendran desestimades. Si no es presenten 
al·legacions o aquestes es desestimen, la llista d’admesos i exclosos es considerarà 
definitivament aprovada i no caldrà publicar-la de nou. Si s’accepta alguna al·legació es 
procedirà a aprovar la llista definitiva d’admesos i exclosos amb les esmenes 
corresponents i es farà pública al tauler d’anuncis de la seu electrònica d’aquest Ajuntament. 
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CINQUENA. Comissió de Valoració 

La Comissió de Valoració serà col·legiada i la seva composició haurà d'ajustar-se als 
principis d'imparcialitat i professionalitat dels seus membres, i es tendirà, així mateix, a la 
paritat entre dona i home, conforme a l'article 53 de la Llei Orgànica 3/2007, de 22 de març, 
per a la Igualtat efectiva de Dones i Homes. No pot formar part el personal d'elecció o de 
designació política, els funcionaris interins i el personal eventual. Així mateix la pertinença 
als òrgans de selecció serà sempre a títol individual, no podent ostentar-se aquesta en 
representació o per compte de ningú. 

La composició concreta de la Comissió de Valoració, amb la corresponent designació de 
cadascun dels seus membres, es portarà a efecte mitjançant la resolució que aprova la llista 
provisional d'admesos i exclosos, i que es farà pública a la web municipal (www.alcanar.cat) 
i en el Tauler d'anuncis de l'Ajuntament. 

La Comissió de Valoració, estarà integrada pel Secretari de la corporació, que actuarà de 
President, dues vocals i la Secretaria recaurà en l’aux. administrativa de Recursos Humans, 
que no tindrà veu ni vot o en absència d’aquestes les persones que es puguin designar. 

La Comissió de Valoració podrà sol·licitar de l'autoritat convocant la designació d'experts 
que en qualitat d'assessors actuaran amb veu però sense vot, conforme a l'article 46 del 
Reglament General d'Ingrés del Personal al Servei de l'Administració General de l'Estat i de 
Provisió de llocs de treball i Promoció Professional dels Funcionaris Civils de l'Administració 
General de l'Estat aprovat pel Reial decret 364/1995, de 10 de març. 

L'actuació de la Comissió de Valoració haurà d'ajustar-se estrictament a les Bases de la 
Convocatòria, no obstant això la qual cosa, la Comissió resoldrà els dubtes que sorgeixin de 
l'aplicació de les seves normes, així com el que procedeixi en els supòsits no previstos en 
aquestes. 

Les Comissions proposaran únicament al candidat que hagi obtingut major puntuació. 

L'abstenció i la recusació dels membres de la Comissió de Valoració serà de conformitat 
amb els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic. 

SISENA. Selecció de l'aspirant idoni mitjançant valoració mèrits i proposta de 
designació. 

La fase de concurs consistirà en la presentació dels mèrits acadèmics i professionals de les 
persones aspirants .  

 Coneixements i experiència desenvolupant llocs de treball tècnics i/o comandaments 
en matèries pròpies 

 de l’àmbit de treball. 
 Estudis i formació específica relacionada amb les funcions a desenvolupar en el lloc 

de treball. 
 Altres aspectes curriculars que pugui aportar la persona aspirant. 

En el cas que es consideri oportú, es podrà realitzar una entrevista per verificar el perfil 
professional de les persones candidates i contrastar les competències requerides per al lloc 
de treball. 

Aquest informe inclourà una proposta motivada en favor d'una de les persones aspirants que 
serà elevat a l'òrgan competent per tal de cobrir el lloc de treball pel sistema de comissió de 
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serveis. En cas que cap persona aspirant disposi del perfil requerit es podrà declarar desert 
el procés. 

Si dins del termini habilitat a l’efecte, la persona proposada no presenta la documentació o 
no reuneix els requisits exigits, no s’iniciarà l’expedient administratiu corresponent i 
quedaran anul·lades totes les seves actuacions, sens perjudici de la responsabilitat en què 
puguin haver incorregut per falsedat. 

SETENA. Proposta de nomenament 

Una vegada acabada l'avaluació dels aspirants, el resultat de concurs de mèrits, es reflectirà 
en una relació comprensiva de la totalitat dels aspirants, ordenada de major a menor 
puntuació. 

Aquesta relació serà exposada al públic en els locals de l'Ajuntament i a la seu electrònica 
d'aquest Ajuntament (http://alcanar.eadministracio.cat) i en el seu cas, en el Tauler 
d'anuncis, durant el termini de 5 dies hàbils durant els quals els participants en el procés 
podran formular reclamacions. 

Transcorregut aquest termini i resoltes les reclamacions es formularà proposta definitiva per 
ocupar el lloc de treball, remetent-la a l'òrgan convocant per a la seva publicació a la seu 
electrònica d'aquest Ajuntament http://alcanar.eadministracio.cat) i en el Tauler d'anuncis 

després de resolució motivada d'aquest, i notificant-la-hi a l'interessat, indicant-li 
expressament el termini pel qual serà nomenat, que serà de màxim d'un any prorrogable per 
altre en cas de no haver-se cobert el lloc de treball amb caràcter definitiu.  

VUITENA. Règim d’impugnacions i al·legacions 

8.1. Impugnacions o al·legacions contra aquestes bases 

Contra l'acord d'aprovació d'aquestes bases generals que exhaureix la via administrativa, les 
persones interessades poden interposar recurs contenciós administratiu davant els jutjats 
contenciosos administratius de Tarragona, en el termini de dos mesos comptadors a partir 
de l'endemà de la seva publicació íntegra al BOPT. 

Així mateix, poden interposar potestativament recurs de reposició, previ al recurs contenciós 
administratiu, davant l'òrgan que ha pres l'acord en el termini d'un mes a comptar des de 
l'endemà de la seva publicació al BOPT, segons la LRJPAC. En aquest cas no es podrà 
interposar recurs jurisdiccional fins que no sigui resolt expressament o s'hagi produït la 
desestimació tàcita del recurs de reposició interposat. 

8.2. Impugnacions o al·legacions contra els actes de l'òrgan tècnic de selecció. 

Els actes qualificats i les resolucions de l'òrgan tècnic de selecció podran ser recorreguts en 
alçada davant l'Alcaldia de la corporació, o de l'òrgan en qui hagi delegat, en el termini d'un 
mes des de la seva publicació al web municipal. 

Els actes de tràmit de l'òrgan tècnic de selecció, no podran ser objecte de recurs, sense 
perjudici que es puguin interposar reclamacions quan es tracti d'esmenar possibles errors 
materials en la confecció de la llista d'aprovats, errors mecanografiats en la transcripció de 
publicacions, errors aritmètics en les qualificacions o errors observables a simple vista. 
Aquests errors també podran ser corregits d'ofici per l'òrgan tècnic de selecció. 

DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT 
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ANNEX I 

SOL·LICITUD D’ADMISSIÓ A LA CONVOCATÒRIA DE SELECCIÓ DE 
PERSONAL AL SERVEI DE L’AJUNTAMENT D’ALCANAR 

Els camps amb un asterisc (*) són obligatoris 

DADES DE LA CONVOCATÒRIA*: 

NÚM CONVOCATÒRIA: 3242/2026 TORN: Comissió de serveis 

DENOMINACIÓ DE LA PLAÇA: Arquitecte/a 

Procés selectiu per a la provisió temporal del lloc de treball d’arquitecte/a de l’Ajuntament 
d'Alcanar, adscrit al Servei d’Urbanisme, Patrimoni i Ordenació del territori, mitjançant 
una comissió de serveis. 

DADES DE LA PERSONA SOL·LICITANT*:  

NOM: 

      

1er COGNOM: 

      

2on COGNOM: 

      

 DNI                      NIE Núm. DOCUMENT:       

NACIONALITAT:      DATA NAIXEMENT:      

PERSONA AMB DISCAPACITAT: 

  SI. Grau:          NO 

ADAPTACIONS SOL·LICITADES: 

  NO 

  Temps          Mitjans:       

MITJA DE NOTIFICACIÓ*:  

 Notificació en paper 

DADES A EFECTES DE NOTIFICACIÓ EN PAPER: 

DOMICILI:       

PROVÍNCIA:       MUNICIPI:       CODI POSTAL:       

 Notificació electrònica 

La notificació electrònica es practicarà mitjançant compareixença a la seu electrònica de l’Ens. 
Addicionalment, les persones interessades podran indicar l’adreça de correu electrònic i/o 
dispositiu electrònic amb la finalitat de rebre un avís de l’enviament o posada a disposició de la 
notificació electrònica.  
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DADES A EFECTES DE NOTIFICACIÓ ELECTRÒNICA: 

Adreça electrònica:        

Telèfon mòbil:       

EXPOSO 

Que per participar en el procés selectiu per cobrir la plaça a dalt indicada  

SOL·LICITO  

Que m’admeteu a la convocatòria dalt indicada i DECLARO que són certes les dades 
que s’hi consignen i que reuneixo totes i cadascuna de les condicions exigides en les 
corresponents bases específiques.  

DOCUMENTACIÓ A PRESENTAR:  

 Còpia simple del DNI o NIE en vigor. 
 Certificat/ acreditació de ser funcionari/nària de carrera en una Administració pública tot 

ocupant plaça d’arquitecte/ta, enquadrada en el grup de classificació A, subgrup A1 
 Relació detallada i ordenada dels mèrits, d’acord amb el model normalitzat de declaració 

de mèrits de l’Annex II, i còpia simple de la documentació acreditativa dels mèrits al·legats 
(certificats de formació, serveis prestats, vida laboral, etc.). La relació detallada i els 
documents acreditatius dels mèrits s’han d’ordenar guardant escrupolosa correlació amb 
l’ordre dels apartats corresponents d’aquestes bases.  

 Altres si és el cas):       
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DECLARACIÓ RESPONSABLE: 

DECLARO: 

Que són certes les dades que s’hi consignen i que reuneixo totes i cadascuna de les 
condicions exigides en les corresponents bases específiques. Tanmateix, dono el meu 
consentiment per a la recollida i tractament  de  les dades de caràcter personal que 
siguin necessàries per prendre part en aquest procés selectiu, d'acord amb la normativa 
vigent. 

Que no estic inhabilitat/da per a l’exercici de les funcions públiques ni he estat 
separat/da, mitjançant expedient disciplinari, del servei de cap administració pública. 

Que no estic sotmès/a a sanció disciplinària o condemna penal que impossibiliti el meus 
accés a la funció pública en el meu estat d’origen. (persones no nacionals). 

Que No estic inclòs/a en cap dels supòsits d’incompatibilitat previstos a la legislació 
vigent o que s’exercirà l’opció que preveu l’article 10 de la Llei 53/1984, de 26 de 
desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les Administracions públiques i 
de l’article 10 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’incompatibilitats del personal al 
servei de l’Administració de la Generalitat de Catalunya, que podrà ser contrastat per 
l’Ajuntament d’Alcanar fent consulta a les Administracions públiques corresponents. 

 

 

(signatura) 

 

 

 

Alcanar,       de/d ’       de 2026 

 

NOTA INFORMATIVA 

Aquest document es podrà descarregat en format editable a través de la seu electrònica 
i des de la web corporativa (apartat Recursos humans). 
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INFORMACIÓ BÀSICA SOBRE PROTECCIÓ DE DADES  

Responsable El Responsable del tractament de les dades que ens faciliteu en aquest formulari és 
l’Ajuntament d’Alcanar (NIF P4300400A) . 

Finalitat Les dades seran tractades amb la finalitat de gestionar els processos de selecció i provisió del 
personal de l’Ens. 

Verificació de 
dades  

Aquest Ajuntament podrà verificar l’exactitud de les dades declarades per la persona 
interessada en virtut de la potestat de verificació atribuïda per la DA vuitena de la LOPDGDD. 

Drets  Podeu exercir en qualsevol moment els drets d’accés, rectificació i supressió, quan 
correspongui, de les vostres dades i els de limitació i oposició al seu tractament . 

Informació 
addicional 

Al Catàleg de serveis trobareu informació complerta sobre protecció de dades. 

 

INFORMACIÓ SOBRE PROTECCIÓ DE DADES 

Qui és el 
Responsable? 

Ajuntament d’Alcanar NIF P4300400A 

Adreça: carrer Generalitat, 10 

Telèfon: 977732013 

Adreça electrònica: ajuntament@alcanar.cat 
Delegat de protecció de dades: APDTIC Professionals, SL 

Adreça electrònica: dpd@alcanar.cat 

Amb quina 
finalitat recollim 
les teves dades? 

Les dades seran tractades amb la finalitat de gestionar els processos de selecció i provisió del 
personal de l’Ens 

No es prendran decisions automatitzades sobre la base d’aquest perfil. 

Quina és la 
legitimació per al 
tractament de les 
vostres dades? 

Contracte o mesures precontractuals 

Obligació legal      

*RGPD: 6.1.c) Tractament necessari per complir una obligació legal *RGPD: 6.1.b) Tractament 
necessari per l’execució d’un contracte      

*Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova la llei de l'Estatut Bàsic de 
l'Empleat Públic   

*Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de la llei de 
l’Estatut dels Treballadors 

La manca d’aportació de les referides dades tindrà els efectes de no poder gestionar la vostra 
sol·licitud. 

Aquest Ajuntament podrà verificar l’exactitud de les dades declarades per la persona 
interessada en virtut de la potestat de verificació atribuïda per la DA vuitena de la LOPDGDD. 

La legitimació és 
el consentiment 
de la persona 
interessada?  

No 

 

A quins 
destinataris es 
comunicaran les 
vostres dades? 

Portal de transparència quan això s’estableixi per la Llei 19/2014; altres Administracions 
públiques  quan es pugui realitzar la  comunicació de dades conforme a l'article 6 del RGPD 
relatiu a la legitimació del tractament. 

 

Transferències 
internacionals 

No es preveuen. 

Quins són els 
vostres drets? 

 

Qualsevol persona té dret a obtenir confirmació sobre si l’Ajuntament d’Alcanar està tractant 
dades personals que li concerneixen, o no. 
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  Les persones interessades tenen dret a accedir a les seves dades personals, així com, a 
sol·licitar la rectificació de les dades inexactes o, si escau, sol·licitar-ne la supressió si 
correspon, entre altres motius, quan les dades ja no siguin necessàries per a les finalitats per 
a les quals es van recollir. 

En determinades circumstàncies previstes a l’art. 18 RGPD, els interessats poden sol·licitar la 
limitació del tractament de les seves dades. En aquest cas, únicament es conservaran per 
exercir o defensar reclamacions. 

D’acord amb l’article 28 de la llei 39/2015 i l’article 21 del RGPD, la persona interessada pot 
oposar-se, en qualsevol moment, a que l’Ajuntament tracti les seves dades o a que consulti o 
reculli els documents que ja es trobin en poder de l’Ajuntament o hagin sigut elaborats per 
qualsevol administració pública. Els motius pels quals es pot oposar són els  relacionats amb 
la seva situació particular quan el tractament es realitzi per l'acompliment d'una missió 
realitzada en interès públic o en l'exercici de poders públics per l’Ajuntament. L’Ajuntament 
deixarà de tractar aquestes dades excepte que acrediti motius legítims imperiosos que 
prevalguin per sobre els interessos, drets i llibertats de la persona interessada. 

Com podeu 
exercir els drets?  

Mitjançant un escrit adreçat a l’Ajuntament d’Alcanar, carrer Generalitat, 10, tfn.977732013, 
email dpd@alcanar.cat. 

Mitjançant el formulari electrònic disponible a: www.alcanar.cat. 

Termini de 
conservació de les 
dades 

 

Pel que fa als terminis de conservació s’aplicaran  els que es corresponen a les taules  
d’avaluació documental  del Departament de Cultura de la Generalitat de Catalunya, entre 
d’altres: 

Codi TAAD 016 Expedients de convocatòries de selecció de personal: per a l’Administració de 
la Generalitat de Catalunya, conservació permanent de les actes i els acords del tribunal 
qualificador, llistats provisionals i definitius d’admesos i model de proves. Destrucció total de 
les instàncies i les proves un cop sigui ferma la resolució de la convocatòria i el nomenament 
del personal. Per a l’Administració local, conservació permanent de l’acta definitiva del tribunal 
qualificador i destrucció total de la resta de documentació un cop sigui ferma la resolució de la 
convocatòria i el nomenament del personal sempre que consti en els corresponents llibres de 
decrets o de la Junta de Govern Local. 

Codi TAAD 082 Expedients de selecció directa de personal al servei de l’Administració pública: 
Conservació permanent de tot el conjunt de documents del procés de selecció del personal 
contractat. 

Codi TAAD 083 Expedient de provisió de llocs de treball: conservació permanent.  

Codi TAAD 084 Expedient de selecció de personal per a programes ocupacionals: conservació 
permanent i destrucció de les proves i instàncies presentades en el procés de selecció. 

Codi TAAD 137 Sol·licituds de treball: destrucció total en el termini de dos anys.  

Enllaç a la informació: http://taad.cultura.gencat.cat/ 

Obligatorietat 

 

Per aquest tractament la persona interessada està obligada a facilitar les dades atès que en 
cas contrari no es podria donar compliment a la finalitat corresponent. 

Quines vies de 
reclamació hi ha? 

 

Si considereu que els vostres drets no s’han atès adequadament, teniu dret a presentar una 
reclamació davant l'Autoritat catalana de protecció de dades. 

https://apdcat.gencat.cat/ca/seu_electronica/tramits/reclamacio/ 
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ANNEX II 

DECLARACIÓ DE MÈRITS 

DADES DE LA CONVOCATÒRIA: 

NÚM CONVOCATÒRIA: 3242/2026 TORN: Comissió de serveis 

DENOMINACIÓ DE LA PLAÇA: Arquitecte 

Procés selectiu per a la provisió temporal del lloc de treball d’arquitecte/a de l’Ajuntament 
d'Alcanar, adscrit al Servei d’Urbanisme, Patrimoni i Ordenació del territori, mitjançant 
una comissió de serveis 

DADES DE LA PERSONA SOL·LICITANT:  

NOM: 

      

1er COGNOM: 

      

2on COGNOM: 

      

 DNI                      NIE Núm. DOCUMENT:       

EXPOSO 

Que per participar en el procés selectiu per cobrir la plaça a dalt indicada, es formula la 
relació de mèrits i s’acompanya de forma correlativa a com s’indica la documentació 
acreditativa dels mèrits al·legats en els termes establerts a les bases reguladores del 
procés de selecció. 

DECLARO 

Que totes les dades consignades en aquest escrit són certes i acompanyo documentació 
acreditativa dels mèrits al·legats. 

a) Mèrits acadèmics  

a.1. Formació reglada: Titulacions reglades diferents i/o superiors a l’exigida a 
la convocatòria (només es valoraran aquelles formacions directament 
relacionades amb les funcions descrites en la Base 1) 

Indicació del mèrit seguint l’ordre establert a les 
bases 

Puntuació segons 
les bases 

COMPROVACIÓ 

(a emplenar por 
l’Ens convocant) 
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a.2. Formació contínua i/o de perfeccionament: Cursos, jornades i seminaris 
de formació, d’especialització o de perfeccionament relacionada amb les 
funcions descrites a la Base 1 o amb les habilitats que el perfil professional 
exigeix. 

Indicació del mèrit seguint l’ordre establert a les 
bases 

Puntuació segons 
les bases 

COMPROVACIÓ 

(a emplenar por 
l’Ens convocant) 
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b) Mèrits professionals: 

b.1. Mateixa categoria a Administració Pública: serveis prestats a 
l’Administració en la mateixa categoria que la plaça convocada. 

Interval de temps treballat 

De DD-MM-AAAA a DD-MM-AAAA 
Categoria 

Administració 
Pública 

COMPROVACIÓ 

(a emplenar por 
l’Ens convocant) 

De ___-___-_____ a ___-___-_____    

De ___-___-_____ a ___-___-_____    

De ___-___-_____ a ___-___-_____    

De ___-___-_____ a ___-___-_____    

b.2. Serveis a l’empresa privada: llocs de treball (empresa privada) que guardin 
similitud amb el contingut tècnic i especialització de la plaça convocada. 

Interval de temps treballat 

De DD-MM-AAAA a DD-MM-AAAA 
Categoria 

Empresa o altres 
centres 

COMPROVACIÓ 

(a emplenar por 
l’Ens convocant) 

De ___-___-_____ a ___-___-_____    

De ___-___-_____ a ___-___-_____    

De ___-___-_____ a ___-___-_____    

De ___-___-_____ a ___-___-_____    

 

 

 

 

(signatura) 

 

Alcanar,       de/d ’       de 2026 

 

 

NOTA INFORMATIVA 

Aquest document es podrà descarregat en format editable a través de la seu electrònica 
i des de la web corporativa (apartat Recursos humans). 
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